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PORTARIA IPREM 220/2026

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE —
IPREM, no uso de suas atribui¢des legais e de conformidade com os incisos I, IX e XXIl do artigo 73

da Lei 4.643/07,
CONSIDERANDO as informagdes constantes da Comunicacgdo Interna DB n2 083/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracao dos fatos e da documentagdo constantes do

Protocolo n2 5486/2026;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII, e §10, da Constituicdo Federal,
guanto as regras relativas a acumulacdo de cargos, empregos e fun¢Ges publicas e a percepgao
simultanea de proventos e remuneragdo publica, observadas as hipdteses constitucionalmente

admitidas;

CONSIDERANDO a necessidade de verificar a regularidade dos vinculos funcionais e dos

beneficios previdenciarios relacionados aos fatos objeto da apuracao;

CONSIDERANDO a necessidade de realiza¢do de diligéncias para o completo esclarecimento

dos fatos e de eventual repercussdo previdenciaria deles decorrente;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar aos interessados o contraditério e a ampla

defesa, nos termos da legislacdo aplicavel,

RESOLVE:

Art. 19- Instaurar Processo Administrativo sob o Protocolo n? 5486/2026, com a finalidade
de apurar os fatos relatados na Comunicag¢do Interna DB n® 083/2026, bem como verificar a
regularidade dos vinculos funcionais e dos beneficios previdenciarios, especialmente quanto a
eventual acumulagdo indevida de cargos publicos por E. S. M., inscrito no CPF sob o n?

*%%228.016%*.

Art. 22- Nomear os servidores abaixo relacionados para conduzir o Processo Administrativo

sob a presidéncia da primeira nominada:

o o
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NOME SETOR CPF MATRICULA
Lucia de Leles Matos Alves Amaral BENEFICIOS *** 588.516** 79
Juliana Cristina Megale BENEFICIOS **% 397.406%* 100
Ana Maria Malaquias Rangel BENEFICIOS *** 605.136** 86
SUPLENTE

Carlos Alberto Andrade 12 FINANCAS *** 279.646-** 78

Art. 32- O Processo Administrativo tera por objeto a apuracdo da regularidade dos vinculos
funcionais, dos respectivos beneficios previdencidrios e de eventual acumulagdo ou percepgao
simultdnea de beneficios, sem prejuizo da andlise de outros elementos que se mostrarem

pertinentes no curso da instrugdo processual.

Art. 42 Fica assegurado aos interessados o exercicio do contraditdrio e da ampla defesa,

nos termos da legislacdo aplicavel.

Art. 52 A Comissdo responsavel pela instrucdo do processo devera promover as diligéncias
necessarias a completa apuracdo dos fatos, podendo requisitar documentos, informacdes e

manifesta¢des dos drgdos e entidades envolvidos.

Art. 62 - O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo sera de 60 (sessenta) dias, a
contar da data da reunido de instalacdo da Comissao, podendo ser prorrogado por igual periodo

mediante justificativa, contados da data de publicacdo do ato que constituir a comissao.

Art. 72 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Pouso Alegre, 28 de setembro de 2026.

/) Assinagafor DAN’LEL RIBEIRO
g g'r%'s%éntesam% Diretor
IPREM
Daniel Ribeiro Vieira Diretor
Presidente
IPREM - Pouso Alegre/MG
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