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PORTARIA IPREM 203/2026

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE —
IPREM, no uso de suas atribui¢des legais e de conformidade com os incisos I, IX e XXIl do artigo 73

da Lei 4.643/07,

CONSIDERANDO as informagdes constantes da Comunicagdo Interna DB n? 080/2026 e do
Oficio n2 24124/2026/MCOM;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal, quanto a

vedacdo e as hipéteses de acumulagdo de cargos, empregos e fungdes publicas;

CONSIDERANDO a necessidade de apuragdo dos vinculos funcionais mantidos pelo
servidor falecido, bem como de eventual repercussdo da acumulagao irregular sobre os beneficios

previdencidrios deles decorrentes;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar aos interessados o contraditdrio e a ampla

defesa;

RESOLVE:

Art. 19- Instaurar Processo Administrativo sob o protocolo n? 5444/2026, com a finalidade
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de apurar os fatos relatados na Comunicagdo Interna DB n2 080/2026 e no Oficio n®
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24124/2026/MCOM, especialmente quanto a eventual acumulagdo indevida de cargos publicos
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pelo servidor falecido C.F.P cpf: ***664.936** e aos possiveis efeitos dessa situagdo sobre os
ici Vi iari ivos vinculos, inclusive qu 3 a
beneficios previdenciarios decorrentes dos respectivos vinculos, inclusive quanto a pensdo por

morte concedida a R.C.O.P. cpf: ¥**476.166**.

Art. 22- Nomear os servidores abaixo relacionados para conduzir o Processo Administrativo

sob a presidéncia da primeira nominada:

NOME SETOR CPF MATRICULA
Paula Thais da Silveira Silva GABINETE *** 912.506** 810122
Juliana Cristina Megale BENEFICIOS **% 397.406%* 100
Lucia de Leles Matos Alves Amaral BENEFICIOS *** 588.516** 79
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SUPLENTE
Carlos Alberto Andrade 12 FINANCAS **% 279.646-** 78

Art. 39- O processo administrativo terd por objeto a apuragdo da regularidade dos vinculos
funcionais, das respectivas aposentadorias e dos beneficios de pens3ao por morte deles decorrentes,
sem prejuizo da analise de outros elementos que se mostrarem pertinentes no curso da instrugdo

processual.

Art. 42 Fica assegurado aos interessados o exercicio do contraditério e da ampla defesa,

nos termos da legislagao aplicavel.

Art. 52 A Comissdo responsavel pela instrugdo do processo devera promover as diligéncias
necessarias a completa apuracdo dos fatos, podendo requisitar documentos, informacdes e

manifesta¢des dos drgdos e entidades envolvidos.

Art. 62 - O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo sera de 60 (sessenta) dias, a
contar da data da reunido de instalacdo da Comissdo, podendo ser prorrogado por igual periodo

mediante justificativa, contados da data de publicacdo do ato que constituir a comissao.

Art. 72 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pouso Alegre, 14 de setembro de 2026.
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