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Requerente: 32964 - IPREM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
CPF/CNPJ: 86.754.348/0001-90

Endereco: PRACA JOAO PINHEIRO N° 229 CEP: 37.550-191
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Fone Res.: N&o Informado Fone Cel.: Nao Informado

E-mail: presidencia@iprem.mg.gov.br

Assunto: PREV - LICITACOES E CONTRATOS

Subassunto: PREV - ABERTURA DE LICITACAO

Data de Abertura: 03/08/2026 16:48
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FORMULARIO DE AUTORIZACAO DE VIAGEM - AGUAS DE LINDOIA.pdf
CND TRABALHISTA APEPREM.pdf

CND FEDERAL APEPREM.pdf

CND ESTADUAL APEPREM.pdf

CND MUNICIPAL APEPREM.pdf

CERTIDAO-TCU-17-07-2026.pdf
DECLARACAO_DE_EXCLUSIVIDADE_CONGRESSO_E_ENCONTRO.pdf
DECLARACAO DE_ISENCAO DE_IRRF_ASSINADA.pdf

CERTIDAO DE FALENCIA. pdf

CND FGTS APEPREM.pdf

ESTATUTO APEPEREM.pdf

E-mail de IPREM - Instituto de Prev. Munic. Pouso Alegre - Solicito
autorizacéo para participar do Congresso da APEPREM - PATRICIA.pdf

PROGRAMACAO APEPREM.pdf

BOLETO PATRICIA - XIX Encontro Juridico e Financeiro APEPREM.pdf
DFD INSCRICAO CONGRESSO.pdf.pdf

ETP INSCRICAO CONGRESSO.pdf.pdf

PLANILHA DE PRECOS.pdf.pdf

PARECER TECNICO COMPROVACAO DA NOTORIA
ESPECIALIZACAO.pdf.pdf

Quantidade de Documentos: 0 Quantidade de Documentos Entregues: 0

Para todas as modalidades de licitagao este formulario € de preenchimento obrigatério.

Objeto resumido: Inscrigdo no XIX Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM, que sera realizado nos dias 25, 26 e
27 de agosto de 2026 em Aguas de Lindoia/SP.

Modalidade: INEXIGIBILIDADE
Valor estimado: R$ 3.855,00
Departamento Requisitante: Gabinete e

Conselhos / Arrecadagao e
Finangas / Beneficios
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD
(Art. 72 da Lei 14.133/2021)

INSCRICOES PARA PARTICIPACAO NO XIX ENCONTRO JURIDICO E
FINANCEIRO APEPREM

Orgio: Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM
Setor Requisitante: Departamento de Gabinete e Conselhos
Departamento de Arrecadacio e Finangas
Departamento de Beneficios
Responsavel pela demanda: Patricia A. Andrade
Evelyn de Sousa Faria

Tatiane Moreira Muroni

1. OBJETO

O presente Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD) tem por objetivo registrar e
justificar as inscri¢des para viabilizar a participacdo no XIX Encontro Juridico e Financeiro da
APEPREM e no Curso de Atuaria para ndo Atuarios, que serdo realizados nos dias 25, 26 ¢ 27 de
agosto de 2026 em Aguas de Lind6ia/SP.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
Grau de Prioridade: (X)) baixa ( )média ( )alta

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de capacitagdo continua dos
servidores dos Departamentos Contébil, Financeiro e de Beneficios do Instituto, visando ao
aperfeicoamento técnico das atividades desenvolvidas no ambito do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), bem como ao atendimento das constantes atualizac¢des legais,
normativas e operacionais que impactam a gestdo previdencidria.

A programacdo do XIX Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM e o Curso de
Atuaria para ndo Atudrios apresenta conteido técnico diretamente relacionado as atribuigdes
desempenhadas pelos servidores participantes, contemplando temas como sustentabilidade
dos RPPS no cenario fiscal e demografico, impactos da Resolugdo CMN n° 5.272/2025,

gestdo contabil dos investimentos, desenquadramentos, fiscalizagdo e governanga pelos
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Tribunais de Contas, empréstimo consignado como estratégia de investimento, gestdo e
diversificagdo de investimentos, mercado de renda fixa e crédito privado, contabilidade
como instrumento de prestagdo de contas e transparéncia, cruzamento de dados, controles
internos, compliance, papel do contador na implementacdo e monitoramento dos controles
internos, além de alteragdes legislativas e seus reflexos na gestdo dos beneficios
previdencidrios. Tais conteudos encontram-se diretamente alinhados as necessidades
institucionais do RPPS, proporcionando atualizagdo técnica e aperfeicoamento dos
procedimentos adotados pelo Instituto.

A participagdo do servidor do Departamento Contdbil contribuird para o aprimoramento
das praticas contdbeis aplicadas aos RPPS, especialmente quanto ao registro e
acompanhamento dos investimentos, a prestacdo de contas, aos controles internos e a
conformidade com as normas contdbeis e previdencidrias. O servidor do Departamento
Financeiro tera acesso a conteudos voltados a gestdo dos investimentos, estratégias de
alocagdo de recursos, mercado financeiro, diversificacdo da carteira e alteracdes promovidas
pela Resolugdo CMN n° 5.272/2025, fortalecendo a tomada de decisdes relacionadas a
gestdo dos ativos previdencidrios. Ja a servidora do Departamento de Beneficios participara
de palestras voltadas as atualizacdes legislativas, concessdao de beneficios, aposentadorias,
pensodes e demais aspectos juridicos e previdencidrios que impactam diretamente a andlise e
a operacionaliza¢ao dos processos administrativos do Instituto.

Além da participacdo no encontro, a servidora do Departamento de Beneficios, por
integrar a Comissdo Atuarial do Instituto, participara do curso tematico "Atudria para ndo
Atuarios", cuja programacao aborda temas como equilibrio financeiro e atuarial, calculo das
reservas matematicas, plano de custeio, NBCTSP 15, indice de Situacdo Previdenciaria
(ISP), sustentabilidade dos RPPS, auditoria do passivo atuarial e tecnologia aplicada a
gestdo previdencidria. A capacitacdo proporcionara conhecimentos essenciais para subsidiar
o acompanhamento das avaliagdes atuariais e fortalecer as atividades desenvolvidas pela
Comissdo Atuarial, contribuindo para a preservac¢ao do equilibrio financeiro e atuarial do
Regime Proprio.

Ressalta-se, ainda, que a capacitagdo continua dos servidores constitui importante
instrumento para o fortalecimento da governanca, da transparéncia, dos controles internos e
da qualidade da gestdo previdencidria, além de contribuir para a manutencdo e o
aprimoramento dos requisitos exigidos pelo Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos RPPS (Pro-Gestao RPPS), especialmente aqueles relacionados

a qualificagdo técnica da equipe.
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3. NATUREZA DO SERVICO

A contrata¢do possui natureza de servico técnico especializado de capacitagdo, consistente em
inscrigdo em congresso € curso de natureza singular e tematica especifica voltada exclusivamente
aos RPPS.

Enquadra-se na hipotese de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso III,
alinea “f”, da Lei n° 14.133/2021, que prevé a inexigibilidade para contratacdo de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, incluindo inscrigdo em cursos,
congressos € treinamentos ministrados por profissionais ou instituicdes de notoria especializacao.

A inviabilidade de competi¢dao decorre do fato de que:

. O evento ¢ organizado por entidade especifica e exclusiva;
. A programagcao, palestrantes e metodologia sdo préprios do congresso;
. Nao se trata de servigo padronizado disponivel indistintamente no mercado.

A presente contratacdo nao possui natureza continuada, pois se refere a prestagdo de servigo
de escopo determinado, com prazo definido para execugdo e sem necessidade de continuidade
apos seu término, de acordo com o art. 6°, inciso XVII, da Lei n°® 14.133/2021.

4. DESCRICOES E QUANTIDADES

Item Descrigao Unidade Quantidade
Inscri¢dao no XIX Encontro Juridico e .
1
0 Financeiro da APEPREM Servigo 03
02 Inscricao n(~) Cursc? Atuéria para Servico 01
ndo Atuarios

5. ESTIMATIVA PRELIMINAR DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor estimado serd definido com base na tabela oficial de inscri¢des divulgada pela

entidade organizadora do evento.
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Estimativa preliminar:
Item 01 - R$3.900,00 as 3 (trés) inscri¢des, sendo, R$1.300,00 cada inscrigao.

Considerando a realizagdo de 3 (trés) inscri¢des, cada uma vinculada a um departamento
distinto, sera concedido desconto de 5%, resultando no valor individual de R$1.235,00 por

inscri¢do, e no valor total de R$3.705,00.
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Item 02 - R$150,00.

Valor total - R$3.855,00

6. ALINHAMENTO ESTRATEGICO DA CONTRATACAO

A presente demanda esta alinhada aos objetivos estratégicos do Instituto, especialmente
aqueles voltados a:

. Garantia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;
. Aperfeigoamento da governanga corporativa;

. Fortalecimento da gestdo de investimentos;

. Capacitacao continua dos servidores;

. Atendimento as exigéncias do Pro-Gestdo RPPS.

A presente contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contratagdes Anuais (PCA) do
exercicio de 2026. Dessa forma, a contratagdo estard em conformidade com os principios do
planejamento, eficiéncia e sustentabilidade, previstos nos artigos 5° e 11 da Lei 14.133/2021.

7. DATA PRETENDIDA PARA A CONCLUSAO

Pretende-se que a contratacdo esteja concluida até o dia 15 de agosto de 2026, respeitados os
tramites legais e administrativos.

8. INDICACAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS
H4é recursos or¢camentarios para a referida despesa decorrentes da contratagao, objeto desta

licitagdo e correrdo por conta da dotagdo abaixo discriminada:

Departamento Ficha Dotacao Descricao
Gabinete e 182 03.001.0004.0122.0018.4000 - | Outros servicos de terceiros - pessoa
Conselhos 339039 juridica
Arrecadagdo e 03.005.0004.0122.0018.4015 - | Outros servigos de terceiros - pessoa
. 261 .
Finangas 339039 juridica
Beneficios 193 03.002.0004.0122.0018.4002 - : Outros serv1q:o§ de: tfercelros - pessoa
339039 juridica

9. INDICACAO DO FISCAL DO CONTRATO

Nao se aplica.
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10. OBSERVACOES GERAIS
10.1. PRAZO DE ENTREGA/EXECUCAO:

Nao se aplica.

10.2. LOCAL E HORARIO DE ENTREGA/EXECUCAO:

O XIX Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM e no Curso de Atuéria para nao
Atuarios, que serdo realizados nos dias 25, 26 e 27 de agosto de 2026 em Aguas de Lind6ia/SP.

10.3. UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTOS:
Patricia A. Andrade
Departamento de Gabinete e Conselhos
Evelyn de Sousa Faria
Departamento de Finangas e Arrecadagao
Tatiane Moreira Muroni

Departamento de Beneficios

10.4. PRAZO PARA PAGAMENTO:

O pagamento serd efetuado no vencimento do boleto da inscricao.

Pouso Alegre/MG, 03 de agosto de 2026.

Patricia A. Andrade Evelyn de Sousa Faria Tatiane Moreira Muroni
Responsavel pela Formalizagdo da Demanda

Em conformidade com a legislagdo aplicavel, encaminhe-se a autoridade competente para

analise quanto a conveniéncia e oportunidade da inscricdo destinada a participacdo no XIX
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Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM e no Curso de Atudria para ndo Atudrios, que serdo
realizados nos dias 25, 26 e 27 de agosto de 2026 em Aguas de Lind6ia/SP.

Este documento requer assinatura da Autoridade das Areas Requisitantes.

Daniel Ribeiro Vieira
Diretor Presidente

Este documento requer assinatura do Diretor Presidente.

Daniel Ribeiro Vieira
Diretor Presidente
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

(Art. 18, §1°, da Lei n° 14.133/2021)

INSCRICOES PARA PARTICIPACAO NO XIX ENCONTRO JURIDICO E
FINANCEIRO APEPREM

Orgio: Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM

Setor Requisitante: Departamento de Gabinete e Conselhos
Departamento de Arrecadacio e Finangas
Departamento de Beneficios

Objeto: Inscriciao no XIX Encontro Juridico e Financeiro APEPREM

Fundamentacao da Contratacao: Art. 74, inciso III, alinea “f’, da Lei n°

14.133/2021 (inexigibilidade de licitacdo — inscricio em curso/congresso)

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratagdo decorre da necessidade de capacitacdo continua dos servidores do
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), visando ao aperfeicoamento técnico das

atividades desenvolvidas pelos Departamentos Contabil, de Beneficios e Financeiro.

A programacdo do XIX Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM e o Curso de
Atuaria para ndo Atudrios contempla palestras especificas para cada area de atuagdo,
abordando temas relevantes como gestdo contabil dos investimentos, controles internos,
prestacao de contas e transparéncia, gestao e diversificacao de investimentos, sustentabilidade
dos RPPS, alteragdes legislativas, concessdo de beneficios previdencidrios, compliance,
governanga e equilibrio atuarial. A participagdo de um servidor de cada departamento
possibilitara a atualizacdo dos conhecimentos técnicos, o aprimoramento dos procedimentos
internos e a aplicacdo das melhores praticas na gestdo previdenciaria, contribuindo para
maior eficiéncia, seguranga juridica e conformidade com a legislagdo vigente. Além da
participa¢do no encontro, a servidora do Departamento de Beneficios participara do curso

tematico "Atudaria para ndo Atudrios", cuja programagdo contempla conteudos relacionados

Proca Jodo Pinhcire, 2eg - Contro

IFEE0-161 — Pouso Alegre - MG
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ao equilibrio financeiro e atuarial, reservas matematicas, plano de custeio, sustentabilidade
dos RPPS, tecnologia, transparéncia e auditoria do passivo atuarial, capacita¢do diretamente
alinhada as atribuicdes que exerce como integrante da Comissdo Atuarial do Instituto,
fortalecendo a analise, o acompanhamento e a tomada de decisdes relacionadas ao equilibrio

atuarial do RPPS.

2. REQUISITOS DA CONTRATACAO
A contratacdo devera atender aos seguintes requisitos:

e Inscricdo de 03 (trés) servidores, sendo, 1 (um) do Departamento de Gabinete e
Conselho, 1 (um) do Departamento de Arrecadacdo e Finangas e 1 (um) do Departamento de

Beneficios;

e Inscricdo da servidora do Departamento de Beneficios no curso de Atuéria para ndo
Atuario;

o  Emissdo de certificado de participacao;

e  Programag¢do compativel com as atribuicdes dos Departamentos Contabil,
Financeiro e de Beneficios, abrangendo temas de investimentos, contabilidade aplicada aos

RPPS, governanga, compliance e gestdo previdencidria;

e Realizacdo por entidade especializada e reconhecida nacionalmente na area de

RPPS.

3. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Lote  Item Descrigao Unidade  Quantidade

0l Inscricdo no XIX Encontro Juridico e Servico 03
o1 Financeiro da APEPREM ¢
0 Inscrigdo n(~) Cursc? Atuéria para Servico 01
ndo Atuarios

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Provca dodo Pinhcine, =g - Comtro

IFES0-151 — Pouso Alegre - MG
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Verificou-se que o XIX Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM e o Curso de
Atuaria para ndo Atudrios sdo eventos especificos, promovido por entidade organizadora

exclusiva, com programacao propria e palestrantes previamente definidos.
Nao se trata de servigo padronizado ou intercambiavel, pois:
e A grade tematica ¢é propria do evento;
e  Os palestrantes sdao definidos pela organizacao;
e O conteudo ¢ direcionado especificamente aos RPPS.

Assim, ndo ha possibilidade de competi¢ao entre fornecedores para o mesmo objeto.

=
a
]
B
5. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO E
]
) , . . . _— . o
O valor estimado serd definido com base na tabela oficial de inscri¢des divulgada pela <€
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Tipo: e Inecy igho Valor (R5)

RFFS sssonsdo § SFEPREM 15850
FEPPY meancinda & ABPE 1.5 i)
RPPS nbo associsge A7 EPREM s ABIPEM 150 00
{irgdnm Pibleos (exzats Inebiui-fes Fmancsrm) os Evee qun nas searsam BPPE 158 50

® Curso Extra durante o X0 Encontra Juridico & Financera APEPREM

Para parficipar, 4 necassano primarn fazer sua inscricio no XX Encontro Juridico o
Financoiro AFEPREM.

Depois, faca a adesdo Ao curso exlra diretamante nessa pagine
@ Valor do edes&o. RS 150,00,

[ A particpacio serd confirmada mediante & somente, apds quitacio do boleto do curso,
independentemeants da quitacao ou a dala de vencimento do bolsfo do Congrasso

A quitacde garants:
» B8 vaga No CLEsn

Sameents com a vaga garantida podaramos confinmar
« Material didético;

* Resarva de local,

= Yiabilidede do custo exlra proposto.

Estimativa preliminar:
Item 01 - R$3.900,00 as 3 (trés) inscrigoes, sendo, R$1.300,00 cada inscrigao.

Considerando a realizagdo de 3 (trés) inscri¢des, cada uma vinculada a um departamento
distinto, sera concedido desconto de 5%, resultando no valor individual de R$1.235,00 por

inscri¢ao, e no valor total de R$3.705,00.
Item 02 - R$150,00.

Valor total - R$3.855,00

6. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUCAO

A solugdo escolhida consiste na participagdo no XIX Encontro Juridico e Financeiro da
APEPREM e o Curso de Atuaria para nao Atudrios, por ser evento técnico especifico, de

abrangéncia nacional e voltado exclusivamente a realidade dos Regimes Proprios.
A escolha justifica-se:
o  Pela singularidade tematica;

o  Pela especializacao dos palestrantes;

Provca dodo Pinhcine, =g - Comtro
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o  Pelarelevancia do contetido programatico;

o Pela aderéncia as necessidades institucionais do IPREM.

7. ALINHAMENTO ESTRATEGICO DA CONTRATACAO

A presente demanda estd alinhada aos objetivos estratégicos do Instituto, especialmente

aqueles voltados a:
e  Garantia do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;
e  Aperfeicoamento da governanca corporativa;
e Fortalecimento da gestdo de investimentos;
e  (Capacitagdo continua dos servidores;
e Atendimento as exigéncias do Pro-Gestao RPPS.

A presente contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contratagcdes Anuais (PCA) do
exercicio de 2026. Dessa forma, a contratagdo estara em conformidade com os principios do

planejamento, eficiéncia e sustentabilidade, previstos nos artigos 5° e 11 da Lei 14.133/2021.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Nao se aplica parcelamento, considerando que o objeto consiste em inscri¢des

individuais em evento especifico, com pre¢o unitario previamente definido pela organizadora.

] ESTE E‘!:"th:r[-r"-\.- FO4 ASSIHADO ER TINESIOE O0rak 2a00 409
] PR, GO FER R, [nD SEL CORTELDDD: ACESEE | rlpar i | pa o0 Doy e BL poidad T 98 &

9. RESULTADOS PRETENDIDOS
Com a contratagdo, espera-se:

o Atualizag¢do técnica dos servidores dos Departamentos Contabil, Financeiro e de
Beneficios, por meio da participagdo em palestras e capacitagdes especificas as suas areas de

atuacao;

o Aperfeicoamento dos procedimentos de acompanhamento contabil dos

investimentos e da gestdo financeira do RPPS;

Provca dodo Pinhcine, =g - Comtro - i i i i e

IFEE0-151 - Pousc Alegre - MG




Pagina 15 de 138

uhe e Prissaicsncia Mimichng
WdR0 Alegre= M5

#®IPREM

e Maior conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico (NBC TSP), o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP)

e demais normas aplicéveis aos RPPS;

o Fortalecimento dos controles internos, da governanca, da transparéncia e dos

mecanismos de prestacdo de contas;

o Aprimoramento da gestdo dos beneficios previdencidrios, com atualizacdo quanto

as alteracdes legislativas, decisdes judiciais e boas praticas aplicaveis aos RPPS;

o Fortalecimento do acompanhamento atuarial do Instituto, mediante a capacitacdo da
integrante da Comissdo Atuarial no curso "Atudria para ndo Atudrios", ampliando os
conhecimentos sobre equilibrio financeiro e atuarial, reservas matematicas, plano de custeio

e avaliagdo atuarial;
o  Manutengdo e aprimoramento do nivel de certificacdo no Pro-Gestdo RPPS;

e Maior seguranga técnica na tomada de decisdes relacionadas a gestdo dos
investimentos, a contabilidade, aos beneficios previdencidrios e ao equilibrio atuarial do

RPPS.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
e  Abertura de processo administrativo;

o Formalizacdo da inexigibilidade de licitagao (art. 74, II1, “f”, Lei 14.133/2021);

] EHTE M.:L‘I'.EFIT"-\.I FOn aEEiMADO End G0 ETICH 0545 D300 403
] PR COH FER R, InD SEL CORTELDDD ACESEE | Iipac | priobDim Dope BE 2 0o T 38 S

o  Emissdo de Nota de Empenho;

o Nao ha necessidade de adequagdes estruturais prévias.

11. INDICACAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

Ha recursos orgamentérios para a referida despesa decorrentes da contratagdo, objeto desta

licitagdo e correrdo por conta da dotacdo abaixo discriminada:

Departamento Ficha Dotagao Descricao
Gabinete e 182 03 001.0004.0122.0018.4000 - Outros servigos de terceiros - pessoa
Conselhos 339039 juridica
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Departamento Ficha Dotacao Descricao
Arrecadacdo e 261 03.005.0004.0122.0018.4015 - i Outros servigos de terceiros - pessoa
Financas 339039 juridica
. 03.002.0004.0122.0018.4002 - | Outros servicos de terceiros - pessoa
Beneficios 193 o
339039 juridica

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao ha contratagdes correlatas ou interdependentes relacionadas diretamente ao objeto.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao ha impactos ambientais relevantes decorrentes da contratagao.

14. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Diante das analises realizadas, conclui-se pela viabilidade técnica e administrativa da
contratacdo, sendo recomendada sua formalizagdo por meio de inexigibilidade de licitacdo,

com fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021.

Pouso Alegre/MG, 03 de agosto de 2026.

] EHTE M.:L‘I'.EFIT"-\.I FOn aEEiMADO End G0 ETICH 0545 D300 403
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Patricia A. Andrade Evelyn de Sousa Faria Tatiane Moreira Muroni
Responsavel pelo Estudo Técnico Preliminar

Aprovado por:

Daniel Ribeiro Vieira
Diretor Presidente
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PARECER TECNICO COMPROVACAO DA NOTORIA ESPECIALIZACAO

O artigo 74 da Lei n° 14.133/2021 estabelece, em seu inciso III, alinea “f”, a possibilidade de
inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, incluindo treinamento e aperfeigoamento de pessoal.

Nos termos do § 3° do referido artigo, considera-se de notdria especializagdo o profissional ou
a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicagdes, organizacao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho € essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

No presente caso, pretende o Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre viabilizar a
participacdo dos membros de sua Diretoria Executiva, Evelyn de Sousa Faria (Diretora de Financgas e
Arrecadacdo), Patricia Aparecida Andrade (Diretora de Contabilidade Interina ) e Tatiane Moreira
Muroni (Diretora de Beneficios), no XIX Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM e no Curso
de Atuéria para ndo Atuarios, que serdo realizados nos dias 25, 26 e 27 de agosto de 2026 em Aguas
de Lindoia/SP.

O evento € promovido pela Associagao Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos
Municipios (APEPREM), entidade amplamente reconhecida no cenario nacional por sua atuagdo
voltada ao desenvolvimento institucional, capacitagdo técnica e aprimoramento da gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social.

A APEPREM possui consolidada reputagdo no campo previdenciario, sendo responsavel pela
organizacdo de congressos, seminarios e eventos técnicos de abrangéncia nacional, reunindo
especialistas, representantes de 6rgaos reguladores, gestores, analistas e demais profissionais com
reconhecida experiéncia na area de investimentos ¢ gestdo previdenciaria.

A programacdo do XIX Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM contempla temas de
elevada relevancia técnica e estratégica para os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS),
abordando assuntos relacionados a gestdo e diversificacdo de investimentos, impactos da Resolugdo
CMN n° 5.272/2025, titulos publicos, mercado de renda fixa e crédito privado, gestdo contabil dos
investimentos, contabilidade como instrumento de prestagdo de contas e transparéncia, controles
internos, governanga, compliance, fiscalizag@o pelos Tribunais de Contas, sustentabilidade dos RPPS,

equilibrio atuarial e atualizagdes legislativas aplicaveis a gestdo previdenciaria.

Frogo Jodo Pinhelro, 228 - Centro
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Tais contetdos guardam relacdo com as atribuicdes desempenhadas pelas diretorias
envolvidas, especialmente no que se refere a gestdo dos recursos financeiros, controle contabil,
analise de riscos, conformidade normativa e sustentabilidade do equilibrio atuarial.

A participacdo no referido congresso mostra-se, portanto, plenamente alinhada ao interesse
publico, contribuindo para:

e Atualizacdo técnica dos gestores

e Aperfeicoamento da tomada de decisdes em investimentos
e Mitigacdo de riscos institucionais

e Aprimoramento da governanga previdenciaria

e Atendimento as exigéncias regulatorias

Diante do exposto, resta caracterizada a notoria especializacdo da entidade promotora, bem
como a pertinéncia tematica e a essencialidade do evento para o aperfeicoamento técnico dos agentes
publicos envolvidos, enquadrando-se a contratacdo na hipdtese prevista no artigo 74, inciso III, alinea

“t”, da Lein® 14.133/2021.

B0 (8 dd A0 a3
ACEEEE . Prlpar v v E0am Doy D e T Sodadd o

Pouso Alegre/MG, 03 de agosto de 2026.

JEL 1]
i

Evelyn de Sousa Faria

Diretora de Financgas e Arrecadagao

ESTE E\l‘.:LI’.EP'!"J.I FO ASEAHALD EM ¢
y PRE CIOHFER ERCis D BEL CONTELD

]

Patricia A. Andrade

Diretora de Contabilidade Interina

Tatiane Moreira Muroni

Diretora de Beneficios

Proga Joba Pinhelro, 225 - Comlro
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PLANILHA DE PRECOS

Conforme a Lei n° 14.133/2021 e Decreto Municipal n® 5.798/2024.

Objeto:
Pagamento de inscrigdes para participagdo no XIX Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM e
no Curso de Atudria para ndo Atudrios, que serdo realizados nos dias 25, 26 e 27 de agosto de 2026

em Aguas de Lind6ia/SP.

Quais os métodos utilizados para cotacio de precos:
Pesquisa realizada com base nas informacdes disponibilizadas no sitio eletronico oficial da entidade

promotora do evento e pesquisa de contratagao semelhante no PNCP.

Item 01:
RPPE aszociado 3 APEPREM 1.000,00
RPFPS associado 3 ABIPEM *Exceto municipios paulistaz 1.200.00
RPPS nio associado 1.300.00
Orgdos Piblicos (exceto Instituicies Financeiras) cu Entes que ndo possuem RPPS 1.500.00
Patrocinador Acesse aqui

ATENGAD!
Paolitica de Privacidade: cliqgue aqui para ler

Politica de Inscrlg:au

Os interessados cujas Instituicdes sejam RPPS associado, RPPS ndo associado e ﬂrgaus Piiblicos ou Entes que ndao possuam RPPS
{Exceto Instm.lu;nes Financeiras), deverdo POSSUIR VINCULO FUNCIONAL DE CARATER EFETIVO OU COMISSIONADO, sendo
quaisquer outros vinculos considerados como Prestador de Servigos gue nao constam no quadro de modalidades de inscricdo.

Politica de Cancelamento:

- O cancelamento da inscrigdo deve ser solicitade em até 20 dias antes do evento, tendo em vista que para o fechamento dos confrates &
considerado o nimero fechado de inscritos até esta data limite (tendo o boleto sido pago ou ndo).

- Em cazo de degisténcia’cancelamento dentro do prazo acima, o inscrito pode ser substifuido ou ndo havendo quem substituir, sera gerado
crédito para o proximo evento da APEPREM.

- Em caso de cancelamento antes de 20 dias do evento, . o boleto ja ter sido pago, serdo descontados os custos de liquidacdo do boleto e
da transferéncia bancaria para fins de devolugdo.

Politica de Descontos:
- Instituicdes com 03 (trés) ou mais inscritos, POR LOTE, receberdo 5% de desconto no valor das inscrices.
- Incricdes realizadas separadamente, somente receberdo o desconto a partir da terceira inscricdo.

PARA EFETUAR A IHSERII;.E..D, o interessado deve, primeiro, informar no campe abaixo o ndmero do CHPJ em gue tenha vinculo funcional

& que sera responsavel pelo pagamento da inscricdo, e em seguida clicar em "Auangal". Em caso de dividas, basta entrar em clicando aqui.
Ao realizar a inscrigdo, vocé estard automaticamente concordande com as Politicas acima descritas.

Proga Joba Pinhelro, 225 - Comlro
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Tipo de Inscrigdo m

RPPS associado & APEPREM
RPPS aszociado a ABIPEM
RPPS nio associado APEPREM e ABIPEM

Orgios Plblicos (excelo Instituices Financeiras) ou Entes gue ndo possuem RPPS

150,00
150,00
150,00

150,00

# Curso Extra durante o XI)X Encontro Juridico e Financeiro APEPREM.

(+ Para participar, € necessario primeiro fazer sua inscricado no XIX Encontro Juridico e
Financeiro APEPREM.

- Depois, faca a adeséo ao curso extra diretamente nessa pagina.
& Valor de adeséo: R$ 150,00.

[ A participacéo sera confirmada mediante e somente, apos quitacéo do boleto do curso,

independentemente da quitacio ou a data de vencimento do boleto do Congresso.

hitps:/leventos inf br. 2026/299/inscri %

Proga Joda Pinhelro, 228 - Centro i381z827-aro0
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Ato que autonza a Contratagao Direta n® 16/ 2026

1 arl o e ™ A
[ T AL G SYTITUTG O E EREWT FRICE [0 Ao [F L ape s e oerpiradoeg | . OPOL
[ IR RO e B T - e B BN Amgarn Lingad | s 14 1 RE ey bl R d Tigtc 207 imi & w0 w8 § Do nlEE ez i iuils i searkon

Awgurdrs de praga: la
[T T ST T SRR =

Gt e S PNCE DO W N P

Hrmnirmache PRcP S8 018000 00 - -0 DOl o F i FIFES EEEAT - SESE Rl OR-El S Ra LF TH i LTI
gk
rrm=np rn VT [ J che g Fiemeegdon rh Seqpree 526 o eyen i = pach 0 S o e - T remg mae SF o DROTMSDON
o i P i e il s L
Sromaes e A 1 S T SRl TN e - & T
o
&
=
]
5 %
s AR R ikt chy R S o Prisgs Cuenbalas Erperh HiFltikeo -}
fo— &
By Tarmrrasdn Tty "R R et ikl gty Dipl b ;5.
i W ITH TN NS - ST | RESEE. -~ Pl L T L IR e on -

2 LPe G0 Cocet B Las o B PR i W

PR T D it PV [ & PR B el (2L COCE P
na e g B B T LY D5 - P BT LAV (7 . T
et R e Tk SRS S bl D
AT i T B0 T R T T L T B S T P
it A Ba. Pl L

P LR T O

AN B 04 % A D)
O ACESEE . FrpectCipam

ER
EL

-] ESTE DOGCUNMENTO FO ASSADD
PR, COMFERERCLS, [0 SEL CORT

hitps://pncp.gov.br/app/editais/96484134000102/2026/46

Proga Jobo Pinhelro, 228 = Contro (3glz4arF-groo

37550-191 — Bolgo Alpgre - MG {1shoari0-4121




Pagina 22 de 138

&E ] dnstifarto de Braeicidrprace fefgnaeimn)!

e Fouso Slavre= S

Ato gue autoriza a Contratacac Direta n® 42026
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Ato que autcriza a Contratacao Dirsta n® Q000112026
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Escolha do fornecedor:

A Associacdo Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos Municipios (APEPREM) ¢
entidade de reconhecida atuacdo em ambito nacional, dedicada ao desenvolvimento técnico ¢

institucional dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Amplamente respeitada no segmento previdencidrio, a entidade € responsavel pela promocao de
congressos € eventos técnicos de alcance nacional, reunindo especialistas e profissionais de notdria

experiéncia nas areas de investimentos e gestdo previdenciaria.

Destaca-se que os valores propostos para a participacao no referido evento encontram-se compativeis
com aqueles praticados no mercado, conforme consulta realizada no Portal de Compras, bem como
estdo em conformidade com o padrdo observado em outras contratagdes de cursos e capacitacdes

similares realizadas pela Administragao Publica.

Ressalta-se, ainda, que o conteido programdtico do evento guarda pertinéncia direta com as

atribui¢des desempenhadas pelos gestores do Instituto, especialmente nas areas financeira, contabil e
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de concessdo de beneficios, evidenciando o interesse publico e a relevancia institucional da
participagao.

Estimativa dos valores:

Item 01 - R$3.900,00 as 3 (trés) inscri¢des, sendo, R$1.300,00 cada inscrigao.

Considerando a realizacdo de 3 (trés) inscrigdes, cada uma vinculada a um departamento distinto,
sera concedido desconto de 5%, resultando no valor individual de R$1.235,00 por inscrigdo, e no

valor total de R$3.705,00.

Item 02 - R$150,00.

Valor total estimado:

RS 3.855,00

Esta pesquisa de preco foi realizada conforme disciplina o Art. 23, § 1°, da Lei n°® 14.133/2021.

O célculo do valor estimado foi feito com base nos valores divulgados pela entidade promotora em

seu sitio eletronico oficial.

Pouso Alegre/MG, 03 de agosto de 2026.

Evelyn de Sousa Faria

Diretora de Finangas e Arrecadacao

Patricia A. Andrade

Diretora de Contabilidade Interina

Tatiane Moreira Muroni

Diretora de Beneficios
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XIX

——— ENCONTRY
JURIDICO E FINANCEIRO
DA APEPREM
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SR e
25 A 27 DE AGOSTO
'AGUAS DF LIRGOIA

25 DE AGOSTO DE 2026

11:00 CREDENCIAMENTO
14:00 CERIMONIA DE ABERTURA
14:30 Palestra de abertura
Sustentabilidade dos RPPS no Cenario fiscal e demografico
AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
o Pensdo por Morte em Debate:
15:30 PrlnC|pa|s~|mpactoso da | Aspectos Juridicos da Comprovagdo A gestio contabil dos
. Resolu¢ao CMN n i A ANCi . .
da Unido Estavel e da Dependéncia investimentos
5.272/2025 nos RPPS Previdenciaria nos RPPS
17:00 COFFEE BREAK
AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
Investimentos Aposentadoria das Pessoas com RPPS em Foco:
17:30 Estruturados: Deficiéncia nos RPPS: Aspectos Desenquadramentos, Fiscalizacdo e
Oportunidades e Desafios | juridicos e avaliacdo biopsicossocial Governanca pelos Tribunais de
para os RPPS Contas
19:00 COQUETEL DE BOAS VINDAS
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——— ENCONTRO
JURIDICO E FINANCEIRO
DA APEPREM
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SR
- 25A 27 DEAGOSTO,

AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
Empréstimo Consignado no| Previdéncia em Transformagao: os
09:00 RPPS: Estratégia de Impactos da Lei Federal n° 15.326/2026 Cruzamgnto de dados no
) Investimento com Seguranca e da ADI 6309 nas Regras de RPPS, FIScos, controle e
e Rentabilidade Aposentadoria compliance.
10:30 COFFEE BREAK
AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
Gestio de Cass:‘:tgao de aposentadprla e .
. . suspensdo do processo administrativo e . -
investimentos no RPC: . o . A visdo atuarial: como o atuario
. previdenciario de servidor que responde : .
11:00 Construindo R projeta receitas, despesas e o
sustentabilidade para o a PAD equilibrio dos RPPS
o a3l | Reflexos da EC n° 138/2025 e da ADI e g '
6.591/DF
12:30 ALMOCO OFERECIDO PELA APEPREM
AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
Mercad,o .de Re‘nda Fixa e o Os municipios e a Reforma
14:00 Crédito Privado: COPAJURE - Principais A¢des no STF | iributaria: como ficam a sua
Fundamgntos e receita de IBS na transicdo
Oportunidades Federativa
15:30 COFFEE BREAK
AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (jURI'DICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
Diversificacao e Novas Evolu¢ao da Aposentadoria por
Estratégias de Invalidez no RPPS a luz dos Principios Contabilidade como
16:00 |Investimento na Resolug¢do do Equilibrio Atuarial e da Instrumento de
CMN n° 5.272/2025 Autocontencdo Judicial Prestacdo de Contas e
Transparéncia
19:00 JANTAR OFERECIDO PELA APEPREM
20:30 CONFRATERNIZACAO
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—— ENCONTRO
JURIDICO E FINANCEIRO
DA APEPREM

e

27 DE AGOSTO DE 2026

AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
Tiulos iblco para | S74E MeTta S ncspaciiateno | pape o contdor
09:00 RPPS: Estrutura, Estratégias 10 Fublico: Imp implementacdo e
e Compra Di previdenciarios e dever de monitoramento dos controles
pra Direta N
prevengao no RPPS internos
10:30 COFFEE BREAK
PALESTRA DE ENCERRAMENTO
11:00 Viver Mais, Aposentar-se Melhor: Os Novos Desafios da Longevidade
12:00 ENCERRAMENTO E SORTEIO DE BRINDES
12:30 ALMOCO OFERECIDO PELA APEPREM

OS EVENTOS DA APEPREM GERAM CREDITO PARA A CERTIFICACAO CONTINUADA
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CURSOS TEMATICOS (inscricio antecipada obrigatéria)

25 DE AGOSTO DE 2026

Pagina 31 de 138

XIX

—— ENCONTRO
JURIDICO E FINANCEIRO
DA APEPREM

e
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AT
25 A 27 DE AGOSTO 3
'AGUAS DE LINDOWA

1?:335 Curso “Atuaria para ndo Atuarios”
O IBA
Introducao a Atuaria
Calculo atuarial e o atuario
10:30 Equilibrio financeiro-atuarial
O calculo das Reservas Matematicas
Informacdes para Avaliacao Atuarial
Plano de Custeio
12:30 Almoco - nado incluso
Regime Financeiro e Métodos
Riscos Financeiros/Biométricos
14:00
Geracao Futura
NBCTSP 15
O Papel do Atuario no RPPS sob a Perspectiva dos Tribunais de Contas
_ Equilibrio Financeiro e Atuarial dos RPPS
16:00 Controle Externo e a Responsabilidade dos Gestores dos RPPS
Regimes Financeiros e a Sustentabilidade de Longo Prazo
17:00 Coffee break
O indice de Situacdo Previdenciaria (ISP) e a Avaliacdo da Solidez dos RPPS
17:30 Tecnologia e Transparéncia na Gestao dos RPPS
Auditoria do Passivo Atuarial e sua Relevancia para a Solidez Financeira
19:00 Encerramento
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—— ENCONTRO
JURIDICO E FINANCEIRO
DA APEPREM
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25 A 27 DE AGOSTO DE 2026

Curso “Métodos da Compensacao Previdenciaria”

25/08

15:30 Aspectos normativos para a compensagao previdenciaria: conceitos gerais, histérico de regime e a
certificacdo do tempo de contribui¢do

17:00 Coffee break
17:30 Atualiza¢bes da Portaria MPS n° 1.400/2024
19:00 Encerramento do 1° dia

26/08
09:00 Como fazer requerimentos no Sistema COMPREV para o RGPS e para RPPS?
10:30 Coffee break
11:00 Como tratar requerimentos em exigéncia no Sistema COMPREV?
12:30 Almoco oferecido pela APEPREM
14:00 Como analisar os requerimentos no Sistema COMPREV?
15:30 Coffee Break
16:00 Gestdo da Compensacdo Previdenciaria: Relatério do Sistema COMPREV - Requerimentos
17:00 Gestdao da Compensacao Previdenciaria: Cessa¢do e glosa de requerimentos
17:30 Encerramento do 2° dia

27/08
09:00 Gestao da Compensacao Previdenciaria: Relatorio do Sistema COMPREV - Pagamentos
10:00 Gestao da Compensacao Previdenciaria: Controle de Pagamentos
10:30 Coffee break
11:00 Palestra de Encerramento do Encontro Juridico e Financeiro: Viver Mais, Aposentar-se Melhor: Os Novos

Desafios da Longevidade
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XIX

—— ENCONTRO
JURIDICO E FINANCEIRO
DA APEPREM

CURSOS TEMATICOS (sala aberta)

Curso “Pré-Gestao RPPS na pratica: implantacao certificacdo e manutencao”

Programacao

09h

Novo Manual Pro Gestdo 4.1: Principais AtualizacGes e Estratégias para uma Gestdo de Exceléncia

10:30

Coffee Break

11h

Como estruturar o projeto para alcangar e/ou manter a certificacdo
nos Niveis II, Il e IV"
1.1. Por que tratar a certificagdo como um projeto
1.2. As etapas do projeto de certificacdo: do diagnéstico a
auditoria
1.3. Como escolher o nivel certo para o seu RPPS: porte, estrutura e
custo
1.4. Manter é tdo importante quanto conquistar: a supervisdo
obrigatdria a partir de 2026
1.5. Montando o plano de acdo: prioridades, responsaveis e prazos
realistas
1.6. Erros mais comuns que atrasam ou inviabilizam a certificacdo
1.7. Atividade pratica: construindo um diagnéstico rapido do seu
RPPS

12:30

Almogo oferecido pela APEPREM

14h

Os grandes desafios da certificacao nos Niveis Il lll e IV
2.1. Manuais de procedimentos — o que a auditoria espera ver e o que
0s RPPS entregam
2.2. Controle interno — como estruturar sem ter equipe dedicada
2.3. Planejamento anual e estratégico — diferenca entre preencher
um documento e planejar de verdade
2.4. Gestdo atuarial — o que o RPPS precisa entender e acompanhar
além do calculo anual
2.5. Limites de alcadas e segregacdo de atividades — por que sdo
simples na teoria e dificeis na pratica
2.6. Conselhos e mandato da diretoria — o desafio de profissionalizar
sem depender da politica
2.7. Capacitacdo e a¢des de didlogo — a mais trabalhosa: como
planejar, executar e evidenciar
2.8. Dicas gerais: o que fazer nos 90 dias antes da auditoria

15:30

Coffee Break

16h

Investimentos na Resolugdo CMN n° 5.272: Com Pr6-Gestdo e Sem Pré-Gestdo
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03/08/2026, 16:14 E-mail de IPREM - Instituto de Prev. Munic. Pouso Alegre - Solicitagdo de autorizagdo para participagdo em evento de investi...

‘\I?: Evelyn de Sousa Faria <evelyn.faria@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Solicitagdo de autorizagao para participagdao em evento de investimentos
2 mensagens

Evelyn de Sousa Faria <evelyn.faria@iprem.mg.gov.br> 16 de julho de 2026 as 18:05
Para: IPREM - Pouso Alegre MG Presidéncia <presidencia@iprem.mg.gov.br>, Aline Monteiro de Oliveira <aline.oliveira@iprem.mg.gov.br>

Boa tarde Daniel, tudo bem?

Venho, por meio deste, solicitar autorizag&o para participar do Congresso da APEPREM, que sera realizado entre os dias 25 e 27 de agosto de 2026, em
Aguas de Lindéia/SP.

A participag@o neste evento esta prevista no Plano de Capacitagdo do IPREM para o exercicio de 2026, que contempla a participagdo em cursos,
seminarios e congressos voltados ao aperfeicoamento técnico dos gestores e servidores do Instituto.

O congresso reune especialistas da area previdenciaria e contempla uma programagéo voltada aos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), com
palestras e painéis especificos sobre investimentos, abordando temas como a Resolugdo CMN n° 5.272/2025, titulos publicos, renda fixa, crédito privado,
governanga, fiscalizagdo e novas estratégias de investimento, assuntos diretamente relacionados as atividades desenvolvidas pelo Departamento de
Financas.

A participagéo contribuira para a atualizagéo técnica e o aperfeicoamento profissional, permitindo a aplicacdo dos conhecimentos adquiridos na gestao
dos recursos previdencidrios do Instituto. Além disso, o evento fortalece as agdes de governanga e esta alinhado as diretrizes do Programa Pro-Gestao
RPPS, que incentiva a capacitagdo continua dos dirigentes e servidores como instrumento de aprimoramento da gestao institucional, bem como gera
créditos para certificagdo continuada.

Encaminho, em anexo, a programagéo completa do evento para conhecimento e apreciagdo.

Diante da relevancia dos temas abordados e da previsédo da capacitagdo no planejamento institucional, solicito a gentileza de verificar minha participagéo
no referido congresso.

Atenciosamente,

@)
IP,. ,E,H Diredorn de Finanoos & Amrerodossn

Vi PR R M

Apeprem Congresso Aguas de Lindoia.pdf
= 111K

IPREM - Pouso Alegre MG Presidéncia <presidencia@iprem.mg.gov.br> 29 de julho de 2026 as 16:36
Para: Evelyn de Sousa Faria <evelyn.faria@iprem.mg.gov.br>
Cc: Aline Monteiro de Oliveira <aline.oliveira@iprem.mg.gov.br>

Boa tarde Evelyn.

Autorizo a participagao no XIX Encontro Juridico e Financeiro da Apeprem, a ser realizado no periodo de 25 a 27 de agosto de 2026, na cidade de
Aguas de Lindéia/SP, considerando que a capacitagdo esta prevista no Plano de Capacitagdo deste Instituto para o exercicio de 2026.

A participagéo no evento mostra-se alinhada aos objetivos institucionais de qualificagéo continua dos servidores e de fortalecimento da gestao do
RPPS.

Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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ANEXO I - FORMULARIO DE AUTORIZACAO DE VIAGEM
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - IPREM

Servidor(a): Evelyn de Sousa Faria Cargo: Diretora de Finangas e Arrecad
Matricula: 17640 Cpf: 077.661.446-03

DADOS BANCARIOS

Banco: XP Conta: 0001 Agéncia: 1305653-7

Chave Pix: 07766144603

PREVISAO DA VIAGEM

Data de saida: 25/08/2026 Horario: 07:00H

Data de retorno: 27/08/2026 Horario: 15:00H
VALORES

Diarias: R$ 600,00 Adiantamento: R$ 210,00

MEIO DE TRANSPORTE

L Veiculo Proprio Placa:
L] Veiculo Proprio Placa:
EIOutros* *Discriminar (6nibus, avido, etc.):

Prestador de Servigo de Transporte

INFORMACOES DA CAPACITACAO

ESTE L4l Lﬂ.‘r[-l?"-\.- FO ASS WAL ER TANESTIDE vE 5 A0 11
] PR L0 FER ERCis, IvS SR CORTELDD ACESSE | Ilpaci i prvobDim Doy B 76 77 o baa

Curso/Evento: XIX Encontro Juridico e Instituicdo: APEPREM
Financeiro
Data(s): 25,26 E 27 DE AGOSTO Horario(s): 09:00 as 17:30H

Local: Aguas de Lindbia

]2

JUSTIFICATIVA

Inscrigdo no XIX Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM, que sera realizado nos dias 25,
26 e 27 de agosto de 2026 em Aguas de Lindéia/SP.

Pouso Alegre, 03 de agosto de 2026.

4 Aduinade por EVELYR DE S0LES,
P

i R R ok des pise DANIEL RIBEIRD
Inangas & Arrocadac) ; ALEIACD por IEL REEE]
IPREM ) k

WIEPRA S +EE354964%  Diretor
IPREM

Frzldenta
Assinatura do Solicitante Diretor-Presidente
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OBS: Anexar ao presente formulario a programacio do curso/treinamento.

ANEXO II - RELATORIO DE PARTICIPACAO NO EVENTO

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR
Nome:

Cargo:

Setor de exercicio:

Data:

Local:

Modalidade:

Descri¢ao do Curso/Evento:

ESTE M.:L‘I'.-EFIT"J FO ASSIHADD EM MINEGI0E 16 54 00 1l
PR COH FER ERCHS D SEL CORTELDD: AESEE. PG priv i Doy Bia TEE T ki Sas

]2
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[bb.com.br] - Boleto gerado pelo sistema MPAG. 31/07/2026 13:29:31

INSTRUCOES:

Ref. inscricao de EVELYN DE SOUSA FARIA no XIX Encontro Juridico e Financeiro APEPREM - 25, 26 e 27 de Agosto de 2026 - Aguas de
Lindoia/SP

Clique aqui e pague este boleto através do Auto Atendimento Pessoa Fisica.
Cligue aqui e pague este boleto através do Auto Atendimento Pessoa Juridica.

Recita fdn P”ﬂl;

& BancoDoBRASIL | 0019 | 00190.00009 03052.791005 00139.701171 1 15510000123500
& Mome dn Pagadon PP iCHP AT daraon
;INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE CPF/CNPJ: 86754348000190
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\I?: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Solicita autorizagao para participar de evento de capacitagao
3 mensagens

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 21 de julho de 2026 as 10:53
Para: IPREM - Pouso Alegre MG Presidéncia <presidencia@iprem.mg.gov.br>, Aline Monteiro de Oliveira <aline.oliveira@iprem.mg.gov.br>

Prezado Daniel, bom dia!

Solicito autorizagéo para participar do XIX Encontro Juridico e Financeiro da Apeprem, que acontecera entre os dias 25 a 27 de agosto de 2026, na
cidade de Aguas de Lindéia/SP, considerando que a participagdo de cursos, seminarios e congressos, esta prevista no plano de capacitacéo deste
Instituto para 2026.

Esclarego que o evento abordara diversos temas relevantes voltados para as areas de beneficios, financeira, contabil, juridica, e, ofertara ainda, cursos
tematicos paralelos, tais como: Atuaria para nao atuarios, Métodos da Compensagéo Previdenciaria e Pré-Gestdo RPPS na Pratica, conforme
programacao anexa.

Sendo assim, solicito também autorizagéo para participar do curso tematico 'Atuaria para néo atuarios', dada a relevancia do assunto para os RPPSs.

No aguardo de sua manifestagéo e deferimento, me despeco.
Atenciosamente.

&)
IPREM

mrFiic 84 ke et Diretora de Beneficios

VI VR g

ﬂ Programa-299.pdf
119K

IPREM - Pouso Alegre MG Presidéncia <presidencia@iprem.mg.gov.br> 29 de julho de 2026 as 16:33
Para: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>
Cc: Aline Monteiro de Oliveira <aline.oliveira@iprem.mg.gov.br>

Boa tarde Tatiane.

Autorizo a participagao no XIX Encontro Juridico e Financeiro da Apeprem, a ser realizado no periodo de 25 a 27 de agosto de 2026, na cidade de
Aguas de Lindoéia/SP, considerando que a capacitagdo esta prevista no Plano de Capacitacéo deste Instituto para o exercicio de 2026.

Autorizo, igualmente, a participagdo no curso tematico "Atuaria para n&o atuarios", em razéo da relevancia do conteldo para o aperfeicoamento técnico
dos profissionais que atuam no Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), contribuindo para o aprimoramento das atividades desenvolvidas pelo
Instituto, especialmente nas areas relacionadas a gestao previdenciaria, atuarial e financeira.

A participagdo no evento mostra-se alinhada aos objetivos institucionais de qualificagdo continua dos servidores e de fortalecimento da gestao do
RPPS.

At.te

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 29 de julho de 2026 as 16:55
Para: IPREM - Pouso Alegre MG Presidéncia <presidencia@iprem.mg.gov.br>
Cc: Aline Monteiro de Oliveira <aline.oliveira@iprem.mg.gov.br>

Muito obrigada!
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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)IPREM

ANEXO I - FORMULARIO DE AUTORIZACAO DE VIAGEM
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - IPREM

Servidor(a): Tatiane Moreira Muroni
Matricula: 99

Cargo: Beneficios
Cpf: 03631550669

DADOS BANCARIOS

Banco: Bradesco Conta: 360037-8 Agéncia: 1497

Chave Pix: 036.315.506-69

PREVISAO DA VIAGEM

Data de saida: 25/08/2026
Data de retorno: 27/08/2026

Horario: 7h
Horario: 15h

VALORES

Diarias: R$ 600,00

Adiantamento: R$ 210,00

MEIO DE TRANSPORTE

[ Veiculo Proprio
[J Veiculo Proprio
X Outros* Servico de transporte particular

Placa:
Placa:
*Discriminar (6nibus, avido, etc.):

INFORMACOES DA CAPACITACAO

Curso/Evento: XIX Encontro Juridico e
Financeiro da APEPREM

Data(s):’ 25 a 27 de agosto de 2026
Local: Aguas de Lindo6ia-SP

Instituicdo: APEPREM

Horario(s):

JUSTIFICATIVA
Pouso Alegre, 03 de agosto de 2026.
. DANIEL &
TATIANE Ai“i";a ‘;re orma RIBEIRO E‘
MOREIRA  wwomtion VIEIRA:
MURONI:03631 MURONI:03631550669 07453549639 E

Dados: 2026.08.03
550669 12:39:07.0300"

Assinatura do Solicitante

Diretor-Presidente

OBS: Anexar ao presente formulario a programacao do curso/treinamento.
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[bb.com.br] - Boleto gerado pelo sistema MPAG. 31/07/2026 13:29:34

INSTRUCOES:

Ref. inscricao de TATIANE MOREIRA MURONI no XIX Encontro Juridico e Financeiro APEPREM - 25, 26 e 27 de Agosto de 2026 - Aguas de
Lindoia/SP

Clique aqui e pague este boleto através do Auto Atendimento Pessoa Fisica.
Cligue aqui e pague este boleto através do Auto Atendimento Pessoa Juridica.
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Recibo do Pagador

,@ SANCO DO BRASIL 001-900190.00009 03052.791005 00139.703177 1 1544000001500

Nome do Pagador / Enderego
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PO
PRACA JOAO PINHEIRO NAO 229
CEP: 37550-000, POUSO ALEGRE - MG

CNPJ
86.754.348/0001-90

Data de Vencimento

20/08/2026

Agéncia / Cédigo do Beneficiario

0348-4/92877-1

Nome do Beneficidrio / Endere¢o
ASSOCIACAO PAULISTA DAS ENTIDADES DE PRE
R SAUDADES 1149 SL 5 - CENTRO
CEP: 16200-008, BIRIGUI - SP

CNPJ
01.144.081/0001-66

Nosso Nimero

00030527910000139703-9

(=) Valor do Documento

150,00

Uso do Banco Nr. do Documento

DM

Espécie Doc.

Aceite  Data Processamento

N 31/07/2026

(=) Valor Pago

Autenticagdo Mecanica

,@ BANCO DOBRASIL 001-9 | 00190.00009 03052.791005 00139.703177 115440000015000

Local do Pagamento

Pagar preferencialmente nos canais de autoatendimento do Banco do Brasil

Data de Vencimento

20/08/2026

Nome do Beneficiario

ASSOCIACAO PAULISTA DAS ENTIDADES DE PRE

CNPJ
01.144.081/0001-66

Agéncia / Cédigo do Beneficiario

0348-4/92877-1

Data Documento Nr. do Documento Espécie Doc. Aceite Data Processamento Nosso Nimero
31/07/2026 DM N 31/07/2026 00030527910000139703-9
Uso do Banco Carteira Espécie Quantidade (x) Valor (=) Valor do Documento
17 RS 150,00
Informagdes de responsabilidade do Beneficiario (-) Abatimento
JUROS: DISPENSADO 0,00
Ref. inscricao de TATIANE MOREIRA MURONI no evento Atua (+) Juros / Multa
ria para N3o Atudrios. 0,00
(=) Valor Cobrado
150,00

Nome do Pagador / Endereco
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PO

PRACA JOAO PINHEIRO NAO 229
CEP: 37550-000, POUSO ALEGRE - MG

Beneficiario Final

APEPREM

CNPJ
86.754.348/0001-90

CNPJ
01.144.081/0001-66

“ “ “ ‘ ‘ Autenticagdo Mecanica - Ficha de Compensagdo



Pagina 44 de 138

@ Patricia Aparecida Andrade <patricia.andrade@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Solicito autorizagao para participar do Congresso da APEPREM

3 mensagens

Patricia Aparecida Andrade <patricia.andrade@iprem.mg.gov.br> 16 de julho de 2026 as 17:28
Para: IPREM - Presidéncia <presidencia@iprem.mg.gov.br>

Prezado, boa tarde!

Solicito au’gorizagéo para participar do Congresso da APEPREM, a ser realizado no periodo de 25 a 27 de agosto de
2026, em Aguas de Linddia/SP.

A participagao neste evento esta prevista no Plano de Capacitagdo do IPREM para o exercicio de 2026, o qual
contempla a participagao dos servidores do Departamento Contabil em cursos, seminarios e congressos voltados ao
aperfeicoamento técnico.

O congresso contara com um auditério exclusivo dedicado a area contabil, abordando temas de relevante interesse
para a gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), tais como: gestdo contabil dos investimentos; a
contabilidade como instrumento de prestagéo de contas e transparéncia; a visdo atuarial na projegéo de receitas,
despesas e do equilibrio dos RPPS, entre outros assuntos constantes na programagao anexa.

A participagédo no congresso contribuira para a atualizagao dos conhecimentos técnicos e para o aprimoramento das
atividades desenvolvidas no Departamento Contabil. Além disso, o evento esta alinhado as diretrizes do Programa
Pro-Gestao RPPS.

O investimento para a inscricdo ao congresso é de R$ 1.300,00 (para ndo associados), lembrando que acima de 3
inscrigbes ha um desconto de 5%.

Sera necessario também o valor de 3 diarias.

Encaminho, em anexo, a programagao completa do evento para conhecimento e apreciagao.

Atenciosamente,

Frrtimwoin Denilnisieze

E Apeprem Congresso Aguas de Lindoia.pdf
111K

IPREM - Pouso Alegre MG Presidéncia <presidencia@iprem.mg.gov.br> 29 de julho de 2026 as 17:19
Para: patricia.andrade@iprem.mg.gov.br

Sua mensagem Para: IPREM - Pouso Alegre MG Presidéncia Assunto: Solicito autoriza¢éo para participar do
Congresso da APEPREM Enviada em: 16/07/2026, 17:28:56 BRT foi lida em 29/07/2026, 17:19:10 BRT

IPREM - Pouso Alegre MG Presidéncia <presidencia@iprem.mg.gov.br> 31 de julho de 2026 as 11:06
Para: Patricia Aparecida Andrade <patricia.andrade@iprem.mg.gov.br>, Evelyn de Sousa Faria
<evelyn.faria@iprem.mg.gov.br>, Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

Boa tarde Patricia.


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=31d37a6a99&view=att&th=19f6c9c8c0d24053&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mrnyi9ol0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=31d37a6a99&view=att&th=19f6c9c8c0d24053&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mrnyi9ol0&safe=1&zw
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Autorizo a participagéo no XIX Encontro Juridico e Financeiro da Apeprem, a ser realizado no periodo de 25 a 27 de
agosto de 2026, na cidade de Aguas de Lindoia/SP, considerando que a capacita¢édo esta prevista no Plano de
Capacitagao deste Instituto para o exercicio de 2026.

A participagado no evento mostra-se alinhada aos objetivos institucionais de qualificagao continua dos servidores e de
fortalecimento da gestao do RPPS.

Solicito que vocé, Tatiane e a Evelyn entrem em contato com a Secretaria da Previdéncia neste evento para saber do
andamento do processo SEI 14021.011566/2026-71 pois este processo encontra-se parado desde 25/02/2026 -
Este é o ultimo item a ser regularizado para a emissdo do CRP Administrativo.

https://colaboragov.sei.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_
pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=7

Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]



https://colaboragov.sei.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=7
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=7
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=7
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=7
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=7
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=7
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_pesquisar.php?acao_externa=protocolo_pesquisar&acao_origem_externa=protocolo_pesquisar&id_orgao_acesso_externo=7
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ANEXO I - FORMULARIO DE AUTORIZACAO DE VIAGEM
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - IPREM

Servidor(a): Patricia Aparecida Andrade Cargo: Diretora de Contabilidade
Interina

Matricula: 14.300 CPF: 102.986.566-39

DADOS BANCARIOS

Banco: Banco do Brasil Conta: Ageéncia

Chave Pix: 102.986.566-39

PREVISAO DA VIAGEM

Data de saida: 25/08/2026 Horéario: 07:00

Data de retorno: 27/08/2026 Horério: 15:00

VALORES

Diarias: R$ 600,00 Adiantamento: R$ 210,00

MEIO DE TRANSPORTE

[ Veiculo Proprio Placa:

L] Veiculo Proprio Placa:

ElOutros* *Discriminar (6nibus, avido, etc.): Prestador

de servico de transporte.

INFORMACOES DA CAPACITACAO

Curso/Evento: XIX Encontro Juridico e Instituicdo: APEPREM
Financeiro da APEPREM
Data(s): 25,26 e 27 de agosto de 2026 Horario(s): 09:00 as 17:00
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Local: Aguas de Lindéia/SP

JUSTIFICATIVA
Pouso Alegre/MG, 03 de agosto de 2026.
¥ I:'."lTﬂIl.'I-"- -ED'MEL.'lEIJ'I.
IPREM AMHCIPALS & stagnnees * '-.n-“['iﬂ!:dl' FI.'F_ |:l.|'\.|"'\-|.|_E._L PﬂﬁE'EI_RLE
e SRE SEH-Y® Dirator di ) Per.srm
Camtaoilgade berma 'FEEH
Assinatura do Solicitante Diretor-Presidente

OBS: Anexar ao presente formulario a programacio do curso/treinamento.
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XIX

——— ENCONTRY
JURIDICO E FINANCEIRO
DA APEPREM

s

‘;‘*‘2’/“‘ '“3.%"2‘

SR e
25 A 27 DE AGOSTO
'AGUAS DF LIRGOIA

11:00 CREDENCIAMENTO
14:00 CERIMONIA DE ABERTURA
14:30 Palestra de abertura
Sustentabilidade dos RPPS no Cenario fiscal e demografico
AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
o Pensdo por Morte em Debate:
15:30 PrlnC|pa|s~|mpactoso da | Aspectos Juridicos da Comprovagdo A gestio contabil dos
. Resolu¢ao CMN n i A ANCi . .
da Unido Estavel e da Dependéncia investimentos
5.272/2025 nos RPPS Previdenciaria nos RPPS
17:00 COFFEE BREAK
AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
Investimentos Aposentadoria das Pessoas com RPPS em Foco:
17:30 Estruturados: Deficiéncia nos RPPS: Aspectos Desenquadramentos, Fiscalizacdo
Oportunidades e Desafios | juridicos e avaliacdo biopsicossocial Governanca pelos Tribunais de
para os RPPS Contas
19:00 COQUETEL DE BOAS VINDAS

ﬁ ESTE LG UVERIT FOv AZEHALG ERM A0 ESI0E]15:50 03 00 413
FARE COUFERERCL, [0SRl CORTEL . ArE £ L L AT B
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AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
Empréstimo Consignado no| Previdéncia em Transformagao: os
09:00 RPPS: Estratégia de Impactos da Lei Federal n° 15.326/2026 Cruzamgnto de dados no
) Investimento com Seguranca e da ADI 6309 nas Regras de RPPS, FIScos, controle e
e Rentabilidade Aposentadoria compliance.
10:30 COFFEE BREAK
AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE):
Gestio de Cass:‘:tgao de aposentadprla e . E
. . suspensdo do processo administrativo - . .3
investimentos no RPC: . . . A visao atuarial: como o atuarig
. previdenciario de servidor que responde X : ]
11:00 Construindo R projeta receitas, despesas e oz
sustentabilidade para o a PAD equilibrio dos RPPS ]
o a3l | Reflexos da EC n° 138/2025 e da ADI e g -
6.591/DF 7
12:30 ALMOCO OFERECIDO PELA APEPREM i
AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3(CONTABILIDADI§"
Mercad,o .de Re‘nda Fixa e o Os municipios e a Reforma |
14:00 Crédito Privado: COPAJURE - Principais A¢des no STF | iributaria: como ficam a suaii_:i
Fundamgntos e receita de IBS na transicdo =
Oportunidades Federativa =
15:30 COFFEE BREAK
AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
Diversificacao e Novas Evolu¢ao da Aposentadoria por
Estratégias de Invalidez no RPPS a luz dos Principios Contabilidade como
16:00 |Investimento na Resolug¢do do Equilibrio Atuarial e da Instrumento de
CMN n° 5.272/2025 Autocontencdo Judicial Prestacdo de Contas e
Transparéncia
19:00 JANTAR OFERECIDO PELA APEPREM
20:30 CONFRATERNIZACAO
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AT
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'AGUAS DE LINDOWA

27 DE AGOSTO DE 2026

AUDITORIO 1 (FINANCEIRO) AUDITORIO 2 (JURIDICO) AUDITORIO 3 (CONTABILIDADE)
Talos ablcos para | S268e Mentlolncapacidaden | pape docontacar

09:00 RPPS: Estrutura, Estratégias 160 FURIICO: 1mp implementacéo e
e Combpra Di previdenciarios e dever de monitoramento dos controles _
pra Direta ~ E
prevencdo no RPPS internos i
10:30 COFFEE BREAK
PALESTRA DE ENCERRAMENTO 23
11:00 Viver Mais, Aposentar-se Melhor: Os Novos Desafios da Longevidade }:.-_
12:00 ENCERRAMENTO E SORTEIO DE BRINDES i
12:30 ALMOCO OFERECIDO PELAAPEPREM ;‘:.‘I-
e OSEVENTOS DA APEPREM GERAM CREDITO PARA A CERTIFICACAO CONTINUADA ,_n'—l’
an

-] ESTE LOCUrEY
PaARE DO FEREL
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ﬁ ESTE DOCUVERNTD FOUASSINADD EM (3 BHEHE 1550 4300 40

1?:335 Curso “Atuaria para ndo Atuarios”
O IBA
Introducao a Atuaria
Calculo atuarial e o atuario
10:30 Equilibrio financeiro-atuarial
O calculo das Reservas Matematicas
Informacdes para Avaliacao Atuarial

Plano de Custeio

12:30 Almoco - nado incluso
Regime Financeiro e Métodos
Riscos Financeiros/Biométricos

14:00

Geracao Futura

NBCTSP 15
O Papel do Atuario no RPPS sob a Perspectiva dos Tribunais de Contas
_ Equilibrio Financeiro e Atuarial dos RPPS
16:00 Controle Externo e a Responsabilidade dos Gestores dos RPPS
Regimes Financeiros e a Sustentabilidade de Longo Prazo
17:00 Coffee break
O indice de Situacdo Previdenciaria (ISP) e a Avaliacdo da Solidez dos RPPS
17:30 Tecnologia e Transparéncia na Gestao dos RPPS
Auditoria do Passivo Atuarial e sua Relevancia para a Solidez Financeira

19:00 Encerramento
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25 A 27 DE AGOSTO DE 2026

Curso “Métodos da Compensacao Previdenciaria”
25/08
15:30 Aspectos normativos para a compensagao previdenciaria: conceitos gerais, histérico de regime e a
certificacdo do tempo de contribuicao
17:00 Coffee break
17:30 o : o
Atualiza¢bes da Portaria MPS n° 1.400/2024
19:00 Encerramento do 1° dia b
26/08 o
=4
03:00 Como fazer requerimentos no Sistema COMPREV para o RGPS e para RPPS? J
10:30 s
' Coffee break b
11:00 Como tratar requerimentos em exigéncia no Sistema COMPREV? ,_5,
12:30 Almoco oferecido pela APEPREM J
14:00 Como analisar os requerimentos no Sistema COMPREV? E
15:30 Coffee Break %
16:00 Gestdo da Compensacdo Previdenciaria: Relatério do Sistema COMPREV - Requerimentos
17.00 Gestdo da Compensacgdo Previdenciaria: Cessagao e glosa de requerimentos
17:30 Encerramento do 2° dia
27/08
03:00 Gestao da Compensacao Previdenciaria: Relatorio do Sistema COMPREV - Pagamentos
10:00 Gestdo da Compensacdo Previdenciaria: Controle de Pagamentos
10:30 Coffee break
11:00 Palestra de Encerramento do Encontro Juridico e Financeiro: Viver Mais, Aposentar-se Melhor: Os Novos
Desafios da Longevidade
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CURSOS TEMATICOS (sala aberta)

Curso “Pré-Gestao RPPS na pratica: implantacao certificacdo e manutencao”

Programacao

09h

Novo Manual Pro Gestdo 4.1: Principais AtualizacGes e Estratégias para uma Gestdo de Exceléncia

10:30

Coffee Break :

11h

Como estruturar o projeto para alcangar e/ou manter a certificacdo 4
nos Niveis I, Il e IV" '
1.1. Por que tratar a certificagdo como um projeto
1.2. As etapas do projeto de certificacdo: do diagnéstico a
auditoria
1.3. Como escolher o nivel certo para o seu RPPS: porte, estrutura e
custo
1.4. Manter é tdo importante quanto conquistar: a supervisdo
obrigatdria a partir de 2026
1.5. Montando o plano de acdo: prioridades, responsaveis e prazos
realistas
1.6. Erros mais comuns que atrasam ou inviabilizam a certificacdo
1.7. Atividade pratica: construindo um diagnéstico rapido do seu
RPPS

L LRHE L
— -

A ECTE 1

L0 EM
S | TR

== 1T

GLUNERTL FOi

h

12:30

ESTE [

Almogo oferecido pela APEPREM

14h

Os grandes desafios da certificacao nos Niveis Il lll e IV
2.1. Manuais de procedimentos — o que a auditoria espera ver e o que
0s RPPS entregam
2.2. Controle interno — como estruturar sem ter equipe dedicada
2.3. Planejamento anual e estratégico — diferenca entre preencher
um documento e planejar de verdade
2.4. Gestdo atuarial — o que o RPPS precisa entender e acompanhar
além do calculo anual
2.5. Limites de alcadas e segregacdo de atividades — por que sdo
simples na teoria e dificeis na pratica
2.6. Conselhos e mandato da diretoria — o desafio de profissionalizar
sem depender da politica
2.7. Capacitacdo e a¢des de didlogo — a mais trabalhosa: como
planejar, executar e evidenciar
2.8. Dicas gerais: o que fazer nos 90 dias antes da auditoria

15:30

Coffee Break

16h

Investimentos na Resolugdo CMN n° 5.272: Com Pr6-Gestdo e Sem Pré-Gestdo
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ATA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA n" 01/2014

Aos 10 (dez) dias de novembro de 2014, no auditério das dependéncias do
Delphin Hotel Guarujd, sito a Avenida Miguel Stéfano, 1295 — Praia da Enseada
- Guarujd, Sao Paulo, nos termos do edital de convocagio publicado no Jornal o
Estado de Sao Paulo do dia 22 (vinte ¢ dois) de outubro de 2014, deu-se por
aberta @ Assembleia Geral Exiraordinaria as 18:00 horas, sendo gue nesta
oportunidade ndo se constatou o quirum minimo de representanies para scu
inicio, circunstancia que em cumprimento 3o estatuto da entidade levou @
prorrogacao por mais 30 (trinta) minutos o inicio dos trabalhos da Assembleia,
As 18 horas e 35 minutos deu-se inicio s Assembleia Geral Extraordindria, que
lem por pauta anica a “Alteragao do Estatuto Social da Entidade, presidida pela
senhora Guiomar de Souza Pazian, que inicia os trabalhos agradecendo a
presenca de todos, e, passa a palavra ao ser Antonio Corréa, presidente do
Conselho Administrativo que passa a ler a Convocaglo da Assembleia Geral
Extraordindria. Ato continuo, o Sr. Corréa passa a palavea ao Sr. Alexander
Mognon que cxplana a todos os presenies que a proposta de alieragao de
estatuto demanda da necessidade de se atualizar alguns pontos deste normativo,
bem como da necessidade de se deixar mais claro a interpretacio de artigos gue
vem apresentando conllitos em sua aplicagdo junto a gestdo administrativa da
entidade. ressalta ainda, que ¢sta proposta inicialmente foi objeto de estudos e
trabalhos de uma comissio indicada especialmente para esta finalidade junio
aos conselheiros administrativos ¢ que posteriormente foi analisada e uju'smsia
junto a diretoria executiva, ¢ finalmente foi encaminhada por email a todos os
conselheiros e dirctores da entidade para que pudessem fazer suas observagoes ¢
sugestoes quanto a proposta de alteragho, prossezuindo o Sr. Alexander
providencia a distribuigio de minutas da proposta de alteracio do estatuto aos
presentes e propdc a leitura apenas dos pontos que eventualmente vieram a
sofrer alteragoes, inclusdes ou exclusdes junto ao atual texto original do
estatuto, sendo esta proposta aceita por todos os presentes, deste modo, passou-
se a analisar ¢ debater item a item proposto na referida alteragiio de estatuto,
sendo que dos pontos debatidos a tmica indicacio foi a do associado Luiz
Carlos Brenha, representante do RPPS ltu, quanto a necessidade de inclusao de
um artigo junto as medidas transitorias do estatuto. que deixa-se claro gue as

mudangas aprovadas neste estatuto que se refere a estrutura administrativa e do

processo cleitoral irdio ter eficicia exclusivamente a panir do proximo pleito

eleitoral que deverd ocorrer no ano de 2015, ou seja, que a estrutura

administrativa de cargos ¢ condigdes de admissibilidade & entidade nao

aplicam-se a esta atual diretoria, sendo esta proposta aceita por todos os

presentes. Apos a |eitura e debate de todas as alteraciies, inclusdes e exclusdes

propostas ao estatuto da APEPREM, deu-se por aprovado na integra de forma

Ruat Baffin, n." 293 - sala 24 - Jardim dio Mar - S80 Dermardo do Campe « CEP 097 50-620 Y
vl PP ATRT 00 A V€T A '

&N
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unanime o novo estatuio da APEPREM, que passa a vigorar apos o seu registro J;P

com o ﬁtguiﬂlf lexio, Eswrurs Soclad da Asvocisgde Poulisty de Entidodes de Previdéncia do
Evtado ¢ Municipios — APEPREM - Capitilo | - Denominagde Social, Objetivas , Sede ¢ Foro

Art. 1° A ASSOCIACAC PAULINTA DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA De) ESTADD E DOS
WUNICTPIOR, entificada pela sigla APEFREM fundada em 00 de fevereiva de 1906, na cidade de
Mo Bermardn do Camgur, © wmo associaodo civil, sem finy [ncratives, com prazo de duragdo
incerermimado, G se rege pelas divposicies da lei etvil, pelas contidas méste estatuto @ em sew
regimento infgrno. AL 29 A APEPREM tem piwe abfeiivas ampliar, [PFOMEVEF i imferapdn, fortalecer
g desenvalver a i.‘i:lj'.i'.l.lm'dudu eI RrPeri v, iy .'.ﬁmmc.-u'rﬂ dox Erley @ .'Ihl'gﬁﬁ_\' e lm-,-uﬁ-}ém-m,
virands a0 CTHEIFIBLF J2l g R P L Tt T T lrmﬁ':r'.:u e f:.r;qlr.:.fémnl'.-: ¢ ENNIVTERC I R
servidores publicas, desenvolvida pelos drgdos ou entidades illadas: 1 - concorrer para a expansido

dat prrevidéncia e avvistencia wox servidlores publicos no dmbito oo Estade ¢ municiplos povdistas; (77
— colahorar parg o ferisiecimento ¢ o aperfeivoamenio do previdéncio ¢ assiviéncia aoy servigarey
pubficos proporcionadas peloy drgdos ou enfidades  associodas, IV — promover a defesa dos
inferesses dos drgdoy on entidades fifladas peramte o5 Poderes Publicos, entidagdes de classe,
Prestagires de servigos ¢ o pablico em geral, ahiondo, guando pecesydrio, funtamente com ax demai
associantes congeneres; V - colaborar com o Poder Publice mo sentido de prestar imformagdey ¢
explarecimentoy fnereniey ay atfvidades dexemvolvidas pelos drgdos o entidadley associodas, VT
propriciar dirgte on indivelamente o intercdmbio de experidnciay e o desenvolvimento ma drea o
recnrsos g dox drgdos ow entidades fifiodas; VI — promover o desemvolvimesio instineeional
LN AR aEsociolon, prexinsto orienfapdo @ servicos onico-odminlaraiivos, finaneeire ¢ furidico,
ne fogumrte  exelusivamenta G Sna IE'L‘.'.'iﬂrl "f-"'-l.‘lr'.lll.llt'ﬂl’l:lil.i:l"iﬂ. Vi ur;r.r.r.-'r.-'::..r_ firamover o reclfzar
exfudlos, andlises, pesquizas, curses, oongreasos, semilndrios, stmpeisios ou oufros fipes de everioy
sobee temos, gueesides ou ossuos relocionodos comn o8 Seny olferivey ¢ ox das enthdadey i, IX
» presnnover @ soldpricdade entre ay orgdos. on entidodes filiodos, selandoe pelo sua efevivapdo, bem
aesim, deservolvendo atividades culmurals € sociats, para esse fim; X - celebrar parcerias, convémiog
Compraros de cooperagdo fumio o owiros Insiiigoes, empresay ¢ orgdos priblicoy e prividos, com ou
SER remumeracdn, obfetivamdo o presfogdo e axsisténcla ¢ assessoramenti idomico gualificado gue
alemedim qos inferesses @ wecessidades de seus asvociados ne segmentn de previdinela soclal
Pardgriufe sinico - Para a consecupdio de sens fins, a APEPREM podera, a critério da Divetoria
Exeentive, oricr Comixsdes estabelecende as narmas gue forem necessarias ao seu funcionamenio
Art. 3% 4 APEPREM ndo participara de arividades politico-pareiddiriay, wmpowco religiona, mem a
Permitivd e s sede on em sew nome;, sens Tiliadoy on terceires, Art. 5 A APEPREM wem o s
sede ¢ foro na cidode de Sdo Bernardo do Campo no Estedo de 8dn Poulo, Perdgrafo smice — A
Assogiapde poderd for sede administrativa, guwe sera a@ cidade de domicilio do sew Presidemte, ou por
ele imdicewda. Capitele I - Filiagde ae Quadre Assoclative — Direitos ¢ Deveres = SE(‘,I"I‘J I -
f'_l'ﬂﬂq‘,'ﬂﬂ - Art. 37 Poderdn aoaciar=s¢ o APEPREM oy r",r.l‘luﬂ.ln aag erididonifey e r.l_r'r].lﬁjt:'m'ﬂ':,
institwiclos para os servidores pablicos guee integron os gusadros de pessoad oo Estada ¢ maumiciplos oe
e Pawlo. Ark 65 ( pedido de fillagdo sera formalizodo oficicimente pelo representante fegol o
drgde o eme e previdincia reguerente ¢ serd divigide o Divetoria Executiva da APEPREM
Pardgrafo dnice - (% reguisitos para admissibilidode da ffiegde on desfiliogde ¢ de dnfcio di
exercicio de seus direitos ¢ obrigapdes werdn edtabelecidos no regimento Intermo g APEPREM
Eft:r'[ﬂ I - Direilos ¢ Deveres dox Associadon - Arf. 7% Kio dliredios dloy o lpdlas J - p.g‘}r]'r{'flrmr
das assembleias, propor, discutir ¢ deliberar sohre ox assunios em paute; T - volar e ser votode pora
ax cargoy eletivoy, I - selicitar. na forma previstag meste Extatute, a comvocagdo de Assembliia
Exviranedingeia; IV . wrilizar ity wervioos, oo, frabathos, erfndos ¢ domars benoficioy "IH-"'.
colocados o disposiedn pela APEPREM, obedeciday ay wovmas persimvenies; V- r'nﬁlrlr:lu.f.:'rr, par,
eACrila, (andamentadarenie, oy argdos divigenies oo APEPREM. sofre guesidey refuiivas o emiickacke; |
VI — represeniar, funio o Aszemblela Gerad comra otos da Direloria Executiva, do Conselho .
Administrative ¢ do Comsefhn Fiveol, contrdrios dy disposiodes estaturgeias; VN - forsadar, @o
Prestdente de APEPREM on ao Presidente do Conselho Admiristrativo, reclamagdes perfinenres oo,
Rzt Baflin, 0" 293 - sala 24 - Lardim do Mar - 530 Bermardo do Camga - CEP 048734210 [
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abferives da associagdo, VITT - soffcitar desligamentn, leenga ¢ afastamenio das gueadroy socials,
iuando assim entender converignte medianie regrerimento provocolads e & Diretoria Executiva
Art. B Ko deverex oo avsocbado: - observar oo disposipies lepaly ¢ extatutdrias, bewm como ay
deliberagdes  remdarmente  fomadas  pele  Assembleia Gerod ¢ av  decisdes do  Conselin
Adwiniserativa, I - colaborar para que a APEPREM ainfa ax s finalidades, T — manter em dia
a contribuicho avectativa estipuladia, IV - selar pelo bom nome ¢ prestigio da APEPREM. V -
exercer, com zelo ¢ eficldnela, as alribuicer inerentes o eargo ou fungdo para gue temha sido eleito
o designodn, VT — vetar nas eleigies da APEPREM: FIT pariicipar day deliberagies guondn
comvacads, on ma impossibilidade, fazer-se represemtar, VI - manter anvalizade o codasiro
institwcional associative do drgdo ou entidade de previdincia funto a APEPREM Pardgrafe gmice —
€} descumprimenio dos deveres previsio neste exiatuto exiard swieito d penalidades o xerem
regudamentadas no regimento Inierno da APEPREM Capitale T - Administragdo - SEC40 [ -
Chrgidos du APEPREM - Art. 9° 8o orpdos do dssociogdo: 1 - Assembldio Geral, 1 — Diretoria
Executiva; JIT - Congelho Adminicirarive; IV < Conselbo Fircal. SECAQ H - Assembléia Geral - Art.
10 4 Assembivia Geral, gue serd constitida pelos representanies oo crpdoy on entes filiados, quites
¢ em plene goze de seus direitoy. estatutdarios, ¢ o drgdo superior de deliberacdo da APEPREM ¢
sorvergnn nor swos decivdes, Art, T A Assemibléia Geral rewniv-se-d0 - ovdingrigmente: @l wma ves
pov ano, are o dia 30 de abril de coula ane, para apreciacio das cantay da Dirétorio relativay ao
exercicio findo, &) frienalmente, para eleipdo dos membros do Conselho Adminivraiive, do Conselho
Fiscal ¢ da Diretoria Exvecutiva, I - extraoedinariamente, quando tiverem como escopo a
deliberagdo sobre matérias pomivals, relevamles ¢ wrgentes. & 17 - A Assemblela Geral Ovdimdria
realizar-ge-g medionte prévia comvocapde, com anfecedineia minima de 13 fguinzel dias, por edital,
publicada em jornal de grande circulag®o mo Eviado de Sdo Pawle, por meio efetednico on por
correspondéncia registrada aos associados, expecificando focal, daig, hordrio, hem como g ordem oo
dia. § 2" - A Assemblela Geral Extranrdindria serd comvicnda com antecedincla minima de 05
fefment dias observado, wo gre comber, o divposio mooort, 24 deste Ecraturg. § 3" - Ax Axwemileis
Lwrais Eviraordindrias poderds ser convovadas por Indclaiiva da Diretoria Executiva, do Canvedhe
Admimistrative on por vinte por cemto, mo minime, de asociados gie preencham os requisitos d
M), par requeriments fundamentade, dirigide & Diretorin Execriiva. § 4" - Ndo serd permitice voio
por corresporddnela, odmitindo-se. eptrefanty, volo por procuragdo nos fermas expecificaday po
regimero Intermo da APEPREM. § 3% - 4 Asembléla Geral rewnir-se-a preferencialmente s
mesmas daras e realizagdo dius congressos, sepindrios on encontros realizados pela APEPREM
Art. 12 Compele 4 Assembiéia Geral: |- eleger o Direroria Executivee ox membroy oo Comdelho
Administrativo ¢ Conselho Fiscal, Il - destituir membro do Diretoria Execwiva do Consellio
Administrative ¢ do Conselho Fiscal, por pratica de ato manifestadamente contrario aos interesses
i assoviaedo, através do devido processo legal; T - revogar deliberacies da Diretoria Exvecutivi ¢
dog Conselhos Admintstrative e Fiveal, que se mosirarem contrdeias aoy interesses da axsociavdo: TV
- examinar, diventir ¢ venar gz matériay que the sefom regularmente submetidas, V- apreciar ¢
deliberar o porecer do Comselho Fiscal, sobre o balange anual. V1 - alterar o Estamte da
APEPREM, VIl - mutorizar a aquisigdo ouw a venda de bens Imovels previamente avaliados mor
perito; VI = apficir s sangdes previseay ne regimenty foterme da APEPREM g membroy da
Diverordn Executiva, oo Comselfe Admindisrrarive ¢ do Congedin Fixeal IX - decidir pecurse ooniva
apiteagdo de penalidade a filiodos ou membros, X - dissolver a Associopdo, resolvends sobre o
desting e yen parriminic. Ari. 13 As Assembleias Geraly imvalar-ve-do, em primeira convocagdo
com a presenca de, po minime, 23 fdols rergov) dox arsociodos, @ outomaricamente om Sermda
comvocagdy, com qualguer aumero de associados, 30 (rinta) mintos apds a hora fivada para a
primelra convocagdo, Pardgrafe dnice - Sera exigido gquoram nimime de instalagao de Assembleioy
Greraiy Extraordingrias, no conformidude dav maiéray e defas sejam obfeto, comao segue. £ - de um
ferpo, poy casos de; al aguisicdn on venda de bens imdveis; b destialedo de membro da Direioria
Freeentivie ofn Convelho ddminictrative e do O e b Fieeal: a) revopacde de deefsdn da Dirctoria
Fxecntiva, do Conselhe Adminisirative e do Conselho Fiscal; d) alteragdo do Extatnn; 1 = de dab
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rerpoy, gqiindo se fealar de disinlogdo da Avsecioedo. et 1A Avsembleia Geral decidira por
maiaria gimples de vodo, Pardgrafo damico - Para as deliberagdes a gue se referem os ingises VIT VT
¢ LX doart. 12 deste Estatwto, & axigido o vso concorde de dits terpos das preserttes o Assembleia
especialmenie convogada pora esve fim, ado pockencle wla deliberar, em PRI CORTVOCIRT, Y i
muaiaria anseluta dos associados, ou com menos o wm lerco oy conmvocagdes SESIRIES, RO e
da pardgrafo wnice do art. 59 do Codigo Civll. SECAQ TIF — Diretoria - Ar. 15 A APEPREM serd
ctminisiracka por uma Direloria Executiva, drgdo executive da Associagao, composta de 12 fdoze)
membros, o saber: - Presidente; 1T - Viee-Prexidente: I =1 Recretario; TV = 2" Secrerdrio: F—J°
Dirgior Financelro; VI — 1 Diretor Financeiro, VIT — U8 {veis; Biretores Reglonaty & |°
{bgervadas as disposiodes previvias neste Estatuto paro a eleigdo ¢ posse, ox cargos de Presidente ¢
Vice-Presidente, os Secretdrios, ox Diretores Financeiros ¢ Regionaiy serdo eleitoy em Assembleia
Geral, medianie o siviema de chapa, vedade o seu enguadraments e § 17 do are 1001 do Chdioo
Civil § 27 O exercicin de cargo nos drpdos da APEPREM nio serd remunerado. Art. 16 4 Divetoria
da APEPREM deverd elabivar holanceies freimesirals, balones aniesd, wssim oo chsimichristragdi
parrimaniol @ finoncvira de encerramento de exerciciog. ¥ 17 - O ano fscal colncldind com o am
eivil, & 2. Ok documentos indicados di cogndd, de resporsabilidadle da Diretoria Finomceira, deverdo
ser disponibilizados & ciéncia doy associadoy na forma e pragox definidos ao regimento Interno da
APEPREM Are. 17 Compere o Presidenie. I - represemiar a Associapde, @ifva on passivamente, ¢m
fuizo oo fora dele, podends delegar esiay atribuicdes a owire membro da Diretoria Executiva ¢
constituir mandaidrios com poderes especiais; Jo= superintender as atividodes administrativay da
APEFREM ¢ orientar, de modo geral, ox esindos evondmicny e financeivos pertinemies aos seus
objetivay socials, bem como deliberar sobve o extabeleciments hancdrie que serenciara as recefias
da Associagdo; NI - elaborar o previsdo orcamenidria ¢ o plan de trabalkeo para coda exercico,
visgnda o encaminfimenio parg defiberacio dv Conselhn Administrativa; IV = deliberar sobre o
propasivda de medidas fudiciaiy ¢ a adocdo de procedimentos extrajudiciai V- comvocar ¢ presidiv
a5 rennides da Diretoria Executiva ¢ day Assembleias. VI « zelar pelo fiel cumprimento das
finalfdediey dp APEPREM- VI - abelr movimeniar ¢ Sechar conias, gssimands, JMRtGRIEHIC OaNt
Divetor Fimanceirn, chegues, ordens de pagamento, ondoxsas o outros docrmentos represemialivas
de despesay on encargos socials, aprovadas mos reemas deste Estatuto; VI - assinar, com o
Secretarie .o Diretor Financelro, respectivamente. o Relwidrio Anual ¢ o Bafanco da Asvociaedn,
subpretende o vegumde ar Comselfo Fiscal, para posterior apreciacdo pela Assemblela Goral; IX -
censtlntr mandatario, com poderes expecifiicos. e oy prazo dersrminodo. axsingnda o mangonn
Juntamenie com o divetor da drea corresposdente. X - decidir sobre o admissdo ¢ demissdo de
Sunciongrios, pecessarios oo bom funcionamenic dis servieos da APEPREM: XT — designar o
Crordenodor oy Evenios: XIT - dexignar um Diretor pava resporder pelas fimcdes de etitro, s
impedimentos o faltay deste; XHT ~ submeter o apreciapdo do Conselho Flscal av comras do
Diretoria Executiva, para posterior encaminhamenta & Assembleia Geral: XTIV = escolher ¢ nomear
Assessares da Presiddncia, sem prrejuizo de outros, funglex essas gue serdo exercido graiitme e
parr anpreeles gune aclas forem investidos; XV - exercer ax demais areibuigies que nio se compreendam
i competinela de drgdo eolegiade ou de owtra divetor; XVE - assinar afusies Cartfarmre previsdn do
mcizo X do artige 27, mediante previa apeovagdo do Conselle de Administrogde, Purdgrafo inlce
A designagdo do Coordenmadir de Eventoys deverd recair obrigatoriamente dentre ox representantes
dons crgdos ol enthdcdes de previdéncia associados 0 APEPREM. Art. 18 Compete ao Viee-
Presidente: I - substituir o Presidente em sens impedimenios, licengay, afaxiamento ¢, em caso de
varedncid do cargo o Presidente, avmmir exte carge; 1 = Assumir aiivigdogdes COMPAiVELS COon O St
fungdn ¢ determinadas pelo presidenie. Are. 19 Compete ao 1" Secretdrio & na sua ausénela e
impedimenias, ao 17 Secretario: I — dirigir ox trabalhos da Secretavia; H - providenciar o expediente
ez rennides de Divetoria Executivae HF — preparar ou fazer preparar a correspondéncia e demais
documenton oficiais: IV — lavrar ou facer lavear oy oy das reunites de Diretoria Exeentiva: V-
peovidenciar, gidida necessaria, o prehlicepde doy cbive gmanacor doy cirgrdos da APEPREM. Ar. 20
Ceampete oo 1 Divetor Finaneeiro e, ma sua aeséncia o impedimentas, o 2 Divetor Financeiro: |- rer
Roug Raflin 0 293 < sila 24 - Jordim do Mar - S50 Bemeardo do Compo - CET 087 50-6240 f
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i sud guordo e rexponsabilidade fodoy os bens & valores da Axsociapds! I — nrovidenciar o
pagamento day despesas owtorizadas; T = organizor. divieir ¢ coordencr ox  trabalior do
Tewowroria, TV — asyimar, jums com o Presidents, comtas em evtohelecimenton de credilo; V -
elaborar o halange e demonstragdo finapceira do encerramenito do exercicio, frmande-o fumo com o
presidente; VI - comtrolar a escrinragdo. At 21 Compere ao Coordenador de Eventos: |- promaver
¢ coordenar evenloy de cavdter culfural da APEPREM como cursos, comferémciay, xemindrios «
covgresios, submerendo ai respectivas proposios o aprovag o da Diretoria Execwtiva; IT - coordenar
as piblicapdes da APEPREM, incluxive no edigdo de sews liveos. opisculoy ouw perisdicas; 1 -
mntter o Diretorig Evecwtivg informada sobre aros mormativos ¢ leeislafivoy de interesse oo
assoctagdo; IV - coordenar os trabalhos de divilgapdo dos irabathes da APEPREM e de seny dradiox
dirigentes; V — propoy o patrocimio pecessarlo para ox evenios e publicagies de inerexse da
APEPREM: VI = promover movas filiagtes para o APEPREM SECAQ IV - Conselive Adminivtrative
- Art, 22 ) Conselho Adminisirative serd composto por 13 iguinze) memhras eleitog em Avzemblola
Urerad, para mandaio de 3 firds) amos. admitida o reeleigdo § 1 - € fimeionamento do Conselho serd
disciplinado na forma de regimento imerno, § 2° - € Presidente. o Vice Presiderte ¢ o Sscretdrio do
Conyellip serdn oleites deifre sey migmbro, R Wiy R pRrOCe R edeitoral .n_l_l._p.n_l;_-{ﬂ.-_-.-.-l Hr
conformidade do disposie meste estatuto. Art. 23 Compete an Convelfe Administrative. I — aprovar o
f‘r.':l:'r'ﬂﬂ.'nh:l TREEPO @ GafF0s FESTPRIRERIOS ROFImEiIvGs RECESSErias oo ﬁmfjuuﬁmrﬂu] ot APrEPREN
bewm come o Regelumenro Elettoral, T - aprovar 4 esirutura aorganizacional e o guadre de pessoal da
APEFREM: Il — apreciar ¢ aprovar o relativio ansal ¢ g presiogdo de comtas da Direroria
Fxecutiva du APEPREM, que devera estar aocompanhade de parecer téonico do Uanselho Fiscal, IV
— deseidir qucenio & previsdo orgamentdria ¢ oo plano de frabalho para o exercicio yeguinte, propaslo
peda Direroria Executiva, V — deliberar sobre o contratagdo de empresa de anditorfa; VT - deliberar
wohre a fitacdo do valor da taxa de conrribuicdo assoclative, VI = aprectar eventuals recursos
inrerpostos por (Hiodey em foce de proposigde de exclusdo do guadro soclal da APEPREM. devendo
@ decivdo final ser dada em graw de recurso pela Asvemblein Geral: VI — decidir vobre assuntor
omixsay mexte exteiute; IX - peuniese sempre gue pecessario para a apreciapdo dov contav da
APEPREM; X — defiherar quanto on extahelecimenmto tor afuctes previstoy mo inclve X do artioe 2"
duste extatule, gue visem o inmteresse instinicional previdencidvio dor avsociador ¢ da APEPREM,

Fnrﬂ"grdﬁr anico - €1 Presidente do Conse b NEFE ,ﬂrﬁ.ﬂ'ﬂ'ﬂ'm'n'n, My GrENenChiay e fmfﬂ_ﬂimﬁml ll'.ll!fr-'
Vice-Presidente oo Conselho. Arv. 24 Ay convecagdes para as reanides do Conselho serdo realizady
puorr-eadital publicado em formal de grande cirewlagde ne Estado de Sdo Pawlo ou por meio eleironico
e o cart repistronde, com recibo, aos conselheiros, expectifeandn focal, dofa, korario, bem com a
ardem do dia, ehservada, obrigatoriamente, a aufecedéncia minima de 03 reincor dias: Pardgrafoe
frico ~ Ax remnides die Comselio serd@o convocaday pelo sen Prestdente, pelo Presidente oo Direloria
Fxecutiva du APEPREM on pela maivria absoluta de seus membros, Art. 25 € quevien pora o
realizagdo das renides do Conselho Adminisrrarive sera de 3% feingiienia por cento) maiy um, do
e e comselheiroy, ou em segamda chamada. 30 fvinta minwtox) apds o primeirn, com gualguer
aumera de conselheiron. § 17 - ds decisdes do Conselho Administrative serdo fomaday por maioria
.vimp.fe;.'. de valox; & 2° - do Presidente o Convelho Adminivirotive coherd o vl de clsempaie

SECAQ V - Conselho Fiscal - Art. 26 O Conselio Fixcal serd comprsio de 3 fieéxi membiros, eleitoy
em Assembles Geral pava mandaie de 3 (teds) amos, comitidi i reeleipdo. § 17« 0 funciomamenio de
Conyellve sera disciplinads qa formo de regimento internn 8 2° - €0 Presldente ¢ 0 Secrelario do
Conselfe serdo eleitos dentre sewy membros, por voltagde em processo eledioral especifico, ma
conformidade do disposie neste extafite. § 37 - () exercicio do carge de Conselheiro send fetio ma
forma diy disposio mesfe extatuto, obyervados of impedimentox previstos pela lei eivil ¢ o de mdo
infegrar nenhum owure argde da AFEPREM. At 17 Compete go Conselhe Fiscal: [ = fiscolizar o
exgritragdo contabil ¢ a administragdo patrimonial 1 = exorare parecer sobre o presiogdo de combay
da Diretorie Evecutiva da APEPREM, caso comprovada o pritica de drreeolaridodes: TIT -
michrifesiar-se sobre assunios de sua darea de compeiéncia gue forem eacaminbados pelo Avsembleta
Lriral, pelo Contelfn Adwiniserative, ou pela Divetoria Executivae do APEPREM Ar. 28 0 Conselho
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Fivcal rewir-xe-a: I = ordinisriamente. mo primaira ;fmnﬂn'm.--“pp de cada exercicio _,ﬁ‘.l':l'ﬁ.l':l‘ﬁ.' i, jrarc
rJ,l"i'?'J."-l'J'-r:r v oontas dar Diretordia  Evecwiivg FOTEFEMIET (M1 ErOerrRe o da  exercicios M -
exiradrdinariomente, guands tiverem como escapa a deliberapdo sohre matdrias Py, relevanies
¢ wrgentes. § 1Y - ds comvocagdes para as reunides do Convelhe Fiscal serdo foitay por meio de
camtticagdn bl com enlecedincio minima oe 15 felacod dive £ — pelo seu F‘i'.-yym'nrf, = ety
iy membros, em confunto; 1T - pelo Presidente da Diretoria Execmtivad 7°- As deltheracies do
Cemserlher Fiseal serdo tomadas pov maioria simples de voioy. SECAQ VI - Diretorias Regionais -
Arl, 29 As Diretorias Reglonais constitivem reglies oo Eviado de Sdo Pawlo, compostas per diversas
Municipios e sews drgdos on entidades de previdéncio, gue arendam aos respectivay servidores
prabdicos. § 1" - Fiea adotado, para fins de criagdo das Diretorias Regionais, o critério stilizado pedi
fnstliuie Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica — IBGE, pelo gual sdo imstituidas 15 fepuimse) regiies
andrrinistrativay mo Estoady. na seguinie conformidade: T — Unidade Regiomal | mumicipios da regido
et Aragatuba; If - Unidade Regional 2 muitcipion da regide de Aravaeguara; HIT — Unidode
Regional 3 wamicipios da regido do Baixada Sentista: IV — Unidade Reglonal 4 minriclpies o
regido de Baveetos; V — Linidade Regiomal 5. mumicipios da regido de Baure, V= Unidade Reglonal
4. mrunlciplos da regide de Campings; VI - Unidoade Regional 7/ municipios do regigo de Marilla;
VI — Unldade Regional 8. municipios da regiao de Presidente Prigdente, IX — Unidade Regional 9.
mundciptor ok regidn de Ribeirdo Preto; X - Unidade Regiomal 110 smmicipios da regido de Registro,
XTI — Unichade Reglonal 11, mumicipior da regido Franca; X0 — Unidode Regiomal 12 micipios da
regigo de Sdo Jos¢ do Rio Preto; XIH - Unidade Regional 13 municiplos da regido de Sorocaba
XV — Unidadle Regional 14 municimios da regigo de Ndo Joxé dos Campos: XV - Linkdade Regioma!
[3: mmicipion da regido de Sdo Paulo. Art. 30 Compdem as Diretorias Resionals da APEPREM: | -
Diretoria Regional Novie: compasta pelay {Unidades Regionais 04 ¢ 12 I = Divetoria Regional Sul
cimposia pelas Unidades Regionan 03, 10 e 14; T = Diretovia Regiomal Leste: comprsta pelas
Unicladex Regionaiy 02,09 ¢ {1 IV - Diretoria Regional (deste; composio pelas Unidades Regionals
07 e 8; ¥ = Diretoria Regional Metropoditana. composta pela Unidade Regional 06 ¢ 15, VI -
M retoria .ﬁ.'t‘gﬂ'r'r."ln:i.f Centrad: camposta polas Dnldades Hepiomais 05 ¢ I3 ¥ /" -4 warrfienraedo o
Dhirgponr iy R{.‘lEfr.hl'lt-llni.i " .i't'.'llr.ll"r_'.fl'w'l_u .'-_r'ml.fr:i:pr'q:l-_l gl r_':r.-r:pr?.trm codln Dreterfa H@gh}mﬂ' OO 0iF
Amexo f que & parte integranie deste Estatain ¢ s poderd ser alterada pela Assembleia Ceral § 27
Ceada Liretewia Reglonal terd um Diretor represenante demire os associodos gue commpdem aguela
regiiveal e e serd elelio, obseérvado. o disposte no § 1% do art. 33 deste Extarutee Art. 31 As
Oiredorias Reglonals compelem: | — apresenior ax reivindicagdes ou propostay dos dregdos ¢ enfes
axaociadas ob yug furisdicdo enviande fura a (ireoria Execntiva da APEPREM, ¢ arompanhar sua
iramiragdic. I — dividgar para o5 Municipios imtegrontes de suas respectivas Unidiades Regionaiy,
e nido adolaram o regime propeio de previdéncla social os beneficias para a innplaniagdio desye
regime, com viviay ao sen fortalecimento ¢ crescimento; T = auzilior o diretor de eventew o
programacan ¢ mas providéncias Recessdriar pora a realizacdn de carsos, semimdrios COROPERAON ¢
auires eventos o serem realizado mos Municipics que Infegram swa rospectiva Unidade Regional
nclusive jumio agueles gue ndo possuem regime pedpriv de previdéncia social o mio exido filiodos &
APEPREM; IV — manier constantes relacionamenton com evemualy wnidades regionaiy e
axsactagoes congéteres, para rocn de experidneia ¢ confecimentos; V- auxilior ox dredis @ entes
e previdéncia e axsistéacio soctal seb sua jurisdiglio ne relacionamento com o Prefeltura, em
wxspnten concernemies o conflitoy de interesses ¢ enfendimontos; V- manter exirefio r;*.’u:c'f-'.lmimumu
chire si, pava imiformidade de traamemio day questdes previdenciarion, VIT = divilgar. para os
ArgaOs e emies de previdiéneia, sens atos ¢ ox afox da Diveroria Executiva da APEPREM VIIT - dar
efetividade ao Manejamento Extratégicn ¢ Amual aprovads, Art. 32 0% representamies das Diretorias
Regfonais reunir-se-dn, ordinaricmente, D fdiiay) veses av awo o, exiraardinarlamente s
tverem como escope a deliberagde sobre matdrias pontuaiy, relevanies ¢ urgentes | ou guacnal
comvecdados pela Diretoria EI’HL:!HHU da APEPREM. Capitale IV - Processe Eleitoral, Vacincla ¢
Cassagdo de Mandato - SFCAO | - Eleigdo ¢ Posse - Art- 33 Ay cleicies ¢ posse des cargoy

prevision sesie extafuto sevdo feitox em conformidade com as dispesipdes contidas mesie Estaiuto o
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iniran giee vierem o ser extabelecidas em regimento Inierno ¢ Regulomento Eleitoral da APEPREM
v 47 = O membros do Divetorta Execurfvg, do Congelho Adeveistrarivo e do Comsello Fivcal serdo
edcolhidig entre by avsociodoy contribuintes. povd memdar dv 08 (vés) aras, § 2 - Ax eleipdes para
i Diretoria Executiva, para os membros do Conselin ddminivrative ¢ Fiscal, ccorrerdo sempre o
parioda compreendide entre o [80” (centésimo actogdsimo ¢ 307 frigésime) dia anterior ao demine
i gesido que se encerra. § 3% Ay efvipdey serdo diretis ¢ por excrutinie secreion. § 4 - As el ly ey
para o Diretoria Execiniva e parg ox membros do Conselho Adminisirasive ¢ Conselfho Fisoal serfin
convociday e Presidente em exercicio o pele Conselbo 4dminisrative, sendo permitida a
Fedle iy oy corgos. Ari. 34 A Comissdo Eleitoral. constituida pror 3 firds) sicios eferivos, nomeaddos
pelar Diretoria Exeentiva, incumbivd dirigir ¢ supervisionar o processo eleftoral, desde o registro doy
candidatos ate o proclamapdo ¢ posse dox eleion. Pardgrafo gnice - s membros da Comivdo
Elwtreral nio poderdo fazer parte de menhum doy dredos oy diregdo do Associop@o, nem serem
camalivientos aoy cargos ¢m disputa ¢ efegerdo emire 51 0 Presidente da Comixsdo. Ari. 35 4 imicripdo
dos candidalos para oF cargos do. Divetorfa Executiva, do Conselive Adminictrativa ¢ do Copgelio
Frawal, serd feita ma sede da APEPREM, mediante reguerimento proprio divigide @ Comrissdo
Eleitoral @ por ela decidido. § 1" A imserigdo parg ov carges da Diretorio Exvewiiva serd om sistema
e :.il.ﬂ';.lrl »:.'rrn'rp.’n:'l‘n'. devendo em sl {'-E.Illlf.'l'.l.i'fn;'ﬂl'.l- S anlsre vl a b&wri.q.‘ﬁr.l e adrr wemic o Ferrreseionfe
[raid rj.l"'i:'f_n:l‘ citi  eitidadc ﬁ.fl'm:i:‘l & 2% - Para os g de Corrsefhedros o axeripde for-se-d
incifvicluc mrentde, sencfn odmilildis wm represenianie por r,:!.r'_il;'lﬂf_r ou enticlude flieda odo _Ir.lrx.l'.r_-m.l'n i
regrENeniamie camndigar o concorrer o mals de wm cargo eletive. § 37 - Ay inseripies serdo reafizachay
na forma do Regalamenta Efeloral ¢ demiais normatives extabeteciados ¢ publicados pela Comissdo
Elvitoral, Art. 36 Pava volar on indicar represemtantes como. candidaioy gos corgoy e Diveloria
Execwtiva, Conselho Adminisiraiivo ¢ Comselho Fiseal, o argdo on emtidade  previdenclaria
assiciade, obrigatoriamente, deverd estar filiade ha maix de TR0 feerrio ¢ aifemta) dlay i APEPREM
e extar adimpliente conr sy obeigacdes associativas atd o wltimo dia de registro day camdidatioras.
Ark 37 N pinlerdo candidatar-ve aos cargas de membros da Direforla Execuriva da APEPREM
agueles gue Hveram suay contas relaiivas go exercicio de cargos ou fungfes pallicos em drpdoy ¢
enticlades de previdineia. rejeitadas por irreguloridode insandvel funto ao Tribunal de Comos do
Estado de 8do Paulo au por ate dolose de improbidade administrativa transitado em filgadt, para as
eleipdey que e realizarem nos 04 {guarra) anos seguintes, comtados a pavilr da data da deelsio. Art.
I8 Chearnade o mumere de candidatos eleiros for inferior go dar vapas @ serem preenchidon, serd
comvicala Asvembliin Uerad exoraodimario pora efelpfey suplementares, gue serdn realizodas |5
iguinze} dias apoy o dota em gue s¢ realizon g Assembldia Crdindrio oo pleim. Ar. 3% Consbolorar
sE-dn eleftog prara of cargos da Diretoria Execurivg, o8 tnfegrantes do chapa que abfiverem maioy
mumeEre g volies ¢ para as cargos do Conselho Admiristrative ¢ do Comnselfo Fivcal serdo afeiiog oy
cancludaiox que obiiverem o maior mimere de voros. § 17— 880 considerados suplentes os candidatiy
miy viNoeos seiuencialmente aos elellos para os respectivos Conselhos. § 2° - Paderdo ser eleito
além diw representantes dos drgdos ou entidades da previdéncia, pessoas por elexs indicadas, diexdy
que servidovas dos drgdos previdenciarios ou entes federados. ¢ 3% - O Repulamento Elelural
dispordd xobre ay normas complementares o eleicdo para os cargos da Diretaria e dos Conselhos, o
gual sevd aprovads pele Conselho Adminisirative; §4° - A4 Comissdo Eleitoral fard publicar,
-"an."-:-:m:-'n.r:rwn.'e it este Exrarrira ¢ oo Reglamento Elaitoral, A EpTes ¢ Rovmalivos Perdaoores
it wisciplinen as formafidades do plefto eletioral Art. 40 Encerroda a volagdo, v Presidenie da
Comissdo Eleitoval e o5 escrutinadores procederdo & imediotn contapem « apurapda doy vatos i
miesmu local de votagdo, proclamando, em seguida, o8 reseliadeos, que serdo amsadoy ¢ divielgandas
pelo Secreidrio da mesa apuradora. SECAOQ I - Vacdncla de Carpos ¢ Cassagdo de Mandato - Art.
£1 Chialguer dos carges de Direloria Excowtiva ¢ dos Corselhoy sera declarado vago em rewnido
para esse fim especialmente convocada, giando o respective goupante defvar de comparecer, sem
auKive plenamente fustificado, a 3 frési rennides ordindelas convecutivas, o 3 feineal alternoday, §
1 - Apresemtada o pustificagdo, esta deverd ser aprecioda pelo respective Presidente, od referendum
i Assembleia Geval, nos termox da lei civil, § 27 - prazo parg interpoxipdo de gualguer recurso pard
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Apeprem — =i

i Axzembleia Goral & de 30 frintal diay o artiy oo comunlcagdno oo asseciada on o :I'Jrfg;_lu.r.-_r, peldi
orgdn gue den ovigem ao ato, Art. 42 Na hipaotese de vacdincin dos cargos da Divetoria Execntive,
ndn havendo o yubstituto previsie neste Exvtaiuio, verdo eles ocupados por membeo di Cowselli
Adwyinistrativo, para tal fim eleito dentre sews pares, a quem competivd cmprir o restanie do
maconlato, desde gue desincompatibilizoado do Conselhio Admimisiraiive. Art. 43 € mangdaro dos
memibros da Diretoria Evecutiva ¢ dox Comselfhos Adminisivarive e Fiscal ¢ de cardater mstimcion
devendo o membro mo cumprimenio do perisdo para o gual ol elzito, permanecer vimendadt a drada,
entidade de previdencia ou ente federadi axsociode gue representa. 17 - Os membros da Divelovia
Evecutiva ¢ dos Conselhos Administrative ¢ Fical gue venham a se desligar do dredo ou ene
federative a gual sen mandato ¢ exercido, deverg formalizar seu dﬁﬂgam-mu, afcstamenic o
ticenga ao Presidente da Diretorta Execwtiva ow Conselho Administrative da APEPREM. aid 30 dias
apis formalizado o ate. § 17 - Se o substituin desistie do cumprimenio do mandaio pelo period
restante adoar-xe-d o disposto no ari 42 deste Esianutn. Art. 44 Compete an Vice Presidente da
Diretoria Executiva ¢ oo Conselho  Adminisiearive substitnie o Presidente om suay  auséncias.
licengas, afastamentos ¢ impedimentos ¢, em cavo de vaednein, assunir o Presidéncia pelo periodo
gue remanescer. Ark 45 Quolguer membro da Diretoria Executiva, do Conselho Administrativa e oo
Conselho Fiscal, poderd ter ven mondate cassado pela Assewbleia Geral, por imfringéacia
disposiphes combiday nesie estatute. Capitulo V' - Recursos ¢ Patrimanios = SECAG [ - Recursos ¢
Fontes de Receltax - Art. 46 Sdo fontey e recursos ¢ receltas da APEPREM. [ - contribuigies
recefiday dos Sery associodos, fF = doapoes, legados, aucifior e suhvengdes e entidades frizhiieas ou
privadas, T = rendimento day aplicagfes do patrimdnio; IV — receilay advindax de vemindrios,
comgressos, simposios, cuesos ¢ outros eventos; V- outras receltas eventuats. SECAO I -
Pulriminio - Art, 47 0 patriménio da APEPREM sevd constituide pelns bens a efa incorporadas.
Pardgrafe wnice — Havemdo superdvit ma apuracdo dos resultados, serd ele incorporado ao
prairimanio da APEFREM ndi havendo, sob nenhuma hipdtese on pretexto, disieibnicdo de Duoros
entre os membros da Diretorig Evecutiva, dos Comselhos on quaisguer associados. Aet. 48 F
exprissamente veoada o wilizagde do patriminio da APEPREM para fins ndo previsios o Estatuio,
bem coma & proihida o presiopdo de gualguer tipo de garantia, aval on fanga eom bave o
pairimanio associative. Art. 49 Nenfwan bem pertencente @ APEPREM poderc ser alienado sem o
previa @ expressa auterizagdo da Assemblela Gergd, Art S0 O bens particulares dos membros da
Diretoria Executiva, doy Conselfios ¢ dus associadoy nillo respondem pelas obrigacies da APEPREM
Capitwle VI — Penalidades - Art. 51 0} avsoctado que deixar de pagar a contribuicdo social ficara
impediche de wsufruir o5 dircitos assoclatives, semdo gue a manptengdn desta inadimplingla
neasiomerd o exclusdo da APEPREM. Pardgrafo dnrico. - Previamente 8 exclusdo, o associado sevd
notificade para saldar o débito no prazo de 15 (quinze} diay Art. 32 Aos moembros da Diretoria
Executiva, do Conselho Admimistrarivo ¢ do Conselhw Fivcal, poderdo ser aplicaday as penalidades
de: I - achveridncia: I - suspens@o, I - perda do carge. Art. 33 4 pena de adverténcia serd aplicoda
a0 membro au representanie gue transgredie normg exiatutdaria, para cwjo viefoedo ndo wenka sido
caminada oura pemalidiade. Ari. 54 A pena de suspensio, gue nldo excederd a 8i (ressenta) dias. serd
aplicada av membro. I - gue reincidie em falta pela qual fd tenha sido advertido; 1 - que nda acatar
ax deliberagdes da Assembleia Geral ¢ oo Diveroria, ou iesrespeitar qualguer dos demaiy membyroy
dos orgdos divigemes da APEPREM nn exercicio de swas fungdes, Art. 55 A pema de perda e
meenilato serd ﬂ'l.ﬂ.l'nil.‘u'l..fi.l' e meritiea f - il Felaclie em el el qr.r;:lf ,ﬂu’rjﬂ Sl AUEERTE, il = g
e comporiaments incompalivel com o decorn ¢ o dignidade profissional ¢ da fimgdo qee exerce

Art. 36 Ax deliberagfes da Direiorla Executiva quanto q aplicagdo das penalidades deverdo ser
precediday de procedimento discipiingr, assegurados ao menthra oy representante, em giralyer
hipotese, o devido provesso fegal, garamiida a ampla defesa. § 1" - € processo disciplinar serd
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instanrado mediante representacas formulada: I - pelo Presidente da APEPREM com antecedéncid, !
meinimey de 30 (ieinte) dices: I — por gualquer pessoa Imeressada. § 2° - A apuragin verd realiadal

JHIF Comissdeo -E"-'.r?e'r.'fdh:lfr.'ﬂ.l'r.' f.ﬁr:\'.ignur..l:r: JURFI EEiE _,I'?m _f.'-!u'|'-|:.r Dhrataria, ORI de. mr mfRime, e
membros. Art 57 A imerposipda de recnrso contra o aplicacdo de penalidade dovera ocorrer no
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praze de I3 iguinzel dias, contodiy da ciéncia da decisdo, que deverd ser prommavicky por telegrana
o publicagdo. § 1° - O recurso serd divigido & Dirstorla, que o encaminbord & Assemblcia Geral
Extravrdinaria. devidamente instrwido com parecer do Comselio Admimistravivo, para decisdo
definitiva. § 2 - Ch recursox oo efeito suspensive,  Are, S8 Aplicam-swe ay divposiedes contideas
nesta segdo, mo que couber, aus orgdos ow entes associades, quando ax infrapies forem comnetidis
pefos seus representantes legoly. Capitulo VIF - Dissolugde - Ari. 59 4 Assaciagdo serd divsalvida
PN casas previsios em del ou por deliberagdo da Assembleia Geral, convocada especialmente para
exse fim. por 213 fdois tergos) dos seus avsoctados. Art, 80 A Assembleia Geral, gue decidir pela
dissoligdn, deliberara, saldados todos ox compromiveas, gl envidade, sem finy lucrativos e de
ohietivas andlogos, serd doado o sew parimdnio, Art. 81 A fusdo, associoedn ou Ineorrrorardo com
outray  enfidades  congemerss somenie  serdo  feiras, com  aprovagdo em Assemblefa  Geral
Extraowdindgric especiolmente pora exce fim convoeada, por 23 fulsiy fereoss de weus associad.
Capituio VI - Disposicaes Gerais ¢ Transitorius - Art. 82 O ano social coimeidivd com o ano civil
Art. 83 0 presente Estonue sd poderd ser altvrado mediame aprovagdo em Assembleia Gerval,
assegirade @ inclusde expecifica oo matérin no edital de comvocogdn, Pardgrafo dmico — Ax
propastay de ofteragde do estatito serto de imiciaiiva de gualquer associado. devende ver
mcaminhacay oo Presidente da APEPREM, o gl owvirdg o Conselhio Administrative, & GUIE, NI ST
ver, as remeleri o Assembleia Geral, para decisio Art. 64 Oy cargos dos drpdos da Adminisiragdo
s dle exercicio gralulio. Art 85 Ok argdos on entldades filiaday 8 APEPREM néa Fexpomdent ativi,
passiva o subsidlariamente peloy atos ou pelay obrigapies da Associagdo. Art 66 (O membras da
Divetorta Executiva ¢ doy Conselhos Adminisirativo ¢ Fiscal ndo reapindem pelay ohrigapies
confraidas em virtude de ate repular de pestio, may responderdo civil & criminalmente pelos
prefuizes gue cowsorem guondo procederem: | - com culpa on dofo, embora dentro de suas
atribuicdes ou poderes; 1T = com vielagdo do lei, deste estatme on day normas regulamanrares, Art,
A7 (% prazes & motivos para desincompatibilizagdo dos LRGN da Diretoria ¢ Corsellios ok
APEPREM serdo disposios wo regimento Interaa da APEPREM. Art. 658 Eica axxegrade o
dirgtovey o conselolros e CAIEfOrn P CURTEr R e snics __||'||-,|-,|,|r-.-'p.;-.-. © rrrnclentees, Jesdoes o dfiFedeos ¢
dleverres el CVEIITial e verfacnmr o Ner .'rrjlglr."muﬁ'll,' ECE .;d,rgr.:'m'r;n,l; JIr e exiiui, GIE ) EFmir
tentgral de sews mandatos, Art 69 (% cavos omissos meste extamro serdo resolvidas pela Divetoria
Ewecitiva, od referemdum da Assembleia Geral Are. 70 As disposigoes desie Extaturo ontram em
viger na data de i apeoveede. s

AMNEXD I
Diretoria  ° Diratoris
Municipin Municipio
Regional Regiona
Adamanting EN Mandurl Central |
Adoifo Swie | (MwwkiPeis Oeure
Agual Mo | | Maracai Qeste |
Aguas da Prata Bl Marapeama Marte |
hguas de Linddis Sl Marnapolis Ot
 Agums de Santa Barbars ] Cantos Marilia Deste
Aguan de Su Pedro Sl Masindpalis Morts
| Amudos 1 cem Martinopedis O
Alsmbari Cen Matie o
Alredo Marcondes Dest | Mawa fl:l'.t.Unp' tir
| Adtair Noe | [Meedonga MNosie |
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Por fim, o Sr. Luiz Roberto, representante de Garga, apresenta uma sugestio
que numa eventual proposta de nova alteragio do estatuto, que se promova um
estudo mais detalhado quanto a viabilidade de mudan¢a na divisio das
regionalizagdes da APEPREM, visando uma melhor otimizacio e inter-relagiio
entre 0s RPPS que compdem cada regional da APEPREM, o Sr. Reginaldo,
representante de Catanduva também ratifica esta sugestdo complementando
que poderiamos criar uma divisdo propria da regionalizacio do Estado, nio
necessitando seguir o padriio apresentado pelo IBGE, sendo estas sugestdes
debatidas pelos presentes, decidiu-se que iria-se criar uma comissdo para este
leilo ¢ oportunamente apresentar-se-ia este idéia / proposta a deliberacdo de
uma Assembleia futura. O Sr. Alexander Mognon apés as conclusdes técnicas
retoma a palavra aos Sr. Presidente do Conselho Administrativo, Antonio
Corréa, que agradece a efetiva participacio dos associados nesta Assembléia,
Nada pais havendo a tratar encerrou-se a Assembleia Geral Extraordinaria as
20 /ho \ d 10 minutos, ¢ eu, Celia Rodrigues Ribeiro,
N b il . procedi a digitalizagio da presente que wai
assingdd | pelo  Senhora Presidente, Guiomar de Souza Paziam
¢ acompanhada da lista de presenga

assinada | | pelos presentes.
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