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Pardprafo 2° - O Sécio Ofertado que desefar eEXercer o Seu Diveiro de Preferéncic
matiffcard o Sociv Ofertante, com edpia para os demais Sbeios da Sociedade. em
até 5 (cinco) dias contados da data de recebimenta da Notificagdo de Oferta
(“ Prago de Exercicio do Diveiio de Preferémeia”)

Pardgrafo 3°- Ox Socios (Mertados ferdo o Divelio de Preferéncio para adquirir
a fotalidade, e mio menos do que a totalidade, das Quotas Ofertada, sedi cevle
que cada Socio Ofertady poderd adquirir as (notas. wa prapargio de sua
respectiva participagdo no capital social da Sociedade, excluida a participagdo
do Sccio Ofertante e, se for o caso, dos Socloy Gfertados jque nao mamifestarem
sua intenglio de adquirie as Ouotas Ofertadas dentro do Prazo de Exercicio do
Direito de Preferéncia ou que remonciarem ao sev Direito de Preferéncia,

Pardgrafo 4' - Fxercldo o Direito de Preforéncia, o Alienagde das Chuntas
Oferiadas serd efetivada dentra de 300 {trinta) dics apds o drmine do Prazo de
Exercicio do Direite de Preferdncia.

Pardgrafn §° - Flea desde ja estabelecidy que @ falta de manifestapdo, por
quelguer sdcio, o respeito da oferta constante da Novificagdo de (Jferta dentro do
Prazo de Exercicio do Diveito de Prejerincia, serd considerada como remincia

a0 exercicio do respective Direito de Preferéncia,

Pardgrafo 6" = Uma vez oferecidas as (unias (ferfadeas aos fitwlares do Diveito
de Preferéncia ¢ tendo extes oplads por nifo exercer o Direito de Preferéncia,
sare Imediataments assegurada a0 Sicin (feriante, independentemente de
gqualguer outra jormalidade, o dircito de olienar ao fercelro inieressade o
toiarlidude das (uotas Oferiadas, desde gee:

fil a alierapdo sefa concliida ent wm prazo moxie de 30 frvinta) dias
contizcios do termino do Prozo de Exeveleto do Direito de Preferémcia pelos

Sacios;
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(i) o operagio sefo levada a efeitn com observdncia integral das condicies
de prego e pagamento consiantes da notificapdo;

i) o ingresso dofs) adguivente(y) das Cwotas Ofe rtadas termha side aprovade
faE termox do Contrate Social e do Acordo de Sicios da Socfedode; e

fiv)  ofx) odguirenfefs) das  Cleofas (Herigdas, concomitaniemente o
formalizagdo  da  alienagdo  das  Choras (Hertadas, aceiteim) formal e
incondicianalmente todos os termas @ condigdes do Avorde de Sdcios, mediante

a asstnatura de termo de adesdo,

Purdgrafo 7 - Quaiguer modificapdo nay condiples de Allenacdo indicadas na
Notificagdo de Oferta durante o prazo decorrido entre a oferta ao Steio Ofertadn
e a efetivagio da operagdo de alienagdo ao terceiro configurard nova ¢ distnta
Alienagdo, que xomente poderd ser efeiivada apds nova Novificagdo de Oferia aos
Sdcing Ofertados, nos Mesmos [EFMOs ¢ CORGICRES, P qUE ESIes POossan exercer

seu Direite de Preferéncia.

Pardgrafo 8" - Nao terdo eficicia e ndo obrigardn o5 Soclvs Cfertados, pov
seasido do exercicio do Direito de Preferéncia assegurade nos termos do
Comtrato Social ¢ do Acorde de Socios, a estipulagdo, por parle do revceiro
imteressado, de eventuais condigles em sua oferta gue visem a criar resivigdes

ndo previstas no Contrate Social ¢ no Acordo de Socins.
5. DA DISTRIBUICAO DE DIVIDENDOS

5.1. Ok sdcios decidem alterar o Artigo 15 do Contrato Social para ineluir & previsio
da possibilidade de distribuigio de dividendos desproporcionais #s participagdes de cada
um dos sicios no capital social da Socicdade, passando o Artige 15 a vigorar da seguinte

forrma:

Artign 15 - 05 lucros liguidos anvalmente obtidos terdo a aplicagdo gue thes for
determinada pelo sicio ou séoias representamnde ne mining 2/3 fdois tergos) do

capital sacial. Nemhum dos sdciox terd diveito a gualpuer parcela dos lucros alé
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e sejar adotada deliheragdo vipm;;;m sobre o am"a aplicagdeo pelo sdcio ow socing
representands no ninimo 243 (dois tergos) do capital social.

Pardgrafo 1° — Observadn o disposto no “cap” deste Aviigo 13, a Soctedade
poderd levantar balanges semestrals, bimesirais ou mensals ¢ o3 fucros

evemiualmente apuradoy no perfodo poderdo ser distributdos aos SOCI0S.

Pardgrafo 2° - Os socios poderdo aprovar a distribuigdo de dividendos
desproparcionais i participagies de cad um no capital social da sociedade.

6. DA MORTE, INCAPACIDADE DFE SOCIOS E SAIDA VOLUNTARIA OU
EXCLUSAQ POR JUSTA CAUSA

6.1, Os socios decidem alterar o Artigo 17 ¢ 18 do Contrato Social para estabelecer o
proced imento em casos de morte e incapacidade de sdeios e saida voluntaria ou exclusio

por justa causa, passando a vigorar da seguinte forma:

Artign 17 - O jalecimento, insolvéncia ou declavagdo de mcapacidade de
qualguer dos socios, ndo acarretard a dissolupde da Socledede, No ceso da
morte, inferdigdo ou incapactdade civil comprovada ("' Evento Extraordingrio ™)
dn socip Fernande, as Cuolay de propriedode do Sdeie Fundodor serdo

Transferidas para suas herdeiras necessdrias, na qualidude de sucessoras.

Pardgrafo Unice - Na situacdo em que, por causa fransitiria ou permangile, gie
o yoelo nile sefo capaz exprimir sug vontade ou praticar ox atos da vida civil
¢ ncapocideds Tempordria™), o sdcio Fernando poderd ser subsiituido ¢
representado nos termos do Aeordo de Socios, Uy demals sdcios ndo poderdn ser
substituicos cm caso de incapacidade tempoviria, sem prejuizo da remuneragdo
aop sdcio no periods de  incapacidode fempordria. A remmeragdn  por
incapacidade tempordria serd realizada pelo periodo mdximo de 12 (doze) meses,
pelo valor médio de suay retiradas trimesirais dwante os 12 (idozel meses
antecedentes. Findo o prazo de 12 idoze) mieses ¢ mantendn-Se o 36¢i0 em estaan
de incapacidode tempordria ou corecterizando-se duranfe menclonade prazo ou

a gualquer tempo a incapacidode definitiva de um sicio, este deverd se retirar dit
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Sociedade, no momento gue ocorrer antes, fazendo fux go recebimento. dos

valares exiabelectdos mo Acorde de Sdcios € no Contrate Social da Sociedade.

-
e -

Artige 18 - Caso gualquer dos sbeios deseje se retirar da Soctedade (" Sdgie
Retivante "), Fernande ¢ a Seciedade terdo a opgdo, o exclusivo orilévio, de
adquiric @ totalidade  dus  quotas de iitwlgridode  do  Sicio  Relirante

representativas do capilal vocial da Socivdade.

Pardgrafo 1*- No caso dea safda velunidrio gualguer um dos Sdclog, a e T
dos haveres ocorrerd na farma prevista vo dcordo de Sdeios da Sociedade e na
legisinpdo aplicdvel, Sendo cerio que apds a averdagdo di velfrada do Soci, esie
possuird resporsabilidade pelas obrigaghes socials anferiores, pelo perioda de

i ehaix anns

Pardgrafo 2°— (s sdcies reconhecem gue formam o equipe de irabalho exvencial
para o funcionamento da Sociedade e portanto, devem envidar seus melhores
esfargns ¢ dedicar tempo suficiente para o bom e completo desenvolvimento das
atividades da Snefedode. Nox termos do Artigo [.085 do Cddige Civil, ¢ permitide
a exclusdo de sdcios por justa causa, procedimento que serd regulodse pelo
Acordo de Sdeios do Sociedade e pela legislagdo aplicavel.

DA AVERBACAD DO ACORDO DE SOCI0S

Ni presente data, Fernando, Celina, Luciang, Tatiane, Isabela ¢ Maria Eduarda

celebraram Acordo de Socios de modo a regular seus direilnog e obrigaghcs, cessio e
transferéneia de guotas e a govemnanga corporanva da Sociedade (" Acordo de Saeios™),

consignando, portanto, a averbagio do Acordo de Socios ¢ respectivo arquivamento na

sede social da Sociedade, nos termos da clausula a seguir:

YArtige 22 - Deverdo ser observadas peios sdcios as regras estipuladas em
avorde de sdcies, especialmente o Acordo de Sicios celebrado em 08 de fevereivo
de 2024, ainda gue mio registrade na Junta Comercial, inclusive, mas nio se
limitando o, as hipdieses de resivipdo & irangferéncia de grofas, cesydao e greolten,
dirgito de preferéncia, diveite de venda conjinta, transferdncia, folecimento ou

Pagina 655 de 744




Pagina 656 de 744

nwﬁhlEmhpaID:Fﬁ#ﬂEDzT-#mwﬂﬂ-Em-ﬁﬁ,[EEiE‘i’m; e Ty
imterdicdn de yocios, "
5 DA ﬂﬂNHﬂLTHACﬁﬂ Y CONTRATO SOCTAL
8.1. Em virtude das deliberagdes tomadas acima, os socios decidem consolidar o

Contrate Social da Sociedade, que passa a vigorar com a seguinte nova redagdo;

CONTRATO SOCIAL DO
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO FE GESTAD EMPRESARIAL
LTIA.

CNPIMF 05.773.229/0001-82
NIRE 35.2.1834605-0

DENOMINAC SEDE, ORI

Artign 1" - A Sociedade empresiria opera sob a denominagio de Instituto Totum de
Desenvolvimento ¢ Gestdo Empresarial Ltda., com sede na Avenida Paulista, n" 2.439,
13" andar, Bairro Dela Wista, Cidade de S0 Paulo, Estedo de S80 Peulo, CEP 01311-300

Pardgrafo Unico — A Sociedade poders manter filisis ¢ representagfies em qualquer
bocalidade do Pais ou no exterior, por deliberagiio de sicio ou sécios representande o

mairia do Capital Social.

Artigo 2" = A Sociedade terd por ohjeto social a prestagio de servigos nas drcas de
avaliagllo & certificagio da conformidade de processos, sistemas e produtos,
representagoes, treinamento, &ssessoria, concessio de selos e prémios, desenvolvimento
de programas setoriais cooperativos, corporativos e regionais, certifieacfio digital,
prestaglo de servigos na area de classificagiio de produtos vegetais, seus subprodutos ¢
residuos de valor econdmico, podendo participar de ocutras Sociedades empresdrias ou

simples, come sdeia ou acionista,
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Artigo 32 - Atividades de assessoria para o desenvolvimento de sistemas de gestdo,
ohictos de futura certificagdo nio sdo realizadas pele Sociedade, Lais como: Preparacio
ou produgiio de manuais ou prosedimentos, participagio no processo de tomada de
decisio relativa a assuntos de sistems de gesto, dar orientagdes especificas para o

desenvolvimento ¢ implementacho de sistemas de gestio para consequente certiticagao.

Artigo 4% O prazo de duraglio da Sociedade & indeterminado,

CAPITAL SOCIAL

Artigo 5° - O capital da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado em moeda
corrente nacional, & de RS 110.000,00 (cente e dez mil reais), dividido em 1 10004 {cento
¢ dez mil) quotas, no valor nominal de RS 1,00 (um real) cada, assim distribuidas enire

08 SOCing:

() Fernando possui 103.675 (cento ¢ trés mil seiscentas e setentn e cince)
quotas, no valor nominal total de REIO3.6TS,00 (cento ¢ trés mil seiscentos e
selenta e cinco reals);

(b)  Celina possui 2,750 {duas mil ¢ setecentas ¢ cinguenta} quotas, no valor
nominal total de BE2.750,00 {dois mil ¢ setecentos & cinguenta reais);

i)  Luciano possui 1.100 {mil e cem) quotas, no valor nominal tolal de
RE1.100,00 (mil & cem regis);

{d}  Tatiane possui 275 (duzentas ¢ setenta e cinco) quotas, no valor nominal
lotal de RE275.00 (duzentons e setenta & cinco reais);

(e} lsabela possui 1,100 {mil & cem) quotas, no valor nominal total de
RE1. 100,00 {mil e cem reais)e

in Maria Eduarda possui 1,100 (mil ¢ cem) quotas, no valor nominal total
de BEL10D,00 {mil & cem reais).

Parfigrafo 1% - A responsabilidade dos sécios € restrita ao wvalor de suas respectivas
quotas; mas todos os s6cios respondem solidardamente pela integralizagio do capital

social: e os sdcios ndo respondem de maneira subsididria, pelas obrigaghcs sociais.
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Pardgrafo 2° - Cada quota corresponderi a um voto nas reunities de sdcios.

DELIBERACOES SOCIAIS

Artigo 6" — Nos termos do Artigo 1.071 do Codigo Civil, as deliberagdes sociais serfio

tomadas em reunidio de sdcios,

Pardgrafo Unico — Nos termos do parigrafo 3* do Amigo 1072 do Codigo Civil, as
deliberepies poderdio ainda ser tomadas através de documento escrite, dispensando-sc a

realizagio da reunifio de steios, quando contar com a assinatura de todos os socins.

RELUNIOES

Artigo 7" - As reunifies de sicios da Sociedade ocomerflo semipre que necessério por
determinagfio legal efou em razfio das disposigles deste Contrato Socml, e
exfraordinariamente, sempre que considerarem necessirio, inclusive para deliberar sobre

as maldring de gue trata o artigo 1.071 da Lei 1040672002,

Pardgrafo 1° - As reunides de sbeios serflo convocadas por escrito, mediante correio
eletednica (e-mail), com 8 (oita) dias de antecad@ncia com as informagdes essenciais para
a Reumifio ("Aviso de Convocag#o™) em pomeirs convocagdo, & com 3 (cineo) dias em
sepunda convocaclio, caso sgja necessano, O Avise de Convocagdo devers conler, no
minimo, as seguintes informagdes sobre a reuniiio de sdelos: (i) data; (00} hovdro; (7ii)
local ou enderepo eletrdnico de acesso, no caso de reunifio realizada por meio virtual; (iv)
pauta da reunido, caso deliberada previamente; € (v) documenios necessarios para o
eselarecimenta dos sdeios sobre as matérias, A presenga do totalidede dos sdeios em

reuniio de socios ¢ suficiente para sanar eventual auséncia ou lalha de convocagio.

Pardagrafo 2° < A reunifio de socios serd instalada com & presenga de sbcios que
tepresentem, pelo menos, T5% (setenta e cinco por cento) do capital social volante da
Sociedade, em primeira convocagdio, ¢ com qualquer ndimere do capital social votanie da

Sociedade am segunda convocagio,

Pariagrafo ' - A reunidio de sbcios poderd ser realizada em formato semipresencial, caso

Pagina 658 de 744




Pagina 659 de 744

Pl VA 1 08 mais dra  aa

DocuSign Envalape ID; FE40B027-AC1 5-4430-BBE7-TOCFOEEERCE - - ses  "sa  nast
L L0 1 I X

P e

mn
= O Ew - L
L L

B a
1 )l
- -.
N B mEmam W seea

" a "
iy @ L ]

e gue deverd constar no Aviso de Cnmrul:;l;:ﬁn ianto o local de realizagdo flsica da

reunido de socios como o enderego eletronico de acesso,

Pardgrafo 4° - Qualquer sdcio poderd ser representado na reunifio por procurador
devidamente autorizado, mediante outorga de mandato com especificaglio dos atos

auorizades, nos termas da legislagdo aplicivel.

Parfgrafo 5 - As reunides de socios serlio conduzidas por Uma rmesa composta por um

Presidenie e um Secretdrvis,

Pardgrafo 6* - As deliberaglies tomadas pelos sbcios em reunides constardo de Ata de
reunific de sbeios assinads pelos membros da mesa e pelos socios presentes. Havendo
deliberagdes a produzir efeitos perante terceiros, a Ata seri registrada perante o Registro
do Coméreio.

Pardgrafo 7° — A reunifo de socios toma-se dispensdvel quando todos os socios
decidirem, por eserito, sobre a matéria que seria objeto delas, conforme o disposte no

parhgrafo terceivo do Artigo 1.072 do Cadigo Civil.

Artipo B Exveto para as matérias em que a lei ou esle Contrate Social exigirem um
quirum superior, as decistes das Reunides de Socios seriio vilidas se aprovadas volos
cormespendentes &, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social da
Sociedade, Dentre estas matérias, destacam-se:

() fuslo, incorporacko, dissoluglo, liquidegio ou cessagio do cstado de
liquidaglo da Sociedade;

(b} transformagfio do tipo juridico de Sociedade;

{c) aprovacio da distribuigio de lucros da Socicdade;

{d} desipnagio de administrador nio sdcio;

() destituigdo de sicio administrador;

(N a cxclusio de socio;

{#) a crisgdio de comités infernos na Socicdade;
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(h) & sprovagio de aquisigdes, H|:iE'.I1=-'I'!;-M'!E,"EILL ocneragdes de imobilizado
patticipagiies societarias da Sociedade em oulras Sociedades, bem como a

contratagio de empréstimos ou financiamentos.

Artigo 9°- Ressalvadas as malérias cxpressamente previstas em lei & neste contrato social,
s as demais deliberagbes socials serfio tomadas por sdcios representando a maioria

do eapital social.

DA ADMIN ISTRACAO

Artigo 10 - Nos termos de Artigo 1.064 do Codigo Civil, a administragie da Socicdede
caberd privativamente a uma Diretoria composta por no minime 2 (dois) e no miEmin 4
(quatre) administradares eleitos pelos socies, pelo volo de 273 (dois tergns) do capital
social votente da Sociedade para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a recleigio,
sendo(i] 1 {um) Diretor Presidente: Fernando Giachini Lopes, responsivel pela
representagiio institucional da organizagio, podendo acumular outras fungdes na
Diiretoria; (i1} 1 {um} Diretor de Mercados: Celina Maria Tiickumantel de Almeids,
responsdvel pela prospecedio de clientes e mercados, podendn scurmular outras fungies na
Diretoria: (i) 1 {um) Diretor Administrativo Financeiro; Celina Maria Tickumantel
de Almeida, responsivel pelo controle finangeiro ¢ das rotinas do dia-a-dia, podendo
acumular outrss funcdes na Diretoris; e (iv) 1 (um) Diretor Técnico: Fernando
Giachini Lopes, responsével pela coeréncia das abordagens utilizadas nos projetos,

podendo scumular outras fungies na Diretoria,

Paragrafo 17 - A representagio da Sociedade para a pritica dos aws descritos a seguir
serd realizada: (i) isoladamente, por qualquer um dos Diretores ou (i1} por um procurador,
devidamente autorizado por serito e com procuragho outorgada nos termos deste

Comtraw Social:

(a} assinatura de correspondéncias pergis da Sociedade;

(b) representagio da Sociedade, ativa o passive, judicial e extrajudiciimente,
peranle quaisquer terceivos, qualquer orgio plblico ou autordade federal,
estadual ou municipal, assim como autarquias govemamentais, Sociedades de

econmmia mista ¢ entidades paraestaiais;
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() celebragfio de todos ¢ qualsquer contratos e acordos com clientes;

{d) contrataglo ¢ demissfio de profissionais ou empregados;

(e} outorga de fianga, emissBo de notas promissdrias, aceite de letras de cdmbio,
de avais e caugbes, se e gquando previamente autorizadas pela Reunilo de Socios;
(M contratagin de empréstimos e financiamentos, bem como alienagio efou
cneragdo de bens da Sociedade, se e quando previamente sutorizadas pela Reunilo
de Socios;

(@) representaciio da Sociedade como shcia ou acionista de outras Sociedades, se
¢ quando previamente autorizadas pela Reunifio de Sécios; e

ih) outorgs de procuraghics em nome da Sociedade.

Pardgrafo 2° - Somente o Diretor Presidente, soladamente, poderi representar a
Sociedade para realizagio de transagdes bancirias com gualquer instituiggo financeira,
incluindo, mas nio se limitando & abertura e fechamento de contas correntes, emissio e

endosso de cheques ¢ emisslo de duplicatas,

Paragrafo 3° - As procuraghes deverdo ser outorgadas individualmente pelo Diretores
Presidente ou, em conjunto, por 2 {dois) Diretares e deverio ler escopo especifico e prazo
née supenor a | {um) ano, exceto procuragdes ad judicia, que poderio ser outorgadas por

prazo superior ou indeterminadn.

Pardgrafo 4" - A designagiio de administrador nde sécio deve ser precedida de aprovagio
de volos correspondentes, a no minima 73% (setenta e cinco por cento) do capital social,
A destituiclio de sdcio administrador dependerd de aprovagdo de socios representando

T5% (serenta e cinco por cento) do capital social.

Pardgrafo 5 - (= atos ndo previstos neste Contrato Social, em ata de reunido de socios
ou no Acordo de Sdécios, somente poderdo ser praticados apds a competente deliberachio

dos 53¢ios por votos correspondentes a 75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

Parfigrafo & - Em caso de designagdo dc mais Diretores, ¢stes responderfio
solidariamente peranie a Scciedade e os terceiros prejudicados, por culpa no desempenho

de suas fungdes.
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Parigrafo 7° - Os admimistradones estio dtl:rﬂ';ngadmae prestar caugdo,

Parigrafo 8° - Os Diretores declaram, sob as penas da lei, de que nilo estio impedidos
de exercer a adminigtragio da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagiio
criminal, ou por s¢ encontrarem sob 0s cleilos dela, 8 pena gue vede, ainda que
lemporariamente, o acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagiio,
peita ou subomo, concussio, peculato, ou contra B economia popular, contra o sisterna
financeire nacional, contra normas de defesa da comcorrdncia, contra as relagbes de

con=umo, ¢ piblica, ou a propriedade (erligo 1.011 = paragrafo 1% do Cadigo Civil).

Parigrafo 9" - As aguisipdes, alienagBes, ou oneraglies de imobilizado e participagies
societdrias dn Sociedade em outras Sociedades, bem como a contratagiio de empréstimaos
ou finenciamentos deverfio ser aprovadas por votos correspondentes a 75% (setenta e
¢inco por cento) do capital social, sendo cerle que, para tanto, os s0cios correspondentes
comparecerio nos atos como nnuentes, podendo fazer-se representar por procuradores
detados de poderes especificos ou deliberario, em reunio especifica para esse fim,
estabelecendo os limites ¢ condigbes pertinentes, ficando a ata de reunifio respectiva como

instrumento de comprovagdo e anuéneia parm todos os fins de direito,

Parigrafo 10 - A Diretoria € empossada por meio de reunidio dos sdcios com a designagio
de cuda Diretor, devendo ser instituidos ou destituldos a qualquer tempo por deliberagio
tomada per socios representando, pelo menos, 23 (dois tergos) do capital social.

Parigrafo 11° - Os Diretores nomeados, assim como os socios cotistas, abrem mio de
qualgquer remunera¢io s que fazem jus, pelo exercicio dos cargos ocupados e pelas
fungdes exercidas.

CONSELHO DE CERTIFICACAD

Artigo 11 - A Sociedade possui um Conselho de Certificagho de carfter ndo
administrative, composto de 3 {trés) conselheires ¢ respectives suplentes, sendo | {um)
representante da Sociedade, | (um) representante setorial € 1 (um) representante do
governo. Todos nomeados em reunifio de sdeios para mandatos de 2 (dois) anos, sendo

permitida a reeleigio. Por ndio ter cardter sdministrativo, o Conselho de Certificagiio niio
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distribuird qualquer remuneragiio dentre seus membros, exceto reembolzo de despesas de
viagem, estacdia, alimeniagio ¢ outras relacionadas ao desempenho de suas funcdes, os
quzis estario inlepralments isentos de woda ¢ qualquer responsakilidade decorrente das

obripagdes sociais.

Pardgrafo 1"- Ao final de seus mandatos, os conselheiros permanecerfio em seus cargos

até que o8 novos conselheiros nomeados tomem posse,

Parbgrafo 2" - No caso de ccorrer vaga no Conselhe de Certilicagdo, o sdeio responsivel
pela nomeagio do conselheiro ausente devera indicar seu substituto dentro de aé 180

(centa e dilenta) dias contados da data em que se verificou a vaga,

Pardgrafo 3° - O substituio assumird o cargo de conselheiro de imediata, pela periodo

restante do mandato do consclhein substiluido.

Parigrafo 4° - Qualquer conselhziro pode ser destituida do Conselho de Certificacio,
mediante comprovagio de infrago éica, incompeténeia notdeia, violagio das disposigiies
do regulamento interno do Conselbo de Certificagio ou gualquer outra razio

fundamentada, devidamente documentada.

Paragrafo 5° - Os conselheiros assinam um Termo de Confidencialidade e assumem o
compromisso de respuandar as informagdes das quais venham a tomar conhecimento, no

exercieio das suas fungbes de conselheino.

Fardgrafo 6% - Os membros do Conselho de Certificaglio elepem, entre seus pares, um
Presidente. F vedada a nomengéio, para este cargo, de membros ligados a csta Sociedade,

Pardgrafo 7" - As reunidies ordingrias do Consclho de Certificagio serfio realizadns
semestrelmente, conforme um calenddrio fixado na primeirs reunide anual. As reunibes
extraordindrias serio convocadas pelo Presidente do Conselho de Certificaghio. com
antecedéncia minima de 30 (irinta) dias corrides ou por guaisquer dos Consclheiros, com
a antecedincia minima de 60 (sessentn) dias corridos, através de carta registrada ou aviso
cniregue pessoalmente, contra recibo, devendo constar do avise de convocasio o local,

data, bora e as deliberagles o serem tomadas.
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Paragrafo 8 - As reunifies do Conselho de Certificagio considerar-se-io instaladas com

a presenga da maioria de seus membros.

Pardgrafo 9" - As deliberagies serfo lomadas por CORSERSO. MNos casos de votagdo, a

decislo se fard por maioria simples.
TRI OES
Artigo 12- 0 Conselho de Certificagio terd a3 sepuintes atribuighcs:

(a) aprovar Manual da Qualidade;

(b} avaliar e assegurar a imparcialidade, independéncia, ctica € credibilidade das
atividades de avaliagio e certificagio da conformidade;

(¢) avaliar reclamagies de Clicntes & de auiras partes interessadas:

(d) julgar as apelagdes de clientes contra decisies;

(&) avaliar e aprovar o Plangjamento de atividades anuais: e

() o Presidente deve conduzir as reunides e orientar os trabalhos,
CESS DE (L

Artigo 13, O sdcios terdo direito de preferéncia nas alienagbes, transferéncias, venda,
permuta, cauglo, duagio, cessio, fusiio, cisie, incorporaglio, incorporagio reversa, ou
operagin que implique na transferéncia, direta ou indireta, voluntéria ou forgada, da
titulandade de parte ou totalidade das guolas ou direitos de subscrigio (" Alienagdio™),
realizadas por qualquer dos sécios (“Direito de Preferéneis™), ressalvadas as restrigbes
estabelecidas no Contrato Social & no Acordo de Sécios da Sociedade.

Paragrafo 1° - Caso qualquer sécio deseje Alienar (“8dcio Ofertante™) parte ou a
wtalidade de suas quotas ou direitos de subscrigio ("Quolas Ofertadas™), o Secw
Ofertante deveré motificar por escrito a Sociedads e os demais socios (“Socios
Ofertados™. oue poderfio excreer seu Dircito de Preferéncia para adguirir as Quotas
Ofentadas, especificando obngatonamente {“Nolificacio de Ofcrta™):
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(i) o nidmero das Quotas Ofertadas e o percentual que represents em relagio
an total do capital social da Sociedade;

(i) o5 termos, o prego e as demais condigles da oferta, inclusive de pagamento

{que deverd ser obripatoriamente em dinheino);

(iii} aqualificacdo completa do terceiro interessado, que deve necessariamente

ser pesson fisica; e

{(iv) a copia da proposta feila pelo lerceiro interessado, se houver, da qual
constard, necessariamente, o seu compromisso incondicional e irrevogivel de
aderir an Acordo de Acionistas da Sociedade, obrigando-se a cumpri-lo

infegraimente.

Paragrafo 2* - O Socio Ofertado que desejar exercer o sew Diretto de Preferéncia
natificard o Sdcio Ofertanle, com copin para o8 demais Socios da Sociedade, em até 5
{cinco) dias contades da data de recebimento da Motificaglio de Oferta ("Prazo de
Exercicio Yireito de Pre i

Parigrafo 3* - Os Sdcios Ofertados terfo o Direito de Preferéncia para adguirir a
totalidade, & nflo menos do que a totalidade, das Quotas Ofertadas, sendo certo que cada
Scic Ofertade poderd adquinir as Quotas na proporgBio de sua respectiva participagio no
capital social da Sociedade, excluida a participagio do Socio Ofertante e, se for o caso,
dos Sécios Ofertades gue ndo manifestarem sua intengdo de adgquirir as Quotas Ofertadas
dentro do Prazo de Exercicio do Direito de Preferéncia ou que renunciarem ao seu Dirgito

de Preferéncia.

Pariagrafo 4" - Excreido o Dircite de Preferéncia, a Alienagdo das Quotas Ofertadas serd
clfetivada dentro de 30 (trinte) dins apds o términe do Prazo de Fxercicio do Direito de

Prefertmcin.

Pardgrafo 57 - Fica desde ja estabelecido que a falta de manifestagiio, por qualguer shein,
a respeito da oferta constante da Notificagio de Ofena dentro do Prazo de Exercicio do

Direito de Preferéncia, serd considerada como rentincia ao exercicio do regpectivo Direitn
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de Preferéncia.

Pardgrafo 6° - Uma ves oferccidas as Quotas Oferiadas aos titulares do Dirgito de
Preferéncin e fendo estes optado por nifio exercer o Direito de Preferéncia, serd
imediatamente assegurado o Sicio Ofertante, independentemente de qualquer outra
formalidade, o direito de alienar ao terceiro interessado a totalidade das Quotas Ofertadas,
desde que:

(v} o alienagiio seja concluida em um prazo maximo de 30 (trinta} dias contados do

términe do Prazo de Exercicio do Direito de Preferéneia pelos Sdeios;

(vil & operaglio sejn levada o efeito com observiinein integral das condigfes de prego e

pagaments constantes da notificagdo;

(vii} o Ingresso deds) adguirentels) das Quotas Ofertadas tenha sido aprovade nos

termos do Contratn Social & do Acordo de Socios de Sociedade: ¢

(viil} ofs) adquirente(s) das Quotas Ofertadas, concomitantemente 3 formalizaglio da
ahienagio das Quotas Otertadas, aceite(m) formal ¢ incondicionalmente todos os termos

¢ condigtes do Acordo de Sdcios, mediante a assinatur de termo de adeséio,

Paragrafo 7 - Qualquer modilicaciio nas condighes de Alienagfo indicadas na
MNotificsglo de Oferta durante o prazo decorrido entre o ofertn ao Socio Ofertado ¢ a
efetivacio da operagio de alienaclo ao terceiro confipurard nova e distints Alienacio,
que somente poderd ser efetivada apds nova Motificagae de Oferta sos Socios Ofertados,
nos mesmos termos ¢ condiples, para que estes possam exercer seu Direito de

Preferéncia.

Pardgrafo B - NEo terfio eficicia ¢ ndo obsdgariic os Sécies Ofertados, por ocasifo do
exercicio do Direito de Preferéncia assegurada nos termos do Contrato Social € do Acordo
de Sdeios, a estipulagBo, por parte do terceine interessado, de eventuais condighes em sua

oferts que visem a criar restrigdes nio previstas o Contrato Social e no Acordo de Socios,

FEXFERCICIO S - : OES FINANCEIRAS E LUCR
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Artigo 14 - O ano social terd infcio em 1" de janeiro & tecminard em 31 de dezembro de
cada ano, Ao fim de cada exercicio serd levantado o balango patrimonial, o balango de

resultado econdmico, o inventdro dos bens ¢ preparads a conta de lucros ¢ perdas.

Artigo 15 — 05 lucros liquides anvalmente obtidos erdo & aplicegfio que thes for
determinada pelo socio ou sécios representando no minimo 2/3 (dois tergos) do capital
gocial. Menhum dos socios tera direito a qualquer parcela dos lucros até que seja adotada
deliberagdo expressa sobre a sua aplicagiio pelo sbeio ou sieios representando no minimo

2/3 {dins tergos) do capital social,

Pardgrafo 1 — Observade o disposio no “caput™ deste Artigo 15, a Sociedade poderd
levaniar balangos semestrais, bimestrais ou mensais ¢ os lucros eventualmente apurados
no periodo poderdo ser distribuidos pos stcios.

Paragrafo 2° - Os socios poderdo aprovar a distribuig@io de dividendos desproporcionais
is participagles de cada um no capital social da sociedade,

DISSOLUCAO F LIQUIDACAO DA SOCIEDADE

Artigo 16 — Em caso de liquidagio ou dissolugio total, aplicar-se-4 o disposto nos Artigos
1087 e 1.102 e seguintes do Cadigo Civil, devendo os haveres da Sociedade serem
empregados na liguidagiio das obrigagfies e n remanescente, s¢ houver rateado cnfre os

sicios em proporgiio ao nimero de quotas que cada um possuir.,

ECIMENT

Artigo 17 - O falecimento, insolvéncia ou declaragio de incapacidade de qualguer dos
socios, ndo acarretard a dissolugdo da Sociedade. No caso da morte, interdiglo ou
mcapacidade civil comprovada (" Evento Extraordindrio™) de socio Femnando, as Quotas

de propriedade do S4¢io Fundedor serfio Transferidas para suas herdeiras necessérias, na
gualidade de sucessoras.

Paragrafo Unico — Na situagio em que, por causa fransitoria ou permanente, que o s6cio

Pagina 667 de 744
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ndo sejo capaz exprimir sua vontade ou praticar os atos da vida civil (" [ncapacidpde
Tempordria™), o socie Femando podera ser substituido e representado nos termos do
Acorde de Sdcios. s demais sdcios nio poderfio ser substituldos em caso de
incapacidade temporiria, sem prejulze da remuneraglio ao sicio no pericdo de
incapacidade tempordria. A remuneragio por incapacidade tempordria seri realizada pelo
perivdo maximo de 12 (doze) meses, pelo valor médio de suas retiradas rimestrais
durante oz 12 (doze) meses antecedentes, Findo o prazo de 12 {doze) meses e mantendo-
se o shcix em estade de incapecidade temporiria on caracterizando-se durante
mencionado prazo ou B qualgeer tempoe 8 incapecidade definitiva de um séeio, este deverd
s retirar da Sociedade, no momento que ocorrer antes, fazendo jus ao recebimento dos

valores estabelecidos no Acordo de Sécios e no Contrato Social da Sociedade.

Artigo 18 - Caso qualquer dos socios deseje se retirar da Sociedade (“Socio Retirante™),
Femando ¢ a Sociedade terlio a opelio, o exclusivo critério, de adquirir a totalidade das
quatas de titularidzde do Socio Retirante representativas do capital social da Socledade.

Paragrafo 1° - No caso da saida voluntiria qualquer um dos sdcios, a apuragio dos
haveres ocorrerd na formae prevista no Acordo de Socios da Sociedade e na legisiagho
aplicavel. Sendn certo que apds a averbagiio da retirada do Sdcio, csie possuird

responsabilidade pelas obrigagdes socials anteriores, pelo periodo de até dois ancs.

Parigrafo 2" - (s sdcios reconhecem que formam 8 equipe de trabalho essencial para o
funcionamento da Sociedade ¢, portanto, devem envidar seus melhores esforpos e dedicar
tempa suliciente pars o bom e completo desenvolvimento das atividades da Sociedade.
Mos termos do Artigo 1.085 do Codigo Civil, € permitida a exclusio de sGeios por justa
causa, procedimento que serd regulado pelo Acordo de Socios da Sociedade e pela
begislagiio aplicdvel.

DISFOSICOES GERAIS

Artigo 19 — Ressalvados dos casos expressamente previstos em lei e neste Contrato

Social, o8 sbeios poderfo alterar o presente Contnte Social 4 gualguer tempo, por
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deliberagiio do sdcio ou sdcios representando, pelo menes 2/3 {dois tergos) do capital

social,

Artigo 20 - Aplicam-ge a esta Sociedade, noz cazos omissos, e de maneira supletiva, as

regras aplicaveis as Socicdades andnimas,

Artigo 21 — Para todas as questies oriundas deste contrato, fica desde ji eleito o Foro da
Comarca de Sio Paulo, Estado de S8o Paulo, com exclusio de qualguer outro, por mais
privilegiado gue seja,

Artigo 12 - Deverdio ser observadas pelos socios as regras cstipuladas em acordo de
sficios, especialmente o Acordo de Séeios celebrado em D6 de fevereiro de 2024, ainda
que ndo registrado na Junta Comercial, inclusive, mas ndo se limitando a, as hipoteses de
restriglio 4 ransferéncia de quotas, cessdo de quotas, direito de preferéneia, direilo de

venda conjunta, transferénein, falecimento ou interdigio de socios

E, por estarem assim justos ¢ contratados, os socios assinam o presente instrumento em 4
{veiv) vias, de igual forma e teor, na presenga de duss testemunhas abaixo o tudo

presentes.

Sdo Paulo, 06 de feversira de 2024,

=i alaytard T
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7' ALTERACAO E CONSOLIDACAD DO CONTRATO SOCIAL DO
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLYIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL
LTDA

CNPJ/MF 05.773.229/MH11-82
NIRE 35.2.1834605-0

Pelo presente instrumento particular ns partes abaixo gualificadas:

FERNANDO GIACHINI LOPES, heasileire, casado no regime de separagio total de
bens. engenheiro de prodogdo, portador do  documento  de  idenmtidade n®
17.217.094/SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 140.251.098-39, inscrito no CREA/SP
sob o n® 0AR257 1302, residente ¢ domiciliado na rua Professor Artur Ramos, n® 371, B°
andar, apto 81, Jardim Europs, na Cidade ¢ Estodo de S3o Pawlo, CEP 01454-011

"Femando™};

CELINA MARIA TUCKUMANTEL DE ALMEIDA, brasileira, casada no regime de
comunhfio parcial de bens, leendloga em processamento de dados, portadom do
documento de identidade n® 25.293.226-L851/5P, insenta no CPE/MF sob o n®
260.734.678-B2, residente ¢ domiciliada na Av. Washington Luois 1277 - Ap 232 B, Al
da Boa Vista, na Cidade de S8c Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP 04662-002 (“Cealing™);

na qualidade de sécios detentores do totalidede do capital socinl da sociedade
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL
LTDA, sociedade empresiria limitada, com sede na Avenida Paulista, n® 2,439, 13
andar, Bairro Bela Vista, Cidade de 880 Paule, Fatado de Sia Paulo, CEP 01311-300, ¢
mscrita o CHNPIMF soh o n® 05,773.229/0001-82, com seus awos constitulivos
registrados na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo- JUCESP sobh o NIRE
352.1834605-0, e 6” e (ltima alteragfo contratual registrada na JUCESE, em 23/04/2014,
sob o nomero 13603471 4-7" (“Institute Totum”™ ou "Sociedade™),

¢ ainda, na qualidade de sécios ingressantes:

LUCIANO DE QUETROZ FIGUEREDO, brasileiro, cazado, coordenador de projetos,
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portador do documento de identidade n® 36.106.430-5 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob
o o 306.678.658-35, residente e domiciliade na Rua Gaspar Lourengo, 220,
apartamenio 87, Vila Marieng, na Cidade ¢ Estado de 33o Paulo, CEP 04107-000

" Luciano™):;

TATIANE DE OLIVEIRA FUTO INA, brasileira, casada, coordenadore de projetos,
portadora do documento de identidade n® 34.216.398-X SSP/SP, inscrita no CPF/ME sob
o [°222,.350.21 8-08, residente & domiciliada na Rua Adelina Martins Piedade, 71, Jardim
Alvorada, Cidade ¢ Estado de 580 Paulo, CEP 05528-120 (" Tatiane™):

ISABELA TICIANELLI LOPES, brasileira, solteire, engenheira mecdnica, ponadora
do documento de identidade n® S6404989-X, inscrita no CPF/MF sob o n® 495.203.198-
50, residente ¢ domiciliada na Rua Professor Artur Ramos, n° 371, 8% andar, apto 81,
Jardim Europa, na Cidade ¢ Estado de St Paulo, CEP 01434-011, (“1sabela™},

MARIA EDUARDA TICIANELLI LOPES, brasileira, solieira, estudante, portadora
do documento de identidade n® 56.405.068-4, inscrita no CPFMF sob o n® 495.203.338-
47, residente e domiciliadza na Rua Professar Arur Ramos, n® 371, &8 andar, apto 81,
Jardim Europa, na Cidade ¢ Estado de 530 Paulo, CEP 01454-011; ("Maria Eduarda™, em
conjunto com Luciano, Tatiane e Isabela, doravante denominados “Sécios Ingressantes™);

tém por justo alterar o Contrato Secial da Sociedade, nos seguinics termas ¢ condighes:
I. DA CFSSAQ E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

1.1, Meste ato, & na melhor forma de direito, o sdcio Fernando cede ¢ transfere parte
de suas quotas, por meio do respectivos e competentes Instrumentos Particular de Doagdo
celebrados na presente data (“Doagdo”™), de forma que (i) 550 (quinhentas € cinquenta)
quotas representativas do capital social da Sociedade sio cedidas ¢ transferidas para
Celina: {ii) 1.100 {um mil e cem) quotas representativas do capitel social da Sociedade
slo cedidas e transferidas para Luciano, que ora ingressa na Sociedade; (ii7) 1.100 [umy
mil & cem) quotas representativas do capital social da Sociednde sdo cedidas e transferndas
para lsabely, que ora ingressa na Sociedade; (iv) 1.100 (um mil ¢ cem) quotas

representativas do capital social da Sociedade wio cedidas e transferidas para Maria
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Eduarda, gue ora ingressa na Sociedade; e (v) 275 (duzentas e sctenla ¢ cineo) quolas
representativas do capital social da Sociedade sio cedidase rransferidas para Tatiane, que

ora ingressa na Secicdade.

1.2, Neste ato, a socia Celina renuncia expressamente a0 seu direita de prefercncia

para  aquisicio des quotas chielo das transferdncias previstas no item [, 1(ii) a {v) acima

1.3. A totalidade das quotas objeto da cessiio ¢ transferincia prevista na cliusula 1.1
acima foi gravada com cléusula vitalicia de impenhorabilidade e inalienabilidade, nos
termos & pelo peazo previsios na Doagdo, a qual € extensiva a tedos rendimentos, frutos,
lucros, dividendos, novas quotas resultantes de (i) subscrigbes, (i} agrupamentos, (iti)
desdohramentos, (iv) processos de reorganizagio societdria ou benclicios oulros
ariginados, dircta ou indiretamente, das quotes, inclusive bens porventurs adquiridos em

sub-rogacho, seus frutos e rendimentos.

1.4, Em virtude das cesses e transieréneias de quotas referidas no item 1.1 acima, a

composiglo do capital social da Sociedade passard a ter a seguinte forma;

Socios Quantidade de quotas Percentual
FERNANDO 103.675 04,25%
CELINA 2.750 2,5%
LUCIANG 1.100 1%
TATIANE 275 0,23%
[SABELA 100 1%
MARIA EDUARDA L1000 1%
Tuotal 110,000 100%

1.5, Em virlude das deliberagfes acima, os socios decidem alterar o Artigo 57 do

Contrato Social da Sociedade, que passard a vigorar com a seguinte redagho!

Artigo §°- () capitai do Seciedade, talmente subscrit e integralizado em mocda
carrenie naclonal, & de RS 110.000,00 feento e dez mil veais), dividido em 110000
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feerier @ der mil) guotas, we valor momimal de RS [OD (um real) cada, assin

distribiidas entre 05 shCios:

(a)  Fermando possul 103675 fcento e trés mil, seiscentas e sefenta ¢ ¢inco)
quotas, no valor rominal total de RSH03.675,00 {eento € trés mil seiscentos €
sefenia e CIRco reais))

(i) Ceding possui 22750 (duwas mil ¢ sefecenias ¢ cinguental queias, e valor
nomind fotal de RE2. 750,00 (doix niil @ selecenios € cinguenia reais);

fcl Luciano pogsui 1100 fmil ¢ cem) guotas, no valor nominal tofal de
REL100,00 fmil ¢ cem reais)!

(i) Tathane possul 275 (duzentas ¢ sefenta e cincs) quotas, no valor nominal
el clee B8 275,000 fduzentoy ¢ selenlo ¢ cinca reais)!

(e} Fsabela possid 11N (mil e cem) guotas, no valor mowilnal total de
BRI 0000 (il ¢ cem reais); ¢

(f Maria Eduarda possui [ 100 (mil & com) guotas, no valor nominal total
cle RS 100 00 (mil e cem reats).

Pardgrafo 1° - A responsabilidade dos socios ¢ restrita oo valor de swas
respectivas guotas, mas fodos o5 socios respordem solidarviamenie  pela
imtegralizagdo do capital social; e ox sdclos ndo respondent e maneira

subsididria, pelas obrigugbes soctais,
Pardgrafe 2°- Cada guoia corresponderd o wm vafo nas retmioes d& s0Cios.
3. DA REUNIAO DE SOCIOS

2.1.  Emvirtude da alteragio do quadre societério da Sociedade ¢ das novas disposigies
decorrentes do Acordo de Sdcios, os sbeios decidem alterar o Artigo 7° do Contratn Social
da Sociedade. que passara a vigorar com a seguinte redegio:

Awiige 7 As veumifes de socios da Sociedade ocorrerdo sempre que necessdrio
por deferminagdo legal edou em razdo day disposicdes deste Contrate Social, e
extraordinariomenie, sempre que considerarem  mecessdrio, inclusive para

deliberar sobre as maidrias de gue trata o artigo 1.07 1 da Lei 104062002,
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Pardgrafo 1" - As rewnfiies de socios serdo convocadas por escrifo, medicnie
correls elenrdnico fe-mafl), com & foito) dias de antecedéncia com as formagbes
exsencials para a Rewmido (“duiso de Convacacdo ) em primeina convocagdo, ¢
com 5 (cinco) dias em repunda commcagdo, caso sejo necessdvio. O AViso ile
Convocagdo deverd confer, Ho RiRIMo, oy Segiintes informagoes goBES {1 FeNRTe
de sécios: (i) dater (7} hovrdrio; {1 local o enderego eleirdnico de acesio, no
caso de rewnido realizada por meio virtual; (v) patta da reunido, case deliberada
previamenie: € (vl documentos wecessdrios para o exclavectmenia dos sovins
sobre as matérias, A presenca da totalidade dos sdeios em reunido de socics ¢

suficiene para senar eventual awséncia on fatha de convecagd,

Pardgrafo 2° - A rewniiio de sdcios sevd insialada com a presenga de Sacios qie
represente, peln menos, 5% (sefenta ¢ cinco por cerio) de capital social
volante da Sociedade, em primeiva comvecapds, ¢ com qualguer mimero do

capital soctal voianie da Sociedade ¢m segunda convecapdo,

Pardgrafo 3° - A reunido de sdcios podevd ser realizada em formato
semipresensial, caso en gue deverd constar no dvise de Convocapd fanto o focal

de realizagio fisica da reunide de socios come o endereco eletrénico de aoesso.

Pardgrafe 4% - (ualjuer sdcip poderd ser represenions Ba Feunido por
procurador devidamente  autorizado, medionte  outorga de mencldto  com

especificacdo dos atos mutorizados, nos fermos da legnslogde aplicavel.

Pardgrafo §° - As veunides de socios serio conduzidas por uma mesa composta

o wm Presidente ¢ unt Secrefario,

Paordgrafo 6" - As deliberagfes tomadas pelos socios em rewnides constardo de
At de reunide de sdefos asvingdn pelos membros da mesa ¢ pelos sdcias
presintes, Havendo deliberagies a produziv efeitos pevante terceiros, a Ata serd

registrada perente o Registro do Comérdio.
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Pardgrafo 7° - A rewnido de sdeips torma-se dispensivel quando todar ox sdelos
decidirem, por escrito, sobre o matéria que seria objetn delas, conforme o
disposto no pardgrafo tercelve do Arige 1072 da Cidigo Civil,

DA ADMINISTRACAQ

Em virtude da entrada des Sécios Ingressantes e das novas disposighes

decomentes do Acordo de 86cios celebrado nesta data, os socios decidern alterar o Artigo

10 do Contrato Social da Sociedade, que passard a vigorar com a seguinte redagiio:

Artigo 10 - Nos termos do Artigo 1064 do Codige Chvil, a adminisracdo da
Sociedade caberd privativamente a wma Divetoria compasta por mo minime 2
{doix) @ mo mdeime 4 fguatrol edministradores eleitos pelos socios, pelo voto de
243 (dois tergos) do capital social votante da Sociedode pava wm mandalo de 2
(doiz) anox, permitida a reeleigdo, sendofi) 1 (e Diretor Presidente: Fernanda
(riachini Lapes, responsdvel pela represemagdo institucional aa organizagdo,
podendg acmilar outras fungdes ma Diretoria; (60 1 fum) Divetor de Mercados:
Celing Maria Thickumantel de Almelda, vesponsavel pela prospecgdo de cliemtes
¢ mercados, podendo acunmdar oufras fungdes ng Divetoria; (1) 1 fume) Diretor
Administrative Financeiro; Cefing . Maria Thickwmante!  de Almeida,
responsavel pelo controle fimanceiro ¢ day rollnay do dig-g-dia, podendo
acumular oufras fungdes na Diretoria; ¢ (vl I {am) Diretor Téenico: Fernandao
Glachini Lopes, responsdvel pela covréncla das abordagens wlilizadas wos

projetos; podendo acumular outras funeoes na Direforio.

Pardgrafo 1°- A representagdo da Socicdade pava a prafica dos atos descritas a
segulr serd realizada, (1) soladamente, pov gualquer um dos Diretores o (ii) por
um praciacdor, devidamente auforizado por escrifo ¢ com procuragio oulorgda

Hos fermos deste Conbrale Soclal:

(5} assinatura de corvegpondéncios gerals da Seciedads;
(fi) representapdo da Sociedade, ativa @ passiva, fuclicial ¢ exirafudiciolmente,
peramie gualisguer lerceiros, quolguer drgdo miblice ow autoridade federal,
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cconmmia mista ¢ enidades poraesialais,

(i} celebragdo de odos ¢ gualsquer contratos ¢ crcordos com ellentes,

fiv) comiratagdy ¢ demissio ele profissionals ou emprego oS,

) oulorga de fianga, emizsdo dle Hotas promissoris, aceite de letras de edmbio,
e awals ¢ conges, se e quandn previamele amtorizadas pelo Reunido de Stcios;
{vi} contralagde de empréstimas financiamentos, bem como alicmagdo e/ou
oneragdio de bens do Sociedade, s¢ € quicinedn previaments cilorizadas pela
Rermido de Socios;

(vil) representagio da Sociedade come socia ou acionista de Oy Socledades,
se ¢ quando previamente autorizadas pela Reunido de Sacios; ¢

(vill) outorga de provuragdes am rme o Saciedade.

Pardgrafo 2° = Someqte o Direiod Presiclente, isoladamente, poderd represeiar
a Sociedade para realizagdo de transagies bancarias com qualguer tRSTiigdo
financeira, incliingdo, mas ndo s¢ limitando @ abermiva € fechaments de conlas

correntes, emissin ¢ emdoiso de cheques € entissdo de duplicalas;

Parigrafo 3° - As procurapdes deverdo sef outargadus individualmente pelo
Diretores Presidente ou, em confunto, por 2 felnis) Divetores ¢ deverdn fer escop
espocifico ¢ prazo i superier a @ um) ans, excelo rocurdgies add juclicia, gue
poderdo ser outorgaddas por prazo supertor ou indeterminado.

Pardgrafo 4" = A designagdo de acministrador nde socle deve ser precedida de
aprovagd de valos correspomndentes, a no minima 7504 fretenia ¢ cinon por cemla)
do capital social, A destitnigio de sicto administrador dependerd de aprovagan
de sbeins representondo 73% (Setenta ¢ cinco por corie) di capiral social.

Parigrafo §*- O atos nio previstos neste Contralo Social, em ala de rewnido de
sicios o me Acords de Stelos, somente poderdn ser praticalos apas
competente delifieragdo dog stcios pov volos correspordentes a 75% (selentd ¢

cinen por cenio) do capital social,
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Pardgrafe 6* - Em cosa de designagdo e mais Diretores, estex responderio
silidariamente perante o Sociedade ¢ os werceiros prefudicados, por culpa no
desempenho de suas fingles.

Purdgrafo 7 - Os adminisiradores esido desobrigados de prestur caugdo,

Pardgrafo 8" - Os Direlores declaram, sob as penas da lel, de que nde esiio
impedidos de exercer o adminisiragdo do Sociedade, por lel especial, ou em
virtude dé condenapdo eriminal, oupor s encomyaremn soh os efeins dela, a pena
que vede, ainda que lemporariamente, o aoesso d cargos piblicos; ou por crime
Jalimentar, de prevaricagdn, it ou suborno, concussdo, peculato, ou conrad a
economia popular, contra o sivtema financeiro naeiomal, contia normas de defesa
da concorréncia, contra as velaphes de consum, fé piblica, ou a prapriedade
(artige 1.011 - pardgrafe 1" do Codige Civil).

Pardgrafo 9° - As agquisicies, alienaches, ou oneragies de imohilizado ¢
participagdes socierdrios do Sociedade em ouraz Sociedades, bem comto a
contralagiio de empréstimns ou fimmciamentos deverda ser aprovadas por vors
corvespondentes a 73% (setenta ¢ claco por cento) do capital social, sendo certo
gue, para lani, o5 Socios corvespondentes compavecerde nos alos como
antientes, podendo fazer-se representar por procuradores dotodos de poderes
especificos ou deliferardn, e reuniae especifica para esve fim, estabelecendo o
limites ¢ condigies pertinentes, ficemdo o afa de reunido respectiva comi

insprumento de comprovagio ¢ anwéncia para lodos os firs de direito.

Pardgrafo 10 - A Divetoria é empossada por meo de remnidio dos socios oom o
designagiio de cada Direlor, devendo ser instituicios ow destituidos o qualqueer
tempo por deliberagdo tomadsa por soelos representandn, pele menos, 2/3 {dois

tergoz) do capital social,

Pardgrafe 117 - Os Diretores nomeados, assim como o5 seicios cofistas, abrem
midits de qualquer renuneragdo o gue fozem (1, pele exercicio dos cargos
acupados ¢ pelas furgdes exercidas.
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4.1. Em virtude da alteragio do quadro societario, os socios decidem alterar o Artigo

13 do Contrato Social da Sociedade, que passara a vigorar com a scguinte redagiio:

Artigo 13, Os socios ferdo direiio de preferéncia nas alieRagnes, ramsferéncia,
venda, permuta,  cougdo, doggdo,  cessdo,  jusi, cisdo, incorporagso,
incorporagdo Feversa, ou operagdo que implique na trangferéncly, direta ou
indiveta, voluntdaria ou foreada, da titilavidede de parie o totalfdeds dlis gucaioy
o direitns de subscrigio (' Alienagdo”), realizadas por qualquer dos socios
(" Direito dg Preferéncia ™), ressalvadas av resirigies estabelecidas no Comtrato
Sacial e no Acordo de Sicios da Socledude.

Pardgrafo 1"~ Caso qualquer socio deseje Alienar (* Sbcio (Meriante ") parte ol
a totalidade de suas quotas o direitos de subscrigdo (" Quolgs Ofertadas "), @
Stcio Cfertante deverd potificar por escrilo o Sociedads ¢ 0§ demais socios
(“Shglos Ofertadgs”), que poderio exercer men Direito de Preferéncia pard
adguirir as Ouolos (Wfertadas, expecificando obrigatoriamente (" Notificaedo de
CHferie”).

(M onimere das Quotas Ofertadas ¢ o percentual que represents em relagdn

ani toial do capital social de Sociedade;

i) o5 termos, o prege e as demais condigies da oferta, inclusive el

pagamiaiie (gue devertd ser obrigaorizmente em dinkeiro);

(M) & gqualificogdo completa o lerceirn interessado.  que  deve

necexsoriamente ser pessoq filea; e

(iv) @ copia da proposta felia pelo erceirn interessado, se howver, da qual
constard, RECESSOriamente, ¢ SEN COmpTomiss incondicional ¢ frrevogivel de
aderiv oo Acordo de Acionistas da Sociedade, obvigando-se a cumpri-lo

finfepralmenta,
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Pardgrafe 2°- () Sécio Ofertady que desejar exercer O ved Direiio de Preferénciu
motiflcard o Stcto Cfertante, com copia para os demais Socios da Seciedade, em
até 3 fcince) dias contados da duta de recebimenta da Noltificapdo de (feria
{*Prezo de Exercicio do Dirgife de Preferdncia ')

Pardgrafo 3° - Os Siclos Oferiadas fevdo o Diretto de Preferéncia para adguiriv
a totelidade, ¢ ndo menos do que a totalidade, das (uotas Ofertadas, sendo certo
gue cada Sicio Ofertade paderd adguirie as Cuotas na proporgde de sua
Fespectiva participagdo no caplial social da Sociedade, exclulde a participagio
do Stcio (feriante €, vé for o caso, dos Sdcies (Hertadas que ndo manifesiarem
siier Infengdo de adguirir v Quotas erigdas demtro do Prazo de Exerciclo do

Diveite de Preforéncia ou que renunciarem ao seu I Mreito de Preferéncid,

Pardgrafo 4" - Exercido o Direito de Preferéncia, a Alienagdo das Chiofas
Ofertacas serd efelivada dentra de 30 {irintaj dias apds o Wrining de Prozo de

Exercicio do Direfir de Preferéncia,

Pardgrafo 3 - Fica desde jd estabelecido que o falto de manifesiagdo, por
gualguer soc, o respeito der oferta constante da Natificapdo de Oferta dentro do
Praze de Exercicio do Direito de Preferéncia, serd considerada como reRinci

ap exercicio do respective Diveiio de Preferéncia.

Pardgrafo 67 - Uma vez oferecidas as Chucstas (eriadas aos titulares do Divelio
de Preferéicia ¢ lendo estes optudy por 1do exercer o Dirgiie de Preferéncia,
serd imediatamente assegurade an Socie Ofertanie, independentemente de
qualquer outra formalidade, o direito de allenar ao fercetrn inferessady @
totalidode day Quotas (ertadas, desde que:

fi} @ aliemacdo seja conclyida em wn prazo maxime de 30 {irinta) dias
contadas do iérming do Praso de Evercicio dp Direfto de Preferéncia pelos

Soetos!
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(i) o operagae sefa levada a efeite com observdneia imtegral das condigies
de prego € pagamenla consiames da notificagdo;

(iif) o ingresso dofs) adquirente(s) day (it Ofertadas tenha sidn aprovado
o lermos do Contrato Social & do Acordn de Socios da Sogtedade; €

()  ofs) adguirente(s) das  Ouotas  Ofertadas, concomilaniemente @
formaiizagdo o alienagio das  [uotas  fertadas,  aceiteim) Jormal e
Incandicionalmente todos ox lames ¢ condighes do Acorda de Sdcios, mediarite

a assinatura de termo de adesdo,

Fardgrajo 7° - Cualguer modificagdo nay condigdes de Allenacdo indicadas na
Natificacdo de Oferta dirante o prozo decorvido entre aajeria ao Stein Cfertado
e a gfetivagio da aperagdn de alienogiio an terceiro configurara rovd & distintc
Alienagtio, gue somente poderd ser efietivada apas nova Notificagdo ae Clferta aos
Socios (fertados, nos piesmos termos ¢ condiGes, para que eSIes Possam exercer

sen Dirgite de Prejeréncia,

Pardgrafo 8° - Nio terdo eficacia ¢ i obrigardo ox Sécies Ofertados, por
oeasiffo do exercicio oo Direito de Preferéncia assegurida nos fermos do
Contrate Social e dy Acordo de Socios, a estipulagio, por parie de terceire
interessade. de eventugis condigies em sua oferia que visem a criar vesirigoes

; ndo previsias me Contrato Social ¢ no Acords de Sicios,
5. DA DISTRIBUICAO DE DIVIDENDOS

S1. (s sbeios decidem alterar o Artigo 15 do Contrate Social para incluir & previsio
da possibilidade de distribuigho de div idendos desproparcionais ds participaghes de cada
um dos sbeios no eapital social da Sociedade, passando 0 Artigo 15 2 vigorar da seguinte
forma:

Artiga 15— O [ucros liguidos anualmente abtidos terdo a aplicagdo gue lhes jor
determinada pelo SO0 B SOCIOS representand ne mining 2/3 (dois tergos) do

capital social. Nenhum dos sicios terdd divetio o qualquer parcela dos lueros até
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quie sejer adotada deliberagdo expressa sohre a sua aplicagdn pelo sdeio ot sGCios

representando o mirima 2/3 {dols tergos) do capital social

Pardgrafe 1° - Observade o disposio no “eap” deste Artigo 13, o Sociedade
poderd levanfar balangos semestrais, bimesirais o mensaiy € of fucros

eventualmente apurados fo periodo poderdo ser distribuidos aos sdcios,

Pardgrafe 2° - Os sbolos poderdo aprovar a distribuicdo de dividendos

desproporcionals ds pariivipagies de cada wm e capital social da sociedade.

6. DA MORTE, INCAPACIDADE DE SOCIOS E SAIDA VOLUNTARIA OU
EXCLUSAD POR JUSTA CAUSA

6.1, Os sicios deciden allerar o Antigo 17 ¢ 18 do Contrate Social para estabelecer
procediments em casos de morte ¢ incapacidade de socios e saicla veluntaria ou excluséo

por justa causa, passando a vigorar da seguinte forma;

Artigo 17 - O fulecimento, insolvéncie ou declavagde de incapacidade de
qualiuer doy socios, Ago gearretard a disselugdo da Socledade, No caso da
morie, interdigio ov incapacidade civil compravada (7 Evenio Extravrdingrio”)
- do socic Fernando, ax Quotas de propriedade do Sdcio Fumdador serio

Transteridos pora suas herdeiray necessdarias, na qualidids e SHOesSOras.

Pardgrafo Unice— M siluagdo em que, por caisa transitaria o permanetie, que
o sicip ndo sl capaz expeimie sua vontade o praficar o @os el vida efvll
(" fncapacidade Tempordria "), o socio Férnando poderd ser substitnido e
represeniadn nos termas do Acordo de Socios. O demais socios o poderao ser
substituldos e coso de ncapacidade tempordria, sem prejuize da remuneragda
av sdein no periodo de  incapacidade tempordria. A remmmeragdo  por
Incapacidade iempordria sevd realizada pelo periodo mdximg e 12 fdoze) meses,
pelo valor médie de sway retivadas trimesirais dwrante o3 12 fdoze) meses
antecedentes. Findo o prazo de 12 {doze) meses ¢ maniendo-ge 0 socio em esado
el mowpacidide tempordria o aaracrerizando-se duramie menclonado preso ou

a qualquer fenipo o incapaciaade defanitive de tm socio, este aleverd se retirar da
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7.

Sociedads, no momenio que Ocorver anies, fazendo jus ao recebimenio s

valares estabelecidos no Acovdo de Sicios e o Cantrate Social da Sociedade.

Artigo 18 - Caso gquanlquier dos Socios deseje se refirar da Sociedende [ Sicio
Beiirame "), Fernando e Suciedade terdo a opydo, o exclusive crifério, e
acguirr @ (otalidady  das - quoids de  titwlaridade do  Sdcio  Retirante

representativas do eapital social da Sociedeade,

Pardgrafe 1"~ No caso da salda volimtdria qualguer um dos Socios, o apuragdo
dos haveres ncorrerd na forma prevista no Acorda de Socios da Sociedade ¢
jepisfapdo apliciavel Sendo certo que apds a anerbagdo da retirada do Soclo, exie
possuird responsabilidade pelas obrigagdes sociais anieriores, pelo periodo de

erid el arudg.

Pardgrafi 2°— Os socios reconhecent que Jormam a equipe de trabalio essencial
para ¢ funcionaments da Socledade e, portanto, devem ervidar seus melhores
exforgos ¢ dedicar lempo suficiente pard o bom ¢ completo desenvolvinenio s
atividades da Soctedade. Nos termos do Artigo 1.083 do Coeligo Civil & permitida
o evclusdlo de socios por fusta causa, provedimento que seved repulado pelo
dcordo de Socios da Soviedade ¢ pela leglslagdo aplicivel

DA AVERBACAQ DO ACORIDO DE SOCINS

7.1. Mo presente data, Fernando, Celina, Luciano, Tatiane, lsabela ¢ Maria Edunrda

celebraram Acordo de Sécios de modo a regular seus direitos e obrigagics, cessio e
wansferéncia de quotas & a governanga corporativa da Sociedade (“Acerdo de Sogios™),

consigrando, portanto, a averbagdo do Acordo de Sdocios e respectivo arguivamento na

sede social da Sociedade, nos termos da clausula a seguir:

“Arfigo 22 - Deverdn ser phservadas peloy socios as regras estipuludos em
acords de sovias, especialmente o Acordo de Socios celehvado em (6 de fevereiio
de 2024, ainda gue ndo registrado na Junta Comercial, inclusive, mas ndo s
limitamdo @, oy hipiteses de restrigda transferéncia de quolas, eessdo de quotas,

diveito de preferéncia, direito de venda conjunia, rrangferdncie, falecimenio ou
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interdicite de sicios.”
% DA CONSOLIDACAQ DO CONTRATO SOCIAL

81. Em virtude das deliberagdes lomadas acima, 05 s0Cios decidem consolidar o

Contrato Social da Socicdade, que passa a vigorar com a seguinte nova redagio:

CONTRATO SOCIAL DO
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAD EMPRESARIAL
LTIDA,

CNPIMF 85.773.229/0001-32
NIRE 35.2. 1834605-0)

OMINACAO, SEDE, OBIETO E ACAD

Artigo 1° - A Sociedade empreséria opera sob a denominagio de Instituto Totum de
Desenvolvimento e Gestio Empresarial Ltda,. com sede na Avenida Paulista, n® 2439,
13° andar, Bairre Bela Vista, Cidade de Séio Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 01311-300

Paragrafo Unico - A Sociedade poderd manter filiais ¢ representagbes em qualquer
lucalidade do Pals ou no exterior, por deliberagiio de séeio o socios representando a

maioria do Capital Social.

Artigo 2° — A Sociedade terd por objeto socinl a prestagiio de servigns nas dreas de
avalisgio e certificagio da conformidede de processos, sistemas ¢ produtos,
representagiies, reinamento, assessoria, concessio de selos e prémios, desenvolvimento
de programas setoriais cooperativos, corporativos e regionais, certilicagio digital,
prestagio de servigos na drea de classificagiio de produsos vegetals, seus subprodutes ¢
residuos de valor econdmice, podenda participar de cutras Sociedades empresdrias ou

simples, como sicia ou acionista.
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Artigo 3¢ - Atividades de assessoria p;m a desenvolvimento de sistemas de gestio,
nhjetos de futura certificagdo ndo 30 realizadas pela Sociedade, tais como: Preparagio
ou produgio de manuais ou procedimentos, participagio no processo de tomada de
decisio relativa o assuntos de sistema de gestao, dar orientagBes especilicas part ©

desenvolvimento e implementaglo de sistemas de gesido para consequente certificagiio.

Artigo 4% O praze de duragfio da Sociedade & indeterminmado,

1TAL SOCIAL

Artigo 5° - © capital da Sociedade, wtalmente subscrito ¢ integralizado em moeda
cartente nacional, é de RS 110.000,00 {cento e dez mil reais), dividido em 110,000 (cento
¢ dez mil) quotas, no valor nominal de RS 1,00 {um real) cada, assim distribuldas entre

o8 sfeios:

ia) Fernando possui 103.675 (cento ¢ 1SS mil seiscentas ¢ selenta e cinew)
gquotas, no valor nominal total de R%103.675.00 (cento ¢ trés mil seiscentos €
setenta & cineo reaisl;

{b)  Celina possui 2.750 (duas mil e setecentas e cinquenta) quotas, no valor
nominal total de RS2.750,00 (dois mil e setecentos ¢ cinquenta reais);

¢) Luciano possui 1.100 (mil e cem) quotas, no valor nominal total de
RE1. 100,00 (mil e cem reais);

{dy  Tatinne possui 275 (duzentas ¢ setenta ¢ ¢ingo) quotas, no valor nominal
1otal de RE275,00 (duzenios ¢ sctenta ¢ cinco reais);

(¢}  Isabela possui 1,100 (mil & cem) quotas, no valor nominal total de
RS 100,00 (mil e cem reais)e

ify Maria Eduarda possui 1,100 {(mil e cem) quotas, /0 valor nominal total
dhe RE1 100,00 (mil & cem reais).

Paragrafo 1° - A responsabilidade dos sdeios & restrita 20 valor de suas respectivas
quotas; mas todos 08 steios respendem solidariamente pela integralizagho do capival

social: ¢ os sacios ndo respondem de maneira subsididrin, pelas chrigaghes sociais.
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Pardgrafo 2° - Cada quota carresponderd a um volo nas reunites de s0cios.
MILIBERACOES 1A1S

Artigo 6°— Nos termos do Artigo 1,071 do Codige Civil, as deliberngies sociais sordo
tomadas em reunifio de socios.

Parigrafo Tnico — MNos termos do paragrafo 3 do Arigo 1.072 do Cédigo Civil, as
deliberagies poderdio ainda ser tomadas através de documento eserito, dispensando-se a

realizagiio da reunifio de socios, quando contar com & assinatura de todos s sbcios.
SUNIOES

Artigo 7" - As reunides de sdcios da Sociedade pcomrerdo sempre gue necessario por
determinaglo legal efou em rzdo das disposigles deste Contrato Social, e
extraordinariamente., sempre que considerarem necessario, inclusive para deliberar sobre

as matérias de que trata o artigo 1.071 da Lei 10.406/2002.

Pardgrafo 17 - As reunides de sdeios sedio convocadas por escrito, mediante comeio
eletrinivo (e-mail), com 8 (oito) dias de anecedéncia com as informagtes essenciols para
a Rewnifo (“Avise de Convocaglio™) em primeira convocagdo, e com 5 (cinco) dias em
sepunda convocaglo, caso seja necessario, U Aviso de Convocaglo devert conter, no
minimo, as sepuintes informagiies sobre a reunifio de socios: (1) duta; (i1} hordrio; (iii)
local ou enderego eletrdnico de acessn, no easo de reunido realizada por meio virtual; (iv)
pauta da reunido, caso deliberada previamentz; e {v) documentos necessirios para o
esclarecimento dos socios sobre as matérias, A presenga da totalidade dos socios em

reunido de sdeios ¢ suficiente paea sanar eventual auséncia ou fatha de convocagio,

Pardgrafo 2° - A rcunido de sicios serd instalada com a presenga de sdcios que
representem, pelo menos, 75% (setenta ¢ cineo por centa) do capital social volante da
Sociedade, em primeim convocagio. ¢ com qualquer niimern do capital social vatante da

SQociedade em segunda convocagiio,

Pardgrafo 3 - A reunifio de sdeios poderd ser realizadn em formato semipresencial, caso
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em que deverd constar no Aviso de Convocagio tanto o local de realizaglo fisica da

reunidio de sheios como o enderego eletrinico de acesso.

Parigrafo 4 - Qualguer sicio poderd ser representada na reunido por procurador
devidamente autorizado, mediante cutorga de mandato com especificagio dos atos
autorizados, nos ermos da legislagho aplicavel.

Parigrafo 5" - As reunides de socios serfio conduzidas por uma MEsd COMPasta par um

Presidents e um Secretirio.

Paragrafo 6° - As deliberagbes tomadas pelos sicios em reunifies constarfio de Ata de
reunido de sdcios assinada pelos membros da mesa e pelos sicios presentes. Havendo
deliberaciies a produzir cfeitos perante terceiros, a Ata serd registrada peranic o Kegisiro

do Comeércio,

Pardgrafo 7' — A reunifo de sbcios toma-se dispensivel quando todos os sdeios
decidiremm, por cserito, sobre a mawéria que seria objeto delas, conforme o dizposto no

pardgralio terceiro do Artigo 1.072 do Codige Civil,

Artigo §- Excelo para as matérias em que a lei ou este Contrato Social exigirem um
quérum superior, s decises das Reunifies de Sdcios serfio vilidas se aprovadas votos
correspondentes a, no minimeo, 75% (setenia e cinco por cento) do capital social da
Socicdade. Dentre estas matérias, destacam-se:

(@) fusio, incorporagiio, dissoluglo, liquidagio ou cessecio do estado de
liguidagio da Sociedade;

(b} transformagiio do tipo juridico da Sociedade;

() aprovagiio da diswribuigio de lucros da Sociedade;

{d) designagio de administrador ndo sdcio;

() destituigio de socio administrador;

(f} a exclusio de sicio;

{g) a criagho de comités internos na Sociedade;
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(h) a aprovaglo de aquisighes, alienagbes, ou oneragies de imobilizado e
participagies socictirins da Socicdade em outras Sociedades, bem como a

contralacio de empréstimos on financiamentos.,

Artign 9°- Ressalvadas as matérias expressamente previstas em lei ¢ neste contralo social,
todas as demais deliberagdes sociais seriio lomadas por socios representando & maioria

do capital social,

DA ADMINISTRACAD

Artigo 10 - Nos termos do Artigo 1.064 do Cidigo Civil, a administraglio da Sociedade
caberd privativamente a uma Diretoria composta por no minimo 2 (dois) ¢ no maximo 4
(quatro) administradores eleitos pelos socios, pelo voto de 2/3 (dois tergos) do capital
social volante da Sociedade para um mandato de 2 [dois) anos, permitida a reeleigio,
senddo(i} 1 (um) Divetor Presidente: Fernando Giachini Lopes, responsfivel pela
representagio institucional da organizagio. podendo acumular outras fungfes na
Diretoria; (i) 1 (um) Mretor de Mereados: Celina Maria Tiickumantel de Almeida,
responsivel pela prospecgiio de clientes e mercados, podendo acumular outras fungdes ra
Diretoria: (i) 1 (am) Diretor Administrativo Financeiro: Celina Maria Tiickumantel
de Almeida, responsivel pelo contrale financeiro e das rotings do dis-a-dia, podendo
acumular outeas funcies na Diretoria; e (v) 1 (um) Diretor Téenico: Fernando
Giachini Lopes, responsivel pela coerfncia das abordagens utilizadas nos projetos;
podende acumular outras fungdes na Dirctors.

Paragrafo 1" - A representaglio da Sociedade para a pratica dos atos deseritos a seguir
serd realizada: (i) isoladamentz, por qualguer um dos Diretores ou (ii) por um procurader,
devidamente aulorizada por escrito ¢ com procuragio outorgada nos termos deste
Contrato Social:

(a) assinatura de correspondéncias gerals da Sociedade;

(b) representagiio da Sociedede, ativa o passiva, judicial e extrajudicialmente,
perante quaisquer lercciros, qualquer orglio plblico ou avtoridade federal,
estadual ou municipal, assim como aulanjuias governamentais, Socicdades de

gconomin misia ¢ entidades paracstatais;
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(¢} celebragdio de lu:l:ru e quaisqu;:r contratos ¢ acordos com clientes;

(d) contratagio ¢ demissio de profissionais ou empregados;

(e) outcrga de flangs, emissho de notas promissirias, aceite de letras de cimbio,
de avais & cauches, se e quando previemenle sutorizadas pela Reunido de SOcios;
() contratagio de empréstimos e financiamentos, bem como alienaciio efou
aneraglo de bens da Sociedade, 5¢ e quanda previamente autorizadas pela Reunifo
de Shcios;

(g) represeniagio da Sociedade como s0cia ou acionista de outras Sociedades, se
& quando previamente autorizadas pela Reunidio de Sicios; ¢

{h) outorga de procuraghes em nome da Sociedade.

Parigrafo 2° - Somente o Diretor Presidente, isoladamente, poders representar a
Sociedade para realizagio de transagdes bancarias com qualquer instituigle finencein,
incluindo, mas nao se limitando & abertura e fechamento de contas correntes, emisslio ¢

endosso de cheques e emissio de duplicatas.

Paragrafo 3° - As procuragies deverfio ser outorgadas individunimente pelo Diretores
Presidente ou, em conjunto, por 2 (dois) Diretores e deverdo ler escopo especitico e prazo
ndio superior a | (um) ano, excelo procuragies ad judicia, que puderdo ser cutorgadus por

prizo superior ou indeterminado.

Paragrafo 4° - A designagfo de administrador ndo sacie deve ser precedida de aprovagiio
de vetos correspondentes, a no minima 7504 (selenta @ cineo por cento) do capital sacial.
A destituiciio de sécio administrador dependerd de aprovagio de séeios representando

75% (setenta € cinco por cento) do capital sacial,

Pardprafo 5 - O35 03 nao previstos neste Contrato Social, em ata de reunide de sdcios
ou ne Acordo de Sécics, somente poderiio ser praticados aphs o competente deliberagio
deos shcios por volos correspondentes 8 73% {selenta ¢ cinco por cento) do capital social.

Paragrafo 6% - Em case de designagio de mais Diretores, estes respondersio
solidariamente perante a Socicdade e 05 terceiros prejudicados, por calpa no desemipenhe

de auas funghes,
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Pardgrafo 7° - Os administradores estdo desobrigados de prestar caugdo,

Parfgrafo 8" - Os Diretores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estio impedidos
de exercer 4 administraglio da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo
criminal, ou por se enconirarem sob os efeitos dela, a pzna que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevarienglio,
peits ou subarno, concussio, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro naciotal, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdcs de

consumo, fé publica, ou 4 propriedade (artigo 1.011 - pardgrafa 1* do Codigo Civil).

Pardgrafo 9° - As aquisi¢hes, alicnagies, ou oneragdes de imobilizade e panticipagdes
societirias da Sociedade em outras Sociedades, bemn como a contratagio de empréstimos
ou financiamentos deverfio ser aprovadas por votos correspondentes & 75% (scicnta e
cinco por cento) do capital secial, sendo certo que, para tanto, os sdcios correspondentes
comparccerio nos atos como anuentes, podendo fazer-se representar por peocuradores
dotados de poderes especificos ou deliberadio, em reunifio especifica para esse tim,
estabelecendo os limites ¢ condighes pertinentes, fcando a ata de reunifio respectiva come

instrumento de comprovagdio e anuéneia para todos os fins de direito.

Paragrafo 10 - A Dircloria & empossada por meio de reunifio des soeios com a designagiio
de cada Dirstor, devendo ser instituidos ou destituides a qualquer tempo por deliberagio

tomada por s6eios representando, pelo menos, 2/3 (dois tergos) do capital sockal,

Parhgrafo 117 - Os Diretores nomeados, assim comao 05 s0C105 cotistas, abrem mio de
gualguer rernuneragBo o que fazem jus, pelo exercicio dos cargos ocupados ¢ pelas

funciies exercidas.
CO (O DE CE CACAQ

Artigo 11 — A Sociedade possui um Conselho de Certificagiio de cardter nfo
sdministrative, composto de 3 {trés) conselheiros ¢ respectivos suplentes, sendo 1 (um)
representante da Sociedade, | (um) representante setorial e | (um) representante do
governo, Todos nomeados em reunidio de steios para mandatos de 2 (dois) anos, sendo

permitida o reeleigio. Por ndo ter cariter sdministrative, @ Conselho de Certificagiio nfio
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distribuirh qualquer remuneraglo denlre seus membros, exceto reembolso de despesas de

viagem, estadia, alimentagio e oulras relacionadas so desempenho de suas fungles, os
guais estardo integralments isentos de woda © qualguer responsabilidede decorrente das

obrigagbes sociais,

Pardgrafo 1°- Ao final de seus mandatos, 05 conselheiros permaneceriio em seus Cargos

uté que 0s noves ¢onselheiros nomeados tomem posse.

Pardgrafo 2 - No caso de ocorrer vaga no Conselho de Certiticagio, o sbcio responsavel
pela nomeagio do conselheiro susente deverd indicar seu substituto dentro de até 180

{cento e oitenta) dias contados da data em que s¢ verificou a vaga,

Paragrafo 3° - O substituto assumird o cargo de conselheiro de imediato, pelo periodo
restante do mandato do conselheiro substituido.

Paragrafo 4° - Qualquer conselheire pode ser destituide do Conselho de Certificagio,
mediante comprovagio de infragio dica, incompeténcia notiria, violagio das disposighes
do regulamento intemo do Conselho de Cerifieagio ou qualquer outra razio
fundamentada, devidamente documentada.

Pardgrafo 5° - Os conselheirns assinam um Termo de Confidencialidade ¢ assumem o
campromisso de resguardar as informagdes das quais ven hasm a tomar conhecimento, no

exercicio das suas fungdes de conselheiro.

Paragrafo 6° - Os membros do Conselho de Centificagio elegem, entre seus pares, urm

Presidente. E vedada n nomeagdo, para este cargo, de membros ligados a esta Sociedade,

Parigrafo 7° - As reunides ordindrias do Consclho de Certificagfio serfio realizadas
semestralmente, conforme um calendirio fixedo na primeira reuniao anual, As veunides
extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Certificagho, com
antecedéncia minima de 30 {trinta) dias corridos ou por quaisquer dos Conselheiros, com
a antecedéneia minima de 60 {sessenta) dias corridos, através de carta registrada ou aviso
entregue pessoalmente, contra recibo, devendo constar do aviso de convocagiio o local,

data, hora e as deliberagies a serem tomadas.
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Pardgrafo 8 - As reunides do Conselho de Certificagin considerar-se-fo instaladas com

a presenga da Maioria de seus membros.

Parigrafo 9° - As deliberagdes scriio tomadas por consenso, Nos casos de votagda, a

decisiio se fard por majoria simples.
ATRIBLI
Artige 12- O Conselho de Certificagdio tord as seguintes atribuigdes:

{a) aprovar Manual da Qualidade;

(b) avaliar e asscpurar a imparcialidade, independéncia, ética e credibilidade das
atividades de avaliacio ¢ certificagiio da conformidade;

{c) avaliar reclamagiies de Clientes ¢ de ontras paries interessadas;

(d} julgar as apelagdes de clientes contra decisdes;

(e} avaliar e aprovar o Plangjamento de atividades anuais; ¢

(T} o Presidente dove conduzir as reunifes € orientar os trabalhos.
CESSAQ DE QUOT

Artigo 13. Os sicios terdo direite de preferéncia nas alienagfies, transferéncias, venda,
permuta, caugio, doaglo, cossio, fusio, cisfio, incorporagdo, incorporagio reversa, ou
operagio que implique na transferéncia, dircta ou indireta, voluntina ou forgada, da
titwlaridade de parie ou totalidade das quotas ou direites de subscrigio (“ Alienaglio™),
realizadas por quelquer dos socios (" Direite de Preferéncis™), ressalvadas as restrighes
estahelecidas no Contrato Social e no Acordo de Sicios da Sociedade.

Pardgrafo 1° - Caso qualquer sovio desgje Alienar {"“S6cio Ofertante™) pare gu 8
toralidade de suas quotas ou direitos de subscrighio {“Quolas_Ofertadas”), o Sdcio
Crertante devera notificar por escrito a Sociedade ¢ os demais sdeins (“Socios
Ofertadpy™), que poderio exercer seu Dircito de Preferéncia para adquirir as Quotas
Ofertadas, especificando obrigatoriamente {“Notificaciic de Oferty™):
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(i) o ndmere dos Cuotas Ofertadas ¢ o percentual que represcrla em relagio
a0 total do capital social da Sociedade;

(i)  ©ostermos,0 prego e as demais condighes da oferta, inclusive de pagamento

{que deverd ser obrigatoriaments em dinheira):

(i)  nqualificogio completa do terceiro nteressada, gue deve necessuriaments

seér pessoa fsica; e

(iv) -a copir da proposta feitn pelo terceimo interessado, se houver, da gual
comslard, necessariamente, 0 seu compromisso incendicional e immevogivel de
adetir ap Acordo de Acionistas da Sociedade, obrigando-se a cumpri-lo

integralmente.

Paragrafo 2* - O Socio Ofertade que desejer exercer o seu Direito de Preferéncia
atificard o Sicio Ofertante, com copia para os demais Socios da Sociedade, em até 5
{cingo) dias contedos da data de receiments da MNonficagio de Oferta (“Prago de
Exgrcicio do Direito de Preferé ngia”)

Parigrafo 3 - Os Sécios Ofentados lerfo o Direito de Preferéncia para adguirir a
. totalidade. e niio menos do que @ totalidade, das Quotas Ofertadas, sendo certo que cada
$acin Ofertado poderd adquirir as Quotas na proporgdo de sua respectiva participagio no
capital sovial da Sociedade, excluida a participaglio do Socio Ofertante . se for o caso,
dos Socios Ofertados que ndio manilestarem sua intengio de adquirir as Quotas Ofertadas
dentra do Prazo de Exercicio do Direito de Preferéncia ou que renunciarem ac seu Dirento

de Prelferéncia.

Pardgrafo 4" - Exercido o Direito de Preferincia, a Alienagfio das Quotas Ofertadas scra
cfetivada dentro de 30 {trinta) dias apds o Wrmino do Prazo de Exercicio de Direito de
Preferéncia.

Parigrafo 5° - Fica desde ji estabelecido que a falia de manifestagio, par qualquer sacio,
u respeito da oferta consiante da Notificagdo de Ofenta dentro do Prazo de Exercicio do

Dircito de Preferéncia, serd considerada como renlingia a0 exercicio do respectivo Direito
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de Preferéncia,

Pardgrato 6° - Uma vez oferéeidas as Quctas Ofertudas aos titulares do Direito de
Preferéncia e tendo estes oplado por ndo exercer o Direito de Preferéncia, serd
imediatamente assegurado an Socio Ofertante, independenemente de qualgquer outra
formatidade, o direin de alienar ae leresiro neressada i totalidade das Quotas Ofertadas.
desde gue:

(v)  aalienaglo sefa concluida em um prozo mdximo de 30 {trinta) dias contados do

términe do Prazo de Exercicio do Direito de Preferéncia pelos Récios;

(vi) aoperaglo seja leveda a efeito com obseryincia integral das condigdes de prego ¢

pagamento constantes da notificaghio;

{vii} o ingresso dois) adquirente(s) das Quotas Oferiadas tenha sido aprovado nos
termos do Contrate Social ¢ do Acordo de Socios da Spcledade; ¢

(viii) ofs) adquirente(s) das Quotas Ofertadss, concomitantemente 4 formalizagio da
alienscio das Quotas Ofertadas, aceite(m) formal ¢ incondicionalmente todos 03 termos
e condigdes do Acordo de Siicios, mediante o assinatura de termo de adesdio.

Paragrafo 7" - Quabquer modificaglio nas condighes de Alienagio indicadas na
Motificagio de Oferta durante o prazo decarrido entre 2 oferla ao Socio Ofertado ¢ a
efetivacio da operagiio de alienacdo ao terceiro configurard nova ¢ distinta Alienagdo,
que somente poderd ser efetivada apOs nova Notificagio de Ofertn aos Socios Ofertados,

nos mesmos termos e condigies, para que estes POSSAM  exercer Sed Dircito de
Preferéneia,

Pardgrafo 8" - Nio terfio eficacia e nio obrigarda os Sacios Ofertados, por ocasido do
exereicio do Direito de Preferéncia assegurado nos termos do Contrato Social e do Acordo
de Stcios, a estipulagio, por parte do ferecing interessada, de eventuais condig@es cm sua

oferta que visem a eriar restrigies nao previstas no Contrato Social ¢ no Acords de Sdcios.

LUC
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Artigo 14 — O ano social lerd inicio em 1* de janeiro e terminard em 31 de dezembro de
cada ano. Ao fim de cada exercicio seri levantado o balange patrimonial, o balango de

resultade econdmico, o inventiria dos bens ¢ preparada a conta de lucros e perdas.

Artigo 15 — 05 lueros Tiguidos nualmente obtidos terfio a aplicagho que lhes for
determinada pelo socio ou sbcios representando no minimo 23 (dois lergos) do capital
socinl. Nenhum dos sdcios terd direito 8 gualquer parcelu dos lucros alé que seja adotadn
deliberaghno cxpressa sobre o sua aplicagio pelo sbeio ou shicios representando no minimo

213 (dois tergos) do capital social.

Parigrafo 1" — Observado o disposio no “caput” deste Artigo 13, a Sociedade poderd
levantar balangos semesirais, bimestrais ou mensais e 08 lugros eventualmente apurados

no peelodo poderdio ser distribuidos acs sircios,

Pardagrafo 2° - Os sbeios poderio aprovar a distribuigio de dividendos desproporcionais
#is participagies de eada um no capital social do sociedade,

= =

A AL Lin TADE

= Artigo 16— Em caso de liquidagio ou digsolughio total, aplicar-se-i o disposti nos ATligos
| 087 e 1102 e sepuintes do Cdige Civil, devendo os haveres da Sociedade serem
empregados na liquidaglo das obrigagies e o remanescente, s& houver eateado entre 08

soeing em proporgiio ao nimero de guotas que cada wm possuir,
L NS APALC

Artigo 17 - O falecimenio, insalvéncia ou declaragiio de incapacidade de qualquer dos
sdeios, ndo acarrelard a dissolugiio da Sociedade. No caso da morte, interdigiio ou
incapacidade civil comprovada ("Evento Extraordindrio™) do socio Fernando, as Quotas
de propriedade do Socio Fundador seriio Transferidas para suis herdeirns necessdnas, na

qualidade de sucessoras.

Pardgrafo Unico — Na situagiio em que, por causa wransitonia ou permanente, que o socio
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nio sejs capaz exprimir sud voniade ou praticar os alos da vida crvil (“Ingepacidade

Tempordha™), o s0cio Fernande poderd ser substituido e representade nos Penmos do
Acordo de Socios. Os demais socios ndio poderia ser substituidos em caso de
incapacidade tempordria, sem prejuizo da remuneraciip ao socio no periodo de
incapacidade temporinia, A remuneragio por incapacidade tempordria serd realizada pelo
periodo maximo de 12 (doze) meses, pelo valor médio de suas retirpdas trimesirais
durante os 12 {doze) meses antecedentes. Findo o prazo de 12 (doze) meses ¢ maniendo-
se o socio em estado de incapacidade lempordria ou caracterizando-se duranic
mencionado prazo ou a qualkquer tempo a incapacidade definitiva de um stcio, este deverd
se retirar da Sociedade, no momento que ogerrer antes, fazendo jus ao recebimento dos

valores estabelecidos no Acorda de Socios ¢ no Contrato Social da Sociedade.
SALD RIA EE JUST ISA

Artigo 18 - Caso qualquer dos sbeios deseje se retirar da Sociedade (MSocio Retirante”),
Fernando e & Sociedade terfio & opclio, a exclusivo critério, de adquirir a totalidade das
guotas de titukaridade do Sbcio Retirante representativas do capital social da Sociedade.

Pardgrafo 1° - No caso da saida voluntaria qualquer um dos sdcios, a apuragio dos
haveres ocorrerd na forma prevista no Acordo de Socios da Sociedade ¢ na legistagio
. aplicavel. Sendn certo que apds a averbaglio da retirada do Sécio, esle POSSUITd

responsabilidade pelas obrigagfes sociais anteriores, pelo periode de até dois anos.

Parigrafo 2° — Os sécios reconhecem que formam a cquipe de trabalho essencial para o
funcionamento da Sociedade e, portantu, devem envidar seus melhores esforgos e dedicar
tempo suficiente para o bom ¢ completo desenvalvimento das atividades da Sociedade,
Mos termos do Artigo 1,085 do Cadige Civil, € permitida o exclusio de socios por justa
causa, procedimento que serd regulado pelo Acordo de Sdcios da Sociedade e pela
legislagio aplicivel.

DISPOSICOES GERALS

Artigo 19 - Ressalvados dos casos expressamente previstos cm len ¢ neste Contrato

Social, os sécios poderfio altersr o presente Contrato Social a qualquer tempo, par
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deliberagiio do socie ou sﬁr:i-::.;:rern-.escnm;d;. p.eln menos 243 {dois tergos) do capital

soclal.

Artigo 20 — Aplicam-se a esta Sociedade, nos casos omissos, e de maneira supletiva, as

regras apliciveis ds Socicdades andnimas.

Artigo 21 — Para todas as questdes oriundas deste contrato, fica desde ja eleito o Foro da
Comarca de So Paulo, Estade de 8o Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais

privilegiado que scja.

Artigo 22 - Deverdio ser observadas pelos sicios as regras estipuladas em acordo de
socios, especialmente o Acordo de Socios celebrado em 06 de feversiro de 2024, ainda
que nfio registrado na Junta Comercial, inclusive. mas ndo se limitando a, as hipdteses de
restrigio @ transferéncia de quotas, cessiio de quotas, direito de preferéneia, dircito de

venda conjunta, transferéncin, falecimento ou interdigiio de socios

E, por eslarem assim justos ¢ contratados, os sGcios assinam ¢ presente instrumento em &

(seix) vias, de igual forma e teor, na presenga de duas festemunhas abaixo a tudo

presentes.
£ S0 Paulo, 06 de fevereiro de 2024,
T DocuSigned by:
Frvai AR as pAre -
i S LML MR TOCRUMAMT
FERNANDOGCISCYTNT TOPES CELINA MARIA
TUCKUMANTEL DE
ALMEIDA
DocuSigned by: DocuSigned by
titiave De el\velrd #U
SASE4 1793275404 SCODADIIFEIS0—
LUCIANG DE QUEIROZ TATIANE DE OLIVEIRA

FIGLUEREDO FUTO INADA
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
Dodos do Empreso contratante

Razio Social: ANEPS - ASSOCIACAO NACIONAL DAS EMPRESAS PROMOTORAS DE CREDITO E
CORRESPONDENTES NO PAIS

CNPL: 04.753.864/0001-35

Enderego Completo: fua XV de Novembro, n® 269, 29 andar, ¢j. 201/202, CEP 01013-001, S3o Pavlo / 5P

Nome da Pessoa de Contato: Jodo Marques
Cargo da Pessoa de Contato: Superintendente
Telefone: 11 3104-5169

E-mall; joao@aneps.org.br

Dados do Prestagdo de Servigos

Contratada: Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda.
CNPJ: 05,773.229/0001-82

Valor do Contrato: RS 40.000,00 para concepcSo da Certificago em 2011 e, na fase de operag3o, repasse
percentual por inscricio,

N2 Contrato: N/A, de 28 de abril de 2011

Escopo do contrato: Concepcdo e fornedmento de servigos relativos § Certificacdo de Promotores de Crédito
nos formatos presencial & on-line (remoto), com emiss3o de certificados on-line, em conformidade com as
Resolugdes 3.954/2011 ¢ 3.959/2011 do Banco Central do Brasil.

Resultados atingidos: até 25/09/2023, 494.771promotores Inscritos, nas modalidades Completa, Crédito
Pessoal e Conslgnado, Imobilidria, Microcrédito, Veloulos, Crédito Agricola e Transacional. Da totalidade de
promotores inscritos, 279945 foram certificados, nas diversas modalidades (presencial, online e via aplicativo).

Principais atividades desenvolvidas:

- Concepgdo da certificacdo:
* Elaboragdo das provas (entidade de reconhecida capacidade técnica);
e Estruturacio da governanga;
o Elaborag3o das documentacdes refacionadas:

Edital da prova;

Contrato de adesdo;

Codigo de Ftica da certificagio;

Procedimento da Ouvidorla;

Procedimento da Comissio de Certificagdo.

QO ¢ 0 O

- Site pdblice da Certificagio:
*  Apolo no deservolimento e atualizagio do conteddo para o site pablico:
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Formuldrio de inscrigdes;

Perguntas frequentes;

Fluxo passo & passo;

Consulta de promotores centificados;

Calendario publico de turmas disponiveis;

Area restrita do candidato para consulta dos detathes da turma, divulgagio de resultados,
status da certificacio, pedido de 2? via de carteira profissional, reinscricdo em caso de
reprovaclo.

Q ©0© 0 0 0 0O

Gergnciamento da certificagio:
* Revisio do conteldo das provas em fungio da atuakizaciio da legislacio e praticas de negdcic;
»  Contratagdo e treinamento inicial dos polos para aplicacdo das provas;
*  Alinhamento periddico dos polos nas priticas da certificagdo;
*  Gerenciamento das inscrigdes atrawds de sistema Informatizado;
¢ Aplicagho da prova em turmas pablicas ¢ turmas exclusivas (em local, data e hordrio a escolha da
empresa contratante dos promotores);
» Corregdo das provas;
Liberaciio do resultado final das provas aos candidatos através de sistema informatizado;
Comunicagio com os candidates inscritos e aprovados através de sistema informatizado;
Atendimento telefdnico & candidatos e promotoras intéressadas em tusmas exclusivas,
» Recebimento e conferéncia de documentos pessoals dos candidatos aprovados;
Revisdo periddica da documentagio base da certificacdo (inclusive Edital);
s Impressio dos cadernos de prova, gabaritos oficials, gabaritos rascunhos;
s Uberagdo de listas de presenca e ardens de servico 20s polos que realizardo provas;
Gestdo financeira de remuneraclio dos polos aplicadores das provas;
Desenvolvimento de aplicativo mobile @ web para realizacio de prova;
*  Manutengio do ambiente de provas online.

Sistema informatizado de gerencamento das inscrighes:

e Contribuigiio na especificacdo do sistema:

o Gerenciamento de turmas;

Gerenclamento de cadastro dos inscritos;
Gerentiamento dos polos cadastrados para aplicacio de provas;
Gerenciamento dos resultados dos candidatos.
Gerenciamento da documentaglo dos candidatos para emissio da carteira profissional;
Gerenclamento das emissdes de carteiras profissionais;
Gerenciamento das emissbes dos certificados on-line;
EmissBo de relatdrios estatisticos da certificacdo.

Q 0 00 O 0 o

Equipe envolvida: Fernando Glachini Lopes, Celina Almeida, Lucano Figueredo, Suelien Oliveira, Beatriz Oliveira
e Kayane Olivelra.

Periodo de Prestacio de Serviges: maio de 2011 3 atual.




A quem possa interessar,

Informamos que no periodo acima citado recebemoas sarvigos de entidade de reconhecida capacidade técnica
- INSTITUTO TOTUM,

Declaramos que os servigos prestados cumprem satisfatorlamente todas as condicles estabelecidas na
resolugdo do Banco Central, incluindo requisitos de credibilidade, independéncia e reconhedida capacidade
técnica (conforme caput do Artigo 12 da Resolugdo 3.954/2011 do Banco Central], dentro da boa técnica,
atendendo plenamente nossas expectativas e das instituigdes financeiras contratantes, nlio existindo em

NOSS0$ registros até a presente data fatos que desabonem sua conduta ¢ responsabilidade com as obrigagBes
assumidas.

chirel

Imentos refatives aos servicos prestados.

ﬂ"' 91326399
FAO'NACIONAL DAS EMPRESAS PROMOTORAS DE CREDITO E CORRESPONDENTES NO PAlS
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Pagina 703 de 744

Av. Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira, 1041 - Sala 81
CEP: 15.091-365 - Pinheiros - Sio José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3228-1200 - CNPJ: 13.329.758/0002-09

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

I- Dados da Empresa contratante

Razdo Social: Ecori — Comércio, Importacdo e Exportacdo de Produtos Ecoldgicos Ltda.
CNPJ: 13.329.758/0001-10
Endereco Completo: Rodovia Washington Luis, KM 449 — Perimetro Urbano — Mirassol — Sdo Paulo/SP

Nome da Pessoa de Contato: Jodo Souza

Cargo da Pessoa de Contato: Responsavel Técnico Ecori
Telefone: 17 3228-1200

E-mail: joao.sjp@ecori.com.br

Dados da Prestagdo de Servigos

Contratada: Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda.
CNPJ: 05.773.229/0001-82

Valor do Contrato: RS 9.600,00, considerando todo o esquema de setup e disponibilizacdo da certificacdo,
e

RS 210,00 por prova + Quizz.

N2 Contrato: N/A, de 02 de maio de 2021.

Escopo do contrato: Fornecimento de servigos relativos a Certificagao Profissional Ecori, voltada para os
profissionais que atuam com projeto e instalacdo dos produtos Ecori e que tenham passado pelo processo
de treinamento.

A Certificagdo Ecori para Profissionais tem como objetivo certificar os profissionais que atuam com
servicos de projeto, instalagdo e manutencdo dos equipamentos da Ecori, com base nas normativas,
procedimentos internos da Ecori nos quais os profissionais sdo treinados, além de legislacGes aplicaveis.

Principais atividades desenvolvidas:

Processo de setup da Certificagao no Sistema de Provas
* Recebimento do banco de questdes elaborado pela Ecori, juntamente com indicacdo
parametros de niveis de dificuldade das questdes e agrupamento por blocos de assuntos.

Elaborac¢do do Esquema de Certificacdo no Sistema de Provas
* Criagdo do Esquema de Certificagdo no sistema informatizado (definicdo de pardmetros
da prova como: total de questdes, tempo de prova, indice de reprovagao, balanceamento
da quantidade de questdes por blocos de assuntos, regras de aleatorizacao das provas,
etc.)

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o c6digo 989B-A17C-3CD5-562C.

Este documento foi assinado eletronicamente por JOAO PAULO DE SOUZA.

Pagina 1 de 2

Este documento foi assinado eletronicamente por JOAO PAULO DE SOUZA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 989B-A17C-3CD5-562C.
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Av. Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira, 1041 - Sala 81
CEP: 15.091-365 - Pinheiros - Sio José do Rio Preto - SP
Telefone: (17) 3228-1200 - CNPJ: 13.329.758/0002-09

* Elaboragdo do Edital de certificacdo

Disponibilizacdo da Certificacdo para o publico
* Disponibilizagao da Certificacdo no Site do Instituto Totum.
* Disponibilizagao do Edital no site do Instituto Totum.
* Realizacdo das auditorias apds realizacao da prova e liberacao dos resultados.
* Envio do BAGDE para o profissional certificado.
* Disponibilizagao do Quizz para os candidatos aprovados.

Gerenciamento da certificacdo:
e Revisdo do conteuldo das provas em funcdo da atualizacdo da legislacdo e prdticas de negdcio,
responsabilidade Ecori;
e Gerenciamento das inscrigdes através de sistema informatizado;
e Auditoria das provas realizadas;
e Liberagdo do resultado final das provas aos candidatos através de sistema informatizado;
e Comunicacao com os candidatos inscritos e aprovados através de sistema informatizado;
e Atendimento telefénico aos profissionais interessados na certificacao;
e Recebimento e conferéncia de documentos pessoais dos candidatos aprovados;
e Revisdo periddica da documentacdo base da certificagdo (inclusive Edital);

Equipe envolvida: Fernando Giachini Lopes, Celina Almeida, Luciano Figueredo, Tatiane Futo e Juliane
Silva.

Periodo de Presta¢ao de Servigos: maio de 2021 a atual.

A quem possa interessar,

Informamos que no periodo acima citado recebemos servigos de entidade de reconhecida capacidade
técnica - INSTITUTO TOTUM.

Declaramos que os servigos prestados cumprem satisfatoriamente todas as condi¢des estabelecidas na
proposta, ndo existindo em nossos registros até a presente data fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagGes assumidas.

Estamos a disposi¢do para outros esclarecimentos relativos aos servigos prestados.

Sao Paulo, 04 de abril de 2022.

Jodo Souza
Responsdvel Técnico - Ecori

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o c6digo 989B-A17C-3CD5-562C.

Este documento foi assinado eletronicamente por JOAO PAULO DE SOUZA.

. . . Pagina 2 de 2
Este documento foi assinado eletronicamente por JOAO PAULO DE SOUZA.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 989B-A17C-3CD5-562C.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/989B-A17C-
3CD5-562C ou va até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo abaixo para verificar
se este documento é valido.

Caodigo para verificacdo: 989B-A17C-3CD5-562C

Hash do Documento
B409B03EB6B98B112A1AE3383885436B64747B4E28C9D41104073CF8AA969A88

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 04/04/2022 é(sé&o) :

= Jodo Souza - 903.499.463-53 em 04/04/2022 10:25 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Por email: joao.sjp@ecori.com.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Apr 04 2022 10:25:38 GMT-0300 (Horéario Padréo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -20.8198212 Longitude: -49.4964181 Accuracy: 2452.3817544405647
IP 45.226.161.91

Assinatura:

Stk (]

Hash Evidéncias:
ED8C65B8BEEF18AB9AD75E8F97DCOCAOEESD4A36B1BOE3895E5EE4EF72B87580
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria do Regime Préprio e Complementar
Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servico Publico
Esplanada dos Ministérios, Bloco F, Anexo A, 42 andar - Bairro Zona Civico-Administrativa
CEP 70059-900 - Brasilia/DF

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CONTRATANTE

Razao Social: Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico

Nome: Allex Albert Rodrigues

Cargo: Diretor do Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico
Telefone: 61-99261-1064

E-mail: allex.albert@ previdencia.gov.br

CONTRATADA

Razdo Social da . : ~ :
Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda.

empresa:
CNPJ: 05.773.229/0001-82
ESCOPO DO TRABALHO

Fornecimento de servigos relativos a Certificagao Profissional para dirigentes, membros dos conselhos
deliberativo e fiscal, do comité de investimentos e do responsavel pela gestdo dos recursos dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social - RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
Elaborac¢do do Esquema de Certificagao no Sistema de Provas

- Elaboracao das questdes de acordo com o contetido programatico definido no Manual da SPREV;

- Criacao de plataforma remota de aplicagao de provas, com fluxo de inscrigdo, pagamento, realizacao de
auditoria, liberacdo do resultado e liberacdo do certificado, no caso de aprovacao.

- Criacao do Esquema de Certificacao no sistema informatizado (definicao de parametros da prova como:
total de questdes, tempo de prova, indice de reprovacao, balanceamento da quantidade de questdes por
blocos de assuntos, regras de aleatorizagao das provas, correcao automatica de prova, captacao de
documentos, envio de documentos comprobatorios para algumas modalidades de certificagdo.

- Elaborag¢ao do Edital de certificacao
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GERENCIAMENTO DA CERTIFICAGAO:

- Revisdo do contetido das provas em fung¢do da atualizagdo da legislacao;

- Gerenciamento das inscri¢des através de sistema informatizado;

- Auditoria das provas realizadas;

- Liberacao do resultado final das provas aos candidatos através de sistema informatizado;
- Comunicacao com os candidatos inscritos e aprovados através de sistema informatizado;
- Atendimento aos profissionais interessados na certificacao;

- Recebimento e conferéncia de documentos pessoais dos candidatos aprovados;

- Revisdo periodica da documentacao base da certificacao (inclusive Edital);

Equipe envolvida:

Fernando Giachini Lopes, Celina Almeida, Luciano Figueredo, Tatiane Futo, Wanja Nogueira ¢ Ednaide
Oliveira.

Periodo de Prestacao de Servicos: dezembro de 2021 a atual.
A quem possa interessar,

Informamos que no periodo acima citado recebemos servigos de entidade de reconhecida capacidade técnica
- INSTITUTO TOTUM.

Essa Declaracdo ¢ firmada com base nas informagdes repassadas pela Comissao de Credenciamento e
Avaliacdo do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestao dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pr6-Gestao RPPS e da
Certificagao Profissional.

Declaramos que os servigos prestados cumprem satisfatoriamente todas as condigdes estabelecidas na
proposta, ndo existindo em nossos registros até a presente data fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obriga¢des assumidas.

Estamos a disposi¢do para outros esclarecimentos relativos aos servigos prestados.

Brasilia, 31 de outubro de 2023.

Documento assinado eletronicamente
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ALLEX ALBERT RODRIGUES

Diretor do Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico

. *I Documento assinado eletronicamente por Allex Albert Rodrigues, Diretor(a), em 31/10/2023, as
Jel- L:;._]] 16:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,

elctrbnics de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo n? 10133.101930/2023-22. SEI n2 38221724


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
- Py
m SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
mum JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO
i JUCESP
Do ESTADD

CERTIDAO SIMPLIFICADA

CERTIFICAMOS QUE AS INFORMAGOES ABAIXO CONSTAM DOS DOCUMENTOS ARQUIVADOS NESTA JUNTA COMERCIAL E SAO VIGENTES
NA DATA DE SUA EXPEDICAO.

SE HOUVER ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, ESTA CERTIDAO PERDERA SUA VALIDADE.

A AUTENTICIDADE DESTA CERTIDAO E A EXISTENCIA DE ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, SE HOUVER, PODERAO SER CONSULTADAS NO
SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DO DOCUMENTO.

EMPRESA
NIRE REGISTRO DATA DA CONSTITUIGAO INICIO DAS ATIVIDADES PRAZO DE DURAGAO
35218346050 02/07/2003 23/05/2003 PRAZO INDETERMINADO

NOME COMERCIAL
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.
TITULO DE ESTABELECIMENTO TIPO JURIDICO

SOCIEDADE LIMITADA

CN.PJ. ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO
05.773.229/0001-82 AV PAULISTA 2439 13 ANDAR
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP MOEDA  [VALOR CAPITAL
BELA VISTA SAO PAULO SP 01311-300 R$ 110.000,00

OBJETO SOCIAL
OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
OUTRAS SOCIEDADES DE PARTICIPACAO, EXCETO HOLDINGS
ATIVIDADES DE INTERMEDIAGAO E AGENCIAMENTO DE SERVICOS E NEGOCIOS EM GERAL, EXCETO IMOBILIARIOS
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
EXISTEM OUTRAS ATIVIDADES

DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, COM TERMINO DE MANDATO EM 01/04/2024 E DIRETOR COMERCIAL, COM TERMINO DE
MANDATO EM 01/04/2024

NOME
CELINA MARIA TUCKUMANTEL DE AMEIDA ARAUJO

ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO

RUA PROFESSOR JOSE LEITE E OITICICA 434

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG

VILA GERTRUDES SAO PAULO SP 04705-080 252932262
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
260.754.678-82 DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, COM TERMINO DE MANDATO EM 2.750,00

01/04/2024 E DIRETOR COMERCIAL, COM TERMINO DE MANDATO EM 01/04/2024

SOCIO, COM TERMINO DE MANDATO EM 07/02/2029

NOME
ISABELA TICIANELLI LOPES

ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO

RUA PROFESSOR ARTUR RAMOS 371 APTO. 81

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG

JARDIM PAULISTANO SAO PAULO SP 01454-011 56404989X

CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
495.203.198-59 SOCIO, COM TERMINO DE MANDATO EM 07/02/2029 1.100,00

Documento Gratuito Péagina 1 de 3

Proibida a Comercializagdo
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SOCIO, COM TERMINO DE MANDATO EM 07/02/2029

NOME

LUCIANO DE QUEIROZ FIGUEREDO

ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO

RUA GASPAR LOURENCO 220 APTO.87
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG
VILA MARIANA SAO PAULO SP 04107-000 361064305
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
396.678.658-35 SOCIO, COM TERMINO DE MANDATO EM 07/02/2029 1.100,00
SOCIO, COM TERMINO DE MANDATO EM 07/02/2029
NOME
MARIA EDUARDA TICIANELLI LOPES
ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO
RUA PROFESSOR ARTUR RAMOS 371 APTO. 81
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG
JARDIM PAULISTANO SAO PAULO SP 01454-011 564050684
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
495.203.358-97 SOCIO, COM TERMINO DE MANDATO EM 07/02/2029 1.100,00
SOCIO, COM TERMINO DE MANDATO EM 07/02/2029
NOME
TATIANE DE OLIVEIRA FUTO INA
ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO
RUA ADELINA MARTINS PIEDADE 71 S
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG
JARDIM ALVORADA (ZO SAO PAULO SP 05528-120 34216398X
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
222.350.218-08 SOCIO, COM TERMINO DE MANDATO EM 07/02/2029 275,00
OCUPANDO O CARGO DE PROCURADOR, DIRETOR PRESIDENTE, DIRETOR TECNICO
NOME
FERNANDO GIACHINI LOPES
ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO
RUA PROFESSOR ARTUR RAMOS 371
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG
JARDIM PAULISTANO SAO PAULO SP 01454-011 172170941
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
140.251.098-59 OCUPANDO O CARGO DE PROCURADOR, DIRETOR PRESIDENTE, DIRETOR 103.675,00
TECNICO
ULTIMO DOCUMENTO ARQUIVADO
DATA NUMERO
01/04/2024  |130.356/24-4
ALTERACAO DE SOCIOS/TITULAR/DIRETORIA: , DATADA DE: 06/02/2024.
Documento Gratuito Pagina 2 de 3

Proibida a Comercializagédo
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ADMITIDO LUCIANO DE QUEIROZ FIGUEREDO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 396.678.658-
35, RG/RNE: 36106430-5 - SP, RESIDENTE A RUA GASPAR LOURENCO, 220, APTO.87, VILA MARIANA, SAO PAULO - SP, CEP
04107-000, NA SITUAGAO DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 1.100,00.

ADMITIDO TATIANE DE OLIVEIRA FUTO INA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 222.350.218-08,
RG/RNE: 34216398-X - SP, RESIDENTE A RUA ADELINA MARTINS PIEDADE, 71, -, JARDIM ALVORADA (ZO, SAO PAULO - SP, CEP
05528-120, NA SITUAGCAO DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 275,00.

ADMITIDO ISABELA TICIANELLI LOPES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: BRANCA, CPF: 495.203.198-59, RG/RNE:
56404989-X - SP, RESIDENTE A RUA PROFESSOR ARTUR RAMOS, 371, APTO. 81, JARDIM PAULISTANO, SAO PAULO - SP, CEP
01454-011, NA SITUAGAO DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 1.100,00.

ADMITIDO MARIA EDUARDA TICIANELLI LOPES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF:
495.203.358-97, RG/RNE: 56405068-4 - SP, RESIDENTE A RUA PROFESSOR ARTUR RAMOS, 371, APTO. 81, JARDIM
PAULISTANO, SAO PAULO - SP, CEP 01454-011, NA SITUAGAO DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $
1.100,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE CELINA MARIA TUCKUMANTEL DE AMEIDA ARAUJO, NACIONALIDADE BRASILEIRA,
RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 260.754.678-82, RG/RNE: 25293226-2 - SP, RESIDENTE A RUA PROFESSOR JOSE LEITE E
OITICICA, 434, VILA GERTRUDES, SAO PAULO - SP, CEP 04705-080, RETIRANDO-SE DO(S) CARGO(S) DE DIRETOR
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, E , DIRETOR COMERCIAL, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 2.750,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE FERNANDO GIACHINI LOPES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA,
CPF: 140.251.098-59, RG/RNE: 17217094-1 - SP, RESIDENTE A RUA PROFESSOR ARTUR RAMOS, 371, JARDIM PAULISTANO,
SAO PAULO - SP, CEP 01454-011, RETIRANDO-SE DO(S) CARGO(S) DE PROCURADOR, DIRETOR PRESIDENTE, E , DIRETOR
TECNICO, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 103.675,00.

ALTERAGAO DE OUTRAS CLAUSULAS CONTRATUAIS/ESTATUTARIAS: ALTERACAO DO ARTIGO 5 DO CONTRATO SOCIAL,
REFERENTE AO CAPITAL SOCIAL DA SOCIEDADE. ALTERACAO DO ARTIGO 7, REFERENTE A REUNIAO DE SOCIOS.
ALTERACAO DO ARTIGO 10, REFERENTE A ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE; ALTERACAO DO ARTIGO 13, REFERENTE A
CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS; ALTERACAO DO ARTIGO 15, REFERENTE A DISTRIBUICAO DE DIVIDENDOS DA
SOCIEDADE; ALTERACAO DO ARTIGO 17 E 18, REFERENTE AO PROCEDIMENTO EM CASOS DE MORTE E INCAPACIDADE DOS
SOCIOS E SAIDA VOLUNTARIA; ALTERACAO DO ARTIGO 22, REFERENTE REFERENTE A AVERBACAO DO ACORDO DE
SOCIOS.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35218346050
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGCAO DA BASE DE DADOS: 09/04/2026

LA ®  Certiddo Simplificada. Documento certificado por MARINA CENTURION DARDANI, Secretaria
- - PRLILD ::-E:IT::'-'.;-‘.- :4*  Geral da Jucesp. A Junta Comercial do Estado de S&o Paulo, garante a autenticidade deste
JUCESP o i e e | documento quando visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de

autenticidade 289639096, quinta-feira, 9 de abril de 2026 as 15:54:02.

Documento Gratuito Pagina 3 de 3
Proibida a Comercializagédo
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20/02/2026, 12:38 Consulta Certidao de Situagdo Cadastral

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO
DIRETORIA DE ATENDIMENTO, GESTAO E CONFORMIDADE

Certidao de Situacdo Cadastral de Pessoa Juridica no Cadastro de
Contribuintes do Estado de Sdo Paulo - Cadesp

CNPJ 05.773.229/0001-82

O estabelecimento detentor do CNPJ em epigrafe consta com a Inscricdo Estadual na situacdo NAO INSCRITA no Cadastro
de Contribuintes do Estado de Sdo Paulo, situagdo que permanece até a data de emissdo identificada abaixo.

A  aceitagdo  desta certidao esta condicionada a verificacgdo de sua autenticidade no sitio
https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br.

Data e hora de emissao: 20/02/2026 12:36:01

Cddigo de controle da certiddo: 829be17a-c350-491b-949e-1e58597dfb72

https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(1yn0jntuajdyls 1lvcb1m4bh))/Pages/Cadastro/Certidoes/CertidaoSituacaocCadastral.aspx 11


https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(1yn0jntuajdyls1lvcb1m4bh))/Pages/Login.aspx
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15/07/26, 10:20 E-mail de IPREM - Instituto de Prev. Munic. Pouso Alegre - Justificativa - Certificagédo

I
‘@3 Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Justificativa - Certificacao
1 mensagem

Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br> 15 de julho de 2026 as 10:20
Para: Equipe de Apoio - Licitagbes <apoio@iprem.mg.gov.br>

Bom dia. Segue a Justificativa do processo da Certificagao para analise e, se necessario, para
alteracéo.

De acordo com a solicitagdo do Controle Interno, ha a necessidade de relatério elaborado por
cada membro da equipe de apoio sobre apontamentos da Justificativa.

Fico a disposicao para eventuais duvidas.

Link da pasta do Processo:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LmX38KDEWT_vykUJURcSCPR9ejVg40kz

Atenciosamente,

Agemie de Confratsgoes

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9949b0dd 18&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r69600251989504 74836 &simpl=msg-a:r-6886203576... 11


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LmX38KDEWT_vykUJURcSCPR9ejVg40kz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LmX38KDEWT_vykUJURcSCPR9ejVg40kz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LmX38KDEWT_vykUJURcSCPR9ejVg40kz
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RELATORIO DE APOIO — SEM APONTAMENTOS NA
JUSTIFICATIVA

Processo Licitatorio n® 12/2026 - Processo Administrativo n°14/2026

Objeto: Dispensa de licitagdo para registro de pregos n° 12/2026 tem como objetivo a
Contratagdo de entidade certificadora credenciada pelo Ministério da Previdéncia Social
(MPS), para realizagdo de prova, sob demanda, de Certificacdo Profissional RPPS, em
ambiente online, destinados aos dirigentes da Unidade Gestora, membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, responsaveis pela gestdo dos recursos ¢ integrantes do Comité de
Investimentos do Instituto de Previdéncia Municipal" de Pouso Alegre — IPREM, em
conformidade com a Lei Federal n° 9.717/1998, Lei n° lé 846/2019, Portaria MTP n°
1.467/2022 e requisitos do Programa de Certlﬁcac;ao Instltucmnal ¢ Modernizagdo da
Gestao dos RPPS — Pro-Gestio! RPPS : 3

Unidade demandante: Licit_ag:ﬁo‘

1. Finalidade

Este relatorio ¢ elaborado em atendimento a solicitagdo do Controle Interno, para

registrar, de forma impessoal, a anélise técnica da justificativa do processo em epigrafe.

2. Resultado da analise

Trata-se de processo de dispensa de licitagdo em razdo do valor, realizado através de

registro de pregos, conforme fundamentos constantes na justificativa apresentada.

No entanto, conforme se depreende da justificativa, ndo houve propostas adicionais por

meio do portal de compras publicas, realizados todos os tramites legais, foi considerado,

I
| i reisos © =~ O
e ——

Referéncias:
1.Lein214.133/2021, art. 82
2. TCU - LicitagOes e Contratos: Orientagdes e Jurisprudéncia (52 ed., 2024);
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o presente processo, deserto. Por essa razdo, a agente de compras utilizou do Decreto
Municipal n°® 5599/20262, art. 61, inciso III, no qual preve a possibilidade de
contratacdo com o menor preco dos orcamentos inicialmente obtidos, declarando a
empresa Instituto TOTUM de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial LTDA a

vencedora do certame.

Portanto, apds a conferéncia material da justificativa e dos documentos que instruem o
processo, ndo foram identificados apontamentos ou inconsisténcias a serem registrados

nesta etapa.

3. Observacoes

A presente manifestacdo foi produzida no ambito das atribuigdes da equipe de apoio,

consistindo em verificagdo instrumental/material dos elementos apresentados, sem

A

carater decisorio.

Ressalva-se que o processo amda cdre'cr_sr‘a’t de”éprec’iaééo por parte de outros integrantes
da equipe de apbio, 0s quais 'poderﬁo iﬁent'iﬁ'car pontos adicionais ndo percebidos nesta
analise e pela Agente de Contratagdes, a qhal verificard a pertinéncia de eventuais
sugestoes. ' |

Quaisquer sugestoes de redacdo porventura surgidas apos este relatério serdo
formalizadas, se ﬁécessério, em documento nomeado “Segunda Via” + nome do arquivo

original, enviadas através do e-mail.

_Pouso Alegre, 16/07/2026

Assinado de forma digital por
LARA LI N DISE LARA LINDISE PEREIRA
PEREIRA SILVA:11841071650

Dados: 2026.07.16 11:22:05

SILVA:11841071650 -0300

[Lara Lindise Pereira Silva] — Membro da Equipe de Apoio
Portaria IPREM N° 143/2025

o msoner - ® - O
e ———

Referéncias:
1.Lein214.133/2021, art. 82
2. TCU - LicitagOes e Contratos: Orientagdes e Jurisprudéncia (52 ed., 2024);
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Referéncias:
1.Lei n2 14.133/2021, art. 82
2. TCU - LicitagOes e Contratos: Orientagdes e Jurisprudéncia (52 ed., 2024);
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RELATORIO DE APOIO — SEM APONTAMENTO NA JUSTIFICATIVA

Processo Administrativo n° 14/2026 - Dispensa de Licita¢io para Registro de Precos n°
12/2026

Objeto: Contratagao de entidade certificadora credenciada pelo Ministério da
Previdéncia Social (MPS), para realizacdo de prova, sob demanda, de Certificacao
Profissional RPPS, em ambiente online, destinada aos dirigentes da Unidade Gestora,
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, responsaveis pela gestdo dos recursos e
integrantes do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso

Alegre — IPREM

1 - Finalidade
Relatoério elaborado para atendimento de solicitagﬁd.do Controle Interno.
A justificativa € referente a processo de Dispensa de Licitagdo para Registro de Pregos.

O processo esta em conformidade comea Lci_l4.133/2021, artigo 72 e artigo 75, incisos
ITe Il

2 - Resultado da analise

Nenhum apontamento a registrar na justificativa.

Pouso Alegre, 16 de julho de 2026.

CARLOS A§5jnado_de forma

ALBERTODE ™ ‘hemoor
ANDRADE: 3

ANDRADES712 {10127 e

7964653 12:52:44 -03'00'
Carlos Alberto de Andrade

Membro da Equipe de Apoio
Portaria IPREM N° 143/2025

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro

37550-191 - Pouse Alegre - MG (3543427-9700
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14/2026
DISPENSA DE LICITACAO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 12/2026

RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO E JUSTIFICATIVA DE PRECO

1. DA NECESSIDADE DO OBJETO

O processo de dispensa de licitagdo para registro de pregos n° 12/2026 tem como
objetivo a Contratacdo de entidade certificadora credenciada pelo Ministério da
Previdéncia Social (MPS), para realizagdo de prova, sob demanda, de Certificagdo
Profissional RPPS, em ambiente online, destinados aos dirigentes da Unidade Gestora,
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, responsaveis pela gestdo dos recursos e
integrantes do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso
Alegre — IPREM, em conformidade com a lLei Federal n® 9.717/1998, Lei n°
13.846/2019, Portaria MTP n® 1.467/2022 ‘e requisitos do Programa de Certificacdo
Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos RPPS — Pro-Gestao RPPS, visto que a
certificagdo ¢ considerada requisito-minimo a ser-atendido pelos dirigentes, responsavel
pela gestdo dos recursos e membros dos conselhos e comités dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social - RPPS como condlgao para exercicio dos respectivos cargos ou
fungdes.

2. DA JUSTIFICATIVA DA DISPENSA DE LICITACAO

As compras e contratagdes das entidades publicas seguem, obrigatoriamente, um regime
regulamentado por Lei.

O fundamento principal -da presente contratagdo ¢ o artigo 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal de 1988;:0 qual dispde_que as obras, os servigos, compras e
alienagdes devem ocorrer por meio de licitagdes.

A licitagdo foi o meio encontrado pela Administracdo Publica para tornar isondmica a
participa¢do de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos
orgdos quanto aos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou juridicas no ambito
nacional, distrital, estadual e municipal, e ainda conseguir proposta mais vantajosa para
as contratacoes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do artigo 37 da CF/88:
“Art. 37 (...)

XXI- ressalvados os casos especificos na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagdes serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢cdes a todos os

Praga JoGo Pinhelro, 229 - Centro

37550-191 - Pouso Alegre - MG (3513427-9700
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concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da Lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes.”

A Lei Federal 14.133, de 01 de abril de 2021, mais conhecida como a Lei de Licitagdes

e Contratos Administrativos, ¢ a que estabelece normas gerais de licitagdo e contratacdo
para as Administragdes Publicas.

O objetivo da licitagdo é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios
da legalidade, impessoalidade, igualdade e moralidade. Licitar é regra, entretanto, ha
aquisi¢des e contratagdes que possuem caracterizagdes especificas tornando impossiveis
e/ou invidveis as licitagdes nos tramites usuais, frustrando a realizacdo adequada das
fungdes estatais.

Na ocorréncia de licitagdes impossivels e/ou inviaveis, a Lei previu excecdes a regra
quais sejam, a Dispensa de Licitacdo e a Inexigibilidade de Licitacao.

No caso em questdo, trata-se de Dispensa de Licitagdo, em virtude do valor, conforme
estabelecido no art. 75, inciso Il dalei 14.133/2021.

“Art. 75 E dispensavel a licitagdo:
()

II- para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta € cinco mil quatrocentos e
noventa e dois reais e onze centavos); - (Vide de Decreto n° 12:807, de 2025).

Ha de ressaltar que ao instaurar processo administrativo prévio deve-se justificar
devidamente o motivo da dispensa, bem como os requisitos dispostos no artigo 72, da
Lein® 14.133/2021, in verbis:

Art. 72. processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitagdo, devera ser instruido com os seguintes documentos:

I- documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos,
termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

II- estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no'art. 23 desta Lei;

III- parecer juridico e pareceres técnicos, se-for-o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exigidos;

IV- demonstragdo da compatibilidade da previsao de recursos or¢gamentarios com o compromisso a ser
assumido;

V- comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima
necessaria;

VI- razdo da escolha do contratado;
VII- justificativa de preco;

VIII- autorizagdo da autoridade competente.
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Sendo assim, apds a verificagdo de todos os documentos preliminares anexados ao
processo, da anuéncia da autoridade competente para abertura do processo de
contratacdo, da justificativa da necessidade do objeto e da assessoria juridica, foi dado
publicidade ao Processo Administrativo n°® 13/2026 - Dispensa de Licitacdo para
Registro de Pre¢os n° 10/2026, com fulcro no art. 75, inciso I da Lei 14.133/2021.

As razdes e justificativas do presente certame estardo minuciosamente discriminadas
nos topicos a seguir.

3. DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

De acordo com as orientagdes e jurisprudéncias do TCU, as dispensas em razao do valor
deverdo ser, preferencialmente, precedidas de divulgag@o de aviso em sitio eletronico
oficial, pelo prazo minimo de trés dias tuteis, com a especificagdo do objeto pretendido e
com a manifestacdo de interesse da Administracdo em obter propostas adicionais de
eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

O IPREM publicou o Aviso de Contratagdo no Diario Oficial € no PNCP - Portal
Nacional de Contratagdes Publicas no dia 08 de julho de 2026, com a possibilidade de
receber propostas adicionais do dia 09 de julho de 2026 até o dia 14 de julho de 2026,
por meio do Portal de Compras Publicas'.

Considerando 0 fato de que ndo houve propostas adicionais por meio do Portal de
Compras Publicas mencionado, sendo constatado que o processo teve sua regular
tramitagdo, em estrita obediéncia a legislagdo quanto a forma e os prazos para a
realizagdao do certame ¢ de acordo com o art. 75, I1I da Lei 14.133/2021, os orgamentos
do processo deserto foram aproveitados na presente Dispensa, seguida a ordem de
classifica¢do dos precos cotados para o objeto.

Ata de Processo Deserto

Instituto de Previdencia Municipal de Pouso Alogre
Instituio de Previdoncia Municipal de Pouso Alagro
Dispanaa Eardnica - 132026

Datas Relevantes
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O Sistema IPM utilizado pelo IPREM faz a exportacdo do processo para o Portal de
Compras Publicas, onde realiza-se o andamento do certame. Posteriormente, na
importacdo deste processo deserto, a [IPM, automaticamente, desabilita a continuagdo da
contratacdo no mesmo processo administrativo. Houve a necessidade de abrir-se um
novo processo administrativo na IPM, referente a esta contratagdo deserta para a
conclusdo da presente Dispensa de Licitacao.

Wik Dais  Modlideds TipsdaObjsia  Tipa Concemines LichacioLictschs - Shuscio

ERTEM D ENE Depen ea Ciefnincs - Lel Comprns & Dubron Saregos - Regisio de Preco - [Neva sl 302028 Deserin
4 RN [Mava Ll de (Licsimctas | da Licikacieal

(Processo Anterior n° 13/2026 - Dispensa de Licitacdo para Registro de Precos n° 10/2026).

Wno Osta  bodalicade Tips de Ghislo Tino Sancomincs Licaacioliciincio - SHmcio
1300E TR Dk jalsraal P v i - Lii Corigsiad & Dubios Beraiim -  Flikg B di Prisda - EI‘-I".'l.ﬁl.ln 10 00E  Alieta
14,13 hEH i Ll O L futea | Dt Lorieang s |

(Processo Atual n° 14/2026 - Dispensa de Licitacio para Registro de Precos n° 12/2026).

Considerando ndo haver nenhuma proposta apresentada por alguma empresa interessada
durante o periodo dos 03 (trés) dias uteis de divulgacdo do processo no Portal de
Compras Publicas, ocasido essa que nos termos do Decreto Municipal n° 5599/20267,
art. 61, inciso III, ha a possibilidade de contratacdo com o menor pre¢o dos orgamentos
inicialmente obtidos: :

A empresa Instituto TOTUM de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial LTDA, inscrita
CNPJ n° 05.773.229/0001-82, com as CND’s em dia, mediante a pesquisa direta,
forneceu menor prego dentre aquelas que apresentaram proposta, qual seja R$ 12.920,00
(doze mil, novecentos e vinte reais).

Haja vista que a proposta acima encontra-se dentro do prazo de validade, considerando
a dispensa pelo menor preco e estando dentro da média praticada no mercado, sera esta
a vencedora do certame.

4. JUSTIFICATIVA DO PRECO

O critério de julgamento adotado na presente contratacdo foi o de menor preco global,
conforme consta no TR.

O preco ofertado pelo Instituto TOTUM de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial
LTDA, inscrita CNPJ n° 05.773.229/0001-82, encontra-se compativel com o valor
estimado da contratagdo, que foi aferido por meio de pesquisa direta com 3 (trés)
fornecedores, devidamente justificada.

Na pesquisa direta de precos foram obtidos os seguintes orgamentos:

Praca Jodo Pinhelro, 229 - Centro .
137550-191 - Pouse Alegre - MG (3513427-9700
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A Associacdo dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais do
Brasil - APIMEC Brasil, inscrita no CNPJ n° 43.446.228/0001-12, conforme
solicitagdo de entrega de or¢amento, enviou a cotagdo no valor total de R$ 13.319,00
(treze mil, trezentos e dezenove reais).

A Associagdo Brasileira de Instituigdes de Previdéncia Estaduais e Municipais —
ABIPEM, inscrita no CNPJ n° 29.184.280/0001-17, conforme solicitagdao de entrega de
orgamento, enviou cotagdo no valor total de R$ 13.150,00 (treze mil, cento e cinquenta
reais).

O Instituto TOTUM de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial LTDA, inscrita CNPJ
n° 05.773.229/0001-82, encaminhou proposta no valor total de R$ 12.920,00 (doze mil,
novecentos e vinte reais). Apos o processo ser considerado deserto por ndo ter recebido
proposta na fase externa, o preco desta empresa € melhor de todas as propostas
encaminhadas na fase interna. '

Dota¢do Orgamentaria: 3339039990000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa
juridica :

5. DO VALOR DO PROCESSO

O valor deste prbcesso ¢ de R$ 12.920,06 (doze mil, novecentos e vinte reais).

6. CONCLUSAO

Sendo assim, analisando toda documentacao constante no Processo Administrativo n°
14/2026 - Dispensa de Licitacio para Registro de Precos n° 12/2026, entende-se pela
viabilidade da contrata¢do, observando o descrito no artigo 72 e 75, inciso II e III,
ambos da Lei 14.133/2021.

Pouso Alegre, 14 de julho de 2026.
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Ana Elisa Neves de Paiva Nunes
Agente de Contratagdo

LARA LINDISE Assinado de forma CARLOS Assinado de forma digital
PEREIRA digital por LARA ALBERTO DE 2%&’1\%?:;2;‘37222525
SILVA:1184107165 LINDISE PEREIRA ANDRADE:57127 Dados: 2026.07.16
0 SILVA:11841071650 964653 12:31:44-03'00'
Lara Lindise Pereira Silva Carlos Alberto Andrade
Membro Equipe de Apoio Membro Equipe de Apoio
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TERMO DE ADJUDICACAO

Processo Administrativo n° 14/2026

Dispensa Presencial Presencial n° 12/2026

Objeto: Contratacdo de entidade -certificadora credenciada pelo Ministério da
Previdéncia Social (MPS), para realizagdo, sob demanda, de prova de Certificagdo
Profissional RPPS, em ambiente online, destinados aos dirigentes da Unidade Gestora,
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, responséveis pela gestao dos recursos e
integrantes do Comité de Investimentos do IPREM, em conformidade com a Lei
Federal n° 9.717/1998, Lei n° 13.846/2019, Portaria MTP n° 1.467/2022 e requisitos do
Programa de Certificagdo Inst1tuc10nal ¢ Modernizagdo da Gestdo dos RPPS -
Pro-Gestao RPPS.

Em conformidade com a ata-datada_t em 16 de julho de 2026, ADJUDICO o objeto do
processo administrativo n® 14/2026, na modalidade Dispensa de Licitagdo Presencial n°
12/2026 a empresa abaixo relacionadai -

Empresa CNPJ Valor Total

INSTITUTO TOTUM DE DESENV. E GESTAO 05.773.229/0001-82 | R$12.920,00
EMPRESARIAL

] EHTE E‘\}.iLl'.Er[-l'!"'-\.l FOn aEEiMADO End PEA0 T O 1110600 03
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Pouso Alegre, 16 de julho de 2026.

Assinada par DaNIEL REDEAD
%) (e

YIEIRA r# &R 3CAnEss  Dirprar
IFRE" Hresidenbe
DANIEL RIBEIRO VIEIRA
Diretor Presidente
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TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14/2026
DISPENSA PRESENCIAL N° 12/2026

MODALIDADE: Dispensa Presencial - Lei Federal 14.133/2021; Artigo 75; Dispositivo
II; para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil
quatrocentos e noventa e dois reais € onze centavos), no caso de outros servi¢os € compras.
Lei Federal 14.133/2021; Artigo 78; Dispositivo IV; sistema de registro de precos;

TIPO: Prego Global
REQUISITANTE: Administragao Interna

OBJETO: Constitui objeto do referido certame a Contratacdo de entidade certificadora
credenciada pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS), para realizacdo, sob demanda,
de prova de Certificagdo Profissional RPPS, em ambiente online, destinados aos dirigentes
da Unidade Gestora, membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, responsaveis pela
gestdo dos recursos e integrantes do Comité de Investimentos do IPREM, em
conformidade com a Lei Federal n°® 9.717/1998, Lei n°® 13.846/2019, Portaria MTP n°
1.467/2022 e requisitos do Programa de Certificagdo Institucional € Modernizagdo da
Gestao dos RPPS - Pro-Gestao RPPS.

ASSIHADC ER AT 1411 0 5 )
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Nos termos da Lei Federal 14.133/2021; Artigo 75; Dispositivo II; para contratagdo que
envolva valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa ¢
dois reais e onze centavos), no caso de outros servigos ¢ compras. Lei Federal 14.133/2021;
Artigo 78; Dispositivo IV; sistema.de registro de precos; e suas alteragdes, inciso XXII do
artigo 40 da lei federal n® 10.520/2002 ¢ com base no parecer da Procuradoria Juridica,
HOMOLOGO, o Processo Administrativo n° 14/2026, na modalidade DISPENSA
PRESENCIAL n° 12/2026, & empresa abaixo relacionada:

] EHTE M'M'Er[
PR COHFERE

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL

INSTITUTO TOTUM DE DESENV. E GESTAO 05.773.229/0001-82 RS 12.920,00
EMPRESARIAL

Pouso Alegre, 16 de julho de 2026.

© o -




Pagina 726 de 744

®)IPREM

die Pouso AlpgrieMG

TERMO DE HOMOLOGACAO

pssiniatia por DANIEL RAIERO
] EEIHA?"EE?ME“ Dirstar

,F_.E" esidente

~ DANIEL RIBEIRO VIEIRA
Diretor Presidente
Ordenador de Despesa
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Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - IPREM

ESTADO DE MINAS GERAIS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO
ALEGRE - IPREM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE -
IPREM
HOMOLOGACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14/2026 DISPENSA
DE LICITACAO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 12/2026

PARTES: IPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de
Pouso Alegre inscrito no CNPJ sob n°® 86.754.348/0001-90 e
Instituto TOTUM de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial
LTDA, inscrito no CNPJ n® 05.773.229/0001-82.

OBJETO: Contratagdao de entidade certificadora credenciada
pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS), para realizagao
de prova, sob demanda, de Certificacdo Profissional RPPS, em
ambiente online, destinados aos dirigentes da Unidade Gestora,
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, responsaveis
pela gestao dos recursos e integrantes do Comité de
Investimentos do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso
Alegre — IPREM, em conformidade com a Lei Federal n°
9.717/1998, Lei n° 13.846/2019, Portaria MTP n° 1.467/2022 ¢
requisitos do Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos RPPS — Pro-Gestao RPPS.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Dotagdo Orgamentdria: 03.04.04.122.0018.4013-339039 -
Outros servigos de terceiros - pessoa juridica.

VALOR TOTAL DO PROCESSO: R$ 12.920,00 (doze mil,
novecentos e vinte reais).

DECORRENCIA: Dispensa de Licitagdo para Registro de
Precos n°® 12/2026, art. 75, inciso II da Lei n°14.133/2021.
DATA : 16 de julho de 2026.

FORO: Comarca de Pouso Alegre/MG.

DANIEL RIBEIRO VIEIRA —
Diretor Presidente.

Publicado por:
Vitoria Regina Silveira Junho
Codigo Identificador:7D7C9EOA

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 17/07/2026. Edigao 4319

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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= Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q

A > Editais

Ato gue autoriza a Contratacao Direta n°
PRD 12/2026

Ultima atualizagéo 14/07/2026

Local: Pouso Alegre/MG  Orgao: IPREM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Unidade compradora: 03004 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO INTERNA

Modalidade da contratacao: Dispensa  Amparo legal: Lei 14133/2021, Art. 75, I

Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Sim
Fonte orcamentaria: Nao informada

Data de divulgacao no PNCP: 14/07/2026  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratacao PNCP: 86754348000190-1-000025/2026  Fonte: IPM Sistemas

Objeto:

Contratacao de entidade certificadora credenciada pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS), para realizacao, sob
demanda, de prova de Certificacao Profissional RPPS, em ambiente online, destinados aos dirigentes da Unidade Gestora,
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, responsaveis pela gestao dos recursos e integrantes do Comité de
Investimentos do IPREM, em conformidade com a Lei Federal n® 9.717/1998, Lei n® 13.846/2019, Portaria MTP n* 1.467/2022 e
requisitos do Programa de Certificacao Institucional e Modernizacao da Gestao dos RPPS - Pro-Gestao RPPS.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

COMPRA
R$ 13.129,67 RS 12.920.00
ltens Arquivos Atas de Registro de Preco Contratos/Empenhos Historico

Numero Descricao Quantidade - Valor unitaric

1 CP RPPS DIRIG | - CERTIFICAGAO DE DIRIGENTES 7 R$ 355,00

2 CP RPPS DIRIG Il - CERTIFICAGAO DE DIRIGENTES 6 R$ 361,6667

3 CP RPPS CODEF | - CERTIFICAGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO 12 R$ 348,00
DELIBERATIVO E FISCAL

4 CP RPPS CGINV | - CERTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA GESTAO 6 R$ 321,3333
DOS RECURSOS E MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO
RPPS

5 CP RPPS CGINV Il - CERTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA GESTAO 7 R$ 338,6667
DOS RECURSOS E MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO
RPPS

Exibir: 1-5de 5 itens Pagina:
< Voltar
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Criado pela Lei n°® 14.133/21, o Portal Nacional de Contratacoes Publicas (PNCP) &
o sitio eletronico oficial destinado a divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos
exigidos em sede de licitagoes e contratos administrativos abarcados pelo novel
diploma.

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um
colegiado deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n° 10.764,
de 9 de agosto de 2021.

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construgao
de uma concepcgao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacdes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n° 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos 6rgaos e entidades contratantes.

¥ https:/portaldeservicos.gestao.gov.br

o7 0800 978 9001

Texto destinado a exibicao de informagdes relacionadas a licenga de uso.
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ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 04/2026

DISPENSA DE LICITACAO PARA REGISTRO DE PRECO N° 12/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 04/2026

FORNECEDOR: Instituto TOTUM de Desenvolvimento e Gestao Empresarial
LTDA, inscrita CNPJ n° 05.773.229/0001-82

Aos 16 (dezesseis) dias do més de julho de 2026 (dois mil e vinte e seis), o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - IPREM,
pessoa juridica de direito publico, de natureza autirquica, sediada na Praca Jodo
Pinheiro, n° 229, Centro, CNPJ sob 0 n° 86.754.348/0001-90, neste ato representado
pelo Sr Daniel Ribeiro Vieira, Diretor-Presidente do IPREM, brasileiro, solteiro,
servidor publico, portador do RG-MG n° 11.242.657 e CPF 074.535.496-39, residente e
domiciliado em Pouso Alegre/MG e _a Diretora de Administragdo Aline Monteiro de
Oliveira, ocupante de Cargo Comissionado, portador da cédula de identidade RG n° MG
17.487.755 e CPF n° 113.089.696-00, residente ¢ domiciliada em Congonhal/ MG,
considerando o julgamento da contratacdo sob a forma de Dispensa de Licitacdo, para
REGISTRO DE PRECOS n° 10/2026 publicada no dia 08 (oito) de julho de 2026 (dois
mil e vinte e seis), Processo Administrativo n° 13/2026 RESOLVE registrar os precos
da empresa Instituto TOTUM de Desenvolvimento e Gestio Empresarial LTDA,
inscrita CNPJ n°05.773.229/0001-82, de acordo com a classificagdo por ela alcangada
e na qualidade cotada, atendendo as condig¢des previstas no Aviso de Contratagdo,
sujeitando-se as partes as-normas constantes na Lei n° 14.133,.de 1° de abril de 2021,
Decreto n° 11.462 de 31 de margo de 2023, demais legislacdes pertinentes e as clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de entidade certificadora credenciada pelo Ministério da Previdéncia
Social (MPS), para realizagdo, sob demanda, de prova de Certificacdo Profissional
RPPS, em ambiente online, destinados aos dirigentes da Unidade Gestora, membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, responsaveis pela gestdo dos recursos e integrantes do
Comité de Investimentos do IPREM, em conformidade com a Lei Federal n°
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9.717/1998, Lei n° 13.846/2019, Portaria MTP n° 1.467/2022 e requisitos do Programa
de Certificagdo Institucional e Modernizagao da Gestao dos RPPS - Pr6-Gestao RPPS.

1.1.1. Dos pregos registrados:

Item Descricao Unidade | Qtd | Valor Unitario | Valor Total
01 | CP RPPS DIRIG I - Certificacdo dos dirigentes | Inscri¢ao 7 340,00 2.380,00
02 [ CP RPPS DIRIG II - Certificagao dos Inscri¢ao 6 340,00 2.040,00

dirigentes

03 | CP RPPS CODEF I - Certificagdo dos Inscrigdo | 12 340,00 4.080,00
membros do Conselho Deliberativo e Fiscal '

04 [ CP RPPS CGINV I - Certificacao do Inscrigao 6 340,00 2.040,00
responsavel pela gestdo dos recursos-e..
membros do comité de investimentos do RPPS

05 | CP RPPS CGINV II - Certificagao.do.~ . . Inscrigdo | 7 340,00 2.380,00
responsavel pela gestdo dos recursos ¢
membros do comité de investimentos do RPPS

TCH QK S0 -3 {0 3
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1.2. Vinculam a esta Ata, independentemente de transcrigao:
1.2.1. Termq de Referéncia;
1.2.2. Modelo de Proposta;
1.2.3. Termo de Comproemisso;
1.2.4. Planilha de pregos;
1.2.5. Declarag¢des Unificadas.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Prego sera de 1 (um) ano contado do
primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo no PNCP e, podera ser prorrogado
por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso de acordo com o art. 84,
caput da Lei 14.133/2021 e art. 22 do Decreto n° 11.462, de 31 de margo de 2023.
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2.2. A publicagdo no PNCP foi feita no dia 16 de julho de 2026. Data de inicio de
vigéncia: 17 de julho de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. A contratagdo com o fornecedor classificado segundo o critério de julgamento
previsto no instrumento convocatorio serd formalizada pela presente ARP, conforme
previsto no art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.2. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como
os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia.

3.3. E vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto da ata.

3.4. A empresa devera manter durante toda a execugdo da ata, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratacgao.

CLAUSULA QUARTA - DO FORNECIMENTO

4.1. O fornecimento sob demanda, conforme a necessidade do Instituto, ¢ se dara a
partir da emissdo da respectiva Ordem de Compras ou documento equivalente.

4.2. A solicitagdo das inscrigdes objeto da presente Ata se fard pela contratante ao
fornecedor registrado mediante a emissdo de Ordem de Compra especificas e
correspondentes ao disposto no Termo de Referéncia.

4.3. A Ordem de Compra contera o detalhamento das inscrigdes, quantitativos e valores
associados, com base nas condigdes estabelecidas nesta Ata.

4.4. As entregas serdo sob demanda, conforme as necessidades do Instituto, ndo sendo
permitida entrega fora do quantitativo solicitado pelo Instituto sob pena de punicdes
cabiveis.

4.5. A prestagao do servigco serd autorizada mediante permissao do fiscal responsavel e
expedicdo da Ordem de Servigo. O prazo de entrega para a prestacdo do servico ¢ de 10
(dez) dias corridos a contar da emissdo da ordem de servico ou documento equivalente.

4.6. O aceite do objeto da presente Ata de Registro de Pregos, estard condicionado a

conferéncia, exame qualitativo e aceitacdo/aprovacao final, a ser realizada pelo servidor
responsavel pelo recebimento das inscri¢des.
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4.7. O objeto desta Ata serd rejeitado caso ndo atenda as especificacdes e formas
determinadas nas descri¢cdes dos produtos, ficando o fornecedor responsavel pelo 6nus
inerente a entrega adequada do objeto solicitado no prazo méaximo de 05 (cinco) dias
uteis contados a partir da data de sua devolugao.

4.8. O objeto desta Ata podera sofrer acréscimos e supressoes, conforme previsto no
art. 124, inciso I, alinea b, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. A despesa decorrente da contratacao do objeto registrado correra a conta de dotagao
orcamentaria: 03.04.04.122.0018.4013-339039 - Outros servicos de terceiros - pessoa
juridica.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

6.1. Pelo fornecimento do objeto'desta Ata, 0 Iprem pagara a empresa o valor estimativo
de até R$ 12.920,00 (doze mil, novecentos ¢ vinte reais), conforme os itens forem
solicitados, sob/demanda, e de acordo com o Termo de Referéncia.

6.2. Os pagamentos serdo sempre efetuados mediante apresentacdo pela empresa, da
respectiva Nota Fiscal, corretamente emitida, acompanhada dos comprovantes das
despesas devidamente discriminadas.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento dar-se-a nos moldes descritos no Termo de'Referéncia e Aviso de
Contratagao.

CLAUSULA OITAVA - REAJUSTE

8.1. Os precos contratados serdo reajustados apos o interregno minimo de 12 (doze)
meses, contado da data do orcamento estimado que fundamentou a contratacdo, nos
termos da legislacao vigente.

8.2. A data da formulagdo da planilha que culminou na elaboragdo do valor estimado ¢
29 de junho de 2026, anexa ao Termo de Referéncia e Aviso de Contratacao.
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8.2. O reajuste sera calculado com base na variagdo do indice IPCA/IBGE acumulado
dos ultimos 12 (doze) meses ou outro que venha substitui-lo de acordo com as decisdes
governamentais vigentes a época, que sera formalizado mediante termo de
apostilamento.

8.3. Apods o transcurso desse periodo, a contratada podera solicitar o reajuste dos
valores, mediante apresentacdo de nova planilha de pregos, limitado ao percentual
acumulado do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) ou outro indice
oficial que venha a substitui-lo, conforme decisdes governamentais vigentes a época da
solicitagao.

8.4. O disposto nesta clausula ndo prejudica o direito a repactuagdo de precos, quando
cabivel, em razdo da demonstracdo de variagao dos custos efetivos da contratagdo, nos
termos da legislagdo aplicédvel € mediante comprovagao documental idonea.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO IPREM OU (’)RCAQ GERENCIADOR

9.1. O Orgao Gerenciador devera seguir as normas descritas no Termo de Referéncia e
no Aviso de Contratacao.

9.2. O IPREM néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela empresa
com terceiros, ainda que vinculados @ execugdo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da empresa, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE DO BENEFICIARIO DA
ATA

10.1. Executar o objeto registrado, conforme solicitagdo do Departamento requisitante,

obedecendo aos critérios detalhadosne Termo-de Referéncia e nas clausulas desta ata.

10.2. Manter durante toda a execucao da obrigacdo, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas,

inclusive quanto a documentacao fiscal.

10.3. Suspender, por determinagao expressa do IPREM, o fornecimento dos objetos que

nao estejam de acordo com o Termo de Referéncia e as clausulas desta ata.
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10.4. Arcar com todas as despesas relativas ao seu ramo de atividade, e necessarias ao
cumprimento desta ata, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos

prazos previstos em lei.

10.5. Obriga-se, ainda, o beneficiario da ata a reparar os danos causados diretamente ao
orgdo gerenciador ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo da prestacdo
dos servigos e também a reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em
parte os trabalhos nos quais foram detectados defeitos, vicios ou incorre¢des resultantes

da prestacdo dos servicos ou dos métodos empregados.

10.6. Ressarcir os danos ou prejuizos porventura causados ao Iprem ora orgdo
gerenciador , a bens ou pessoas, envolvidas ou ndo com a execugdo do objeto, por agdo
ou omissdo dolosa ou culposa, por parte de quaisquer de seus funcionarios, no

desempenho de suas atividades.

10.7. Cada uma das partes, por si e por seus funcionarios comprometé—se a manter como
confidenciais, o$ termos desta Ata e de todas as outras informagdes € conhecimentos
ndo publicos, recebidos em decorréncia desta Ata, objetivando sua execu¢do, ndo
podendo torna-las acessiveis a quaisquer terceiros sem concordancia expressa da outra

parte.

10.8.0 beneficiario ndo podera transferir para terceiros a execugdo do objeto relativo a

esta Ata.

10.9. O beneficiario devera manter seus documentos habeis a'regularidade juridica e
fiscal, em especial com Certidao de-Regularidade com a Fazenda Federal, do FGTS, e

da Justiga do Trabalho.

10.10. O beneficiario devera cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado

da Previdéncia Social e para aprendiz, sob pena de extin¢ao do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DE EXECUCAO
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11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - |INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

12.1. Sao aplicaveis as sancdes previstas na da Lei Federal n® Lei 14.133, de 2021 e

demais normas pertinentes.

12.2. Sdo aplicaveis as sangdes previstas no Termo de Referéncia e no Aviso de

Contratacao

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REVISAO E CANCELAMENTO

13.1 Os pregos registrados poderdo ser alterados em decorréncia de eventual redugdo
dos pregos praticados no mercado ou de fato.que eleve o custo objeto, nas seguintes

situacoes:

13.1.1 ' Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisivels ou previsiveis de consequéncias
incalculdveis, que inviabilizam a execucao da ata tal como pactuado, nos termos

do art. 124,11, d da Lei n° 14.133, de 2021;

13.1.2 Decorrente de criagdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou
encargos legais oua superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada

repercussao sobre os pregos registrados.

13.1.3 Quando o preco registrado se tornar superior ao preco praticado no
mercado por motivo superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara

o fornecedor para negociar a redug¢ao do preco registrado;

13.2 O fornecedor que nao aceitar reduzir seu preco aos valores praticados pelo
mercado, serd liberado do compromisso assumido referente ao item registrado, sem

aplicacdo de penalidades administrativas.
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13.2.1 Havendo a liberacdo do fornecedor, nos termos do subitem anterior, o
gerenciador devera convocar o fornecedor do cadastro de reserva, caso exista, na
ordem de classificagdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores

de mercado;

13.3 Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora deverd

proceder ao cancelamento da ata de registro de pregos.

13.4 Caso haja a reducdo do prego registrado, o 6rgao ou entidade gerenciadora devera
comunicar aos Orgdos e¢ as entidades que tiverem formalizado contratos, para que
avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciar em negociagdo com vistas a

alteragdo contratual;

13.5 No caso do prego de mercado se tornar superior ao precgo registrado e o fornecedor
ndo puder cumprir as obrigacdes contidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer
ao gerenciador a alteragdo do prego registrado, mediante comprovag¢do de fato

superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso;

13.5.1 Para fins do disposto neste subitem, devera o fornecedor encaminhar
juntamente com o pedido de alteracdo, documentacdo comprobatdria ou planilha
de custos que demonstre que o preco registrado se tornou inviavel frente as

condi¢des inicialmente pactuadas.

13.5.2 Caso ndo demonstrada a existéncia de fato superveniente que torne
insubsistente o prego registrado, o pedido serd indeferido pelo 6rgdo ou entidade
gerenciadora, ficando o fornecedor -obrigado a cumprir obrigagdes contidas na
ata, sob pena das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e em outras

legislagdes aplicaveis.

13.6 Havendo cancelamento do registro do fornecedor, o gerenciador devera convocar o
fornecedor do cadastro de reserva, caso exista, na ordem de classifica¢do, para assegurar

igual oportunidade de negociacao.

13.7 O registro do vencedor também serd cancelado pelo orgdo ou entidade

gerenciadora quando:
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13.7.1 Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos, sem motivo

justificado.

13.7.2 Nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo

estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel.

13.7.3 Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese deste se tornar

superior aqueles praticados no mercado.
13.7.4 Por razdo de interesse publico.

13.7.5 Sofrer a sancdo prevista no art. 156, III e/ou IV da Lei n° 14.133, de
2021.

13.8. Os cancelamentos de registros fundados nas hipdteses supracitadas serdo

formalizados por despacho do.6rgao gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla

defesa.
CLAUSULA = DECIMA QUARTA. - DAS RESPONSABILIDADES
TRABALHISTAS ‘

14.1. A presente ata ndo estabelece qualquer relacdo de emprego entre o [PREM e os
empregados da empresa, sendo esta a Unica e exclusiva responsavel pela contratagao,
pagamento e demissdo de seus funciondrios, durante o prazo de vigé€ncia dessa ata.
Além de cumprir fielmente a legislagdo trabalhista, previdencidria, e tributaria, bem
como as normas relativas a seguranca ¢ medicina do trabalho em relagdo aos seus

empregados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO DA ARP

15.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizacdo do objeto registrado serdo exercidos pelo
gestor e fiscal da ata, ou pelos respectivos substitutos que serdo designados em Portaria

especifica.
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15.2. A fiscalizagdo serd exercida no interesse do Instituto e ndo exclui ou reduz a
responsabilidade da empresa, inclusive perante terceiros, por conduta omissiva ou
comissiva de seus agentes, nem implica co-responsabilidade do Poder Publico e de seus

agentes e prepostos.

15.3. Nao obstante a empresa seja a unica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servigos, o IPREM reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa

fiscalizacdo podendo para isso:
15.3.1. observar o fiel adimplemento das disposi¢des da ata.

15.3.2. ordenar a suspensdo da execucdo dos servicos registrados se estiverem
em desacordo com o pactuado, sem prejuizo das penalidades a que esta sujeita a

empresa.

15.3.3. quaisquer exigeéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto da ata deverdo
ser prontamente atendidas pela- empresa; no-prazo estipulado pelo fiscal do

contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

16.1. A presente ata rege-se pelas disposigoes expressas na Lei n° 14.133, de 2021
Decreto n° 11.462/2023, Decreto Municipal n° 5.599/2023 e demais disposi¢des

aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS CONDICOES GERALIS E FINAIS

17.1. Todos os encargos sociais, previdencidrios, de carater securitrio, trabalhistas, bem
como tributos de qualquer espécie, que venham a ser devidos em decorréncia da

presente ata correrao por conta da empresa.

17.2. Esta ata ndo poderd ser utilizada em operagdes financeiras ou como
caugdo/garantia em contrato ou outro tipo de obrigacdo, sob pena de sangdo, inclusive

rescisdo contratual.
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17.3. O objeto desta ata devera ser executado dentro do melhor padrdo de qualidade e

confiabilidade, respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes.

17.4. O IPREM reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto ou
servico em desacordo com o previsto nos precos e descrigdes apresentadas ou em
desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo
rescindi-lo nos termos do previsto nos artigo 104 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021,
sem prejuizo das sangdes previstas nesta Ata, Aviso de Contratagdo e Termo de

Referéncia.

17.5. A empresa, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou
indiretamente, ao Instituto, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da
execucdo do objeto desta ata, ou da omissio de executa-lo, resguairc_iando-se ao IPREM
o direito de regresso na hipotese se ser compelido a responder por tais danos ou

prejuizos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO DIREITO DAS PARTES

18.1. Os direitos das partes contratantes encontram-se inseridos na Lei n° 14.133. de
2021 e Lei n° 8.078 (Cddigo de Defesa do Consumidor e supletivamente no Codigo

Civil Brasileiro).

CLAUSULA DECIMA NONA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS (LGPD)

19.1. A empresa declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes envolvendo prote¢do
de dados pessoais, em especial a Lei n° 13.709/2018 (“Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais™) e, quando for o caso, o Regulamento 679/2016 da Unido Europeia
(“Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados”), conhecida pela sigla GDPR,

comprometendo-se, assim, a limitar a utilizagdo dos dados pessoais a que tiver acesso

Praga Jode Pinhelro, 229 - Centro

137550-191 - Pouse Alegre - MG (3513427-9700

Pagina 740 de 744

TCH QK S0 -3 {0 3

T

ASEIHADO ER )
AR, [ SEL CORTE DD ACESEE . ipar & pi L0im Dol Ea Er ba t a1t

] EHTE I:\}.:Lr.Er[
PR, COHFERERE

T PO



IPREM

D 0 Freaddnon

e Pousa .!--\..| &I

apenas para execucdo dos servigos deste Contrato, abstendo-se de utiliza-los em

proveito proprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer outros.

19.2. As Partes reconhecem que, como parte da execugdo da ata, armazenam, coletam,
tratam ou de qualquer outra forma processam dados pessoais na categoria de
Controlador para Operador. No sentido dado pela legislagao vigente aplicavel, o [IPREM
sera considerado “Controlador de Dados”, e a empresa “Operadora” ou “Processadora

de Dados”.

19.3. As Partes se comprometem a respeitar as politicas e regras editadas ou que vierem
a ser editadas por elas no tocante ao armazenamento e tratamento de dados e
informacdes, sem prejuizo do estrito respeito a Lei n° 12.965 de 2014 (“Marco Civil da
Internet”), Decreto n° 8.771 de 2016 (“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem
como quaisquer outras leis relativas a prote¢@o de. dados pessoéi_s que vierem a ser
promulgadas ou entrarem em vigor no curso da vigéncia desta Ata, em especial com a

entrada em vigor da Lei Geral de Prbtegﬁo de Dados Pessoatis.

19.4. As Partes se comprometem a tratar 0s dados pessoais apenas para fins licitos e
expressamente informados aos titulares, adotando as melhores posturas e praticas para
preservar o direito a privacidade e dar cumprimento as regras e principios previstos na

Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD.

19.5. As Partes garantem que adotam politicas de boas praticas € governanga, que
contém e asseguram, obrigatoriamente: niveis de seguranga tecnologica; procedimentos
que assegurem integridade, confidencialidade e disponibilidade no tratamento de dados;
regras de organizacdo, funcionamento, procedimento, obrigagdes para os agentes de
tratamento, acdes educativas, mecanismos internos de supervisao ¢ de mitigagdo de

riscos.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

20.1 Os casos omissos serdo decididos pelo Iprem, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 14.133. de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
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segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078. de 1990 — Codigo de Defesa do

Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO TERMO DE COMPROMISSO

21.1. Apo6s a confirmagdo do pagamento, a prova de certificagdo serd disponibilizada
para realizagdo com a liberacdo dos vouchers. O periodo durante o qual a prova ficara
acessivel pode variar entre 60 ¢ 90 dias, dependendo da certificadora contratada, apds
realizada a inscricdo pelo participante, sujeito ao cancelamento e sem ressarcimento do
valor pago pela contratada. O servidor podera realizar a prova em qualquer momento do

dia ou da semana, conforme o agendamento prévio.

21.2. Cada participante devera formalizar seu compromisso de realizagdo da prova por
meio da assinatura do Termo de Compromisso, constante no Anexo I do Termo de
Referéncia, a fim de garantir o cumprimento do prazo estabelecido para a realizacdo da

prova.

21.3. Caso o participante ndo realize a prova dentro do prazo de validade do voucher,
deixe de efetuar o agendamento ou tenha sua inscri¢do cancelada por motivo a ele
imputavel, ficando impossibilitada a restituicdo dos valores pagos a certificadora,
devera ressarcir integralmente ao Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre —
IPREM, os valores despendidos com a respectiva inscri¢do/certificagdo, sem prejuizo

das demais medidas administrativas cabiveis:

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PUBLICACAO

22.1 Incumbird ao IPREM divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,

bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em aten¢do ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, dalein. 12.52 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreton. 7.724, de 2012.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — FORO

23.1 Foro da Comarca de Pouso Alegre ¢ o Ginico competente para dirimir quaisquer
questdes oriundas da presente ata que ndo puderem ser compostas pela conciliacdo,
conforme art. 92, §1°, da Lein°® 14.133/21.

E por estarem justos e registrados, assinam o presente, por si € seus sucessores, em duas
vias de igual teor e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas

abaixo arroladas.

Pouso Alegre/MG, 16 de julho de 2026.
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COMPROVANTE DE TRAMITAGAO

Processo:  72083/2026

Requerente: IPREM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Assunto: PREV - LICITACOES E CONTRATOS

Subassunto: PREV - ABERTURA DE LICITACAO

Origem:

Usuario: ANA ELISA NEVES DE PAIVA NUNES
Reparti¢do: PREV - SECAO DE COMPRAS E LICITACOES
Data/Hora: 17/07/2026 13:33

Observagao:

Boa tarde. Segue processo homologado para providéncias.

Ass:

Destino:

Usuario: CAROLINA JULIANA DE ALMEIDA
Data/Hora: 17/07/2026 13:33

Ass:

Recebido por:

Data/Hora: / / :

IPM Sistemas Ltda Identificador: WPT741101-1242-JNESWFEUQFLJJ-6 - Emitido por: ANA ELISA NEVES DE PAIVA NUNES

Atende Net - WPT v'2013 01

17/07/2026 13:33:17 -03:00
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