kia ) Instituto de Previdencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.19. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1) emitida, no maximo, 60 (sessenta) dias antes da data
fixada para entrega das propostas, observando o disposto a respeito desta conforme TR;

HABILITACAO TECNICA

9.20. Para seguranca da contratacdo, nos termos da legislagdo vigente, devera ser solicitada
aptiddo e experiéncia minima e anterior através da seguinte documentagao:

9.20.1. No minimo, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, emitido em papel
timbrado por pessoa de direito publico ou privado, ndo relacionado ao fornecedor, que a
empresa licitante executou, de forma satisfatoria, 0s servicos compativeis em
caracteristicas com o objeto da licitagdo.

9.20.2. Apresentar os técnicos. responsaveis-pela realizagdo dos servicos de cada
Sistema com as suas devidas qualificacdes. -

9.21. Declaragdes unificadas (Anexo I1l) assinadapor seu representante legal, estando ciente da
obrigatoriedade de informar quaisquer ocorréncias supervenientes;

9.22. A verificagio pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal deprova, para fins de habilitagao.

9.22.1. Os documentos exigidos para habilitacdo deverdo ser enviados por meio do
sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo,
contado da solicitagdo do Pregoeiro.

9.23. A exigéncia dos

, documentos nele ndo contidos somente sera feita em relacdo ao licitante
vencedor. ' '

9.23.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em
qualquer caso, em momento.posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante
mais bem classificado.

9.24. Apoés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64):

9.24.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;

9.24.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de
recebimento das propostas;
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9.25. Na analise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que
ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagdo e classificacao.

9.26. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado os prazos previstos neste
edital.

9.27. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, ap6s concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

9.28. A comprovagdo de regularidade fiscal ¢ trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢do para
participacgdo na licitagdo (art. 42 da Lei Complementar n° 123/2006).

9.29. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocaéiéq da participacdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documenta¢do exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricdo; (art. 43, da LC n°
123/2006).

9.30. Havendo alguma restrigdo na comprovagﬁo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera a0 momento em
que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracdo, para a regularizagdo da documentagdo, para pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

9.31. A nao-regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital (art. 43, §2°,
da LC n° 123/2006). .

EXAME DE CONFORMIDADE E PROVA DE CdNCEITO

9.32. A empresa classificada provisoriamente como 1? colocada, na fase de apresentacdo das
propostas, devera apresentar a Prova de Conceito que consistira na apresentacdo e execugdo de,
no minimo, 85% das funcionalidades e 85% das tarefas a serem executadas por modulo
descritas no Termo de Referéncia (Anexo I);

9.33. A prova de conceito sera avaliada conforme critérios objetivos constantes no Termo de
Referéncia (Anexo I);

9.34. Durante a prova de conceito serdo feitos questionamentos a licitante permitindo a
verificacdo dos requisitos constantes deste Edital e Termo de Referéncia (Anexo I);
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9.35. Se a licitante ndo atender aos requisitos da Prova de Conceito, o (a) pregoeiro (a)
examinard a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a Prova de
Conceito da proponente, na ordem de classifica¢do, e assim sucessivamente, até a apuragdo de
uma proposta que atenda ao objeto deste Termo de Referéncia (Anexo I);

9.36. A demonstracdo serd realizada para comissdo técnica constituida por profissionais do
IPREM, nas dependéncias do Instituto, que disponibilizard sala apropriada. Os equipamentos
serdo operados por profissionais da empresa licitante que deverdo se apresentar, em data e
horario definido na sessdo de classificacao do vencedor, ficando desde ja assegurada a presenca
e participacdo das demais licitantes que estardo impedidas de se manifestar durante a
apresentagao;

9.37. A demonstragdo sera avaliada conforme critérios objetivos constantes nos itens 3.5 ao 3.15
do Termo de Referéncia (Anexo I);

9.38. A comissdo técnica podera, durante a demonstra¢do do sistema, intervir com
questionamentos ¢ pedidos de esclarecimentos, o que a empresa licitante deverd, através dos
expositores, responder de imediato;

9.39. Os requisitos serdo avaliados e o resultado da verificagio técnica sera fornecido apoés a
declaragio de conclusio de cada requisito feita pelo licitante. O resultado da avaliagio, por parte
da equipe técnica do IPREM, expresso por “ATENDE” SIM ou NAO, ser4 publicado;

9.40. A empresa licitante sera considerada APTA"se cohsegilir atender ao percentual minimo de
85% de aprovagdo das funcionalidades e 85% por modulo sendo que, caso o percentual de 15%
de reprovagao seja alcangado ao longo da demonstracdo do médulo, mesmo antes do término do
teste de conformidade, sera desclassificada imediatamente, ndo havendo a necessidade de
demonstracao do restante dos modulos e sua conclusao.

10. DA FASE DE JULGAMENTO

10.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das pr(;postas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo owrevogagao-da licitacdo, observara o disposto no art.165
da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitag@o ou inabilitagdo do licitante:

10.2.1. a inten¢do de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo;

10.2.2. o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo
ou de lavratura da ata de habilita¢do ou inabilitagdo;
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10.3. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema. Nao sera admitido
recurso via e-mail.

10.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo
no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

10.5. Os recursos interpostos fora do prazo ou de maneira diversa do exposto no item 10.4, ndo
serdo conhecidos.

10.6. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias tteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do
recurso, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.7. O recurso ¢ o pedido de reconsideracao terdo cfeito suspensivo do ato ou da decisdao
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.9. Os autos do processo estardo disponiveis para consulta mediante requerimento formal dos
interessados, que poderdo consultd-lo através dos sites indicados neste documento para
publicagdo. Ao acessar os documentos, 0s interessados assumem responsabilidade absoluta pelo
uso adequado, pela protecao e pela confidencialidade das informagdes, em conformidade com as
disposicoes da ‘Lei n° 13.709/2018 ¢ (Lei. Geral de Protecdo de Dados - LGPD),
comprometendo-se a ndo divulgar ou utilizar indevidamente quaisquer dados pessoais
eventualmente contidos nos autos. [

11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

11.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1. Nas hipdteses de-provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente”ou em que seja anulada a propria sessdo
publica, situagcdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o Contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006.

11.3. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

11.4. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo
reaberta.
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11.5. A convocacio se dara por meio do sistema eletronico (“chat™).

12. DAS ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposi¢ao de recurso, ou pela autoridade competente, ap6s a regular decisdo dos
recursos apresentados.

12.2. Apdés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

13. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, ébr_n dolo ou culpa:

13.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

13.1.2. Salvo em decorréncia de 'faitot-superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

13.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a
negociagao;

13.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
13.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

13.1.2.4. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes
do edital; 4

13.1.2.5. Néo celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para
a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.2.6. recusar-se, sem justificativa, a assinar o Contrato, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

13.1.2.7. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracdo falsa durante a licitacao;

13.1.2.8. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
Contrato;
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13.1.2.9. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

13.1.2.10. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
13.1.2.11. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
13.1.3. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;
13.1.4. praticar ato lesivo previsto no art. 5o da Lei n° 12.846, de 2013.

13.1.5. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

13.1.6. adverténcia;
13.1.7. multa;
13.1.8. impedimento de licitar e contratar e;

13.1.9. declaragdo de inidoneidade para-licitar.ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.2. Na aplica¢do das san¢Ges serao consideradofs?
13.2.1. anatureza e a gravidade da infragéo cometida.
13.2.2. as peculiaridades do caso concreto;
13.2.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
13.2.4. os'danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

13.2.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

13.3. A multa sera aplicada em percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a 30% (trinta
por cento) incidente sobre o valor total do contrato licitado, devendo ser recolhida no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados a partir da data da comunicacédo oficial da penalidade.

13.3.1. Para as infracdes previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2 até o subitem 13.1.2.6, a
multa sera de 0,5% a 15% do valor do Contrato licitado.

13.3.2. Para as infragcdes previstas nos itens 13.1.2.8, 13.1.2.9, 13.1.2.10, 13.1.3 e
13.1.4, a multa sera de 15% a 30% do valor do Contrato licitado.

13.4. As sangoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.
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13.5. Na aplicagdo da sangdo de multa, sera facultado ao interessado o direito a defesa no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir da data de sua intimagao.

13.6. A sangdo de impedimento para licitar e contratar serd aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2 até o subitem 13.1.2.6, quando nao
for cabivel a imposi¢do de penalidade mais grave. Essa sancao impediré o responsavel de licitar
e contratar com a Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo ao qual pertence o
orgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, observadas as disposi¢des do art. 156,
inciso V, da Lei n® 14.133/2021.

13.7. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 13.1.2.8, 13.1.2.9,
13.1.2.10, 13.1.3 e 13.1.4, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 13.1.1,
13.1.2 até o subitem 13.1.2.6 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a
san¢do de impedimento de licitar ¢ contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art.
156, §5°, da Lei n° 14.133/2021.

13.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo.estabelecido. pela Administragdo, caracterizara o
descumprimento total da obrigac@o assumida e o sujeitara as penalidades.

13.9. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauragio de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data de sua intimacgao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

13.10. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias tteis, encaminhara o recurso com sua motivagio a autoridade superior,
que devera proferir sua. decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados do
recebimento dos autos.

13.11. Cabera a apresentagdo de pedido.de reconsideragdo da aplicacdo da sangao de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contados da data da
intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

13.12. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

13.13. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigagdo de reparacdo integral dos danos causados.
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14. DA SUSPENSAO TEMPORARIA E DA RESCISAO

14.1. Constituem motivos para a suspensao:
14.1.1. Reincidir na cobranga de servigos ndo entregues ou entregues irregularmente;
14.1.2. Incorrer em irregularidade constatada pela fiscalizagdo da Autarquia;

14.1.3. Agir comprovadamente com ma-fé, dolo ou fraude, causando prejuizos ao
Instituto

14.1.4. Deixar de comunicar a Autarquia alteracdo de dados cadastrais, como razdo
social e numero de telefone, no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data da
alteragdo, bem como a prévia alteracio de enderego;

14.1.5. Subcontratar total ou parcialmente o objeto do Edital.
14.2. A rescisao podera se dar a pedido da EMPRESA quando:

14.2.1. Comprovar estar 1mp0551b111tada de cumprir as ex1gen01as contratuais, por
ocorréncia de casos fortuitos ou de for¢a maior;

14.2.2. O seu prego se tornar, ‘comprovadamente, impraticavel em fun¢do da elevacdo
dos precos de mercado, dos insumos que compdem 0 custo das aquisigdes/contratagoes,
e se a comunicacao ocorrer antes'do pedido de fornecimento;

14.2.3. O pedido de rescisdo deverd ser feito com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

14.3. A rescisdo podera se dar por iniciativa desta AUTARQUIA quando:
14.3.1. Por razdes de interesse publico, devidamente motivadas e justificadas;

1432. A erri'[;resa perder qualquer condig@o de habilitacdo técnica exigida no presente
procedimento;

14.3.3. Caracterizada qualquer hipdtese de inexecucado total ou parcial das condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia ou nos pedidos deste decorrentes;

14.3.4 Comprovada a ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no Art. 137, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

14.3.5. Em caso de dissolu¢ao da sociedade ou falecimento dos proprietarios ou
responsaveis.

14.3.6. Se houver decretacdo de faléncia da Empresa ou a instauracdo de insolvéncia
civil dos proprietarios.
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15. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo
da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da
abertura do certame.

15.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias tteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do certame.

15.3. A impugnagdo devera ser enviada, exclusivamente, por meio eletronico, em campo
proprio do Portal de Compras Publicas no endereco www.portaldecompraspublicas.com.br.

15.4. As impugnacdes ¢ pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame. &

15.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagdo.

15.6. Acolhida a impugnagio, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao nao afetar a formulagao de propostas.

16. DA CONTRATACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS

16.1. O adjudicatério devera firmar o Contrato ou retirar o instrumento equivalente, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis da data em que for convocado pelo Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM, sob pena de perda do direito da contratagao,
conforme previsto no artigo 155, VI da Lei Federal n° 14.133/2021.

16.2. A vigéncia do Contrato serd de 24 (vinte e quatro) meses, contados da sua assinatura,
prorrogaveis nos termos do art. 106 ¢ 107, da Lei Federal n° 14:133/2021, mediante termo
aditivo, caso haja interesse das partes.

16.3. A Contratada devera realizar a execugdo dos servigos, em conformidade com as
especificagdes do Pregdo Eletronico n® 01/2026 — Processo Administrativo n® 07/2026, em
observincia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagio e conforme
especificagdes contidas no Termo de Referéncia (Anexo I);

16.4. Cabera exclusivamente a Contratada:

16.4.1. Comunicar ao fiscal de contrato responsavel, por escrito, qualquer anormalidade
de carater urgente que possa ocasionar interrupgao na prestagdo dos servigos e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios;
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16.4.2. Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, bem como assegurar os direitos e cumprimentos de todas as
obrigacgdes, inclusive quanto aos pregos praticados no Contrato;

16.4.3. Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servigos, bem como pela
qualidade destes, de acordo com as especificagdes constantes da proposta e/ou
instrugdes deste Edital e seus anexos;

16.4.4. Responder integralmente por perdas e danos diretos que vier a causar ao [PREM
ou a seus beneficiarios em razdo de a¢ao ou omissao, dolosa ou culposa, sua, dos seus
prepostos ou terceirizados, independentemente de outras cominagdes contratuais ou
legais a que estiver sujeita;

16.4.5. Responsabilizar-se por todos os danos causados ao erario publico, quando
evidenciada a culpa, por a¢do ou omissdo de seus funciondrios, quando decorrente da
ineficiéncia ou negligéncia nas operacdes dos servigos, inclusive terceiros;

16.4.6. Utilizar toda a competente e indispensavel mao de obra habilitada, atendidas
todas as exigéncias legais pertinentes, tais como trabalhistas, inclusive no que se refere
as normas de seguranga fio trabalho e previstas na legislagdo especifica; encargos
sociais, tributarios, previdenciarios, fundiarios e demais que incidam ou venham a
incidir sobre o objeto da presente licitagdo por mais especiais que sejam e mesmo que
aqui ndo mencionadas; N

16.4.7. A obrigacdo da Contratada de inénter, durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo
e qualificacdo exigidas na licitag¢ao;

16.4.8. Dar atendimento as solicitacdes do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso
Alegre somente pelos servidores autorizados.

16.4.9. Informar ao Fiscal e Gestor de Contratos da ocorréncia de qualquer ato, fato ou
circunstancia que possa atrasar prejudicar ou impedir o bom andamento da execugdo
dos servigos, sugerindo medidas para corrigir a situagio;

16.4.10. Cumprir sistematicamente o cronograma estipulado belo Gestor de Contratos,
salvo motivo de forga maior. ‘

17. DA SUBCONTRATACAO

17.1. Nao ¢ permitida a subcontratacdo para prestagdo dos objetos aqui pretendidos, exceto
quanto a hospedagem Web, sendo exigido, em qualquer caso, que o Datacenter seja localizado
no Brasil, em observancia ao Capitulo 5 da LGPD.
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18. DA CONTRATACAO

18.1. A Administragdo convocara o licitante vencedor para assinar o Contrato, conforme minuta
constante do Anexo IV, dentro do prazo e condigdes estabelecidas, sob pena de decair o direito
de contratagdo e incidir na multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total de sua proposta,
além de sujeitar-se as demais sangdes previstas na legislagao.

18.2. Quando o convocado nao assinar o Contrato no prazo e condigdes estabelecidas, ¢
facultado & Administracdo convocar as outras licitantes na ordem de classificacdo para fazé-lo
com igual prazo e condigdes da proposta vencedora, ou ainda, revogar a licitacdo,
independentemente da cominagdo prevista no artigo 90 da Lei Federal n° 14.133/2021.

18.3. A Administracdo, em todo tempo e sem qualquer onus e/ou responsabilidades para si,
independentemente de agdo, notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, podera sem
prejuizo das demais penalidades aplicaveis 4 Contratada, rescindir o Contrato com fundamento
na legislagdo vigente.

19. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

19.1. Sao obrigagoes da Contratada:

19.1.1. Arcar com os Onus trabalhistas, impostos, encargos sociais, incluindo, despesas
referentes a transporte aéreo, traslados, hospedagens, alimentacdo i€ pagamento de
diarias, dentre outros afins, no atendimento a execucdo dos servi¢os descritos neste
Termo, durante toda a vigéncia contratual;

19.1.2. Executar a instalagdo, configuragdo, migracdo de informacdes e demais
atividades necessarias a implantacdo dos Sistemas; -

19.1.3. Exercer a manutencdo corretiva do Sistema para adaptacdo as alteragoes legais
(legislacdo federal, municipal e estadual) inerentes as suas funcionalidades, durante toda
a vigéncia do contrato, devendo executar as atualizagdes que se fizerem necessarias para
o seu perfeito funcionamento e enquadramento as mudangas nas legislagdes;

19.1.4. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo que deu origem a contratagio;

19.1.5. Manter o(s) servidor(es) da Contratante, encarregado(s) de acompanhar os
trabalhos, a par do andamento do projeto, prestando-lhe(s) as informagdes necessarias;

19.1.6. Tratar como confidenciais informagdes e dados contidos nos sistemas do Iprem,
guardando total sigilo perante terceiros; apos a rescisdo do contrato, fornecer backup e a
senha de acesso completo ao banco de dados;
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19.1.7. Comunicar imediatamente, por escrito, a impossibilidade de execugdo de
qualquer obrigacao contratual, para adocdo das providéncias cabiveis;

19.1.8. Efetuar garantia de atualizacdo legal, atualizagdo tecnoldgica e suporte técnico
pelo periodo de vigéncia contratual.

19.1.9. A Contratada se obriga fornecer semanalmente, ou sempre que for solicitado, a
Contratante, backup completo do banco de dados em meio magnético contendo imagem
das bases de dados do sistema proposto.

19.1.10. Sempre que solicitado e, principalmente no término da vigéncia do contrato,
fica a Contratada obrigada entregar ao Iprem todos os dados (informagdes) constantes
do banco de dados do software devidamente atualizados, e com o respectivo layout em
arquivo TXT delimitado, de modo que seja possivel a leitura e importagdo destas
informagdes. O delimitador escolhido pela contratada ndo poderd fazer parte do
conteudo dos campos.

19.1.11. A empresa contratada deverd ser responsavel pelo backup didrio das
informagdes (banco de dados do Instituto), e armazenar 'no_ minimo o backup dos
ultimos 7 dias (semanal). Devera também' prover um meio de download destes backups
para o setor de TI E obrigatoria a demonstragio de que todas as informagdes do
Instituto, presentes no sistema estao neste backup.

19.1.12. A Contratada devera assegurarfciue qlialqlier pessoa fisica ou juridica, agindo
sob sua autorizagdo € que possua acesso aos dados pessoais, esteja vinculada por
obrigagdes contratuais que disponham de protecdes equivalentes as previstas nesta
clausula em relag@o aos dados pessoais que tiver acesso.

19.1.13.'A Contratada se compromete a:

19.1.13.1. Tratar os Dados Pessoais disponibilizados pelo Contratante em
conformidade com as suas instruc¢des, as clausulas do presente Contrato e as
Leis 'de Protecdo de Dados Pessoais, sendo certo que caso nao possa cumprir
estas obrigacOes por qualquer razdo, concorda em informar imediatamente o
Contratante desse fato, o qual terd o direito de suspender o compartilhamento
dos Dados Pessoais€/ou de rescindir.o-Contrato;

19.1.13.2. Dispor de procedimentos necessarios para que terceiros autorizados a
acessar 0os Dados Pessoais, incluindo os subcontratantes, respeitem e
mantenham a confidencialidade e a seguranga dos Dados Pessoais. Todas as
pessoas sob a autoridade do Operador, incluindo os subcontratantes, devem ser
obrigados a tratar os Dados Pessoais apenas sob a orientacao da Contratada;

19.1.13.3. Indicar ao Contratante um setor profissional capacitado a responder
as consultas relativas ao Tratamento de Dados Pessoais e cooperar de boa-fé
com a Contratante, os Titulares e a Autoridade Nacional em todas as eventuais
consultas num prazo razoavel;
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19.1.13.4. Nao divulgar nem transferir Dados Pessoais a terceiros responsaveis
pelo Tratamento de Dados Pessoais estabelecidos em paises que nao possuam
regime de protecdo de Dados Pessoais compativel com os termos deste
Contrato e as Leis de Prote¢ao de Dados Pessoais;

19.1.13.5. No que tange as transferéncias posteriores de Dados Sensiveis,
garantir que os Titulares deem o seu consentimento inequivoco para esse efeito;

19.1.13.6. Notificar imediatamente o Contratante e em prazo nunca superior a
24 (vinte e quatro) horas no que diz respeito a:

a. Qualquer intimacdo, pedido, requisi¢do de cooperacdo judicial no
que diz respeito a divulgagao de Dados Pessoais;

b. Qualquer acesso acidental ou nio autorizado.

20. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

20.1. Sao obrigagdes da Contratante:
20.1.1. Efetuar os pagamentos nas cbndig:6es e pregos pactuados no termo contratual.

20.1.2. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento dos
servigos contratados.

20.1.3. Documentar e notificar, por meio de comunicagdo impressa ou eletronica, a
Contratada, ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades no curso de
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo ou regularizagdo.

20.1.4. Assegurar o acesso dos empregados da Contratada, quando devidamente
identificados, aos locais em que devam executar os servicos.

20.1.5. Realizar rigorosa conferéncia das especificacdes técnicas do objeto licitado pela
Comissdo Técnica designada, somente atestando os documentos da despesa quando
comprovada a entrega total, ficl e'correta dos bens e/ou servicos a que se referirem.

20.1.6. Conferir e atestar ou solicitar altera¢des no relatorio de servigos prestados, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento do mesmo.

20.1.7. Fiscalizar e acompanhar a execugdo do contrato sob todos os aspectos, inclusive,
quanto ao fiel cumprimento das obrigagdes previdenciarias, sociais e trabalhistas da
Contratada, relatando as irregularidades, quando for o caso.

20.1.8. Dispor de equipamentos de informatica adequados para instalacdo/rodar o
Sistema e Programas adquiridos, bem como para manutenc¢do de copia de seguranca do
banco de dados, visando satisfazer as necessidades de seguranga.
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20.1.9. Responsabilizar-se pela manutengdo e atualizagdo da copia de seguranga do
banco de dados.

20.1.10. Cumprir as orientacdes e procedimentos técnicos especificados pela Contratada
para o bom funcionamento e operacionalidade do sistema.

20.1.11. Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham
ocorrer, em funcdo da prestagdo dos servigos.

20.1.12. Fornecer o material necessario para o bom andamento dos trabalhos, quando
solicitado pela Contratada.

20.1.13. Facilitar o acesso dos técnicos da Contratada as areas de trabalho, registros,
documentagdo e demais informagdes necessarias ao bom desempenho das fungoes.

20.1.14. Designar no minimo um servidor para acompanhar a implantago do sistema e
desempenhar as atividades de fiscalizacdo.

20.1.15. Assegurar a configuragdo adequada das maquinas e instalagdo do sistema.

20.1.16. Dar prioridade aos técnicos da Contratada para utilizagdo do equipamento da
Contratante quando da visita técnica dos mesmos. -

20.1.17. Nao permitir,. em_relagdo aos softwares, a sua modificacdo, divulgagdo,
reproducdo ou uso /nao autorizado pelos agentes, empregados ou prepostos da
Contratante, respondendo por quaisquer fatos dessa natureza, sendo expressamente
vedado ao Contratante, sem expressa autorizagdo escrita da Contratada, copiar ou
reproduzir os softwares ou qualquer parte do material que os integra, transferi-los,
fornecé-los ou torna- los disponiveis a terceiros, no todo ou em parte, seja a que titulo
for e sob qualquer modalidade, gratuita ou onerosa, provisoria ou permanente.

21. DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE

21.1. As parcelas serdo distribuidas'de acordo com as-seguintes regras:

21.1.1. Servigos de Implantacdo: os servigos de implantacdo dos Sistemas serdo pagos
em parcela unica, no prazo de 10 (dez) dias, contados do atesto pelo fiscal do contrato,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
em relacdo aos servigos prestados, nos termos da IN SEGES/ME n° 77 de 2022.

21.1.2. Provimento de Sistemas, suporte técnico ¢ demais servicos mensais serao pagos
de forma mensal e sucessiva durante toda a vigéncia do contrato, apds a implantagdo, no
prazo de 10 (dez) dias, contados do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado este ato
a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos
servigos prestados.
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21.1.3. Servicos Sob Demanda Variavel: os servigos ofertados por hora técnica (sob
demanda) serdo pagos de acordo com o numero de horas técnicas utilizadas no meés
anterior ao més do pagamento, em conjunto com as parcelas mensais, condicionado ao
atesto do fiscal do contrato.

21.1.4. A nota fiscal devera ser emitida pela contratada em inteira conformidade com as
exigéncias legais contratuais, especialmente com as de natureza fiscal, com destaque,
quando exigiveis, das retencdes tributarias.

21.2. Os pregos contratados serdo reajustados apos o interregno minimo de 12 (doze) meses,
contado da data do orcamento estimado que fundamentou a contratagdo, nos termos da
legislacao vigente.

21.2.1. O reajuste serd calculado com base na variagdo do indice IPCA/IBGE
acumulado dos tltimos 12 (doze) meses ou outro que venha substitui-lo de acordo com
as decisdes governamentais vigentes a época, que sera formalizado mediante termo de
apostilamento.

22. DAS INFORMACOES

22.1. O IPREM prestara todos os esclarecimentos que lhe sejam solicitados pelos interessados
estando disponivel para atendimento de segunda a quinta-feira, das 8h as 17h, sexta-feira das 8h
as 14h, pelo enderego eletronico https://wiww.portaldecompraspublicas.com.br/.

22.2. Esclarecimentos de natureza técmica deverdo ser encaminhados em campo proprio do
sistema, ¢ assim serdo respondidos, em até 3 (trés) dias uteis da data indicada para
ABERTURA DA SESSAO, prevista neste ato convocatorio.

23. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

23.1. O desembolso se fara mediante a rubrica das dotagdo orgamentaria:

=> 03.002.0004.0122.0018.4002 - 3339040020000000000 - Locagao de Softwares.

24. DOS ANEXOS

24.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

24.1.1. ANEXO I — Termo de Referéncia;
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24.1.2. ANEXO II - Modelo de Orgamento;
24.1.3. ANEXO III - Declarag¢des Unificadas;
24.1.4. ANEXO IV - Minuta Contratual.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. Todas as comunicacdes referentes ao processo serdo realizadas, por meio do chat do
sistema eletronico. Em carater excepcional, podera ser utilizada a comunica¢do via e-mail
institucional, a critério do pregoeiro, hipotese em que todos os participantes serdo devidamente
informados. A interposi¢do de recursos, no entanto, deverd ser realizada exclusivamente pelo
sistema eletrénico, no campe proprio, conforme previsto neste Edital.

25.2. Nao havendo -expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticém_ente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacdo contraria, pelo Pregoeiro. ' L

25.3. Todas as referéncias de tempo-no Edital, no ‘aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia - DF. '

25.4. A licitag@o constante deste Edital ‘podera ser revogada pela Administragdo Municipal, a
qualquer tempo, por interesse publico; desde que o faca por meio de decisdo fundamentada,
conforme artigo 71 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

25.5. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndao implicara direito a contratagdo.

25.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse'da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao. '

25.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentac@o de suas propostas € a
Administracdo ndo sera, em nenhum:-caso, responsavel por esses-custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

25.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam € vencem os prazos em dias de expediente
do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM.

25.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

25.10. Os servigos serdo rigorosamente fiscalizados pelo Fiscal de Contrato.
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25.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

25.12. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP (https://www.gov.br/pncp/pt-br), no sitio eletronico do Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM (https://www.iprem.mg.gov.br/editais-de-licitacoes) e

no Portal de Compras Publicas (https://www.portaldecompraspublicas.com.br/).

25.13. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o foro da Comarca de Pouso Alegre/MG.

25.14. A autoridade abaixo relacionada AUTORIZA A PUBLICACAO deste Edital ¢ os
demais tramites necessarios para o prosseguimento deste certame.

_ Pouso Alegre, 13 de abril de 2026.
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TERMO DE REFERENCIA
1.DO OBJETO

1.1.
O presente termo de referéncia tem como objeto a escolha de proposta mais vantajosa para a
contratagdo de empresa especializada em locacdo de sistema integrado, em nuvem, de gestdo
previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servigos de implantagdo, migragdo de
dados, treinamento, manutengdo e suporte técnico, conforme especificagdes técnicas deste Termo
de Referéncia.

1.2.
Descrigdo dos servigos:

Item Quant. Unid. Descricio

1. Implantagado

1.1 01 Servigo Implantag@o dos Sistemas; migracao de dados,
treinamento de usuarios

. 2. Fornecimento

2.1 24 Meses . Modulo Previdencidrio
22 24 Meses . Modulo de Arrecadagdo
23 24 . Meses Modulo de Concessao
24 24 Meses Modulo de Pericia Médica
24 24 .'I;/Ieses Modulo Folha de Pagamento
2.6 24 Meses Moédulo Portal da Transparéncia
2.7 24 Meses Modulo Web Services
238 24 Meses Modulo Administrador
29 24 Meses Modulo de Protocolo
2.10 24 Meses Moédulo Portal do Segurado
2.11 24 Meses Aplicativo do Segurado

3. Servigcos sob Demanda
3.1 40hs Horas Servigos de treinamento e capacitagdo
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Item Quant. Unid. Descricao
32 60hs Horas Servigos técnicos especializados de customizagdo dos
sistemas para atender demandas especificas do contratante

2.
DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1.
Considerando que o objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual (PCA),
conforme consta das informagdes basicas deste Termo e que o contrato atual referente a locagdo
de software de gestdo previdencidria vence em 22 de maio de 2026, torna-se necessaria a
realiza¢do de nova contratagdo, para que o Iprem possa atender a demanda de servigos de forma
rapida e com presteza.

2.2.
Tendo em vista que a Tecnologia da Informag@o consolidou-se como um dos principais vetores de
transformacdo das organizagdes, impactando diretamente a eficiéncia, a transparéncia ¢ a
qualidade dos servicos prestados. Sua utilizagdo eficaz deve estar alinhada as diretrizes
estratégicas institucionais, de modo a promover a integragdo ‘operacional, organizacional e
funcional da gestdo publica, assegurando maior racionalizagdo de processos otimizagdo de
recursos ¢ melhoria na tomada de decisoes.

2.3.
A correta utilizagdo, dos potenciais da tecnologia favorece um ambiente institucional moderno
integrando as acdes de todos os setores, fazendo da informatizagao um fator decisivo para gerir
com maior eficiéncia, seguranga e exceléncia 0s servi¢os previdenciarios, visando a satisfacdo dos

segurados e melhoria continua das atividades do IPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de
Pouso Alegre/MG. A

2.4.
Visando a uma maior eficiéncia operacional do RPPS, em consonancia com a necessidade de
moderniza¢do dos processos e ferramentas internas, ha a necessidade de contratagio de software
que possa permitir uma integragdo dos servigcos executados pelo RPPS junto aos segurados,
otimizar as tarefas e produzir informagdes tempestivas para os gestores do Municipio e aos orgaos
fiscalizadores de forma segura, agil e transparente.

2.5. :
Assim como para obter uma gestdo. previdenciaria eficiente torna-se necessario sistemas que
apresentem plataformas consistentes, seguras, adaptadas as novas exigéncias, e que oferegam um
maior nivel de integragdo possivel, buscando a otimizagdo dos processos.

3.
ESPECIFICACOES DO OBJETO

3.1.
IMPLANTACAQ

3.1.1.
A Implantagdo compreende a instalagdo, configurag@o, parametrizago e treinamento de usudrios. A
configuragdo visa a carga de todos os parametros inerentes aos processos em uso pela Contratante e
que atendam a legislagdo municipal, estadual e federal.

3.1.2.
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Na implantagdo dos sistemas acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber, as
seguintes etapas:

a) Adequagdo de relatérios, telas, layouts e logotipos;

b) Configuracdo inicial de tabelas e cadastros;

¢) Estruturagdo de acesso ¢ habilitagdes dos usuarios;

d) Adequagdo das formulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pelo
Iprem;

e) Ajuste de calculo, quando mais de uma férmula de calculo é aplicavel
simultaneamente.

3.1.3.
Durante o prazo de implantagdo, para cada um dos modulos licitados, quando couber, deverdo ser
cumpridas as atividades de configuragdo de programas.

3.1.4.
A implantagdo e a configuracdo dos ambientes tecnologicos e operacionais ficardo a cargo da
Contratada com o acompanhamento de servidores designadospelo Iprem.

3.1.5.
A Contratada devera garantir a eliminag@o de erros detectados que prejudiquem o funcionamento do
Sistema, assim como as atualizagdes de.versdes decorrentes de alteragdes legais ou tecnoldgicas e/ou
qualquer outra evolug¢do no produto padrdo oferecida espontaneamente pela Contratada.

3.1.6. .
As adequacgdes decorrentes de mudancas na legislacao vigente deverdo ser executadas, durante a
vigéncia do contrato, sem Onus para a Contratante, de forma plena e tempestiva, observando as
obrigacgdes e prazos legais.

3.1.7.
A Contratante disponibilizara servidores para dirimir duvidas, acompanhar ¢ fiscalizar a execucdo dos
servigos e decidir as questdes técnicas submetidas pela empresa Contratada, registrando em relatorio
as deficiéncias verificadas, encaminhando notificagdes a empresa Contratada para imediata correcao
das irregularidades.

3.1.8.
Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e que
impliquem em modificagdes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou atividades pactuadas,
deverdo ser prévia e formalmente acordados e documentados entre as partes.

3.1.9.
A empresa Contratada e os membros da equipe guardardo sigilo absoluto sobre dados e informagdes
do objeto da prestacdo de servigos ou quaisquer outras informagdes a que venham a ter conhecimento
em decorréncia da execucdo das atividades previstas no contrato, respondendo contratual e
legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apds o término do contrato.
3.1.10.

O prazo de implantacdo dos sistemas € de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de recebimento
da ordem de servigo.

3.1.11.
Na conclusdo da fase de Implantagdo dos Sistemas, devera ser apresentado ao Iprem um documento
com o resumo das atividades realizadas, dos resultados alcancados durante o periodo de sua
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instalagdo e de sua conclusao.

3.1.12.
Ao término da fase de implantacdo, quando posto em efetivo funcionamento, a Contratada devera
notificar ao Contratante através de documento formal os recursos da capacidade total disponiveis no
momento.

3.2.
MIGRACAOQ/CONVERSAO DE DADOS

3.2.1.
A migracdo de todos os dados cadastrais e informagdes dos Sistemas em uso sdo de responsabilidade
da Contratada. O Iprem disponibilizara uma equipe para orientar a empresa vencedora do certame.

3.2.2.
A migracdo compreenderd a conclusdo da alimentacdo das bases de dados e tabelas, para permitir a
utilizagdo plena de cada um dos softwares e aplicativos.

3.2.3.
As atividades de saneamento mineragdo e correcdo dos dados serdo reahzadas pela Contratada em
conjunto com uma equipe dlspomblhzada pela Contratante.

3.2.4. ;
A contratada devera executar programas extratores e de cargas quantas vezes forem necessarias, até a
conclusao da migragao.

3.2.5.
A migragdo ndo pode causar qualquer perda de dados, de relac1onamento de consisténcia ou de
seguranga.

3.3.
TREINAMENTO E CAPACITACAQ

3.3.1.
A empresa vencedora devera apresentar no inicio das atividades o plano de Treinamento destinado a
capacitagdo dos usuarios e técnicos operacionais para a plena utilizagdo das diversas funcionalidades
de cada um dos sistemas/programas, abrangendo os niveis funcional e gerencial, o qual devera conter
0s seguintes requisitos minimos:

a) Nome e objetivo de cada modulo de treinamento;

b) Publico alvo;

c) Conteudo Programatico;

d) Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas,etc;

e) Carga horaria de cada modulo de treinamento;

f) Processo de avaliagdo de treinamento;

g) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, slides,
fotos, etc).

3.3.2.
As turmas devem ser dimensionadas por area de aplicagdo e com niimero de participantes compativel
eficaz ao aproveitamento e assimilagdo de conhecimento dos participantes.

3.3.3.
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Os equipamentos necessarios para as apresentagdes do sistema durante o treinamento serdo de
responsabilidade da contratada, devendo esta, com antecedéncia minima de 48 horas, informar ao
setor de TI do IPREM quais equipamentos serdo necessarios para uso dos servidores a serem
treinados.

3.34.
O treinamento devera ser realizado no IPREM dentro do periodo de Implantagdo, em carga horaria e
com métodos suficientes a capacitagdo para normal uso do ferramental tecnologico a ser fornecido.

3.3‘5(5 treinamento deverd respeitar a seguinte carga horaria minima de treinamento presencial ou por
videoconferéncia:
Modulo Numero de usuarios Carga horario (hr)
Modulo Previdenciario Até 15 24
Modulo de Arrecadagido : Até 05 ' 16
Moddulo de Concessao Até 05 |16
Mbdulo de Pericia Médica ' At605 8"
Moédulo Folha de Pagamento __ Ateé 05 16 |
Modulo Portal da Transparéncia Ate 05 04
Modulo Web Services  |Até 05 04
Médulo Administrador Ak 05 04
Moédulo de Protocolo Até 05 16
Modulo Portal do Segurado_. Até 05 04
Aplicativo do Segurado Até 05 04"
3.4. :
DO FORNECIMENTO DO SISTEMA INTEGRADO
3‘4‘1(5 Sistema Integrado de gestdo previdenciaria com foco em RPPS esta dividido da seguinte forma:
34.1.1.
Modulo Previdenciario;
34.1.2.
Modulo de Arrecadagio;
34.1.3.

Modulo de Concessao;

34.14.
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Moédulo de Pericia Médica;

3.4.1.5.
Modulo Folha de Pagamento;

3.4.1.6.
Modulo Portal da Transparéncia;

3.4.1.7.
Moébdulo Web Services;

34.1.8.
Modulo Administrador;

3.4.1.09.
Modulo de Protocolo;

3.4.1.10.
Modulo Portal do Segurado;

3.4.1.11.
Aplicativo do Segurado.

3.4.2.
O sistema deverd permitir a emissdo de relatorios de gestdo padronizaveis em todos os modulos.

i

3.5.
MODULO PREVIDENCIARIO

A. CADASTRO PREVIDENCIARIO

3.5.1. Permitir registro, atualizac¢do e consulta dos dados dos servidores segurados do RPPS, incluindo
os inativos, pensionistas e ativos.

3.5.2. Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos aposentados, permitindo mais de um
vinculo. A '

3.5.3. Permitir registro, atualizac¢do e.consulta dos dados dos servidores ativos, permitindo mais de um
vinculo. .

3.5.4. Permitir registro, atualizagdo e consulta dos dados dos dependentes previdencidrios.

3.5.5. Permitir a critica de duplicidade de inscri¢do previdenciaria para fins de verificagdo em casos ndo
legalmente acumuléveis.

3.5.6. Permitir Cadastro/ atualizacdo e consulta dos pensionistas.
3.5.7. Permitir registro, atualizag@o e consulta dos dados dos 6rgaos empregadores.

3.5.8. Permitir a defini¢ao de cada institui¢do / 6rgdo da administragdo direta, indireta e autarquica dos
poderes constituidos, para que possam ter sua estrutura organizacional refletida no sistema.

3.5.9. Permitir administrar a documentacdo digitalizada dos beneficidrios (ativos, inativos e
pensionistas).
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3.5.10. Permitir administrar e registrar a vida funcional do servidor ativo, assim como o acompanhamento
de todos os tramites de servidores aposentados, pensionistas e dependentes.

3.5.11. Manter histdrico por beneficiario (ativos, inativos e pensionistas).

3.5.12. Permitir registro e controle em cadastro de falecimento de beneficiario (ativos, inativos e
pensionistas).

3.5.13. Permitir o cadastro do historico de trabalho dos servidores, destacando o tempo em RGPS e outros
RPPS.

3.5.14. Permitir o registro do tempo de contribui¢do referente a cargos com exposi¢do a agentes nocivos.
3.5.15. Permitir o registro de periodos sem contribuigao.
3.5.16. Permitir o registro de periodos de afastamento com contribuigao.

3.5.17. Permitir o registro do motivo de afastamento, bem como a parametrizagdo do impacto na
totalizacdo do tempo.

3.5.18. Permitir consulta, por.ocasido da aposentadoria, no historico funcional da origem.

3.5.19. Aplicar as regras de negocio para validacdo de dados cadastrais tanto no ingresso como na

manutencao.
3.5.20. Permitir a manutengdo e consulta da ficha funcional e financeira dos servidores ativos.
3.5.21. Permitir manutencéo e consulta da ficha funcional e financeira dos servidores inativos.

3.5.22. Permitir a manutenc¢io dos dados pessoais e financeiros dos pensionistas, bem como a consulta dos
mesmos.

3.5.23. Permitir a manutengdo dos dados pessoais e financeiros, de dependente e/ou beneficiarios, bem
como a consulta dos mesmos.

3.5.24. Emissdo de relatorios contendo as pessoas que ja poderiam se aposentar.

3.5.25. Permitir a emissdo de relatérios gerenciais e operacionais (sintéticos e analiticos) com
demonstracdo grafica e estatistica.

3.5.26. Permitir a andlise automatica da consisténcia de informagdes, principalmente aquelas
necessarias a concessao do beneficio.

3.5.27. Permitir a geracao de relatorios parametrizaveis, para fins de envio de mala direta.

3.5.28. Permitir a analise automatica da consisténcia de informagoes, principalmente aquelas necessarias a
avaliag@o atuarial.

3.5.29. Permitir a exportagdo dos dados para o Calculo atuarial.

B. RECADASTRAMENTO PREVIDENCIARIO
3.5.30. Permitir a geragdo de mala direta para envio de convocagdo dos beneficiarios.

3.5.31. Permitir a convocagdo por tipo de beneficio, por situacdo previdenciaria e convocacao individual.
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3.5.32. Permitir atualizagdo dos dados pessoais e funcionais dos servidores ativos, inativos e pensionistas.

3.5.33. Permitir o recadastramento utilizando-se de dispositivo de leitura biométrica ou facial.

3.5.34. Permitir a emissdo do protocolo de recadastramento.

3.5.35. Permitir informacdo para Dbloqueio do pagamento de beneficios para ndo
recadastrados.

3.5.36. Permitir a importa¢do de arquivos com a atualizagdo dos dados dos beneficiarios para atualizacdo
dos dados coletados através de prova de vida.

3.5.37. Permitir a emissdo de relatorios de gestdo, com demonstracdo comparativa de realizados,
pendentes e ndo realizados.

3.5.38. Emitir relatérios com demonstragdo grafica e estatistica.

C. CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - CTC

3.5.39. Permitir elaboragdo e revisdo de Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC, considerando a
Portaria MTP n° 1467 de 02 de junho de 2022 e alterag:oes posteriores, bem como a emissdo de
segunda via, se necessario.

3.5.40. Permitir validagdo da certiddo de tempo de contribui¢do por meio eletronico, através de consulta
ao codigo de validagdo ou numero da certiddo, diretamente no site do Iprem.

3.5.41. Permitir a geragdo de quadro de frequéncia, ‘.be.m como da relagdo de contribuigdes, para fins de
conferéncia na elaboragdo da Certiddo de Tempo de Contribui¢do - CTC.

3.5.42. Permitir o lancamento de faltas, atestados médicos e demais afastamentos, bem como das
remuneracdes e contribuicdes do servidor de forma manual.

3.5.43. Permitir a emissdo de relatorio das CTCs emitidas no Instituto, contendo o niimero da respectiva
certiddo, nome do servidor, nimero da matricula, o tempo liquido em dias certlﬁcado e o Orgdo para o
qual a certiddo foi destinada,

D. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA - COMPREV

3.5.44. Permitir gerar relatérios das aposentadorias e pensdes por morte passiveis de compensacio
previdenciaria, nos quais deverdo constar os dados e suas respectivas nomenclaturas em
conformidade as normas legais relativas 8 COMPREV;

3.5.45. Permitir gerar relatorios das aposentadorias e pensdes por morte passiveis de COMPREY, nos quais
deverdao constar todas as informagdes necessarias a formalizagdo do requerimento de compensagio
previdencidria, incluindo campo informando se o beneficio foi objeto de revisao;

3.5.46. Permitir gerar relatorios padronizaveis, a fim de possibilitar melhorias no levantamento de dados,
bem como na conferéncia das informacdes relativas 8 COMPREYV;

3.5.47. O sistema/o modulo previdencidrio deve estar parametrizado 8 APl COMPREV Dataprev, devendo
o sistema da contratada buscar os dados necessarios no banco de dados do IPREM, sem intervengao
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do operador.

MODULO DE ARRECADACA

3.6.1. Objetivo: executar, controlar e gerenciar os registros de recolhimento de contribuicdes
previdenciarias através de relatorios e cadastros permitindo calculos, geragdo e recebimento,
suspensdo, emissdo de guias em atraso, emissdo de relatorios diversos, extratos de arrecadacdo,
mensal, individual.

3.6.2. Possibilitar registro mensal da remuneragdo de contribui¢do do segurado e sua composigao.

3.6.3. Possibilitar administracdo de recolhimento de contribuigdes previdenciarias de cada servidor e
patronal, por fonte pagadora, de forma individualizada, no tipo normal, suplementar ¢ 13° (décimo
terceiro).

3.6.4. Possibilitar emissao de relacdo de contribuintes do RPPS, com informagdes de contribuigdo do
empregador e empregado. '

3.6.5. Efetuar controle de importagdo das contribui¢cdes do servidor e do' ENTE, com critica de valores
incorretos, a partir das parametrizagdes de custeio feitas no sistema. '

3.6.6. Propiciar emissdo de extratos das arrecadagdes efetuadas por todos os contribuintes no periodo.

3.6.7. Propiciar emissdo de extrato individualizado de contribuicdo previdenciaria dos segurados,
aposentados e pensionistas. : ;

3.6.8. Permitir registro individualizado das contribui¢des previdenciarias dos servidores ativos (parte
segurado ¢ parte patronal), inativos e pensionistas, para a emissdo de extratos e relatorios
individualizados mensais e anuais.

3.6.9. Permitir registro mensal da remuneracdo e de contribuicdo, bem como sua composiciao, do
segurado e beneficiario.

3.6.10. Emitir relatério consolidado da arrecadacéo.
3.6.11. Possibilitar emissdo de relatorios para gestdo de cobranga de recolhimentosnio efetuados.

3.6.12. Permitir a emissdo de extratos de contribui¢do, bem como sua geracdo em arquivo para impressao
externa.

3.6.13. Possibilitar controle de licenga sem vencimento permitindo o controle da arrecadagdo, parte
servidor, parte ente, para os licenciados ou cedidos que estejam contribuindo.

3.6.14. Possibilitar registro, alteracdo e consultas individualizadas das contribui¢des previdenciarias dos
servidores (parte segurado e parte patronal).

3.6.15. Permitir a emissdo de extratos individualizados de contribui¢do previdenciaria anual e por periodo.

3.6.16. Permitir a visualizacdo em tela de relatorios , respeitando filtros pré-selecionados e possibilitar
rolagem da pagina para conferéncia.

3.6.17. Possibilitar a totalizagdo de todas as contribui¢des individualizadas para cada Orgdo que integra a
Administracdo Publica do Municipio de Pouso Alegre.
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3.6.18. Permitir a emissdo de relatorio contendo totaliza¢do (parte servidor e parte patronal) e nimero de
registros das individualiza¢Ges das contribuigdes previdenciarias para cada Orgdo que integra a
Administracao Publica do Municipio de Pouso Alegre.

3.6.19. Possibilitar o calculo automatico das individualizagdes das contribuicdes previdenciarias (Observar
o percentual a ser usado a partir de 1994 até a presente data).

3.6.20. Permitir incluir, alterar valores ou excluir contribui¢des previdencidrias digitadas indevidamente.

3.6.21. Possibilitar a emissdo de relatdérios com a totalizagcdo, para cada tipo de situacdo (cedidos e
licenciados), contendo matricula, nome, tipo de recolhimento, valor base de calculo e valor de
contribui¢3o.

3.6.22. Permitir a emissdo de relatorios com a totalizacdo, com o nome e tipo de recolhimento para
cedidos e licenciados.

3.6.23. Permitir a emissdo da Guia de Recolhimento de Contribui¢des Previdenciarias, do Municipio (cota
patronal) e da cota dos segurados, no padrdo FEBRABAN (Federagido Brasileira de Bancos), com
codigo de barras, a partir dos dados da base de calculo da contribuicdo dos servidores ativos,
licenciados e cedidos, conforme o caso.

3.6.24. Possibilitar parametrizacdo do dia de vencimento, juros, multa e atualizagdo monetaria da Guia de
Recolhimento de Contribui¢des Previdenciarias.

3.6.25. Permitir a emissdo da Guia de Recolhimento de Contribui¢des Previdenciarias, calculando juros,
mora e aplicando indices de corre¢do, quando ultrapassar a data limite de pagamento.

3.6.26. Permitir a efetivacdo de baixa manual ¢ autométi_c'a da Guia de Recolhimento de Contribuicdes
Previdenciarias depois de realizado o pagamento. -

3.6.27. Possibilitar a emissdo de relatorio constando os valores pagos dentro de periodo pré- estabelecido.

3.6.28. Permitir a emissdo de relatorios através de filtros que possibilitem a pesquisa de contribuigdes,
facilitando a selecdo de campos como: data inicial e final, més de competéncia, guia paga; 6rgaos e
fontes pagadoras que possuam valores a serem pagos ou que possuam segurados contribuindo.

3.6.29. Comunica¢do com o modulo de Concessdo para que o cadastramento: seja feito de forma
automatica ao se conceder um beneficio a um servidor ativo, evitando o recadastramento manual.

3.6.30. Exportar os dados em planilha eletronica, exemplo arquivos tipo xls, xIsx para o calculo atuarial.

3.6.31. Importar as bases de contribuicdo de 07/1994 até a presente data.
3.6.32. Importar as bases de contribuicdo a partir de 1993 para fins de consulta.
3.6.33. Importar as verbas detalhadas para conferéncia da base de contribuicao.

3.6.34. Possibilitar a marcagdo de verbas detalhadas indicando quais verbas incidem na previdéncia.

3.6.35. Possuir relatorio gerencial para conferéncia da importagdo da base de contribuigdo e detalhamento
das verbas de contribuicéo.

3.7. MODULO DE CONCESSAO DE BENEFICIO

3.7.1. Importacdo da base de dados cadastrais de todos os segurados da administra¢do direta, indireta ¢
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autarquica, bem como dos registros de tempos de servico atual e anterior ao ingresso no servigo
publico.

3.7.2. Efetuar simulagdo de aposentadoria, com a apresentagdo de regras e calculo dos periodos,
informando a data provével em que o servidor podera se aposentar e por quais regras com emissao de
relatérios detalhados sobre a simulagdo de aposentadoria.

3.7.3. Realizada a simulagdo de tempo, permitir a simula¢do de proventos proporcionais ou integrais em
caso de verificagdo de implemento de regra de aposentadoria, considerando as legislagdes pertinentes

a cada caso.

3.7.4. O sistema devera permitir, quanto a simulagdo, concessdo e calculo dos beneficios, a legislagao
vigente, bem como as alteragdes normativas que ocorrerem durante a vigéncia do contrato.

3.7.5. Emissdo de requerimento de aposentadoria padronizavel.

3.7.6. Emissdo de oficio de solicitacdo de documentos funcionais padronizavel.

3.7.7. Emissao de declaragao fle_acﬁmulo ou ndo acumulo de éargo publico padronizavel.

3.7.8. Emissdo de declaracdao de acumulo de beneficios em atendimento ao disposto no art. 24 da EC
103/2019.

3.7.9. Emissdo de declaracio de existéncia de processo disciplinar padronizavel,

3.7.10.  Emissao de declafaqﬁo de ciénicia e:acordo padronizavel.
3.7.11. Emissdo de requerimento de pensdo por morte I;adronizével'.
3.7.12. Emissdo de simulacdo de aposentadorié.
3.7.13. Emissdo de relatério de simulagdes de proventos gerando automaticamente planilha, baseando os
calculos na média aritmética simples, trazendo o valor a que o segurado tera direito a receber ao se

aposentar.

3.7.14. Permitir o langamento do detalhamento das verbas de base de contribuicdo, para fins elaboracao de
calculo dos proventos com paridade.

3.7.15. Possibilitar emissdo de portaria de. concessdo de aposentadoria.com numeragdo sequencial,
podendo ser automatica ou manual, de acordo com a numeragiao em utilizagdo pelo Regime Proprio
com embasamento legal inclusive, de acordo com a legislacdo municipal.

3.7.16. Emissdo de declaracdo de publicacdo de portaria padronizavel.

3.7.17. Permitir analise, concessdo e revisdo de beneficios de aposentadoria, conforme legislagdo vigente.

3.7.18. Permitir analise, concessdo e revisdo de beneficios de pensdo por morte, conforme legislagdo

vigente.
3.7.19. Permitir a concessao de aposentadorias especiais por exposi¢ao a agentes nocivos.
3.7.20. Permitir a conversdo do tempo especial em comum.
3.7.21. Permitir a concessao e revisdo de aposentadorias por decisdo judicial.
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3.7.22. Possibilitar a inclusdo de beneficio com a op¢do de pagamento para representante legal, tutor ou
curador.

3.7.23. Permitir apuragdo de tempo de contribuicdo, de acordo com a legislagdo vigente.

3.7.24. Permitir alimentar o cadastro de dependentes previdenciarios e o registro dos documentos
comprobatorios da dependéncia com o ex-servidor, bem como dependéncia econdmica, se for o caso.

3.7.25. Vincular o pensionista ao servidor segurado falecido, bem como ao grupo familiar que recebe a
pensao.

3.7.26. Possibilitar a consulta de pensionistas através do nome do ex-servidor para identificar todos os
pensionistas ja existentes e/ou processos em andamento.

3.7.27. Permitir controle de reserva de cotas aos beneficiarios de pensdo por morte, para casos em que
houver necessidade de comprovagdo da dependéncia econdmica ou da condigdo do beneficiario pela

pericia médica.

3.7.28. Permitir registros sobre inclusdes, alteracdes e cancelamentos de pensao, constando motivo e data,
bem como novo rateio de cotas, se houver.

3.7.29. Emitir alertas sobre encerramento de cotas de pensdo por morte conforme pardmetros previamente
cadastrados.

3.7.30. Permitir a edi¢@o de documentos a partir de modelos parametrizados com campos vinculados aos
dados do processo. e

3.7.31. Permitir a emissdo de documentos a partir de modelos parametrizados para cada situagio de
concessao de beneficio.

3.7.32. Permitir o registro do historico de alteracdo dos documentos emitidos a partir de modelos
parametrizados.

3.7.33. Permitir a gravagdo do histdrico de alteragdo dos documentos.

3.7.34. Permitir incorporagao dos documentos digitalizados especificos para cada atividade de cada fluxo
de trabalho definido, ficando disponiveis em qualquer etapa do fluxo.

3.7.35. Permitir o armazenamento e¢ acompanhamento de processo virtual, constituindo copia fiel do
processo fisico em formato digital.

3.7.36. Permitir o controle de confidencialidade dos documentos do processo virtual.

3.7.37. Permitir o uso de certificado digital padrdo ICP-Brasil como assinatura eletrénica dos documentos
anexados ao processo, gerando arquivos assinados no padrdo P7S.

3.7.38. Permitir o uso de certificado digital padrao ICP-Brasil como assinatura eletronica em documentos
no formato PDF.

3.7.39. Possibilitar o encaminhamento de processos para tomada de decis@o em relagdo ao deferimento do
mesmo.
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3.8.  MODULO PERICIA MEDICA
3.8.1. Permitir o gerenciamento da agenda de atendimento dos médicos peritos.
3.8.2. Permitir o agendamento, remarcacdo e cancelamento de pericias.

3.8.3. Bloquear o agendamento de pericias concomitantes para o mesmo médico ou junta médica.

3.8.4. Permitir a informagdo do motivo da pericia, bem como a parametrizacdo dos mesmos.

3.8.5. Permitir agendamento de pericia para um médico especifico ou para uma junta médica.

3.8.6. Permitir consulta do agendamento por médico ou junta médica.

3.8.7. Permitir o cadastramento de calendario especifico para cada médico perito.

3.8.8. Permitir a revisdo de pericias ja concluidas.

3.8.9. Registrar o tipo de doenca conforme tabela “CID” para emissdo de laudo médico.
3.8.10. Permitir a consulta de informagdo do CID por codigo e/ou descricao.

3.8.11. Permitir realizagdo de pericias de reavaliacdo de.aposentadorias por invalidez, com emissdo de
alertas, para o prazo de realizacdo de nova avaliacdo, de acordo com a legislacao vigente.

3.8.12. Permitir a realizagio de pericia pata avaliagio de dependente invalido.

3.8.13. Permitir a realiza¢@o de pericia para fins de verificacdo de atividades com exposi¢do a condigdes
insalubres, para fins de emissdo de laudo de coneessao para aposentadoria especial.

3.8.14. Possibilitar a consulta do histérico do segurado, garantindo o sigilo de informacdes que sdo
pertinentes apenas aos médicos peritos.

3.8.15. Manter o prontuario de cada segurado, com historico de todos os atendimentos, laudos, histdrico
da doenga atual, antecedentes, exame fisico, exames complementares e documentos relacionados.

3.8.16. Emitir documentos configurados com base em modelos pré-definidos por motivo de pericia.

3.8.17. Emitir laudo de pericia médica:

3.8.18. Consultar histdrico de atendimentos do dia ou de um periodo.

3.8.19. Emitir o protocolo de atendimento para o segurado.

3.8.20. Consultar histérico de atendimentos do paciente em um determinado periodo.
3.8.21. Emitir relatérios para gestdo.

3.9. MODULO FOLHA DE PAGAMENTO

3.9.1. Atualizacdo automatica dos indices e tabelas do INSS, RPPS, IRRF, Salario Familia e demais
indices e tabelas utilizadas neste RPPS, oriundos dos 6rgdos federais, estaduais ou municipais.
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3.9.2. Incluir na folha de pagamento as novas matriculas geradas pelo cadastro de Inativos, Pensionistas.
3.9.3. Possuir cadastro de tipos de verbas.

3.94. Possuir integracdo com os dados cadastrais da RAIS, E-social, SICOM e DIRF e demais
sistemas obrigatorios.

3.9.5. Possuir rotina para criacdo de formulas para codigos de proventos e descontos.

3.9.6. Permitir a criagdo de novas rubricas de proventos e descontos, individuais ou coletivas, conforme
as necessidades da folha de pagamento do RPPS.

3.9.7. Possuir controle de empréstimo consignado, inclusive com baixa automatica quando finalizado o
prazo de contrato e geragdo de relatério de margem consignavel individual.

3.9.8. Possibilitar a importagdo de arquivos para lancamento automatico das parcelas de empréstimos
bancarios dos segurados na folha de pagamento, bem como a importagdo de outros arquivos de

langamento de rubricas de proventos e descontos, de acordo com as necessidades do Instituto.

3.9.9. Interligar matriculas pertencentes a um mesmo beneficiario ou segurado para fins de calculo de
imposto de renda, incidéncia de contribui¢do previdenciaria e limitagdo ao teto municipal.

3.9.10. Calcular automaticamente os complementos para atingir o salario “minimo, no caso de
aposentadorias inferiores a este valor € no caso de pensdes unicas ou rateios em que o valor principal

também seja inferior ao salario minimo..

3.9.11. Permitir que a data de término de uma pensao, além de servir para o calculo da proporcionalidade
dentro do més, desative a matricula para os meses seguintes.

3.9.12. Calcular automaticamente as pensoes alimenticias de acordo com os pardmetros fornecidos.

3.9.13. Alterar automaticamente os parametros vinculados, por exemplo, ao salario minimo, quando
houver alteragao deste.

3.9.14. Gerar créditos em conta em forma de arquivo bancério, permitindo os registros dos dados dos
créditos (nome, banco, agéncia, conta e valor) para o0 més em questdo .de modo permanente,

possibilitando consultas futuras.via sistema.

3.9.15. Permitir a consulta de todos os relatorios, por meio de.visualizagdo-€m tela ou meio impresso, de
acordo com a necessidade do Instituto.

3.9.16. Possibilitar o langamento de eventos de crédito ou débito, utilizando féormulas de calculo.
3.9.17. Permitir simulagdo de reajuste por evento/verba com paridade.

3.9.18. Permitir simulagdo de reajuste sem paridade, com aplicacdo de indices conforme Portaria MPS.
3.9.19. Permitir a emissao de relatorio da simulagdo do reajuste de forma sintética.

3.9.20. Permitir a emissdo de relatorio da simulagdo do reajuste de forma detalhada.

3.9.21. Permitir emissdo de relatério com comparativos com més anterior ao reajuste, com detalhamento
do percentual de variagdo.
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3.9.22. Permitir a confirmagdo do reajuste por meio de login diferenciado, representando a autoridade
competente.

3.9.23. Permitir o reajuste de beneficios com paridade, por codigo de evento de crédito e com percentual
distinto de reajuste para cada codigo.

3.9.24. Efetuar, apds o reajuste dos beneficios, o recalculo automatico das rubricas que incidirem sobre as
verbas reajustadas.

3.9.25. Permitir o reajuste de beneficios sem paridade, conforme legislacao federal.
3.9.26. Permitir a simulagdo de reajuste, para analise de impacto, sem que isso altere os beneficios.

3.9.27. Permitir a reversdao automatica de cotas de pensdo por morte em caso de finalizagdo de uma das
cotas, seguindo regra de reversao parametrizada.

3.9.28. Permitir validagdo de possiveis inconsisténcias por meio de alertas e travas de seguranga antes da
conclusdo da folha.

3.9.29. Possibilitar a visualiza¢do de lista de possiveis inconsisténcias, contendo no minimo: descri¢ao da
inconsisténcia, com o quantitativo de incidéncia na folha.

3.9.30. Possibilitar a visualizacdo de lista de beneficiarios, contendo no minimo, 0 nome do beneficiario
para cada possivel inconsisténcia encontrada na folha. '

3.9.31. Possibilitar o cruzamento de dados com SIRC para verificacdo de beneficidrios falecidos em
pagamento no modulo de folha do instituto, sendo. esta Verlﬁca(;ao um alerta de bloqueio para a
conclusdo da folha.

3.9.32. Permitir a aprovagdo de lancamentos manuais na folha ou reajuste de valores por autoridade
competente.

3.9.33. Permitir a geragdo de relatorio por data de inicio de beneficio e por data de inclusdo na folha de
pagamento.

3.9.34. Permitir o calculo automatico de limitagdo de beneficios, para atendimento ao disposto no art. 24
da Emenda Constitucional 103/2019.

3.9.35. Efetuar o calculo automatico dos valores a serem descontados dos beneficios cujo valor ultrapasse
o valor do teto municipal.

3.10. MODULO PORTAL DA TRANSPARENCIA

3.10.1. Disponibilizar as informagdes em tempo real (ou a critério do cliente) no portal, sem necessidade
de digitagdo, exportacao ou importacao de dados.

3.10.2. Atender as Leis Complementares n°. 101 e n°. 131, as Leis Federais n°. 9.755/98 e n® 12.527/2011
(Lei de Acesso a Informacdo), Decreto Federal n°® 7.185/10 e ao Decreto do Estado de Minas Gerais
n°® 45.969 de 24 de Maio de 2012 e do art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

3.10.3. Possuir Registro no www.contaspublicas.gov.br .
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3.10.4. O sitio deve conter ferramenta de pesquisa de conteido que permita o acesso a informagao de
forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil compreensao.

3.10.5. Conter Secdo “Fale Conosco”’contendo e-mail e nimero de telefone para contatos.
3.10.6. Conter Secdo “Perguntas mais frequentes”.

3.10.7. Néao pode haver exigéncias de cadastramento de usuarios ou utilizagdo de senhas para acesso. O
acesso deve ser livre.

3.10.8. Possibilitar acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados e legiveis
por maquina.

3.10.9. Adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de conteido para pessoas com
deficiéncia.

3.10.10.Possibilitar a gravagdo de relatorios em diversos formatos eletronicos, inclusive abertos e ndo
proprietarios.

3.11. MODULO WEB SERVICE

3.11.1. O moddulo Web Services € responsavel pela comunicacio do sistema com 0s seguintes sistemas e
Servicos: _ i

a) Sistema administrativo do Iprem;

b) Sistema administrativo da Prefeitura Mun_i_cipai de Pouso Alegre;
c) Sistema administrativo da Camara Mﬁnicipal de Pouso Alegre;
d) SIRC (Sistema Nacional de Informagoes de Registro Civil);

e) CNIS-RPPS. (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social); :

f) E-Social;

g) SICOM;

h) COMPREV;

i) SIPREV-MPS;

j) FGV - IGPM,;

k) Simulador de aposentadoria do [IPREM.

3.11.2. A comunicagdo entre os sistemas devera ser instantdnea e automadtica, utilizando API (conjunto de

defini¢cGes e protocolos usado no desenvolvimento e na integracdo de software de aplicacdes),
excluindo a necessidade de importagdo e exportagdo de arquivos. O uso de arquivos so sera permitido

quando o sistema destinatario ndo possuir API, desta forma a Contratada deverd disponibilizar a
ferramenta para exportagdo ou importacdo do arquivo atendendo o leiaute requisitado para o
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funcionamento.

3.11.3. Permitir uma comunicacdo (API) que consiga transferir as informagdes necessarias do Modulo
Folha de Pagamento para realizar os empenhos no sistema administrativo do Iprem.

3.11.4. Permitir uma comunicacdo (API) que consiga manter a base de dados do sistema atualizada com a
Prefeitura e Camara de Pouso Alegre.

3.11.5. Permitir uma comunicacdo (API) que consiga manter a base de dados do sistema atualizada com o
sistema administrativo do Iprem.

3.11.6. Permitir a comunicagdo do sistema com os sistemas descritos no item 3.11.1 para obter as

informagdes necessarias para o Iprem. Se for necessario, a contratada devera disponibilizar a interface
dentro do sistema para consultar e visualizar essas informagoes.

3.12. MODULO ADMINISTRADOR
3.12.1. Modulo responsavel p‘or. gerenciar o sistema:
a) Permitir criar, editar, desativar e remover usuarios do sistema;
b) Permitir definir perfis e permissdes;
¢) Permitir aplicar regras de seguranga;

3.12.2. Permitir acesso quando requisitado a informacoes técnicas do servidor web, graficos do uso de
processamento, memgria ram e armazenamento.

3.12.3. Permitir acesso a informagoes de atualizag¢des do software.

3.13. MODULO DE PROTOCOLO

3.13.1. Permitir cadastro de tipos de processos.

3.13.2. Permitir alteracdo do fluxo e definicdo de novos perfis.
3.13.3. Controlar os fluxos de processos e prazos através de alarmes.

3.13.4. Permitir a abertura de processos através do portal dos segurados, com emissdo de alertas aos
usuarios do sistema.

3.13.5. Permitir anexar documentos através do portal dos segurados.
3.13.6. Permitir o acompanhamento dos processos, com visualizagdo de todas as fases e responsaveis.

3.13.7. Permitir incorporacdo dos documentos digitalizados especificos para cada atividade de cada fluxo
de trabalho definido, ficando disponiveis em qualquer etapa do fluxo.

3.13.8. Possibilitar o encaminhamento de processos para tomada de decisdo em relagdo ao deferimento do
mesmo.
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3.13.9. Possibilitar arquivamento de processos ja concluidos.
3.13.10.Possibilitar o registro de qualquer tipo de documento, com registro do seu recebimento e tramitagao,
até seu encerramento, fornecendo informagdes rapidas e confidveis em ambiente digital, dispensando

o tramite de papéis.

3.13.11.Possibilitar que a parametrizagdo da sequéncia da numeragdo dos processos possa ser criada pelo
proprio usuario, bem como poder definir a sequéncia por ano, més, origem e espécie.

3.13.12.Notificar o requerente, e demais interessados, a cada tramite processual, através de envio de e-mail.

3.13.13.Possuir recurso de defini¢do de analise de prioridade do processo, bem como sendo definido em
cima de informagdes de grau de dificuldade, impacto e prazo.

3.13.14.Possibilitar assinatura eletrénica com a utilizagdo de certificado digital (e-CPF/e- CNPJ) na
abertura, trAmites, complementos e no encerramento dos Protocolos.

3.13.15.Possibilitar que todo documento ou imagem anexado ao processo possa ser assinado
eletronicamente.

3.13.16.Dispor de relatérios de gerenciamento por processos, centro de custo, assunto, subassunto, graficos
e etiquetas.

3.13.17.Controlar as fases, desde seu registro até seu arquivamento, passando por todos os tramites
necessarios, de acordo com as permissoes de acesso dos usuarios cadastrados.

3.13.18. Controlar a vinculagdo do processo por: ap_ensa,rhento.
3.13.19. Permitir anexar arquivos digitais (pdf, png, doc, entre outros) nos processos.

3.13.20.Na tramitacdo de processos, enviar notificagdo ao usuario de destino de processo, avisando da
ocorréncia da movimentacao.

3.13.21. Permitir a transferéncia entre arquivos, apos o processo estar arquivado.

3.13.22.Permitir emissio de relatérios a partir das telas de Consulta de: Assunto, Subassunto, Documento e
Processo.

3.13.23.Permitir comprovante de protocolizagdo para o interessado-no momento da inclusdo do processo.

3.13.24. Permitir emissdo de comprovante de encerramento.
3.13.25. Permitir receber os processos coletivamente, nao necessitando receber um a um.
3.13.26. Permitir movimentar varios processos em lote, com a possibilidade de informar pareceres

diferentes para cada um dos processos.
3.13.27. Permitir arquivar varios processos de uma unica vez.

3.13.28.Permitir relacionar Requerentes Adicionais a um processo, tanto no momento da abertura quanto em
eventuais alteracoes.

3.13.29.Permitir ao gestor do sistema a visualizagdo de todos os processos, independente do centro de custos
em que o processo esteja localizado.
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3.13.30.Permitir ao requerente acompanhar sua solicitagdo via internet, sendo necessario informar o niumero
do Processo e o codigo verificador.

3.13.31.Possuir rotina especifica onde o usuario visualize apenas os processos da sua reparticao.

3.13.32.Manter um histérico de tudo que foi realizado com o processo, com as informacdes de data de
abertura, tramites e recebimentos, além das quais movimentos foram assinados digitalmente.

3.13.33.Permitir o cadastramento do Workflow por assunto, bem como definindo os setores onde os
processos irdo passar e a previsdao de permanéncia em cada setor.

3.13.34. Permitir controlar os documentos exigidos por assunto.

3.13.35.Permitir registrar a identificacdo do funcionario/data que promoveu qualquer manutencdo
(cadastramento ou alteragdo) relacionada a um determinado processo, inclusive nas suas tramitacdes.

3.13.36.Permitir controlar toda tramitacdo dos processos dentro da instituigdo, entre usudrios e 6rgaos que
possuam acesso aos programas.

3.13.37.Possibilitar a configuragdo de roteiro interno de cumprimento automatico para cada assunto,
inclusive com a defini¢éo de prazo para que cada etapa seja realizada.

3.13.38.Possibilitar consultas diversas por numero.de processo, por requerente orgao assunto, data de
movimentacdo, data de abertura e data de arquivamento.

3.13.39.Possuir rotina de arqui{lamento de proéessos com identificacdao de sua localizagao fisica.

3.13.40. Emitir relatorio de impressdo de Workflow.

3.14. MODULO PORTAL DO SEGURADO

3.14.1. Permitir a simulacao de beneficios.

3.14.2. Permitir o acompaﬁhamento de processos de concessdo de beneficios.

3.14.3. Permitir a emissdo de extrato de contribuigdo previdenciaria para servidores ativos e inativos.
3.14.4. Permitir a emissdo de boleto para contribuigdofacultativa.

3.14.5. Permitir um canal direto com o RPPS para o envio de sugestoes.

3.14.6. Possuir funcionalidade de consulta a Perguntas e Respostas mais Frequentes (FAQ).

3.14.7. Permitir acesso ao portal do segurado com servigos de atualizagdo de dados pessoais e

recadastramento.
3.14.8. Permitir o acompanhamento de processos de concessao de beneficios.
3.14.9. Permitir um canal direto com o RPPS para o envio de sugestoes.
3.14.10. Permitir a emissdo de Holerite .
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3.14.11. Permitir a emissao de Ficha Financeira.
3.14.12. Permitir realizag@o de prova de vida.
3.14.13.Permitir a emissdo de Comprovante de Rendimentos para fins de declaracdo de Imposto de Renda.

3.14.14.0 portal devera utilizar design e técnicas baseadas em UX (experiéncia do usudrio), facilitando a
usabilidade e descartando obstaculos que o usuario possa ter na utilizagao.

3.14.15.0 usuario devera conseguir utilizar o portal apos seu cadastro ser realizado, ndo sendo necessario
que ele realize a habilitacdo e atualizacdo das informagdes.

3.14.16.0 aplicativo deve permitir a simulacdo de beneficios utilizando informagdes do mddulo
previdenciario. O simulador deve ser parametrizado conforme orientagdes do Iprem.

3.15.  APLICATIVO DO SEGURAD
3.15.1. O aplicativo devera estar disponivel nas principais plataformas (Android e 10S).

3.15.2. O aplicativo devera estar disponivel para download nas principais fojas (Google Play e Apple
Store).

3.15.3. O aplicativo devera utilizar tecnologia nativa, excluindo o uso de WebViews e PWA (Progressive
Web App). ' et

3.15.4. O acesso ao aplicativo devera utilizar as mesmas credenciais (login e senha) de entrada do portal
do segurado.

3.15.5. O aplicativo devera utilizar design e técnicas baseadas em UX (experiéncia do usuario), facilitando
a usabilidade e descartando obstaculos que o usuario possa ter na utilizacao.

3.15.6. O usudrio devera conseguir utilizar o aplicativo apds seu cadastro ser realizado, ndo sendo
necessario que ele realize a habilitacdo e atualizagdo das informagdes.

3.15.7. O aplicativo devera permitir que o usudrio altere seu telefone e senha.

3.15.8. O aplicativo devera permitir que o:usudrio realize solicitacdes integradas ao moédulo de protocolo.
Cada solicitagdo devera ser um processo dentro-dorworkflow do Iprem.

3.15.9. O aplicativo devera permitir que o usudrio acompanhe o andamento de suas solicitagdes.

3.15.10.0 aplicativo devera utilizar o mesmo SGBD (Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados) do

sistema.
3.15.11. Permitir a simulacdo de beneficios.
3.15.12. Permitir o acompanhamento de processos de concessao de beneficios.

3.15.13.Permitir a emissdo de extrato de contribuicdo previdencidria para servidores ativos e inativos.

3.15.14. Permitir a emissdo de boleto para contribui¢ao facultativa.
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Permitir um canal direto com o RPPS para o envio de sugestoes.
Possuir funcionalidade de consulta a Perguntas e Respostas mais Frequentes (FAQ).
Permitir acesso ao portal do segurado com servigos de atualizagao de dados pessoais.
Permitir o acompanhamento de processos de concessdo de beneficios.
Permitir um canal direto com o RPPS para o envio de sugestoes.
Permitir a emiss@o de Holerite.
Permitir a emissao de Ficha Financeira.

Permitir a atualizacdo cadastral, recadastramento e a realizac¢do de prova de vida.

.Permitir a emiss@o de Comprovante de Rendimentos para fins de declaracdo de Imposto de Renda.

.0 aplicativo deve permitir a simulagio de beneficios utilizando informagdes do modulo

previdenciario. O simulador deve ser parametrizado conforme orientagdes do Iprem.

3.16. SERVICOS SOB DEMANDA

3.16.1

. Havendo necessidade, decorrente-de novos releases dos softwares e/ou rodizio de pessoal, o Iprem

poderd convocar a proponente para efetivacdo de programa de treinamento de usudrios. Estes
treinamentos serdo realizados presencialmente na sede da Contratante ou por videoconferéncia, ¢
serdo pagos por hora técnica autorizada e efetivada.

3.16.2

. A customizagdo dos softwares abrange os servicos de pesquisa, analise, desenvolvimento,

avaliagdo de qualidade e homologagdo de softwares, por solicitagdo da Contratante, a ser or¢ada e
paga por hora técnica. Nestes servigos estdo compreendidos, dentre outros, a implementagao de novas
telas, relatérios e outras especificidades ndo abrangidas nas descrigoes obrigatorias minimas dos
programas/modulos constantes deste Termo de Referéncia.

4

CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

SUPORTE TECNICO

Durante o periodo contratual devera ser garantido atendimento para suporte técnico, por ao menos 8
horas no periodo entre 8:00 e 18:00, de segunda a sexta-feira, através de técnicos habilitados com o
objetivo de:

a) esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagdo e utilizagdo dos sistemas;

b) auxilio na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de
operagdo, queda de energia ou falha de equipamentos;

¢) solucionar problemas ou corrigir erros verificados pelos usudrios.
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O sistema deve possuir rotina de atendimento on-line, no qual o usuario podera tirar duvidas em
relagdo ao sistema através de ferramenta de chat on-line.

A solugdo de problemas bem como a corre¢do de erros devem ocorrer dentro do menor prazo possivel
pelo suporte técnico, sendo que, em casos de demandas classificadas pelos usuarios como urgente, a
solugdo ndo deve ultrapassar o prazo maximo de 24 horas.

Permitir que o usuario acesse o chat através do proprio sistema de gestdo, sem que seja necessario
informar dados basicos para o atendimento como nome, e-mail, entidade, etc., essas informagdes
devem ser buscadas do Cadastro Unico do usuario logado na aplicagdo.

Para cada novo atendimento iniciado pelo recurso devera ser vinculado um codigo exclusivo,
podendo ser listado e visualizado pelo usuério posteriormente.

O suporte técnico podera também ser realizado por telefone, e-mail, internet, pelo proprio sistema.

O suporte via acesso remoto serd feito mediante autorizacdo prévia, sendo de responsabilidade da
Contratada o sigilo e seguranca das informacgoes.

MANUTENCAO

A Contratada devera executar os servigos continuos de manutengdo corretiva, legal e evolutiva dos
Sistemas contratados, durante a execugdo do contrato.

A manuten¢do corretiva abrange a corre¢ao de-erros.e defeitos de funcionamento do Software, sendo
que o funcionamento esta em desacordo com o que foi especificado relativo a telas, regras de negocio,
relatorios e integracao. Tal processo inclui o diagndstico ¢ a corregao.

A manutencao legal devera ocorrer quando houver mudancga na legislagdo, plano de contas, banco de
dados, entre outros, serd elaborada uma programacéo para atendimento as mudangas ocorridas, sem
prejuizo a operagdo do sistema, durante a vigéncia contratual.

A manuten¢do evolutiva abrange a atualizagdo do Software necessarias para o bom funcionamento,
através da adicdo de novas funcionalidades aos Sistemas ndo previstas nas especificagdes técnicas do
Termo de Referéncia, ou inexistentes no momento do recebimento do Software.

A empresa Contratada devera disponibilizar a atualizagdo de versdo de.todos os Sistemas, sempre que
necessario, para a corre¢do de falhas, para o atendimento da legislagdo federal vigente e das normas e

procedimentos do Tribunal de Contas do Estado e para a manuten¢do do bom funcionamento, sem
quaisquer 6nus adicionais para o Iprem, durante a vigéncia contratual.

REQUISITOS DO SOFTWARE (SISTEMA INTEGRADO)

O Sistema fornecido devera atender obrigatoriamente todos os requisitos quanto ao software, sob
pena de rescisdo contratual.

A contratada devera efetuar os eventuais upgrades em seus hardwares para garantir o bom
funcionamento dos sistemas.

O Sistema devera possuir geréncia de privilégios por funcdo e tipos de usuarios, definidos por perfis
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para restringir o acesso das funcionalidades através do uso de senhas criptografadas.

A contratada devera permitir acesso ao Departamento de TI do Instituto, como leitor, ao banco de
dados; e, devera permitir acesso do mesmo aos logs de alteracdo, para fins de auditoria.

Possuir total integracdo entre as fungdes da solugdo, ndo sendo considerado como integracdo
processos de importagdo e exportacdo de dados. A referida integracdo deve garantir que uma unica
transacdo executada pelo usuario desencadeie todas as acdes a ela pertinentes, tornando os processos
da solug¢do totalmente integrados entre si.

Por questdo de performance o sistema deve ser desenvolvido em linguagem nativa para Web (Java,
PHP e C#) no lado servidor e HTMLS5 + CSS3 + JavaScript no lado cliente. O sistema também pode
ser desenvolvido em frameworks JavaScript (React e Angular).

O sistema deve possuir um design responsivo e renderizar nos dispositivos disponibilizados pela
ferramenta de desenvolvedor do Google Chrome (versdo 90 ou superior). Também devem ser usados
recursos mais modernos e estaveis disponiveis.

O sistema deve possuir gerenciamento de sessdo possibilitando ao administrador determinar o tempo
maximo que a sessdo dos usuarios devera ficar ativa apods realizarem o login. A sessdo do usudrio
devera ficar ativa mesmo ap6s o fechamento de todas as paginas e guias do sistema, permitindo a
utilizagdo sem efetuar login durante o limite de tempo determinado pelo administrador.

O sistema deve ser operavel via navegador web padrao, operando nos seguintes sistemas
operacionais: Windows, Linux, MacQs,.Android e iOS.

O sistema deve ser operavel através dos priricipais- navegadores (padrdo de ‘mercado): Internet
Explorer, Firefox, Chrome, Opera, Microsoft Edge e Safari.

Por questdo de seguranca da informacao ¢ integridade dos sistemas, para operagdo do sistema nao ¢
permitida a utilizagdo de nenhum recurso’ tecnologico, como runtimes e plugins, exceto em casos
onde houver necessidade de sistema intermediario para acesso a outros dispositivos (como leitor
biométrico, impressoras, leitor de e-CPF/e-CNPJ) ou integragdo com aplicativos da estacdo cliente
(como Microsoft Office, exibigdo de documentos PDF), por motivos de seguranca de aplicagdes web.

As atualizagdes do sistema devem ser realizadas de maneira automatizada sem necessidade de
interferéncia do usuario. Toda vez que um novo release for disponibilizado ¢ atualizado, os usuarios
devem ser avisados por alertas internos na aplicacao.

Devera permitir acesso posterior sempre que.necessario-pelo usudrio a documentagao de cada release
langada/atualizada.

O sistema deve ser estruturado sem a redundancia de tabelas em cada area de aplicacdo proposta,
exceto quanto a replicacdo de informagdes em outros ambientes (como integragdes com outras

aplicagoes).

O sistema deve possuir integridade referencial em nivel de tabelas, ndo permitindo a exclusdo de
informagdes que tenham vinculo com outros registros ativos via sistema, nem pelo banco de dados.

O sistema deve ser multitarefa, ou seja, permitir que em uma mesma sessao da aplicacdo utilize-se
rotinas e executem-se acdes simultaneamente, incluindo rotinas e a¢oes de modulos distintos.

Os formularios devem utilizar recurso de validagdo de dados de entrada em etapas essenciais, onde
somente ¢ possivel avancar no cadastro/processo quando a etapa atual estiver completamente
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validada.

O sistema deve permitir controlar as permissdes de acesso através de cadastros de usuarios e conter as
seguintes funcionalidades:

a) O usudrio ¢ obrigatoriamente relacionado a uma pessoa Unica do sistema, ndo
permitindo que seja cadastrado para o usudrio informagdes ja disponivel no cadastro, tais como

nome, e-mail, etc;

b) Defini¢do de perfis de usuarios, permitindo relacionar o usuario a um ou mais perfis,
devendo possuir perfis com permissdes ja pré-definidas e personalizadas (consulta, alteragdo,
inclusdo, exclusdo) quando disponiveis;
c¢) Possibilitar ao administrador a desativagao do usuario;

O login da aplicacdo deve ser realizado das seguintes formas:
a) Através de usuario e senha. O login de acesso devera ser o CPF da pessoa;
b) Através de token e-CPF/e-CNPJ;

¢) Através da conta Google do usuério.

Permitir que o sistema seja configurado para bloquear a conta do usuério quando da terceira tentativa
de acesso sem sucesso.

O sistema deve permitir consulta de sessoes ativas no éervicior attavés da aplicacdo, disponibilizando
informagdes como: Data de inicio da sessdo, data da tltima requisi¢do, codigo e nome do usuario caso
0 mesmo esteja logado, bem como possibilidade de.forcar o encerramento da sessao.
Permitir o uso da assinatura e-CPF nos seguintes procedimentos:
a) Recebimento/Envio de Processos por meio digital;
b) Escrituracio Fiscal (Declaragdo de Servigos prestados e tomados);
¢) Emissdo de empenhos;
O sistema deve possuir cbntrole de emissdo de relatorios onde:
a) Podem-se emitir varios relatérios ao mesmo tempo.

b) Possuir opgdo para emitir e assinar digitalmente qualquer relatorio impresso.

c) Os relatdrios gerados pelo sistema devem permitir a exportagdo para os seguintes
formatos: PDF, HTML, DOC, DOCX, XLS, XLSX, ODT, ODS, TXT, CSV e XML.

Deve conter recurso de workflow que se caracteriza sequéncia de passos necessarios para automatizar
processos, de acordo com um conjunto de regras definidas, permitindo que estes possam ser
transmitidos de uma pessoa para outra. Nessa automacdo, documentos, informagdes ou tarefas sao
passadas de um participante para o outro para execu¢do de uma agdo, de acordo com um conjunto de
regras de procedimentos. A automacgdo do processo de negocio identifica as varias atividades do
processo, regras de procedimento e controle de dados associados para gerenciar o workflow. O
workflow representa uma relagdo entre tecnologia e processos de negocio, onde cada um induz uma
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relacdo com o outro.

REQUISITOS DA HOSPEDAGEM WEB (NUVEM

Todos os recursos de infraestrutura, bem como servidores (banco de dados, aplicativos e firewall),
deverdo ser dimensionados para atendimento satisfatorio da demanda objeto deste Termo de
Referéncia.

O servigo devera contar com Data Centers com padrdo minimo TIER 3, que fornecam um ambiente
seguro, controlado e com redundancias de equipamentos.

O servigo devera possuir trafego ilimitado.
O servigo devera possuir backup diario da base de dados.

Monitoramento 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, para disponibilidade
dos servigos web e do link.

Em caso de necessidade de readequagdo de capacidade de processamento, de espaco em disco e de
memoria RAM, esta devera ocorrer de forma escalavel conforme a necessidade para o atendimento da

demanda de funcionalidades e usuarios-objeto deste Termo de Referéncia.

O Servico de Hospedagem devera possuir os requisitos minimos abaixo:

Processamento | 4 VCP.U
Memoria RAM ” 16GB

Espago para armazenamento 500GB - NVMe
Transferéncia Ilimitada

IPs Dedicados ' 2

A Contratada, fica responsavel por manter os sistemas basicos (Sistema Operacional, Servidor de
Aplicacao, Servidor de Banco de Dados, etc.) em constante atualizacdo, especialmente quando falhas
de seguranca forem reportadas pelos fabricantes (quando licenciados) ou comunidade (quando
software livre).

A Contratada devera prover recursos que garantam a seguranga ¢ a alta disponibilidade do sistema,
possuindo firewall's de borda redundantes a fim de filtrar técnicas de invasdo por falhas nos
protocolos TCP/IP; realizar analise do trafego a fim de inibir ataques do tipo SQL Injection e
Negacdo de Servigo; disponibilizar 1 (um) IP publico exclusivo para a Contratante acessar o sistema
através de comunicacdo segura HTTPS com certificado valido; devera possuir servigo de validacdo
indicando que o dominio possui um certificado digital SSL, garantindo que o software ¢ auténtico e
que as informagdes sdo criptografadas. Essa validacdo devera ser realizada periodicamente e emitida
por empresa terceirizada especializada em segurancga, a cargo da Contratada.
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5.
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

5.1. A Contratada declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes envolvendo protecdo de dados
pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais™) e,
quando for o caso, o Regulamento 679/2016 da Unido Europeia (“Regulamento Geral sobre a
Prote¢do de Dados”), conhecida pela sigla GDPR, comprometendo-se, assim, a limitar a
utilizagdo dos dados pessoais a que tiver acesso apenas para execucdo dos servigos deste
Contrato, abstendo-se de utiliza-los em proveito proprio ou alheio, para fins comerciais ou
quaisquer outros.

5.2. As Partes reconhecem que, como parte da execucdo do Contrato, armazenam, coletam, tratam ou
de qualquer outra forma processam dados pessoais na categoria de Controlador para Operador. No
sentido dado pela legislacdo vigente aplicavel, a Contratante sera considerada “Controladora de
Dados”, ¢ a Contratada “Operadora” ou “Processadora de Dados”.

5.3. As Partes se comprometem a respeitar as politicas e regras editadas ou que vierem a ser editadas
por elas no tocante ao armazenamento e tratamento de dados e informagdes, sem prejuizo do
estrito respeito a Lei n. 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto n. 8.771 de 2016
(“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem como quaisquer outras leis relativas a protecio
de dados pessoais que vierem a ser-promulgadas ou €ntrarem em vigor no curso da vigéncia deste
Contrato, em especial com a entrada em vigor da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

5.4. As Partes se comprometem a tratar.os.dados pessoais:apenas para fins licitos e expressamente
informados aos titulares, adotando as melhores posturas e praticas para preservar o direito a
privacidade e dar cumprimento as regras e principios previstos na Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD.

5.5. As Partes garantem que adotam politicas de boas praticas e governanga, que contém e
asseguram, obrigatoriamente: niveis de seguranga tecnoldgica; procedimentos que assegurem
integridade, confidencialidade e disponibilidade no tratamento de dados; regras de organizagao,
funcionamento, procedimento, obriga¢des para os agentes de tratamento, agdes educativas,
mecanismos internos de supervisao ¢ de mitigagao de riscos.

6.
ACEITABILIDADE DA PROPOSTA E DO OBJETO

6.1. DA QUALIFICACAQO TECNICA

6.1.1. Para seguranga da contratagdo, nos termos da legislagdo vigente, devera ser solicitada aptiddo e
experiéncia minima e anterior através da seguinte documentagao:

6.1.2. Apresentagdo de ao menos um Atestado de fiel cumprimento, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a proponente implantou e que mantém em funcionamento

sistemas similares aos solicitados no presente Edital.

6.1.3. Apresentar os técnicos responsaveis pela realizacdo dos servigos de cada Sistema com as suas
devidas qualificacdes.

6.2. DA SUSTENTABILIDADE
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6.2.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, os itens
desta licitacdo devem atender as disposi¢cdes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis nos
topicos que couberem.

6.3. DA SUBCONTRATACAOQO

6.3.1. Nao ¢ permitida a subcontratacdo para prestagdo dos objetos aqui pretendidos, exceto quanto a
hospedagem Web, sendo exigido, em qualquer caso, que o Datacenter seja localizado no Brasil, em
observancia ao Capitulo 5 da LGPD.

6.4. DA GARANTIA DA CONTRATACAO

6.4.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo, na forma do art. 96 e seguintes da Lei 14.133/21,
pela razao a seguir:

a) O servigco somente sera pago mediante atesto dos fiscais de que a contratagdo esta compativel com o
objeto deste termo de referéncia e de acordo com os termos pactuados.

6.5. DA VISTORIA

6.5.1. Nao se vislumbra necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local da execugio dos servigos.
6.6 DO EXAME DE CONFORMIDADEE PROVA DE.CONCEITO

6.6.1. Sera exigido da empresa provisoriamente vencedora, como requisito obrigatorio, a aprovagdo em
exame de conformidade/prova de conceito, com percentual minimo'de 85% de aprovagdo nos quesitos
exigidos na realiza¢do da mesma;

6.6.2. A comissdo para acompanhamento e avaliagdo .do: exame de conformidade/prova de conceito sera
formada por, no minimo, trés servidores do instituto, a serem convocados oportunamente, conforme o
modulo a ser demonstrado, conforme portaria de designacdo da comissdo a ser publicada;

6.6.3. Os quesitos a serem demonstrados serdo selecionados dentre os descritos nos modulos constantes nos
itens 3.5 ao 3.15 deste Termo de Referéncia;

6.6.4. O exame de conformidade/prova de conceito serd realizado de forma presencial, na sede do IPREM,
em data e horario a serem informados a empresa provisoriamente vencedora com, no minimo, 48 horas de
antecedéncia. : i

7.
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Arcar com os 6nus trabalhistas, impostos, encargos sociais, incluindo, despesas referentes a
transporte aéreo, traslados, hospedagens, alimentagdo e pagamento de diarias, dentre outros afins,
no atendimento a execugdo dos servicos descritos neste Termo, durante toda a vigéncia contratual;

7.2. Executar a instalacdo, configuragdo, migracao de informagoes e demais atividades necessarias
a implantagdo dos Sistemas;

7.3. Exercer a manutenc¢do corretiva do Sistema para adaptagdo as alteragdes legais (legislacdo
federal, municipal e estadual) inerentes as suas funcionalidades, durante toda a vigéncia do
contrato, devendo executar as atualizacdes que se fizerem necessdrias para o seu perfeito
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funcionamento e enquadramento as mudancas nas legislagdes;

7.4. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitagdo que deu origem a contratagao;

7.5. Manter o(s) servidor(es) da Contratante, encarregado(s) de acompanhar os trabalhos, a par do
andamento do projeto, prestando-lhe(s) as informagdes necessarias;

7.6. Tratar como confidenciais informacdes e dados contidos nos sistemas do Iprem, guardando total
sigilo perante terceiros; apos a rescisdo do contrato, fornecer backup e a senha de acesso completo
ao banco de dados;

7.7. Comunicar imediatamente, por escrito, a impossibilidade de execugdo de qualquer obrigacgdo
contratual, para adogdo das providéncias cabiveis;

7.8. Efetuar garantia de atualizacdo legal, atualizacdo tecnoldgica e suporte técnico pelo periodo de
vigéncia contratual.

7.9. A Contratada se obriga fornecer semanalmente, ou sempre que for solicitado, a Contratante,
backup completo do banco de dados em meio magnético contendo imagem das bases de dados do
sistema proposto.

7.10. Sempre que solicitado e, principalmente no términe-da vigéncia do contrato, fica a Contratada
obrigada entregar ao Iprem todos os dados (informagdes) constantes do banco de dados do
software devidamente atualizados, e com o respectivo layout em arquivo TXT delimitado, de
modo que seja possivel a leitura e importagdo destas informacdes. O delimitador escolhido pela
contratada ndo podera fazer parte do conteudo dos campos.

7.11. A empresa contratada devera ser responsavel pelo backup didrio das informagdes ( banco de
dados do Instituto), e armazenar no minimo o backup dos ultimos 7 dias (semanal). Devera
também prover um meio de download destes backups para o setor de TI. E obrigatoria a
demonstracdo de que todas as informacdes do Instituto, presentes no sistema estao neste backup.

7.12. A Contratada devera assegurar que qualquer pessoa fisica ou juridica, agindo sob sua autorizacdo
e que possua acesso aos dados pessoais, esteja vinculada por obrigagdes contratuais que
disponham de protecdes equivalentes as previstas nesta clausula em relag@o aos dados pessoais
que tiver acesso.

7.13. A Contratada se compromete.a:

i. Tratar os Dados Pessoais disponibilizados pelo Contratante em conformidade com as suas
instrucdes, as clausulas do presente Contrato e as Leis de Protecdo de Dados Pessoais, sendo certo
que caso nao possa cumprir estas obrigagdes por qualquer razdo, concorda em informar
imediatamente o Contratante desse fato, o qual terd o direito de suspender o compartilhamento
dos Dados Pessoais e/ou de rescindir o Contrato;

il. Dispor de procedimentos necessarios para que terceiros autorizados a acessar os Dados
Pessoais, incluindo os subcontratantes, respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranca
dos Dados Pessoais. Todas as pessoas sob a autoridade do Operador, incluindo os subcontratantes,
devem ser obrigados a tratar os Dados Pessoais apenas sob a orientagdo da Contratada;

iil. Indicar ao Contratante um setor profissional capacitado a responder as consultas relativas

ao Tratamento de Dados Pessoais e cooperar de boa-fé com a Contratante, os Titulares ¢ a
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Autoridade Nacional em todas as eventuais consultas num prazo razoavel,;

iv. Nao divulgar nem transferir Dados Pessoais a terceiros responsaveis pelo Tratamento de
Dados Pessoais estabelecidos em paises que nao possuam regime de protecdo de Dados Pessoais
compativel com os termos deste Contrato e as Leis de Protecdo de Dados Pessoais;

V. No que tange as transferéncias posteriores de Dados Sensiveis, garantir que os Titulares
deem o seu consentimento inequivoco para esse efeito; e

vi. Notificar imediatamente o Contratante e em prazo nunca superior a 24 (vinte e quatro)
horas no que diz respeito a:

a. Qualquer intimacdo, pedido, requisicdo de cooperacdo judicial no que diz respeito a
divulgagdo de Dados Pessoais;

b. Qualquer acesso acidental ou ndo autorizado.

8.
DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Efetuar os pagamentos nas condigdes e pregos pactuados no termo contratual.

8.2. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento dos servigos
contratados.

8.3. Documentar ¢ mnotificar, por meio de. comunicagdo impressa ou eletronica, a Contratada,
ocorréncia de eventuais imperfeicdes; falhas ou irregularidades no curso de execucdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corre¢cao ou regularizacao.

8.4. Assegurar o acesso dos empregados da Contratada, quando devidamente identificados, aos locais
em que devam executar os servicos.

8.5. Realizar rigorosa conferéncia das especificagdes técnicas do objeto licitado pela Comissdo
Técnica designada, somente atestando os documentos da despesa quando comprovada a entrega
total, fiel e correta dos bens €/ou servigos a que se referirem.

8.6. Conferir e atestar ou solicitar alteracdes'no.relatério de servigos prestados, no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento do mesmo.

8.7. Fiscalizar e acompanhar a execu¢do do contrato sob todos os aspectos, inclusive, quanto ao fiel
cumprimento das obrigagdes previdenciarias, sociais e trabalhistas da Contratada, relatando as
irregularidades, quando for o caso.

8.8. Dispor de equipamentos de informatica adequados para instalagdo/rodar o Sistema e Programas
adquiridos, bem como para manutengdo de copia de seguranca do banco de dados, visando
satisfazer as necessidades de seguranca.

8.9. Responsabilizar-se pela manutencdo e atualizagdo da copia de seguranca do banco de dados.

8.10. Cumprir as orientacdes e procedimentos técnicos especificados pela Contratada para o bom
funcionamento e operacionalidade do sistema.
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8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.
8.16.

8.17.

Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham ocorrer, em fungdo da
prestacdo dos servigos.

Fornecer o material necessario para o bom andamento dos trabalhos, quando solicitado pela
Contratada.

Facilitar o acesso dos técnicos da Contratada as areas de trabalho, registros, documentagdo e
demais informagdes necessarias ao bom desempenho das fungoes.

Designar no minimo um servidor para acompanhar a implantacdo do sistema e desempenhar as
atividades de fiscalizacgdo.

Assegurar a configuragdo adequada das maquinas e instalagdo do sistema.

Dar prioridade aos técnicos da Contratada para utilizagdo do equipamento da Contratante quando
da visita técnica dos mesmos.

Nao permitir, em relacdo aos softwares, a sua modificacdo, divulgacao, reproducao ou uso ndo
autorizado pelos agentes, empregados ou prepostos da Contratante, respondendo por quaisquer
fatos dessa natureza, sendo expressamente vedado ao Contratante, sem expressa autorizagdo
escrita da Contratada, copiar ou reproduzir os softwares ou qualquer parte do material que os
integra, transferi-los, fornecé-los ou torna- los disponiveis a terceiros; no todo ou em parte, seja a
que titulo for e sob qualquer modalidade, gratuita ou onerosa, provisoria ou permanente.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA . CONTRATACAO

9.1.Para formagao da estimativa de preco de locagdo do software previdenciario, fizemos a cotacdo

9.2.

9.3.

junto a empresas do ramo, conforme FPP - Formulario de Pesquisa de Pre¢o e em atengdo ao
disposto no inciso IV, §1° do artigo 23 da Lei 14133/2021. Foram enviados e-mails para todas as
empresas que encontramos do ramo de locacdo de software previdenciario, sendo 18 empresas,
visando total imparcialidade na apuragdo dos valores, sendo que, obtivemos retorno de poucas
empresas, onde duas forneceram o respectivo or¢amento conforme solicitado, e outras duas
apresentaram valores fora do praticado e desconforme com o modelo e dados de nossa solicitagao.

Com base na amostra aferida, apurou-se o valor estimado mensal de R$18.907,52 para locagdo do
software, perfazendo o valor. de R$453.780,48 para 24 meses de contratacdo; o valor de
R$20.900,00 para pagamento em. prestagdo Unica, referente aos servicos de implantagao,
migragdo e treinamento; e, R$24.500,00, para um total de 100 horas de servigos técnicos de
customizagdo, treinamento e capacitagdo e demais servigos a serem prestados e recebidos sob
demanda; totalizando o valor final global de R$499.180,00 como estimativa para a contratagéo;
cifra que reflete fidedignamente o mercado e assegura economicidade, transparéncia e
competitividade ao futuro certame.

Caso a empresa vencedora, contratada para a prestagdo do servigo objeto deste Termo de
Referéncia, seja a mesma empresa que atualmente presta o referido servigo a este Instituto de
Previdéncia, fica suprimido o pagamento do valor estimado para fins de implantacdo, migragao de
dados e treinamento, em razio de ser desnecessaria a prestacdo dos servigos previstos no item 1.

10. DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

10.1. Liquidagao
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Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou

instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e

essenciais do documento;

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem
onus ao contratante;

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da
Leino 14.133/2021;

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
Havendo a efetiva execugdo do objeto, 0s pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

10.2. Do Pagamento

11.

10.2.1. As parcelas serdo distribuidas de acordo com as seguintes regras:

a) Servigos de Implantagdo: os servigos de implantagdo dos Sistemas serdo pagos em
parcela tnica, no'prazo de 10 (dez) dias, contados do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado
este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagao aos servigos
prestados, nos termos da IN SEGES/ME n° 77 de 2022;

b) Provimento de Sistemas, suporte técnico e demais servigos mensais: serdo pagos de forma
mensal e sucessiva durante toda a vigéncia do contrato, apds a implantagéo, no prazo de 10 (dez)
dias, contados do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado este ato a verificagdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relag@o aos servigos prestados;

c) Servigos Sob Demanda Variavel: os servigos ofertados por hora técnica (sob demanda)
serdo pagos de acordo com o numero de horas técnicas utilizadas no més anterior ao més do
pagamento, em conjunto com as parcelas mensais, condicionado ao atesto do fiscal do contrato.

d) A nota fiscal devera ser emitida pela contratada em inteira conformidade com as

exigéncias legais e contratuais, especialmente com as de natureza fiscal, com destaque, quando
exigiveis, das retengdes tributarias.

DA VIGENCIA DO CONTRATO
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11.1. O prazo de vigéncia do Contrato é de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogados, nos termos previsto no art. 107 da Lei n°14.133/21, mediante termo
aditivo, caso haja interesse das partes .

11.2. O pregco dos servigos podera ser reajustado, apés 12 meses da sua vigéncia mediante a
formalizagdo de termo aditivo, tendo como marco inicial a data limite para apresentagdo das
propostas, pelo IPCA - Indice de Pregos ao Consumidor Amplo, medido pelo IBGE, acumulado
nos tltimos 12 (doze) meses ou o Indice que vier a substitui-lo.

12.
DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1. Do Modelo de Gestao do Contrato

12.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei no 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial.

12.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila: '

12.1.3. As comunicagdes entre o 0rgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se .0 uso de mensagem eletronica para esse
fim., ' :

12.1.4. O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogio de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

12.1.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

12.1.6. A gestdo do presente contrato ¢ de responsabilidade do gestor do contrato, em observancia
as regras estabelecidas pela Lei de Licitacdes e pelo Edital e seus Anexos.

12.2. Da Fiscalizacao

12.2.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei no 14.133, de 2021, art. 117, caput).

12.2.2. A Contratante nomeara 02 (dois) fiscais que acompanhardo e avaliardo periodicamente os
modulos do Sistema fornecido pela Contratante emitindo pareceres e sugerindo adequagdes e/ou
modificagdes.

12.3. Da Fiscaliza¢ao Administrativa
12.3.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condigdes de habilitagdo da

contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
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caso necessario (Art. 23, I e I, do Decreto no 11.246, de 2022).

12.3.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto no 11.246, de 2022, art. 23,
V).

12.4. Gestor do Contrato

12.4.1. O gestor do contrato coordena a atualizag@o do processo de acompanhamento e fiscalizagdo
do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatéorio com vistas a verificagdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto no
11.246, de 2022, art. 21, IV).

12.4.2. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstam o
fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto no
11.246, de 2022, art. 21, 1IT).

12.4.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto no 11.246, de
2022, art. 21, II).

12.4.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei no 14.133, de 2021, ou-pelo-agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto no 11.246, de 2022, art. 21, X).

12.4.5. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo
dos objetivos que tenham justificado a contratagcdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto no 11.246, de 2022, art. 21, VI).

12.4.6. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a

formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato. ;

13. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E SELECAO

13.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO GLOBAL.
13.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

13.2.1. Habilitacao Juridica

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;
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b) Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI;

¢) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa _individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢dao do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

d) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, a companhada de documento comprobatério de seus administradores;

e) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das

Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

) Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei no 5.764, de 16 de dezembro de 1971;

g) Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario,
nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n® 10.880, de 2 de dezembro de 2021;

h) Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificagdo
como produtor rural pessoa fisica, nos termos.da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro
de 2009 (arts. 17 a 19 e 165); '

13.3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da respectiva
consolidagao.

13.4. Habilita¢do Técnica

13.4.1. Apresentagdo de ao menos um Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica,
publica ou privada para qual a empresa prestou ou ainda presta servi¢os com caracteristicas semelhantes
aos descritos neste Termo.

13.5. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

a) A inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

b) A inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) A regularidade relativa a Seguridade Social ¢ ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;
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e) A regularidade perante a Justiga do Trabalho;

f) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

g) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da
prova de inscri¢@o nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

14.

DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. O desembolso se fara mediante a rubrica das dotagdes orgamentarias: 03.02.04.0122.0018.4002
-3.3.90.40 - Servigos de tecnologia da informacéo e comunicacao - pessoa juridica.

14.2. O IPREM incluird em suas propostas or¢camentarias para os exercicios subsequentes a previsao
dos créditos necessarios para o pagamento da despesa.

Pouso Alegre, 01 de abril de 2026.

TATIANE Assinado de forma

digital por TATIANE
MOREIRA MOREIRA
MURONI:036315 pyroni:036315506

TAPPANE MOREIRA MURONI

DIRETORA DE BENEFICIOS
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COTACAO DE PRECO
1.1. OBJETO:

O Instituto de previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM solicita cotacdo de preco para contratagdo de
empresa especializada em locagdo de sistema integrado, em nuvem, de gestdo previdenciaria com foco em RPPS,
incluindo aplicativo e servigos de implantagdao, migragdo de dados, treinamento, manutengao e suporte técnico,
conforme especificagdes técnicas deste Termo de Referéncia.

1.2. ESPECIFICAGAO DO OBJETO - DESCRICAO DOS SERVIGOS:

Item Quant. Unid. Descri¢do/Especificacdes minimas Média Final
Valor Unitdrio Valor Global
IMPLANTACAO
1.1. 01 Servigo Implantagdo dos Sistemas; migragdo de dados,
treinamento de usudrios
SUBTOTAL 1
FORNECIMENTO
2.1. 24 Meses Médulo Previdenciario
2.2. 24 Meses Médulo de Arrecadagao
2.3. 24 Meses Médulo de Concessdo
2.4. 24 Meses Médulo de Pericia Médica
2.5. 24 Meses Modulo Folha de Pagamento
2.6. 24 Meses Mddulo Portal da Transparéncia
2.7. 24 Meses Médulo Web Services
2.8. 24 Meses Moédulo Administrador
2.9. 24 Meses Médulo de Protocolo
2.10. 24 Meses Moddulo Portal do Segurado
2.11. 24 Meses Aplicativo do Segurado
SUBTOTAL 2
SERVICOS SOB DEMANDA
3.1. 40hs Horas Servigos de treinamento e capacitagao
3.2. 60hs Horas Servigos técnicos especializados de customizagdo dos
sistemas para atender demandas especificas do
contratante
SUBTOTAL 3

(2 S ©
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VALOR TOTAL GLOBAL

1.3. DADOS DA EMPRESA:
Nome da empresa:

CNPJ:

Telefone:

Responsavel:

E-mail:

Data do orgamento:

Validade da Proposta:

1.4. LOCAL DE IMPLEMENTAGAO:

A implementac¢do deverd ser realizada na sede do IPREM, situada na Praga Jodo Pinheiro, no 229,

CEP: 37.550-191, Bairro Centro, Pouso Alegre, Minas Gerais.

Praga Jo@o Pinheiro, 229 — Centro

37550-191 — Pouso Alegre - MG
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ANEXO III
MODELO - DECLARACOES UNIFICADAS

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 07/2026
DISPENSA DE LICITACAO: N° 01/2026

OBJETO: Contrata¢do de empresa especializada em locagao de sistema integrado, em
nuvem, de gestdo previdencidria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servigos de
implantacdo, migra¢do de dados, treinamento, manutencao e suporte técnico, conforme
especificagdes técnicas do Termo de Referéncia. “

A empresa , inscrita no CNPJ n° , com sede

localizada na ., n® . bairro , municipio de
, CEP , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador da Carteira de Identidade n° e do CPF

n® ) , DECLARA, sob as penalidades da Lei:

a) que a empresa se.encontra em situagao regular perante o Ministério do Trabalho, no que
se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do
Federal, :

b) Estar ciente da obrigagdo de manter o enderego da empresa atualizado e de que as
notificagdes e comunica¢des formais decorrentes da execucdo do contrato serdo
efetuadas no endereco que constar nesta Declaragao;

¢) Para o caso de empresas em recuperacdo judicial: estar ciente de que no momento da
assinatura do Contrato devera apresentar copia do ato de nomeagdo do administrador
judicial ou se o administrador for pessoa juridica, 0 nome do profissional responsavel
pela condugdo do processo e, ainda, declaragdo, relatorio ou documento equivalente do
juizo ou do administrador, de que o plano de recuperacao judicial esta sendo cumprido;

d) Para o caso de empresas em recuperagdo extrajudicial: esta ciente de que no momento
da assinatura do Contrato deverd apresentar comprovacdo documental de que as
obrigacdes do plano de recuperacgdo extrajudicial estdo sendo cumpridas;

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro

37550-191 - Pouso Alegre - MG
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e) Inexiste sobre a empresa qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a
administragdo, assim como, ndo se enquadra em nenhuma das restricdes de
participacao;

f) Nao possui em seu quadro societario, servidor publico do municipio de Pouso
Alegre/MG, empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista;

g) Tem pleno conhecimento de que a falsa declaragdo constitui infragdo penal, tipificada
no Artigo 299 do Cédigo Penal.

DECLARACAO HABILITACAO E CONCORDANCIA PARA O
TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Pelo presente instrumento, a empresa ' , CNPJ ,
com sede na d , CEP , por meio de
seu representante legal infra-assinado, DECLARA, ter plena ciéncia das normas da Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei Federal n® 13.079, de 14/08/2018), a coletar ¢
tratar os dados pessoais de seus representantes, para o fim de viabilizar o presente procedimento
licitatdrio e futura contratacao. .'

DECLARACAO DE REGULARIDADE PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO E EMPREGO

Pelo presente instrumento, a empresa , CNPJ , com
sede na , CEP , por meio de seu
representante legal infra-assinado, DECLARA, sob aspenas da Lei, que ndo utiliza mao de obra
direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagdo de trabalhos noturnos,
perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho, mao de obra direta ou
indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos (conforme Lei n®9.:854/99).

DECLARACAO DE HABILITACAO SOCIAL

Pelo presente instrumento, a empresa , registrada sob o CNPJ n°

, com sede na , CEP

, por meio de seu representante legal infra-assinado, DECLARA, para os fins

do disposto no inciso IV, do art. 63 e art. 116 da Lei n° 14.133/2021, que cumpre plenamente as

exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em Lei e em outras normas especificas.

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro
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DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E
ATUACAO CONFORME AO MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO

Empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede
localizada na , CEP , por intermédio de
seu representante legal o Sr(a) , portador do Registro Geral de
n° e inscrito no CPF sob o n° , DECLARUO, sob as penas da

Lei, especialmente o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e o seu contetido ndo foi,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente,informado ou discutido com qualquer
outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento
licitatorio;

b) a intencdo de apresentar a proposta ndo foi informada ou discutida com qualquer outro
licitante ou interessado, em potencial ou de fato,no presente procedimento licitatorio;

¢) o licitante ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente
procedimento licitatorio; A

d) o conteudo da proposta apresentada ndo sera, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro licitante ou interessado, em
potencial ou de fato, no presente procedimento licitatorio antes da adjudicacdo do
objeto; .

e) o conteido da proposta apresentada nio foi, no todo ou em parte, informado, discutido
ou recebido de qualquer integrante relacionado, direta ou indiretamente, ao 6rgao
licitante antes da abertura oficial das propostas;

f) o representante legal do licitante estd plenamente ciente do teor ¢ da extensdo desta
declaragdo e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

DECLARUO, ainda, que apessoa juridica que represento conduz seus negocios de forma a coibir
fraudes, corrupcdo e a pratica de quaisquer outros atos lesivos.d Administracdo Publica,
nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federaln® 12.846/2013, tais como:

L. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou a
terceira pessoa a ele relacionada;

II. Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a
pratica dos atos ilicitos previstos em Lei;

III. Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

IV. No tocante a licitagdes ¢ Contratos:
a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatorio ptblico;
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b) impedir, perturbar ou fraudar a realizag¢do de qualquer ato de procedimento licitatorio
publico;

¢) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem
de qualquer tipo;

d) fraudar licitagdo publica ou instrumento equivalente ao Contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo
publica ou celebrar instrumento equivalente ao Contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
prorrogagdes de Contratos celebrados com a administragdo publica, sem autorizagdo em
lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais;

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a
administragdo publica. '

V. Dificultar atividade de investigag@o ou fiscalizagdo de 6rgaos, entidades ou agentes publicos,
ou intervir em sua atuagdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos orgdos de
fiscaliza¢do do sistema financeiro nacional. ;

Nome, assinatura e identidade do(s) responsavel(eis) legal(ais) pela proponente (carimbo com
CNPJ do proponente).

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700 \iprem.mg.gov.br
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INFORMACOES NECESSARIAS PARA A CONTRATACAO

A empresa , inscrita no CNPJ n° , com sede na
, CEP n° , telefone

, endereco de e-mail , por meio de seu representante

legal , inscrito no CPF n° e RG n°

, DECLARA, caso seja vencedora da licitacdo, as seguintes informagoes:

I. Dados bancarios para o pagamento:

Banco:
Agéncia:
Conta:

II.  Dados do Responsavel Legal pela assinatura do contrato:

Nome:
CPF:

RG:
Telefone:
E-mail:
Endereco:

Nome, assinatura ¢ identidade do(s) responsavel(eis) legal(ais) pela proponente (carimbo com
CNPJ do proponente).

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro
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MINUTA DE CONTRATO

Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

CONTRATO N° XX/2026

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG E A
EMPRESA ............... PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE SISTEMA INTEGRADO,
EM NUVEM, DE GESTAO PREVIDENCIARIA COM FOCO EM
RPPS, INCLUINDO APLICATIVO E SERVICOS DE
IMPLANTACAO, MIGRACAO DE DADOS, TREINAMENTO,
MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO PARA O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG.

Pelo presente Contrato, que ¢ parte integrante do Processo Administrativo n° ....... ,
Pregao Eletronico n° ........ , com subsidio no art. 29 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO
ALEGRE - IPREM, pessoa juridica de direito publico, de natureza autarquica, sediada
na Prag¢a Jodo Pinheiro, 229, Centro, CNPJ sob o n°® 86.754.348/0001-90, neste ato
representado pelo Sr. Daniel Ribeiro Vieira, Diretor- Presidente do IPREM, brasileiro,
solteiro, servidor publico, portador do RG MG n° 11.242.657 e CPF n° 074.535.496-39,
e o Diretor de Administracdo Rafael Fernandes de Oliveira, servidor efetivo ocupante de
Cargo Comissionado, portador da cédula de identidade RG n° 8087060 e CPF n°
083.769.196-60, ambos residentes ¢ domiciliados nesta cidade, doravante denominado
CONTRATANTE c¢/ou IPREM, ¢ de outro, a empresa ............... , aqui simplesmente
referida como CONTRATADA, ajustam entre si o presente contrato de prestacdo de

servi¢o, conforme Termo de Referéncia que ¢ parte integrante deste contrato e do
processo administrativo supracitado, em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de

1° de abril de 2021, e demais legislagdes aplicaveis, decorrente .................... mediante as

clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700 ,iprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG (35)99749-4121



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

PRgizin8 T3 de 506

La ) Instituto de Previdéencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em locacdo de sistema integrado, em
nuvem, de gestdo previdencidria com foco em RPPS, incluindo servigos de implantagdo,
migracdo de dados, treinamento, manutenc¢do, e suporte técnico, conforme especificagdes
técnicas constantes no Termo de Referéncia, para o IPREM — Instituto de Previdéncia

Municipal de Pouso Alegre — MG.

1.2.  Os programas serdo organizados por Mddulos distribuidos da seguinte maneira:

Item Quant. Unid. Descricao/Especificacdoes minimas
1. IMPLANTACAO
11 1 Servico Implantacdo dos Sistemzse; 1111;;%12(9;30 de dados, treinamento
2. FORNECIMENTO DE SISTEMA PARA IPREM

2.1. 24 Meses Modulo Previdenciario

2.2. 24 Meses Modulo de Arrecadacao

2.3. 24 Meses Modulo de Concessao

2.4. 24 Meses Modulo de Pericia Médica

2.5. 24 Meses Moédulo Folha de Pagamento

2.6. 24 Meses Modulo Portal da Transparéncia

2.7. 24 Meses Moédulo Web Services

2.8. 24 Meses Modulo Administrador

2.9. 24 Meses Moédulo de Protocolo
2.10. 24 Meses Modulo Portal do Segurado
2.11. 24 Meses Aplicativo do Segurado

3. SERVICOS SOB DEMANDA
3.1 40hs Hora Servigos de treinamento e capacitacao.
2 | s | o | S e peilades e i o
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1.3. A Contratada devera executar os servigos nas condigdes descritas no Edital ¢ no Termo

de Referéncia.

1.4. A Contratada prestard os servigos mediante ordem de servigos emitida pelo

Departamento requisitante.

1.5 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo:

1.5.1 O Termo de Referéncia;
1.5.2 A Autorizacdo do Pregdo, caso existente;
1.5.3 A Proposta do contratado;

1.5.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia deste contrato € de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 24 de maio de
2026, prorrogavel, em conformidade com os artigos 106 e 107 da Lei no 14.133/2021, mediante

termo aditivo, caso haja interesse das partes.

Paragrafo Unico. A Administracdo Publica reserva-se o direito de extinguir antecipadamente o

contrato nos termos do inciso III do artigo 106.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VII e XVIII)

3.1 O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s

prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700

37550-191 - Pouso Alegre - MG (35)99749-4121

www.[prem.mg.gov.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92

La ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

PRgizin8 79 de 506

Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao ¢ permitida a subcontratagdo do objeto contratual, exceto quanto a hospedagem Web,
sendo exigido, em qualquer caso, que o Datacenter seja localizado no Brasil, em observancia ao

Capitulo 5 da LGPD.
CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 A contratante pagara a Contratada o valor global de RS.......... ).

5.2 Parcela unica no valor de RS ......... (ceeene ) para implantacdo do sistema, sendo pago em até
15 (quinze) dias contados do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado este ato a verificagao
da conformidade da Nota Fiscal apresentada em relagao aos servicos prestados de acordo com a

proposta comercial homologada.

5.3 O valor de RS ........... (crereenn ) mensais para o provimento do Sistema, suporte técnico e
demais servigos, sendo pago de forma mensal e sucessiva durante toda a vigéncia do contrato,
apos a implantacdo, em até 15 (quinze) dias contados do atesto pelo fiscal do contrato,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal apresentada em relagdo aos
servigos prestados de acordo com a proposta comercial homologada, ja incluidas no valor todas
as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracdo, frete, seguro, bem como os custos com alimentacdo, hospedagem,
transporte de seus funcionarios e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da

contratagdo.

5.4 O valor estimativo de RS ........... (cereneenn ) a titulo de Servigos de Treinamento e Capacitacao

e Servigos Técnicos Especializados de Customizagdo dos Sistemas para atender demandas
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37550-191 - Pouso Alegre - MG (35)99749-4121

www.[prem.mg.gov.br



PRgjzin820 de 506

La ) Instituto de Previdéencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

especificas do contratante, conforme demanda.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO

6.1. IMPLANTACAO:

6.1.1. A Implantagdo compreende a instalagdo, configuragdo, parametrizacio e treinamento de
usuarios. A configuragdo visa a carga de todos os pardmetros inerentes aos processos em uso

pela Contratante e que atendam a legislagdo municipal, estadual e federal.

6.1.2. Na implantagdo dos sistemas acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber,

as seguintes etapas:
a) Adequacao de relatorios, telas, layouts e logotipos;
b) Configuragdo inicial de tabelas e cadastros;
c¢) Estruturagdo de acesso e habilitagoes dos usuarios;
d) Adequacdo das formulas de célculo para atendimento aos critérios adotados
pelo Iprem;
e) Ajuste de célculo, quando mais de uma formula de calculo € aplicavel
simultaneamente.

6.1.3. Durante o prazo de implantagdo, para cada um dos moédulos licitados, quando couber,

deverdo ser cumpridas as atividades de configuragdo de programas.

6.1.4. A implantacdo e a configuragdo dos ambientes tecnoldgicos e operacionais ficardo a

cargo da Contratada com o acompanhamento de servidores designados pelo Iprem.

6.1.5. A Contratada devera garantir a elimina¢do de erros detectados que prejudiquem o
funcionamento do Sistema, assim como as atualizagées de versdes decorrentes de alteracoes

legais ou tecnoldgicas e/ou qualquer outra evolugdo no produto padrdo oferecida
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espontaneamente pela Contratada.

6.1.6. As adequacdes decorrentes de mudangas na legislagdo vigente deverdo ser executadas,
durante a vigéncia do contrato, sem Onus para a Contratante, de forma plena e tempestiva,

observando as obrigagdes e prazos legais.
6.1.7. A Contratante disponibilizara servidores para dirimir duvidas, acompanhar e fiscalizar a

execucdo dos servigcos e decidir as questdes técnicas submetidas pela empresa Contratada,
registrando em relatorio as deficiéncias verificadas, encaminhando notificacdes a empresa

Contratada para imediata correcdo das irregularidades.

6.1.8. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliquem em modificagcdes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou
atividades pactuadas, deverdo ser prévia e formalmente acordados e documentados entre as

partes.

6.1.9. A empresa Contratada e os membros da equipe guardardo sigilo absoluto sobre dados ¢
informagdes do objeto da prestagdo de servicos ou quaisquer outras informagdes a que venham
a ter conhecimento em decorréncia da execug¢do das atividades previstas no contrato,
respondendo contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apds o término

do contrato.

6.1.10. O prazo de implantacao dos sistemas ¢ de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de

recebimento da ordem de servico.

6.1.11. Na conclusdo da fase de Implantagdo dos Sistemas, devera ser apresentado ao Iprem um
documento com o resumo das atividades realizadas, dos resultados alcangados durante o

periodo de sua instalagdo e de sua conclusio.

6.1.12. Ao término da fase de implantagdo, quando posto em efetivo funcionamento, a
Contratada devera notificar ao Contratante através de documento formal os recursos da

capacidade total disponiveis no momento.
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6.2. MIGRACAO/CONVERSAO DE DADOS

6.2.1. A migragdo de todos os dados cadastrais ¢ informa¢des dos Sistemas em uso sdo de
responsabilidade da Contratada. O Iprem disponibilizard uma equipe para orientar a empresa

vencedora do certame.

6.2.2. A migragdo compreendera a conclusdo da alimentagdo das bases de dados e tabelas, para

permitir a utilizag¢do plena de cada um dos softwares e aplicativos.

6.2.3. As atividades de saneamento, mineracdo e corre¢do dos dados serdo realizadas pela

Contratada em conjunto com uma equipe disponibilizada pela Contratante.

6.2.4. A contratada devera executar programas extratores e de cargas quantas vezes forem

necessarias, até a conclusao da migragao.

6.2.5. A migrac¢do ndo pode causar qualquer perda de dados, de relacionamento, de consisténcia

ou de seguranga.
6.3. TREINAMENTO E CAPACITACAO

6.3.1. A empresa vencedora devera apresentar no inicio das atividades o plano de Treinamento
destinado a capacitagdo dos usudrios € técnicos operacionais para a plena utilizagdo das
diversas funcionalidades de cada um dos sistemas/programas, abrangendo os niveis funcional e

gerencial, o qual devera conter os seguintes requisitos minimos:
a) Nome e objetivo de cada modulo de treinamento;
b) Publico alvo;
c¢) Contetido Programatico;
d) Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas,etc;
e) Carga horaria de cada modulo de treinamento;
f) Processo de avaliagdo de treinamento;

g) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, slides,

fotos, etc).
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6.3.2. As turmas devem ser dimensionadas por area de aplicagdo e com nimero de participantes
compativel eficaz ao aproveitamento e assimilacdo de conhecimento dos participantes.

6.3.3. Os equipamentos necessarios para as apresentacdes do sistema durante o treinamento
serdo de responsabilidade da contratada, devendo esta, com antecedéncia minima de 48 horas,
informar ao setor de TI do IPREM quais equipamentos serdo necessarios para uso dos

servidores a serem treinados.

6.3.4. O treinamento devera ser realizado no IPREM dentro do periodo de Implantagdo, em
carga horaria e com métodos suficientes a capacitacdo para normal uso do ferramental

tecnoldgico a ser fornecido.

6.3.5. O treinamento devera respeitar a seguinte carga horaria minima de treinamento presencial

ou por videoconferéncia:

Moédulo Numero de usuarios Carga horario (hr)
Modulo Previdenciario Até 15 24
Modulo de Arrecadacao Até 05 16
Modulo de Concessao Até 05 16
Modulo de Pericia Médica Até 05 8
Modulo Folha de Pagamento Até 05 16
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Moédulo Portal da Até 05 04
Transparéncia
Moédulo Web Services Até 05 04
Modulo Administrador Ate 05 04
Moédulo de Protocolo Até 05 16
Modulo Portal do Segurado Ateé 05 04
Aplicativo do Segurado Até 05 04

6.4. DO FORNECIMENTO DO SISTEMA INTEGRADO

6.4.1. O Sistema Integrado de gestdo previdencidria com foco em RPPS estd dividido da

seguinte forma:

6.4.1.1. Mo6dulo Previdenciario;
6.4.1.2.Modulo de Arrecadagao;
6.4.1.3.Mo6dulo de Concessdo;
6.4.1.4.Mobdulo de Pericia Médica;
6.4.1.5.Modulo Folha de Pagamento;
6.4.1.6.Modulo Portal da Transparéncia;
6.4.1.7.M6dulo Web Services;
6.4.1.8.M6dulo Administrador;
6.4.1.9.Md6dulo de Protocolo;

6.4.1.10.Mddulo Portal do Segurado;
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6.4.1.11.Aplicativo do Segurado.

6.4.2. O sistema devera permitir a emissdo de relatérios de gestdo padronizaveis em todos os
modulos.
6.4.3. Demais descri¢des detalhadas do fornecimento de cada modulo se encontram descritos no

Termo de Referéncia.
6.5. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO SUPORTE TECNICO

6.5.1. Durante o periodo contratual devera ser garantido atendimento para suporte técnico, por
ao menos 8 horas no periodo entre 8:00 e 18:00, de segunda a sexta-feira, através de técnicos

habilitados com o objetivo de:

a) esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagdo e utilizacdo dos

sistemas;
b) auxilio na recuperagdo da base de dados por problemas originados em erros de
operagdo, queda de energia ou falha de equipamentos;

¢) solucionar problemas ou corrigir erros verificados pelos usudrios.

6.5.2. O sistema deve possuir rotina de atendimento on-line, no qual o usudrio podera tirar

duavidas em relacdo ao sistema através de ferramenta de chat on-line.

6.5.3. A solucdo de problemas bem como a corre¢do de erros devem ocorrer dentro do menor
prazo possivel pelo suporte técnico, sendo que, em casos de demandas classificadas pelos

usuarios como urgente, a solugdo ndo deve ultrapassar o prazo maximo de 24 horas.

6.5.4. Permitir que o usuario acesse o chat através do proprio sistema de gestdo, sem que seja
necessario informar dados basicos para o atendimento como nome, e-mail, entidade, etc., essas

informagdes devem ser buscadas do Cadastro Unico do usudrio logado na aplicacao.

6.5.5. Para cada novo atendimento iniciado pelo recurso deverd ser vinculado um codigo

exclusivo, podendo ser listado e visualizado pelo usuario posteriormente.

6.5.6. O suporte técnico podera também ser realizado por telefone, e-mail, internet, pelo proprio
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sistema.

6.5.7. O suporte via acesso remoto serd feito mediante autorizagdo prévia, sendo de

responsabilidade da Contratada o sigilo e seguranga das informagdes.

6.6. MANUTENCAO

6.6.1. A Contratada deverd executar os servicos continuos de manutengdo corretiva, legal e

evolutiva dos Sistemas contratados, durante a execu¢ao do contrato.

6.6.2. A manuten¢do corretiva abrange a corre¢do de erros e defeitos de funcionamento do
Software, sendo que o funcionamento estd em desacordo com o que foi especificado relativo a

telas, regras de negdcio, relatérios e integragdo. Tal processo inclui o diagndstico e a corregao.

6.6.3. A manutencdo legal deverd ocorrer quando houver mudanca na legislagdo, plano de
contas, banco de dados, entre outros, serd elaborada uma programagdo para atendimento as

mudangas ocorridas, sem prejuizo a operagao do sistema, durante a vigéncia contratual.

6.6.4. A manutengdo evolutiva abrange a atualizacdo do Software necessarias para o bom
funcionamento, através da adi¢do de novas funcionalidades aos Sistemas ndo previstas nas
especificagdes técnicas do Termo de Referéncia, ou inexistentes no momento do recebimento

do Software.

6.6.5. A empresa Contratada devera disponibilizar a atualiza¢do de versao de todos os Sistemas,
sempre que necessario, para a correcdo de falhas, para o atendimento da legislagdo federal
vigente e das normas e procedimentos do Tribunal de Contas do Estado e para a manutengao do

bom funcionamento, sem quaisquer 6nus adicionais para o Iprem, durante a vigéncia contratual.

6.7. REQUISITOS DO SOFTWARE (SISTEMA INTEGRADO)

6.7.1. O Sistema fornecido devera atender obrigatoriamente todos os requisitos quanto ao

software, sob pena de rescisdo contratual.

6.7.2. A contratada devera efetuar os eventuais upgrades em seus hardwares para garantir o
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bom funcionamento dos sistemas.

6.7.3. O Sistema devera possuir geréncia de privilégios por fungao e tipos de usuarios, definidos

por perfis para restringir o acesso das funcionalidades através do uso de senhas criptografadas.

6.7.4. A contratada devera permitir acesso ao Departamento de TI do Instituto, como leitor, ao
banco de dados; e, deverd permitir acesso do mesmo aos logs de alteragdo, para fins de

auditoria.

6.7.5. Possuir total integracdo entre as funcdes da solu¢do, ndo sendo considerado como
integragdo processos de importagdo e exportagdo de dados. A referida integracdo deve garantir
que uma Unica transagdo executada pelo usudrio desencadeie todas as agdes a ela pertinentes,

tornando os processos da solucgao totalmente integrados entre si.

6.7.6. Por questdo de performance o sistema deve ser desenvolvido em linguagem nativa para
Web (Java, PHP e C#) no lado servidor e HTMLS5 + CSS3 + JavaScript no lado cliente. O

sistema também pode ser desenvolvido em frameworks JavaScript (React ¢ Angular).

6.7.7. O sistema deve possuir um design responsivo e renderizar nos dispositivos
disponibilizados pela ferramenta de desenvolvedor do Google Chrome (versao 90 ou superior).

Também devem ser usados recursos mais modernos e estaveis disponiveis.

6.7.8. O sistema deve possuir gerenciamento de sessdo possibilitando ao administrador
determinar o tempo maximo que a sessdo dos usuarios devera ficar ativa apds realizarem o

login.

6.7.9. A sessdo do usuario devera ficar ativa mesmo ap6s o fechamento de todas as paginas e
guias do sistema, permitindo a utilizacdo sem efetuar login durante o limite de tempo

determinado pelo administrador.
6.7.10. O sistema deve ser operavel via navegador web padrao, operando nos seguintes sistemas
operacionais: Windows, Linux, MacOs, Android e iOS.

6.7.11. O sistema deve ser operavel através dos principais navegadores (padrao de mercado):

Internet Explorer, Firefox, Chrome, Opera, Microsoft Edge e Safari.
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6.7.12. Por questdo de seguranga da informacado e integridade dos sistemas, para operagdo do
sistema ndo ¢ permitida a utilizagdo de nenhum recurso tecnologico, como runtimes e plugins,
exceto em casos onde houver necessidade de sistema intermedidrio para acesso a outros
dispositivos (como leitor biométrico, impressoras, leitor de e-CPF/e-CNPJ) ou integragdo com
aplicativos da estacdo cliente (como Microsoft Office, exibi¢do de documentos PDF), por

motivos de seguranca de aplicagdes web.

6.7.13. As atualizacdes do sistema devem ser realizadas de maneira automatizada sem
necessidade de interferéncia do usudrio. Toda vez que um novo release for disponibilizado e

atualizado, os usudrios devem ser avisados por alertas internos na aplicacao.

6.7.14. Devera permitir acesso posterior sempre que necessario pelo usuario & documentacao de

cada release lancada/atualizada.

6.7.15. O sistema deve ser estruturado sem a redundancia de tabelas em cada area de aplicacdo
proposta, exceto quanto a replicacdo de informagdes em outros ambientes (como integragdes

com outras aplicagoes).

6.7.16. O sistema deve possuir integridade referencial em nivel de tabelas, ndo permitindo a
exclusdo de informagdes que tenham vinculo com outros registros ativos via sistema, nem pelo

banco de dados.

6.7.17. O sistema deve ser multitarefa, ou seja, permitir que em uma mesma sessao da aplicagio
utilize-se rotinas e executem-se agdes simultaneamente, incluindo rotinas ¢ agdes de modulos

distintos.

6.7.18. Os formulérios devem utilizar recurso de validagdo de dados de entrada em etapas
essenciais, onde somente ¢ possivel avangar no cadastro/processo quando a etapa atual estiver

completamente validada.

6.7.19. O sistema deve permitir controlar as permissdes de acesso através de cadastros de

usuarios e conter as seguintes funcionalidades:
a) O usuario ¢ obrigatoriamente relacionado a uma pessoa tnica do sistema, nao

permitindo que seja cadastrado para o usudrio informagdes ja disponivel no
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cadastro, tais como nome, e-mail, etc;

b) Defini¢ao de perfis de usudrios, permitindo relacionar o usudrio a um ou mais
perfis, devendo possuir perfis com permissdes ja pré-definidas e personalizadas

(consulta, alteracdo, inclusdo, exclusdo) quando disponiveis;
c) Possibilitar ao administrador a desativagdo do usuario;
6.7.20. O login da aplicagdo deve ser realizado das seguintes formas:
a) Através de usudrio e senha. O login de acesso devera ser o CPF da pessoa;
b) Através de token e-CPF/e-CNPJ;
c) Através da conta Google do usuario.

6.7.21. Permitir que o sistema seja configurado para bloquear a conta do usudrio quando da

terceira tentativa de acesso sem Sucesso.

6.7.22. O sistema deve permitir consulta de sessdes ativas no Servidor através da aplicacdo,
disponibilizando informagdes como: Data de inicio da sess@o, data da ultima requisi¢do, codigo
e nome do usudrio caso o mesmo esteja logado, bem como possibilidade de forgar o

encerramento da sessao.
6.7.23. Permitir o uso da assinatura e-CPF nos seguintes procedimentos:
a) Recebimento/Envio de Processos por meio digital;
b) Escrituragdo Fiscal (Declaragdo de Servigos prestados e tomados);
c) Emissdo de empenhos;
O sistema deve possuir controle de emissdo de relatorios onde:
a) Podem-se emitir varios relatorios ao mesmo tempo.
b) Possuir opcao para emitir e assinar digitalmente qualquer relatorio impresso.

c) Os relatorios gerados pelo sistema devem permitir a exportagdo para os
seguintes formatos: PDF, HTML, DOC, DOCX, XLS, XLSX, ODT, ODS, TXT,
CSV e XML.
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6.7.24. Deve conter recurso de workflow que se caracteriza sequéncia de passos necessarios
para automatizar processos, de acordo com um conjunto de regras definidas, permitindo que
estes possam ser transmitidos de uma pessoa para outra. Nessa automacdo, documentos,
informagdes ou tarefas sdo passadas de um participante para o outro para execu¢do de uma agao,
de acordo com um conjunto de regras de procedimentos. A automagao do processo de negdcio
identifica as varias atividades do processo, regras de procedimento e controle de dados
associados para gerenciar o workflow. O workflow representa uma relagdo entre tecnologia e

processos de negdcio, onde cada um induz umarelagdo com o outro.

6.8. REQUISITOS DA HOSPEDAGEM WEB (NUVEM)

6.8.1. Todos os recursos de infraestrutura, bem como servidores (banco de dados, aplicativos e
firewall), deverdo ser dimensionados para atendimento satisfatério da demanda objeto deste

Termo de Referéncia.

6.8.2. O servico devera contar com Data Centers com padrao minimo TIER 3, que fornecam

um ambiente seguro, controlado e com redundancias de equipamentos.
6.8.3. O servico devera possuir trafego ilimitado.
6.8.4. O servigo devera possuir backup diario da base de dados.

6.8.5. Monitoramento 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, para

disponibilidade dos servigos web e do link.

6.8.6. Em caso de necessidade de readequacdo de capacidade de processamento, de espago em
disco ¢ de memoéria RAM, esta devera ocorrer de forma escalavel conforme a necessidade para

o atendimento da demanda de funcionalidades e usuarios objeto deste Contrato.
6.8.7. O Servico de Hospedagem devera possuir os requisitos minimos abaixo:

e Processamento 4 vCPU

Memoria RAM 16GB

Espaco para armazenamento 5S00GB - NVMe

Transferéncia Ilimitada
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6.8.8. A Contratada, fica responsavel por manter os sistemas basicos (Sistema Operacional,
Servidor de Aplicagdo, Servidor de Banco de Dados, etc.) em constante atualizagdo,
especialmente quando falhas de seguranca forem reportadas pelos fabricantes (quando

licenciados) ou comunidade (quando software livre).

6.8.9. A Contratada deverd prover recursos que garantam a seguranga € a alta disponibilidade
do sistema, possuindo firewall's de borda redundantes a fim de filtrar técnicas de invasdo por
falhas nos protocolos TCP/IP; realizar analise do trafego a fim de inibir ataques do tipo SQL
Injection e Negagdo de Servico; disponibilizar 1 (um) IP publico exclusivo para a Contratante
acessar o sistema através de comunicagao segura HTTPS com certificado valido; devera possuir
servigo de validagdo indicando que o dominio possui um certificado digital SSL, garantindo que
o software ¢ auténtico e que as informagdes sdo criptografadas. Essa valida¢do devera ser
realizada periodicamente e emitida por empresa terceirizada especializada em seguranga, a

cargo da Contratada.

6.9. Sao obrigagdes da CONTRATADA:

6.9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e

perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas;

6.9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

6.9.3. Responder, em relagdo aos seus funciondrios, por todas as despesas decorrentes para a
prestacdo dos servigos /fornecimento dos produtos/bens e por outras correlatas, tais como
salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizac¢des, vales refeicdo, vales transporte e outras

que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

6.9.4. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens do
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CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugao
do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE;

6.9.5. Efetuar a troca dos produtos/bens e/ou refazer os servigos que ndo atenderem as

especificagdes do objeto, no prazo assinado pela Administragio do CONTRATANTE;

6.9.6. Manter, durante o periodo de vigéncia do Termo de Contrato ou instrumento equivalente,

o atendimento das condi¢des de habilitagdo exigidas na Dispensa de Licitagao;

6.9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug@o contratual pelo Contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital,

o valor correspondente aos danos sofridos;

6.9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou

Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021;

6.9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente que se verifique na prestacao/local de servigos;

6.9.10. Arcar com o oOnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

6.9.11 Quaisquer atrasos no cumprimento dos prazos estabelecidos neste Contrato somente
serdo justificados, e ndo serdo considerados como inadimplemento contratual, se provocados
por atos ou fatos imprevisiveis ndo imputaveis a Contratada e devidamente aceitos pela

Contratante.

6.9.12 O prazo de implantacdo do Software, assim considerada como a migra¢do de dados,
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instalacdo dos modulos e treinamento dos servidores, sera de 30 (trinta) dias corridos,

contados da data de recebimento da Ordem de Servico.

6.9.13 Demais obriga¢des da contratada estdo especificadas no Termo de Referéncia, que faz

parte deste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa decorrente da contratacdo do objeto correrd a conta de dotacdo orcamentaria:
03.02.04.0122.0018.4002 - 3.3.90.40 - Servicos de tecnologia da informac¢do e comunicagio -

pessoa juridica.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado pelo IPREM, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da
finalizagdo da liquidacdo da despesa, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022, e do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado este ato a verificacdo da conformidade
da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacdo aos servicos prestados de acordo com a proposta
comercial homologada, ja incluidos no valor todos os encargos fiscais, sociais e trabalhistas,

taxas, impostos, seguros, licengas.

8.2. A emissdo da Nota Fiscal/ Fatura sera precedida da apresenta¢do de relatdrio dos
servigos prestados e do atesto do fiscal do contrato acerca da execugdo dos servigos

convencionados ou demais disposi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato.

8.3. O servidor responsavel verificard, no prazo de 10 (dez) dias, contados da apresentagdo, o
relatdrio de servigo, comunicando a Contratada para que emita a Nota Fiscal/Fatura no valor

convencionado.

8.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo responsavel,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em

relacdo aos servigos prestados.
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8.5. O pagamento esta condicionado a verificagdo das condi¢des de Habilitagdo exigidas no
Termo de Referéncia. Constatada situagao de irregularidade, a Contratada sera advertida por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do

Contratante.

8.6. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante
deverd comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de

seus créditos.

8.7. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

Contratada a ampla defesa.
8.8. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente.

8.9. Somente por motivo de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo serd rescindindo o contrato em

execucao com a contratada inadimplente.

8.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrerda a retencio
tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

8.11. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado o

disposto na Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

8.12. Quanto ao Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), serd observado o disposto no
Decreto Municipal n° 5.706/2023 de 14 de setembro de 2023 e a IN RFB n° 1.234, de 11 de
janeiro de 2012.
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8.13. Demais condi¢des de pagamento e liquidagdo estio especificadas no Termo de Referéncia,

que faz parte deste contrato.

CLAUSULA NONA - REAJUSTE (art. 92, V)

9.1. Os pregos contratados serdo reajustados apds o interregno minimo de 12 (doze) meses,
contado da data do orcamento estimado que fundamentou a contratagdo, nos termos da

legislagdo vigente.

9.2 O reajuste sera calculado com base na variagdo do indice IPCA/IBGE acumulado dos
ultimos 12 (doze) meses ou outro que venha substitui-lo de acordo com as decisdes

governamentais vigentes a época, que serd formalizado mediante termo de apostilamento.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com o

termo de referéncia e seus anexos;

10.2 Notificar o contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo e aquisicao dos servicos e produtos, fixando
prazo para a sua correcdo, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais

adequadas;

10.3 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do termo de referéncia e o cumprimento das

obrigacdes pelo contratado;

10.4 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroverso
da execu¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da

Leino 14.133, de 2021;

10.5 Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execucdo dos servigos, no

prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente termo de referéncia;
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10.6 Aplicar ao contratado as sangdes previstas na lei e no termo de referéncia;

10. 7 A Administra¢do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do termo de referéncia, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos

ou subordinados.

10.8. Demais obrigacdes do contratante estdo especificadas no Termo de Referéncia, que faz

parte deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

11.1. Executar o objeto deste contrato, conforme solicitagdo do Departamento requisitante,

obedecendo aos critérios detalhados no Termo de Referéncia e as clausulas deste contrato.

11.2. Manter durante toda a execucdo da obrigacdo, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas, inclusive quanto

a documentagao fiscal.

11.3. Suspender, por determinagdo expressa do IPREM ora contratante, a prestagdo dos

servigos que ndo estejam de acordo com o Termo de Referéncia e as cldusulas deste contrato.

11.4. Arcar com todas as despesas relativas ao seu ramo de atividade, e necessarias ao
cumprimento deste contrato, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos

prazos previstos em lei.

11.5. A Contratada obriga-se aceitar, nas mesmas condigdes contratuais ¢ mediante Termo
Aditivo, os acréscimos ou supressdes que fizerem necessarios nos quantitativos dos servigos

de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial.

11.6. Obriga-se, ainda, a contratada a reparar os danos causados diretamente ao IPREM
contratante ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo da prestacdo dos
servigos e também a reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte os

trabalhos nos quais foram detectados defeitos, vicios ou incorre¢des resultantes da prestacao
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dos servicos ou dos métodos empregados.

11.7. Ressarcir os danos ou prejuizos porventura causados a Contratante, a bens ou pessoas,
envolvidas ou ndo com a execu¢do do objeto, por acdo ou omissdo dolosa ou culposa, por

parte de quaisquer de seus funcionarios, no desempenho de suas atividades.

11.8. Cada uma das partes, por si € por seus funciondrios compromete-se a manter como
confidenciais, os termos deste Contrato e de todas as outras informacdes e conhecimentos
ndo publicos, recebidos em decorréncia desse Contrato, objetivando sua execucdo, nao

podendo torné-las acessiveis a quaisquer terceiros sem concordancia expressa da outra parte.

11.9. A Contratada ndo podera transferir para terceiros a execu¢ao do objeto relativo a este

termo de contrato.

11.10. Demais responsabilidades da contratada estdo especificadas no Termo de Referéncia,

que faz parte deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

12.1 Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execugdo, conforme item 6.4 do Termo de

Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

13.1. Sdo aplicaveis as sangdes previstas na da Lei Federal n® Lei 14.133, de 2021 e demais

normas pertinentes.

13.2. Se a Contratada ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o

direito prévio da notificacdo ¢ da ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a
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Administragdo Publica, pelo prazo de até 03 (trés) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade

que aplicou a penalidade.

13.3 Comete infra¢do administrativa, nos termos da Lei n® 14.133. de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

2) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013

13.4. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificado ou
comprovado, ao ndo cumprimento, por parte da Contratada, das obrigagcdes assumidas, ou a
infringéncia de preceitos legais pertinentes, serd aplicada, segundo a gravidade da falta, nos
termos dos artigos art. 155, 156 e 162 da Lei 14.133/2021 e suas alteracdes, as seguintes

penalidades:

I - adverténcia, quando o contratado der causa a inexecu¢ao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, para a qual tenha(m) a Contratada
concorrido diretamente, ocorréncia que sera registrada no Cadastro de Fornecedores do IPREM

— Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG.

IT - multa de até 1% (um por cento) por dia de atraso na prestacdo dos servigos, calculada sobre
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o valor da nota de empenho ou instrumento equivalente, até o 10° (décimo) dia, apds que,

aplicar-se-a4 multa prevista na alinea “III”” desta clausula.

II - multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho ou instrumento

equivalente, na, na hipotese do ndo cumprimento de qualquer das obrigacdes assumidas.

IV - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de

penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

V - Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°

14.133, de 2021).

13.5 A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obriga¢do de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133,

de 2021)

13.6 Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a

multa (art. 156, §7°, da Lein® 14.133, de 2021).

13.6.1 Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.6.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°

14.133, de 2021).

13.6.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
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comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

13.7 A aplicagdo das sangdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput

e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de

licitar e contratar ¢ de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.8 Na aplicagao das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragcdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c)  as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

13.9 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos

lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.10 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
o0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160

da Lein® 14.133, de 2021).

13.11 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700

37550-191 - Pouso Alegre - MG (35)99749-4121

www.[prem.mg.gov.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm%25art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160

La ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

PRgizin399 de 506

aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder

Executivo Federal. (Art. 161, da Lein® 14.133, de 2021).

13.12 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar

ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.13 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora

contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO

14.1 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes

do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem

como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

14.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

14.1.2 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.1.2.1 Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado

termo aditivo para alteragdo subjetiva.

14.2 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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14.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.2.3 Indenizagoes e multas.

143 A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo

indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133. de 2021).

14.4 O contrato podera ser extinto:

14.4.1 caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fun¢do no processo de contratagdo direta ou atue
na fiscaliza¢ao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de

2021);

14.4.2 caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou so6cio com
poder de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue
na area responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente
superior no ambito do 6rgdo contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de

2010).

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS

15.1. O presente Contrato ndo estabelece qualquer relacdo de emprego entre a Contratante e os
empregados da Contratada, sendo esta a unica e exclusiva responsavel pela contratagdo,

pagamento e demissao de seus funcionarios, durante o prazo de vigéncia desse Contrato.

15.2. A Contratada compromete-se a cumprir fielmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria,
e tributaria, bem como as normas relativas a seguranca e medicina do trabalho em relagdo aos

seus empregados.

empregados.
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15.3. A Contratada compromete-se a cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz, previstas em lei e em outras

normas especificas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo do objeto deste contrato serdo exercidos pelo gestor e

fiscal do contrato.

16.2. A fiscalizagdo sera exercida no interesse do Contratante e nao exclui ou reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por conduta omissiva ou comissiva
de seus agentes, nem implica co-responsabilidade do Poder Publico e de seus agentes e

prepostos.

16.3. Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os
servigos, o Contratante reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo

podendo para isso:
16.3.1. observar o fiel adimplemento das disposi¢des contratuais.

17.3.2. ordenar a suspensdo da execucdo dos servicos contratados se estiverem em desacordo

com o pactuado, sem prejuizo das penalidades a que esta sujeita a Contratada.

16.3.3. quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato deverdo ser

prontamente atendidas pela Contratada, no prazo estipulado pelo fiscal do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

17.1. O presente contrato rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n® 14.133, de 2021 e os

principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado, no que couber.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS CONDICOES GERAIS E FINAIS

18.1. Todos os encargos sociais, previdenciarios, de carater securitario, trabalhistas, bem como
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tributos de qualquer espécie, que venham a ser devidos em decorréncia do presente termo de

contrato correrdo por conta da Contratada.

18.2. Este contrato ndo podera ser utilizado em operagdes financeiras ou como caugdo/garantia

em contrato ou outro tipo de obrigagdo, sob pena de san¢do, inclusive rescisdo contratual.

18.3. O Contratante reserva-se o direito de alterar quantitativos, sem que isto implique altera¢ao

dos pregos ofertados, obedecido ao disposto no Art. 124, I, “b” da Lei n® 14.133, de 2021.

18.4. O objeto deste contrato deveréd ser executado dentro do melhor padrao de qualidade e

confiabilidade, respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes.

18.5. O Contratante reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto ou
servigo em desacordo com o previsto neste contrato ou em desconformidade com as normas
legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo nos termos do previsto nos

artigo 104 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, sem prejuizo das sangdes previstas neste

instrumento.

18.6. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou
indiretamente, ao Instituto, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da
execucdo do objeto deste contrato, ou da omissio de executd-lo, resguardando-se ao
Contratante o direito de regresso na hipotese se ser compelido a responder por tais danos ou

prejuizos.

18.7. A Contratada se obriga a comunicar formalmente ao IPREM, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, qualquer alteragdo em seu contrato ou estatuto social, bem como qualquer
modificacdo em sua finalidade ou estrutura organizacional que possa impactar, direta ou
indiretamente, a execucao do objeto contratual. A comunicagdo deverd informar expressamente
se a alteracdo compromete, ou ndo, a capacidade da CONTRATADA de cumprir integralmente
as obrigacdes assumidas neste contrato, devendo ser instruida com a documentagdo

comprobatdria pertinente.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DO DIREITO DAS PARTES:

19.1. Os direitos das partes contraentes encontram-se inseridos na Lei n® 14.133, de 2021 e Lei

n° 8.078 (Codigo de Defesa do Consumidor e supletivamente no Codigo Civil Brasileiro).

CLAUSULA VIGESIMA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD)

20.1. A Contratada declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes envolvendo protecdao de
dados pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais™)
e, quando for o caso, o Regulamento 679/2016 da Unido Europeia (“Regulamento Geral sobre a
Protecdo de Dados™), conhecida pela sigla GDPR, comprometendo-se, assim, a limitar a
utilizagdo dos dados pessoais a que tiver acesso apenas para execucdo dos servicos deste
Contrato, abstendo-se de utiliza-los em proveito proprio ou alheio, para fins comerciais ou

quaisquer outros.

20.2. As Partes reconhecem que, como parte da execugdo do Contrato, armazenam, coletam,
tratam ou de qualquer outra forma processam dados pessoais na categoria de Controlador para
Operador. No sentido dado pela legislacdo vigente aplicavel, a Contratante serd considerada

“Controladora de Dados”, e a Contratada “Operadora” ou “Processadora de Dados”.

20.3. As Partes se comprometem a respeitar as politicas e regras editadas ou que vierem a ser
editadas por elas no tocante ao armazenamento e tratamento de dados e informagdes, sem
prejuizo do estrito respeito a Lei n. 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto n.
8.771 de 2016 (“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem como quaisquer outras leis
relativas a protecao de dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no
curso da vigéncia deste Contrato, em especial com a entrada em vigor da Lei Geral de Prote¢ao

de Dados Pessoais.

20.4. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais apenas para fins licitos e
expressamente informados aos titulares, adotando as melhores posturas e praticas para preservar

o direito a privacidade e dar cumprimento as regras e principios previstos na Lei Geral de
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Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

20.5. As Partes garantem que adotam politicas de boas praticas e governanga, que contém e
asseguram, obrigatoriamente: niveis de seguranca tecnologica; procedimentos que assegurem
integridade, confidencialidade e disponibilidade no tratamento de dados; regras de organizagao,
funcionamento, procedimento, obrigacdes para os agentes de tratamento, agdes educativas,

mecanismos internos de supervisdo e de mitigag¢ao de riscos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

21.1 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei

n® 14.133, de 2021, e¢ demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas €

principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — ALTERACOES

22.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei

n° 14.133, de 2021.

22. 2 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até¢ o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato.

22. 3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do

aditivo deveré ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

22.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
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apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de

2021.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — PUBLICACAO

23.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como

no respectivo sitio oficial na Internet, em aten¢do ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e

ao art. 8°, 82°. daLein. 12.527. de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V. do Decreto n. 7.724. de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - FORO (art. 92, §1°)

24.1 Foro da Comarca de Pouso Alegre ¢ o unico competente para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.

92, §1° da Lein® 14.133/21.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si € seus sucessores, em duas vias de
igual teor e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo

arroladas.

Pouso Alegre/MQG, de de 2025.

Daniel Ribeiro Vieira Rafael Fernandes de Oliveira
Diretor-Presidente Diretor de Administragao
IPREM-INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG
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CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
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28/04/26, 08:44

Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - IPREM

ESTADO DE MINAS GERAIS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO
ALEGRE - IPREM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE -
IPREM
AVISO DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

O Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - MG,
torna publico para conhecimento dos interessados, que se
encontra em andamento processo administrativo que tem por
objeto a “Contratacdo de empresa especializada em locacdo de
sistema integrado, em nuvem, de gestdo previdenciaria com
foco em RPPS, incluindo aplicativo e servigos de implantagao,
migra¢do de dados, treinamento, manutengdo e suporte técnico,
conforme especificagdes técnicas do Termo de Referéncia, para
atender as necessidades do [IPREM.”

Visando atender o disposto no §3° do art. 75 da Lei n°
14.333/2021, abre-se prazo as empresas interessadas neste
objeto para a apresentagdo de propostas.

As propostas poderdo ser encaminhadas através do link:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/do dia
28/04/2026a0 dia 13/05/2026.

Termo de referéncia, modelo de proposta e este aviso podem
ser visualizados no site do IPREM na aba licitagdes.

Duvidas e esclarecimento podem ser obtidos através do e-mail
licitacoes@iprem.mg.gov.br

Pouso Alegre/MG, 27 de abril de 2026.

DANIEL RIBEIRO VIEIRA
Diretor Presidente

Publicado por:
Carolina Juliana de Almeida
Codigo Identificador:AFA7CD54

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 28/04/2026. Edigdo 4262

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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= " Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q

A > Editais

Edital n® PRE 1/2026

Ultima atualizagéo 27/04/2026

Local: Pouso Alegre/MG  Orgao: IPREM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Unidade compradora: 03002 - DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS

Modalidade da contratacao: Pregao - Eletronico  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 28,1  Tipo: Edital
Modo de disputa: Aberto  Registro de preco: Nao  Fonte or¢camentaria: Nao informada

Data de divulgacao no PNCP: 27/04/2026 Situagao: Divulgada no PNCP

Data de inicio de recebimento de propostas: 28/04/2026 09:00 (horario de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 13/05/2026 09:00 (horario de Brasilia)

Id contratacao PNCP: 86754348000190-1-000013/2026  Fonte: IPM Sistemas

Objeto:

Contratacao de empresa especializada em locacao de sistema integrado, em nuvem, de gestao previdenciaria com foco em
RPPS, incluindo aplicativo e servicos de implantagcao, migracao de dados, treinamento, manutencao e suporte tecnico,
conforme especificacoes técnicas do Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

COMPRA
R$ 499.180,00
5 R$ 0,00
ltens Arquivos Historico
Numero Descrigao - Quantidade Valor unitario estimado
1 IMPLANTACAO DOS SISTEMAS; 1 R$ 20.900,00
MIGRACAO DE DADOS E
TREINAMENTO DE USUARIOS.
2 MODULO PREVIDENCIARIO 24 R$ 2.162,67
3 MODULO DE ARRECADACAO 24 R$ 1.405,08
4 MODULO DE CONCESSAO 24 R$ 2.896,56
5 MODULO DE PERICIA MEDICA 24 R$ 1.881,35

Exibir: 1-5 de 14 itens Pagina: )
< Voltar

https://pncp.gov.br/app/editais/86754348000190/2026/13 1/2
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Criado pela Lei n® 14.133/21, o Portal Nacional de Contratagcoes Publicas (PNCP) €
o sitio eletronico oficial destinado a divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos

exigidos em sede de licitagoes e contratos administrativos abarcados pelo novel
diploma.

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratacdes Publicas, um
colegiado deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n° 10.764,
de 9 de agosto de 2021

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construcao
de uma concepcao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacdes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos 6rgaos e entidades contratantes.

¥ https:/portaldeservicos.gestao.gov.br
o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

Texto destinado a exibicao de informagdes relacionadas a licenca de uso.

https://pncp.gov.br/app/editais/86754348000190/2026/13 2/2
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@: IPREM - Licitagoes <licitacoes@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Processo Administrativo n° 07/2026 - Pregao Eletronico n° 01/2026 (Software

Previdenciario)
1 mensagem

IPREM - Licitagdes <licitacoes@iprem.mg.gov.br> 28 de abril de 2026 as 09:08
Cco: contato@agendaassessoria.com.br, comercial@braconsultoria.com.br, sac@facsistemas.com.br,
contato@sulprevconsultoria.com.br, felipe@facsistemas.com.br, contato@geprev.com.br,
compliance@atlanticsolutions.com.br, sgprev@sgprev.com.br, contabilprevassessoria@contabilprev.com.br,
comercial@ipm.com.br, suporte@futuratec.srv.br, orcamentos@ipm.com.br, contato@sisprev.com.br,
contato@magmaprev.com.br, fourinfo@fourinfo.com.br, Valdemar Neto <valdemar.menezes@conam.com.br>,
administrativo@expansaodigitalti.com.br, suporte@fourinfo.com.br, ana@jgbaiao.com.br, suporte2@jgbaiao.com.br,
MARCELO@)jgbaiao.com.br, contato@jgbaiao.com.br, contato@actuary.com.br, comercial@aspprev.com.br,
privacy@atlanticsolutions.com.br, conam@conam.com.br, suporte@aspprev.com.br, contato@bmaconsultoria.com.br,
Contratos IPM <contratos@ipm.com.br>

Bom dia. Prezados, tendo em vista a participagdo de sua empresa na fase interna do processo, na qual foi solicitada
a apresentagao de orgamento referente ao Pregao Eletronico n° 01/2026, da "Contratagdo de empresa especializada
em locagao de sistema integrado, em nuvem, de gestéo previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e
servicos de implantacao, migragéo de dados, treinamento, manutencao e suporte técnico, conforme especificagcdes
técnicas do Termo de Referéncia.", informamos que o processo encontra-se em andamento no Portal de Compras
Publicas, com inicio das propostas no dia 28/04/2026 as 09:00 e limite para recebimento das propostas até
13/05/2026.

Para acompanhamento, segue o link direto para o processo:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/processos/MG/Instituto-de-Previdencia-Municipal-de-Pouso-Alegre-
1341/PE-7-2026-2026-475554

Atenciosamente,

(35)3427-9730

Agente de Contratactes

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=dd8315563d&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-8130566925865086770&simpl=msg-a:r7503649480... 11
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PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

Instituto de Previdencia Municipal de Pouso Alegre
Instituto de Previdencia Municipal de Pouso Alegre
Pregéao Eletrénico - 7/2026

Fornecedor CPF/CNPJ Data Assunto Situagéo Arquivo
FAC Consultoria e Sistema 11.519.500/0001-50 08/05/2026 -  Pedido de esclarecimento 12/05/2026 - ESCLARECIMENTO.pdf
19:19:01 referente ao Pregéo 10:34:17

Eletrénico n® 01/2026 —
Processo Administrativo n®
07/2

Questionamento: Prezados, a licitante vem, respeitosamente, apresentar pedido de esclarecimento referente ao Edital do Pregéo Eletrénico n®
01/2026, Processo Administrativo n® 07/2026, conforme documento anexo.

Solicita-se, gentilmente, a analise dos questionamentos formulados e a disponibilizagdo das respectivas respostas pelos meios oficiais do
certame.

Atenciosamente,, Arquivo Anexo: ESCLARECIMENTO.pdf

Resposta: Bom dia. Segue a resposta ao pedido de esclarecimento em documento anexo.

Po RT L A autenticidade do documento pode ser verificada no site https://validaarquivo.portaldecompraspublicas.com.br
Documento gerado eletronicamente no Portal de Compras Publicas em 21/05/2026 as 11:54:19.
Cadigo verificador: 13A824A



https://arquivos.portaldecompraspublicas.com.br/v1/download/820dc34a7aeb7cf74225cc2a01f4747f9415e9d3a0136b6c8c68ef7d168cb251

‘@ 354 ’

%ﬂ FA C Inovagao Tecnolégica em Gestao Publica ¢ ‘

ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE POUSO ALEGRE/MG - IPREM

REF.:
PREGAO ELETRONICO N° 01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07/2026

OBJETO: Contratacido de empresa especializada em locagdo de sistema integrado, em
nuvem, de gestdo previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servicos de
implantacdo, migracdo de dados, treinamento, manutengcdo e suporte técnico, conforme
especificagdes técnicas do Termo de Referéncia.

FAC CONSULTORIA E SISTEMA LTDA, cadastrada no CNPJ sob n°
11.519.500/001-50, localizada na Rua Alberto Cintra, N° 431, Sobre Loja Sala 02, Bairro
Cidade Nova - Belo Horizonte/MG, CEP 31.160-370, telefone para contato: 0800 006 7873 /
(31) 3024-2991, e-mail: comercial@facistemas.com.br, por seu representante legal infra
assinado, vem, respeitosamente, a presenga de Vossa Senhoria e digna Equipe de Apoio,
tempestivamente, apresentar PEDIDO DE ESCLARECIMENTO do edital do PREGAO
ELETRONICO N° 01/2026:

1° PERGUNTA:

O item 9.20.2 correspondente a Habilitagao Técnica do edital estipula o seguinte:

9.20.2. Apresentar os técmi€os. responsaveis-pela realizacdo dos servicos de cada
Sistema com as suas devidas qualificacdes.

No entanto, a exigéncia é vaga e deixa espaco para duvidas quanto ao seu efetivo
cumprimento. Diante disso, solicita-se esclarecer:

A) Quais profissionais técnicos deverdo ser apresentados pela licitante para fins de
atendimento ao item 9.20.27

B) Quais qualificagdes minimas seréo exigidas para cada um desses profissionais?

C) Quais documentos serao aceitos para comprovagao das qualificagbes exigidas?
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2° PERGUNTA:

Ositens 4.9, 4.9.1, 4.10, 4.10.1 e 4.10.2, correspondentes as Condigbes de Participagdo na
Licitacao, estipulam o seguinte:
4.9. O cadastramento do licitante devera ser formalizado juntamente com a apresentacdo dos
seguintes documentos:

4.9.1. Os licitantes devem atentar-se a descricido dos itens no momento de anexar suas
propostas no sistema PNCP, uma vez que a plataforma pode ndo seguir a mesma ordem
do Termo de Referéncia ou da Relacdo de Itens. Em caso de divergéncia, prevalecera a
ordem dos itens apresentados no sistema PNCP, sendo de inteira responsabilidade dos
licitantes o correto preenchimento e cadastro das propostas, inclusive quanto a eventuais
erros decorrentes de inadequagdes no envio das informagdes.

4.10. O cadastramento do licitante devera ser formalizado juntamente com a apresentagio dos
segumtes documentos:

4.10.1. Instrumento particular de mandato outorgando ao operador, devidamente
credenciado junto ao PNCP, poderes especificos para sua representacdo no Pregdo
Eletrénico, conforme modelo fornecido pelo Portal Nacional de Contratagdes Publicas;

4.10.2. Declarac@o de pleno conhecimento, aceitacdo e cumprimento das exigéncias de
habilita¢do previstas no Edital, conforme modelo fornecido pelo PNCP.

No entanto, os referidos itens mencionam o cadastramento e o envio de propostas no
sistema PNCP, bem como operador credenciado junto ao PNCP e modelos fornecidos pelo
PNCP, enquanto o edital indica o Portal de Compras Publicas como plataforma eletrénica de
disputa. Diante disso, solicita-se esclarecer:

A) A mencao ao “sistema PNCP” nos itens 4.9.1, 4.10.1 € 4.10.2 trata-se de erro material?

B) O cadastramento da proposta e dos documentos devera ser realizado no Portal de
Compras Publicas, certo?

C) Caso os itens 4.10.1 e 4.10.2 sejam mantidos, quais modelos deverdo ser utilizados e
onde eles estarao disponiveis aos licitantes?

3° PERGUNTA:

O item 10.2.1, correspondente aos Recursos Administrativos do edital, estipula o seguinte:

10.2.1. a inten¢do de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo;

No entanto, o item n&o especifica 0 prazo ou tempo objetivo que sera concedido as licitantes
para manifestacdo da intengdo de recorrer no sistema. Diante disso, solicita-se esclarecer:
Qual sera o prazo disponibilizado as licitantes para manifestagdo da intencéo de recorrer?
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4° PERGUNTA:

O item 9.36, correspondente ao Exame de Conformidade e Prova de Conceito do edital,
estipula o seguinte:

9.36. A demonstracdo serd realizada para comissdo técnica constituida por profissionais do
IPREM, nas dependéncias do Instituto, que disponibilizara sala apropriada. Os equipamentos
serdo operados por profissionais da empresa licitante que deverdo se apresentar, em data e
horario definido na sessdo de classificagdo do vencedor, ficando desde ja assegurada a presenga
e participagdo das demais licitantes que estardo impedidas de se manifestar durante a
apresentacao;

No entanto, considerando que o objeto licitado envolve sistema em nuvem e que a
demonstragao técnica pode ser realizada por meio remoto, solicita-se esclarecer:

A) Sera admitida a realizagdo da Prova de Conceito por videoconferéncia ou outro meio
eletrbnico equivalente?

B) Caso seja admitida a apresentagcao online, quais critérios, plataforma, data, horario e
condicdes técnicas deverao ser observados pela licitante?

C) A presencga das demais licitantes, prevista no item 9.36, podera ocorrer também por meio
remoto, com acesso a sala virtual da apresentacao?

5° PERGUNTA:

Os itens 9.32, 9.33 e 9.34, correspondentes ao Exame de Conformidade e Prova de
Conceito do edital, estipulam o seguinte:

9.32. A empresa classificada provisoriamente como 1 colocada, na fase de apresentacdo das
propostas, devera apresentar a Prova de Conceito que consistira na apresentagio e execugio de,
no minimo, 85% das funcionalidades e 85% das tarefas a serem executadas por mddulo
descritas no Termo de Referéncia (Anexo I);

9.33. A prova de conceito sera avaliada conforme critérios objetivos constantes no Termo de
Reteréncia (Anexo 1);

9.34. Durante a prova de conceito serdo feitos questionamentos a licitante permitindo a
verificacdo dos requisitos constantes deste Edital e Termo de Referéncia (Anexo I);

No entanto, para que a Prova de Conceito seja realizada de forma objetiva, isonémica e
transparente, é indispensavel que os licitantes tenham acesso prévio ao checklist, roteiro,
matriz de avaliagcdo ou documento equivalente, contendo as funcionalidades, tarefas,
modulos, critérios de pontuagao e forma de apuragao do percentual minimo de atendimento
exigido. Diante disso, solicita-se esclarecer:

A) Em qual anexo, pagina ou documento do edital consta o checklist, roteiro ou matriz
objetiva de avaliagao da Prova de Conceito?
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B) Caso o referido documento nao tenha sido disponibilizado, o Instituto providenciara sua
publicacido antes da realizagdo do certame, com a relagdo detalhada das funcionalidades e
tarefas que serao avaliadas?

C) Como sera calculado o percentual minimo de 85% de atendimento das funcionalidades e
85% das tarefas por médulo, especialmente diante da auséncia de indicacdo prévia dos
itens avaliaveis?

Belo Horizonte/MG, 08 de maio de 2026.

olbare o o oo

FAC CONSULTORIA E SISTEMA LTDA
CNPJ: 11.519.500/0001-50

FABIANE FERREIRA LAGE LEMOS
RG: MG-15.773.405 / CPF: 089.514.356-95
SOCIA
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RESPOSTA AOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 07/2026
PREGAO N°: 01/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locagdo de sistema integrado, em
nuvem, de gestdo prevideneiéria' com foco em RPPS; mcluindo aplicativo e servigos de
implantacdo, migra¢do de dados, treinamento, manutengdo e suporte técnico, conforme

especificagoes técnicas do Termo de Referéncia.

20

RESPOSTA AQS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO PELA EMPRESA:
FAC Consultoria e Sistemas LTDA,. inscrita no CNPJ n° 11.519.500/0001-50,

representada por Fabiane Ferreira Lagé Lemos.

e QUESTIONAMENTO N° 1:

+ PERGUNTA
0 ilem 9.20.2 camespendens 4 Habililagde Téeies do sdital estisua o sequnte:

9301 Apresemmr s Hicmboms responsiveisspeln realeaciodos serviges de cadn
Sisnemn o o suss devides qualificacses” 2

No entanio, & exigénca & vaga e deixa espage para dividas quanks a0 seu efetive
sumrgprmentn. Diante disso. solicta-se escareoen

&) Cuais profissionais beonicos deverdo ser apresentades pela Scilanie para fins da
atendimanie s fem 920,57

B) Cuals gualificagfes minimas serio exdgidas para cada um desses profssionals 7

C) Cuals Socimentos Sarbo aceilid para GHrprovecss das qualificactes edpidas?

A) Devera ser apresentada a qualificagdo dos profissionais responsaveis pela

administracao/gestdo de cada modulo, identificando o responsavel técnico que atuard na

Praca Joao Pinheiro, 229 — Centro iprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG (35)3427-9700
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solugdo de eventuais problemas e no contato com o IPREM para o tratamento de

assuntos relacionados ao respectivo médulo.

B) Nao sera exigida qualificacdo profissional especifica, apenas a comprovagdo do

vinculo deste profissional com a empresa.

C) Identificacdo de que o profissional seja funcionario da empresa, podendo o vinculo

com a empresa ser comprovado por meio de contrato de trabalho, CTPS, contrato social.
e QUESTIONAMENTO N° 2:

O ibgrs 49 491, 4 104 101 ed 102, comaspondentes 85 Condipies g Paficpadio na
Licttapdo, asbpulam o seguinta
4.9, 0 calastramento do bestanke dovord sor Formalisdo panlamenic com o apresentaciie dos
ERguinges documentos:

491, 0% Denlankes devem senkarese & descricio dos ilens po momenlo de anexar suss
propasras f sistemn PRCT ding ver aue o platalionma ode ndo segic o iodsing oidém
do Termp de Reforiocn ou da Kelaglo de Bens. Em caso de dnvergénes, prevalecen &
ordem des iens apresentaddos no-sitema PHNCP sendo de inbsira responsabilidade dos
Iseilnke= o correi prreslianeis o cadlastio dis propastas, imclasse quuidd b ceenlais
enms decotrenivs de anadopeydes no covie das mdomiegles.

4 00 3 cahistramenta o beilaise dm_\':n k] Su-ﬂ_l'gmmnjhﬂlllll's:m: com B apeeseniag o o
segainbes documentos: — i,

4001 Instrumenfo ‘particular de mandato outoneindet a0 operador. devidanaesdie
Credenack _m'iwu an PRCE pockeres especlficos para Eﬁ-‘:ngmcmnraq,ﬁ» e Prepha
Eletronico, conborne: mudeds fornecido pelo Fortal Mocieral L"q_ﬁ_:wumagﬁus Piablecas,

4 1L L Dheelaragin die e -.'l.""l_ﬁ_mlh:-*. ma;hplu & curmgrir das oupeecns de
habslitactio previstes no Edicd. copfomde model o fbreerido pelo PREE

Mo antamo, os referidos ilens mancionam o cadasiramanto @ o amao de propostas no
sistema PHCP, bam como operador credencinde junto ao PHNCP & modelos fomecxdos pelo
PHCF, engquanto o edial indica o Poral de Comgras PObicas coma platatorma eletrdnic de
dispute Cranie disso, solicita-se aschareser

A A imendEo g0 ke PNCP” nos iteis 4 9.1, 4 1001 & 4 102 trata-Se de amo melenal?

Bi © cadesirements da proposts e dos documentos devard ser reatzado o Portal de
Compras Poblicas, certo?

C) Cost os ftens 4.10.1 & 4.10.2 sepam martidos, ques modsios deverda sef ublizades
onde ales eskardo deponivais aos lickantas?

A) Nao, os documentos pertinentes ao processo sdo publicados em ambas as
plataformas, com a finalidade de assegurar ampla publicidade, transparéncia e acesso as

informagdes. Contudo, o credenciamento e a habilitagdo, se dardo diretamente pelo

Praca Joao Pinheiro, 229 — Centro (35)3427-9700 iprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG
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Portal de Compras Publicas (
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/processos/MG/Instituto-de-Previdencia-

Municipal-de-Pouso-Alegre-1341/PE-7-2026-2026-475554), plataforma designada para

conducao do certame.

B) Sim, através da plataforma do Portal de Compras, conforme enderego eletronico

supramencionado.

C) Os documentos necessarios para a habilitagdo da empresa constam no Termo de

Referéncia e no Edital do certame.

e QUESTIONAMENTON3:
¥ PERGUNTA.

Cilem 1021, corespondante acs Rasurscs Adminsiralives do edilal, eslipula o seguinle:

021 8 imencio de recorer deverd ser mamifestada imedinlamente, sob pena de
preclusio;

Mo arkanlo, o item na0 espedfica o prao au lempo objelive gue serd concadide 33 ctanles
pecs manfestacao da inbencan de recomer ni sslema. Ciante disso, solicta-se esclarecer:
(il serd o prazo disponibilizado i lictantes para manifestacdo daintengio de recomer?

A intengdo de recorrer deve ser manifestada imediatamente apds a declaragdo do
vencedor, conforme abertura de prazo feita pelo pregoeiro no Portal de Compras
Publicas. Apos o registro, o interessado possui 3 dias Uteis para apresentar as razoes do

recurso, conforme previsto no inciso I do artigo 165 da Lei n® 14.133/2021.

Praca Joao Pinheiro, 229 — Centro (35)3427-9700 iprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG
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e QUESTIONAMENTO N° 4:

O it 836 corespondanbe an Exame de Conlormidade & Provs de Conoeilo da edital,
eafipuila o seguirta:

056, A demonsivacsy sorl realivady pars comissho Ueemea constinakla por prollssionais do

1PREM, s depeblncas do I, que @sponibilicash saln npsopeiadsl Us cusparintos
serin operados por prodissonais da empresa Bcimante que deverfio se apresenisn, em dain e
hordrn definido my sesido de clesibogdo do vencedor, Goando desde i amtepurada o presenca
o partcipelo das demais botantes gue estardo impedidas de s manifesiar dumnle a
apersentaido;

Mo enfanta, corsiderando que o objelo cilada erobne sislerma e huodem & gque &
demonsiragao iBonica pode sar sealzads por medo remots, sollcka-se eaclaracern

Al Sera admilida a realizagio da Prova de Conceito por videooonferénca oy oulro meio
eletndnion edquivakanba’?

B} Caso sefa admitida & apresentacio onine, quais orterlos, plataforma, dale, horano &
condigies kcnicas deverdt ser observados pela liclanie?

Ch A presanca das demas Goifanses, prevista no fem 9.35, poderd ccormer lambén par mein
remato, com acesse 4 sala vitual da apresentagga?

L\

g W
A) Nao, conforme consta no edltél a demonstrag:ao devera ser realizada nas

=

dependéncias do Instituto.
B) Nio se aplica.

C) Nao. Contudo, cumpre esclarecer que sera lavrada ata da demonstrac;ao do sistema,

a qual sera assmada pelos presentes e posteriormente publicada, garantlndo aciéncia e o

i

acesso as 1nf0rmag:oes por todos os interessados.

o

Praca Joao Pinheiro, 229 — Centro iprem.mg.gov.br
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o QUESTIONAMENTO N° S:

A3 Em gual aneso, pdping ou docemente do edital consta © chiscklisl, rolevo ou matis
abgativa die avaliacho da Provi de Concaita?

-
B 3 e AL S IR tEmUS.COM.bY | (3T} S024-2051 | 0808 008-787 S
%FA C Inovacao Tecnoidgica om Gestlo Pubiica - 4 w

B) Caso o refando docismendo niko ternha sido tisponibilizedo, o stitiis prosidencian sur
publicagda antes da reslizegio do cortame, com @ refagdo delalhatda das funclonakdades o
tarelys qus sardo aediadas?
L iomo sera calculads o perceniusl minemo de 85% de atendimento das [unconalidodes e
A5, dap famiae por module, sdpecialments dianle da susbocia de irddicagiio prdeta dos
s v AiAeain T

%)

i e,

A) Nio serd necessiria a apresentacio de documento especifico denominado
“roteiro/check-list”, uma vez que sera exigida a demonstracio de todos os modulos
previstos no termo de referéncia. P

)

B) A resposta da letra A supre esta pérgﬁh‘[:a.

c)o percentual.'s_eré computado conforme previsto no item 9.40 do Edial.

ey,
F

i

Pouso Alegre/Mé; 12 de maio de 2026.

Documentn assinade digitalmente

i Mb + CAROLINA JULIANA DE ALMEIDA
g el " Data: 12/05/2026 08:47:41-0300

verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Carolina Juliana de Almeida

Pregoeira

Praca Joao Pinheiro, 229 — Centro iprem.mg.gov.br
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Proposta Readequad

Numero : 7/2026 / Processo: 8 / 2026 - 19434

Lote : D001 / Produto : Contratacao de empresa especializada em locacao de sistema integrado, em nuvem, de gestao previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servicos de implantacao, migracao de dados, treinamento, manutencao e
suporte tecnico, conforme especificacoes tecnicas do Termo de Referencia.

Fornecedor : 11.519.500/0001-50 - FAC Consultoria e Sistema

Codipo  Item Quantidade el Marca/Fal, Valor Unitdrio Referdncia Proposta Inicial Ref. e Proposta Inicial Ref. e Readequada

0001  IMPLANTACAQ DOS 1,00 SVC SERVICO SERVICO 6.240,00 20.900,00 20.900,00 6.240,00 0,00 % 70,14 %
SISTEMAS; MIGRACAO

o002 MODULD 24,00 MES SERVICO SERVICO 1.525,34 51.904,08 46.489,20 36.608,16 -10,43 % -29.47 %
PREVIDEMNCIARIO

0003 MODULO DE 24,00 MES SERVICO SERVICO 610,15 33.721,92 18.596,16 14.643,60 44,85 % 56,58 %
ARRECADACAD

0004 MODULD DE 24,00 MES SERVICO SERVICO 2,593,712 69,917 44 79.032,96 62.234, 88 13,62 % -10,48 %
CONCESSAQ

0005 MODULO DE PERICIA 24,00 MES SERVICO SERYICO 762,69 45.152,40 23.245.20 18.304,56 48,52 % -5% 46 %
MEDICA

0006  MODULO FOLHA DE 24,00 MES SERVICO SERVICD 4.090,00 85.080,00 124.654,80 98.160,00 46,51 % 15,37 %
PAGAMENTO

0007  MODULO PORTAL 24,00 MES SERVICO SERVICO 610,15 28.921,92 18.596,16 14.643 60 -35,70% -4%,37 %
TRANSPARENCIA

DOOE  MODULO WER SERVICES 24,00 MES SERVICO SERVICO 762,68 23.552,16 23.244,96 18.304,32 1,30 % 22,18 %

Qo007  MODULOD 24,00 MES SERVICO SERVICD 762,68 23.552,16 23.244,96 18.304,32 -1,30% -22,28°%
ADMINISTRADOR

0010 MODULO DE 24,00 MES SERVICO SERVICO 762,68 30.752,16 23.244,96 18.304,32 24,41 % 40,48 %
PROTOCOLD

0o MODULO PORTAL DO 24,00 MES SERVICO SERVICO THZ,68 27.152,16 23.244.96 18.304,32 -14,39 % 32,59 %

Totals Total Referéncia Total Proposta Inicial ~ Total Readeguada Ref. e Proposta Inicial Ref. e Readequada

499, 180,48 450.384 84 370.000,00 1,76 % -25,88 %

Aprovar Proposta Rejeitar Proposta
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ATA 01/2026 - REF. PREGAO N" 01/2026

Mo iz 13052026 4s Shil] fd abena o sessio de pregdo de n® 01/2026 pard contratagio
de empress especializada em locacdo de sigtema integrado, @m nuyvem, de gestio
previdenciaria com foco em RPPS, moluinde aphcativo ¢ servigos de mmplantaga.
migracio- de o dados, reimgmento, manuiensio ¢ suporte womeo, BEstavam presentes a
pregoeira, Carolina Juliana de Almeida e o8 membros da equipe de apoio. Ana Elisa

Neves de Paiva Nupes ¢ Lara Lindise Pereira Silva.

Apis a fase de lances fon solicitado. que a empresa pré-classificada em primein Jugar
fizesse o adequaghio de sus pﬂfﬁjuhld conforme o valaede lance dado no sistema, e

valta das 9h3%min, detcordo com o que se verifica na ats pangial publica.

Conforme o art, 2%, X1 do Decreten®. 5.535, DE A8 DE NOVEMBRO DE 2022 no qual
define como uma das atribuigdes do pregoeiro de sanear erros que nido alerem o
substincia das propostas, as 9hs0y don rejeitada a Frim:um proposta ¢ solicitada a
adequagio em meio do t'api!i;r aprescaindo do iem 11 que trate da implementacio do
sistema. Fm observincia @inda ao item 93 do Termo de Referénciay de cidneiz da
SIpresa, con t'::'_fme comunicagdio viachar, a supressio dos referidos itepd deve ser feitn
pola administragio peblhica em momenlo Gporuno.

Reeitada a primeics réadequagdo em razdo da planilha gerada pelo sisiema, na gual
constava como posiivas as porcentagens de um dos modulos, o gue significa que os
valores din proposte estafiam maores do que aqueles valores dé rélferénoin, conformi

imagem anexd, scessivel atraves dolink:

et Bk ool bl S

ol | O 8 DA | I A e e L Lok R L S B S L. [ S L. S B R L S e e - e e
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drive link

O demais pedidos de adegquagio por parte div administracho observaram o mesmio

Crivi,

Anie . ao exposto, justificom-se o pedidos de readeguacio  para Nins exclusivamente
operacionds, por tratar de eoo material sanavel, sem aleracio do valer global da
proposte. ou de ordem de classificagio do certame, visando tio soments o sancamento

da proposta, preservadas a 1sonomia € competitividade.

Registra-se gque o sessdpestd suspensa até dia wm'zmﬁu 14h, para verificagio de
envie da proposia readequads, Salientandoe ainda a convocacfoda referida empresa para
o teste de conformidede no dia 18052026, pamgue no dik pns[é.i'_in"_'nr_mjam conclufdos,
anplisande o resuliads deste, bem com, uplﬂmlha..p:ud.nquada.. possamos dar imicio a

fage do hobililscio.
Todos 08 documentos 1o quais se basgiam # presente Al encontram-sc anexas a esta,

Par fim, cu, Lara Lindise Pereira Silva, membro da equipe de apoio, lavred a referida

ata, que lida ¢ aghads conforme, segue assinada pelos presenies:

T |
h"“"l'ﬂ [ ™ -.A l'_i'-:
Caroling Juliann u;h, Almeida
Pregocira
'éi]‘"ﬁ“hﬂ‘ Jlé.ﬂ"n-' kl;lil.l..l'g'-&'.-.lﬂ. -r [ "|I'L"'""‘—'
Ana Flisa Meves de Paiva MNiuines Lara Lindise Pereiia Silva

Fguipe de Apoio Equipe de Apoio
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SFAC

PROPOSTA COMERCIAL

AO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG — IPREM

PREGAO ELETRONICO N° 01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07/2026

1.1. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em locacdo de sistema integrado, em
nuvem, de gestdo previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servicos de
implantacdo, migragdo de dados, treinamento, manutencdo e suporte técnico, conforme
especificagdes técnicas do Termo de Referéncia.

1.2. ESPECIFICACAO DO OBJETO - DESCRICAO DOS SERVICOS:

< VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNID QTD UNITARIO TOTAL
IMPLANTACAO
IMPLANTACAO DOS SISTEMAS; MIGRACAO DE .
L1 1 bapos, TFSEINAMENTO DE USUARIOS ¢ Servigo 01 R$ 8,00 R$8,00
SUBTOTAL 1 R$ 8,00 R$ 8,00
FORNECIMENTO
2.1. | MODULO PREVIDENCIARIO Meses 24 R$ 1.600,00 | R$ 38.400,00
2.2. | MODULO DE ARRECADACAO Meses 24 R$ 641,00 R$ 15.384,00
2.3. | MODULO DE CONCESSAO Meses 24 R$2.722,00 | R$65.328,00
2.4. | MODULO DE PERICIA MEDICA Meses 24 R$ 801,00 R$ 19.224,00
2.5. | MODULO FOLHA DE PAGAMENTO Meses 24 R$4.293,00 | R$ 103.032,00
2.6. | MODULO PORTAL DA TRANSPARENCIA Meses 24 R$ 642,00 R$ 15.408,00
2.7. | MODULO WEB SERVICES Meses 24 R$ 801,00 R$ 19.224,00
2.8. | MODULO ADMINISTRADOR Meses 24 R$ 801,00 R$ 19.224,00
2.9. | MODULO DE PROTOCOLO Meses 24 R$ 801,00 R$ 19.224,00
2.10. | MODULO PORTAL DO SEGURADO Meses 24 R$ 801,00 R$ 19.224,00
2.11. | APLICATIVO DO SEGURADO Meses 24 R$ 1.440,00 | R$ 34.560,00
SUBTOTAL 2 R$ 15.343,00 | R$ 368.232,00
SERVICOS SOB DEMANDA
3.1. | SERVICOS DE TREINAMENTO E CAPACITACAO | Horas 40hs R$ 23,00 R$ 920,00
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
CUSTOMIZACAO DOS SISTEMAS PARA
32. | ATENDER QDEMANDAS ESPECIFICAS Do | Horas 60hs R$ 14,00 R$ 840,00
CONTRATANTE
SUBTOTAL 3 R$ 1.760,00
R$ 370.000,00
VALOR TOTAL
Por Extenso: Trezentos e Setenta Mil Reais.
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1.3. DADOS DA EMPRESA:

RAZAO SOCIAL FAC CONSULTORIA E SISTEMA LTDA

CNPJ 11.519.500/0001-50

PORTE ME

SIMPLES NACIONAL SIM

INSCRICAO MUNICIPAL 0.253.243/001-4

INSCRICAO ESTADUAL 001546458.00-00

ENDERECO Rua Alberto Cintra, no. 431, sala 01, Bairro Cidade Nova Belo
Horizonte/MG, CEP 31.160-370

TELEFONE 0800 006 7873/ (31) 3024-2991

E-MAIL comercial@facistemas.com.br

DADOS BANCARIOS Banco: 237 — BRADESCO, Agéncia: 0465, Conta: 0552323-0

IDENTIFICACAO DO SOCIO FABIANE FERREIRA LAGE LEMOS, brasileira, casada sob o regime de
comunhéo parcial de bens, Administradora CRA-MG N° 01- 055323/D,
nascida aos 14/02/1988, natural de Raposos-MG, portadora da Carteira
de Identidade N° 15.773.405 expedida pela SSP/MG e CPF N°
089.514.356-95, residente e domiciliada em Belo Horizonte/MG, a Rua
Nair Pentagna Guimaraes, 225, Apt® 208, Bairro Helidpolis, CEP 31.741-
545,

1.4. LOCAL DE IMPLEMENTACAO:

A implementagcdo devera ser realizada na sede do IPREM, situada na
Praca Jodo Pinheiro, no 229, CEP: 37.550-191, Bairro Centro, Pouso Alegre, Minas Gerais.
1.5. INFORMACOES ADICIONAIS E DECLARACOES:

A) O preco ofertado contempla todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens ou servigos.

B) Esta proposta € valida por 90 (noventa) dias corridos, contar da data de sua

apresentacao.

Belo Horizonte/MG, 13 de maio de 2026.

: |
A /

4 B
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FAC CONSULTORIA E SISTEMA LTDA
CNPJ: 11.519.500/0001-50
FABIANE FERREIRA LAGE LEMOS
RG: MG-15.773.405 / CPF: 089.514.356-95

SOCIA
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PROPOSTA COMERCIAL

AO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG — IPREM

PREGAO ELETRONICO N° 01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07/2026
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A

1.1. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em locacdo de sistema integrado, em
nuvem, de gestdo previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servicos de
implantacdo, migragdo de dados, treinamento, manutencdo e suporte técnico, conforme
especificagdes técnicas do Termo de Referéncia.

1.2. ESPECIFICACAO DO OBJETO - DESCRICAO DOS SERVICOS:

~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNID QTD UNITARIO TOTAL
IMPLANTACAO
IMPLANTACAO DOS SISTEMAS; MIGRACAO DE .
L1 | DADOS, TREINAMENTO DE USUARIOS Servico 01 R$ 6.240,24 R$ 6.240,24
SUBTOTAL 1 R$ 6.240,24 R$ 6.240,24
FORNECIMENTO
2.1. | MODULO PREVIDENCIARIO Meses 24 R$ 1.525,34 | R$ 36.608,21
2.2. | MODULO DE ARRECADACAO Meses 24 R$ 610,15 R$ 14.643,55
2.3. | MODULO DE CONCESSAO Meses 24 R$2.593,12 | R$62.234,93
2.4. | MODULO DE PERICIA MEDICA Meses 24 R$ 762,69 R$ 18.304,61
2.5. | MODULO FOLHA DE PAGAMENTO Meses 24 R$4.090,00 | R$ 98.160,00
2.6. | MODULO PORTAL DA TRANSPARENCIA Meses 24 R$ 610,15 R$ 14.643,55
2.7. | MODULO WEB SERVICES Meses 24 R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.8. | MODULO ADMINISTRADOR Meses 24 R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.9. | MODULO DE PROTOCOLO Meses 24 R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.10. | MODULO PORTAL DO SEGURADO Meses 24 R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.11. | APLICATIVO DO SEGURADO Meses 24 R$ 1.372,83 | R$32.947,82
SUBTOTAL 2 R$ 14.614,99 | R$ 350.759,76
SERVICOS SOB DEMANDA
. R$ R$
3.1. | SERVICOS DE TREINAMENTO E CAPACITACAO | Horas 40hs 100,00 4.000,00
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
3 |CUSTOMIZACAO DOS  SISTEMAS PARA| | 60hs R$ R$
““* | ATENDER DEMANDAS ESPECIFICAS DO 150,00 9.000,00
CONTRATANTE
R$
SUBTOTAL 3 13.000,00
R$ 370.000,00

VALOR TOTAL

Por Extenso: Trezentos e Setenta Mil Reais.

e,
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1.3. DADOS DA EMPRESA:

RAZAO SOCIAL FAC CONSULTORIA E SISTEMA LTDA

CNPJ 11.519.500/0001-50

PORTE ME

SIMPLES NACIONAL SIM

INSCRICAO MUNICIPAL 0.253.243/001-4

INSCRICAO ESTADUAL 001546458.00-00

ENDERECO Rua Alberto Cintra, no. 431, sala 01, Bairro Cidade Nova Belo
Horizonte/MG, CEP 31.160-370

TELEFONE 0800 006 7873 /(31) 3024-2991

E-MAIL comercial@facistemas.com.br

DADOS BANCARIOS Banco: 237 — BRADESCO, Agéncia: 0465, Conta: 0552323-0

IDENTIFICA(;AO DO SOCIO FABIANE FERREIRA LAGE LEMOS, brasileira, casada sob o regime de
comunhéo parcial de bens, Administradora CRA-MG N° 01- 055323/D,
nascida aos 14/02/1988, natural de Raposos-MG, portadora da Carteira
de Identidade N° 15.773.405 expedida pela SSP/MG e CPF N°
089.514.356-95, residente e domiciliada em Belo Horizonte/MG, a Rua
Nair Pentagna Guimarées, 225, Apt® 208, Bairro Heliopolis, CEP 31.741-
545.

1.4. LOCAL DE IMPLEMENTACAO:

A implementacdo devera ser realizada na sede do IPREM, situada na
Pracga Jo&o Pinheiro, no 229, CEP: 37.550-191, Bairro Centro, Pouso Alegre, Minas Gerais.
1.5. INFORMACOES ADICIONAIS E DECLARAGOES:

A) O preco ofertado contempla todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens ou servigos.

B) Esta proposta € valida por 90 (noventa) dias corridos, contar da data de sua

apresentacao.

Belo Horizonte/MG, 13 de maio de 2026.
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FAC CONSULTORIA E SISTEMA LTDA
CNPJ: 11.519.500/0001-50
FABIANE FERREIRA LAGE LEMOS
RG: MG-15.773.405 / CPF: 089.514.356-95

SOCIA
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Inovacgéo Tecnologica em Gestédo Publica

PROPOSTA COMERCIAL

AO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG — IPREM

PREGAO ELETRONICO N° 01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07/2026
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1.1. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em locacdo de sistema integrado, em
nuvem, de gestdo previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servicos de
implantacdo, migragdo de dados, treinamento, manutencdo e suporte técnico, conforme
especificagdes técnicas do Termo de Referéncia.

1.2. ESPECIFICACAO DO OBJETO - DESCRICAO DOS SERVICOS:

~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNID QTD UNITARIO TOTAL
IMPLANTACAO
IMPLANTACAO DOS SISTEMAS; MIGRACAO DE .
L1 | DADOS, TREINAMENTO DE USUARIOS Servico 01 R$ 6.240,24 R$ 6.240,24
SUBTOTAL 1 R$ 6.240,24 R$ 6.240,24
FORNECIMENTO
2.1. | MODULO PREVIDENCIARIO Meses 24 R$ 1.525,34 | R$ 36.608,21
2.2. | MODULO DE ARRECADACAO Meses 24 R$ 616,00 R$ 14.784,55
2.3. | MODULO DE CONCESSAO Meses 24 R$2.593,12 | R$62.234,93
2.4. | MODULO DE PERICIA MEDICA Meses 24 R$1.306,84 | R$31.364,16
2.5. | MODULO FOLHA DE PAGAMENTO Meses 24 R$3.540,00 | R$ 84.960,00
2.6. | MODULO PORTAL DA TRANSPARENCIA Meses 24 R$ 610,15 R$ 14.643,55
2.7. | MODULO WEB SERVICES Meses 24 R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.8. | MODULO ADMINISTRADOR Meses 24 R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.9. | MODULO DE PROTOCOLO Meses 24 R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.10. | MODULO PORTAL DO SEGURADO Meses 24 R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.11. | APLICATIVO DO SEGURADO Meses 24 R$ 1.372,83 | R$32.947,82
SUBTOTAL 2 R$ 14.614,99 | R$ 350.759,76
SERVICOS SOB DEMANDA
. R$ R$
3.1. | SERVICOS DE TREINAMENTO E CAPACITACAO | Horas 40hs 100,00 4.000,00
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
3 |CUSTOMIZACAO DOS  SISTEMAS PARA| | 60hs R$ R$
““* | ATENDER DEMANDAS ESPECIFICAS DO 150,00 9.000,00
CONTRATANTE
R$
SUBTOTAL 3 13.000,00
R$ 370.000,00

VALOR TOTAL

Por Extenso: Trezentos e Setenta Mil Reais.
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1.3. DADOS DA EMPRESA:

RAZAO SOCIAL FAC CONSULTORIA E SISTEMA LTDA

CNPJ 11.519.500/0001-50

PORTE ME

SIMPLES NACIONAL SIM

INSCRICAO MUNICIPAL 0.253.243/001-4

INSCRICAO ESTADUAL 001546458.00-00

ENDERECO Rua Alberto Cintra, no. 431, sala 01, Bairro Cidade Nova Belo
Horizonte/MG, CEP 31.160-370

TELEFONE 0800 006 7873 /(31) 3024-2991

E-MAIL comercial@facistemas.com.br

DADOS BANCARIOS Banco: 237 — BRADESCO, Agéncia: 0465, Conta: 0552323-0

IDENTIFICA(;AO DO SOCIO FABIANE FERREIRA LAGE LEMOS, brasileira, casada sob o regime de
comunhéo parcial de bens, Administradora CRA-MG N° 01- 055323/D,
nascida aos 14/02/1988, natural de Raposos-MG, portadora da Carteira
de Identidade N° 15.773.405 expedida pela SSP/MG e CPF N°
089.514.356-95, residente e domiciliada em Belo Horizonte/MG, a Rua
Nair Pentagna Guimarées, 225, Apt® 208, Bairro Heliopolis, CEP 31.741-
545.

1.4. LOCAL DE IMPLEMENTACAO:

A implementacdo devera ser realizada na sede do IPREM, situada na
Pracga Jo&o Pinheiro, no 229, CEP: 37.550-191, Bairro Centro, Pouso Alegre, Minas Gerais.
1.5. INFORMACOES ADICIONAIS E DECLARAGOES:

A) O preco ofertado contempla todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens ou servigos.

B) Esta proposta € valida por 90 (noventa) dias corridos, contar da data de sua

apresentacao.

Belo Horizonte/MG, 13 de maio de 2026.
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FAC CONSULTORIA E SISTEMA LTDA
CNPJ: 11.519.500/0001-50
FABIANE FERREIRA LAGE LEMOS
RG: MG-15.773.405 / CPF: 089.514.356-95

SOCIA
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ATA COMISEAL FECMICA
TESTE DE ZOMNFORMIDADE PORTARIA ME 100,/2026

Aoz 18 diag de més de meie de ano de 2025 43 Shl3minutos, ceUNIFAM-se no petifuto S8 Erevidenc
Runicipal de Pouse Alegra- PRERI, 0w servidores convacados pela Portana IPREN 10972025, para fermar 3
equipa responsave el teste d= cocformidade luliara Cscies hAcgale, Tatizne Morsicg Mu-cns, Adazna
Erlsting horeira, Wellingrar da Silveirs, hanana Yiasa Andrede, aline Muateiro de CLivewra, 'gra tindrce
Pereira Sikea, Lucia de Leles Mztos alves Afvss Amasal, and karic Malzowas Rangel, hem coma a zericara
Serbara Nkl Fera Kamimura, camis sestemunha, e as represontantas da empress EAC Fel'pz de Lecerg:
Lemas 2 Ane Carduia de Olivei-a para desnnstragdo do teste de conlormidade, conforve us itans akarra:

J e
2.5 MODULD PREVIDENCIARIO | Aendeitem |

| salicitadn |
A. CADASTRO PREVIDENCIARID T "?mn NED |
1t 1 Permitir registro, ataslizagio e comsulta dos dados dos servidores | __l
T segurados de BPPS, incluinde as Inativos, pensianiscas @ ativas, |
—_— . . 1
553 " Permitir registre, atualizagdn o consulta dos dados dos apossntados, | |
| o permiTihdt mais de um winculo.
| 'ﬁ_S;__.P&rrniLi.r registrio, atualzagdo e cansulta dos dada: das sarvidores | y
. - '
| anwns, permitindo mais de e wincols.
Ty Parmitrr ragistro, atuahacdo = canzufta ot dades das depencentes: y
o providenciarios. |
31zc Pettritir w critica oe duplicidade de inscricdn previdenridria pa_ra Fins cI;e o y |
e R R - . .
verificacdo @ casos nEo legalments acumulaveis, |
258E Perenitir C.adast:'u,." atualizacie e consultz dEpen;:miL-[as. ] X o
— . e _
4.5 7 Permitir regstra, ztualizagde e consuia dos dades dos drpaos y | :
" ermpragadaras. | |-
. Parmitir é-d_efi'ri.ia: e cada nstitosgde S drgdo da admnistracdo —Ii

338 [direta, indireta ¢ autdrquica dos podercs constituidss, para que ¥
- Possany ter sod 25trutura arganiracronal reflerid: no sisterma

Fermitir administrar 8 documentado digltaleade dos beneficmrios
yativas, instivos @ pensigniskas)

—_ ... _ = —
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! permitt administrar e cegistrar a vida funcienal do servidor atvea,

3510 | as5m como o acoenaanhaments da todes ns framites de senadores .1 |
gonsentadus, penaonisias e depenoentas |
| . | .
3.5.11 | Manler histdeico por encficidne [ativas, inativos ¢ personigtas). £ |
2517 Permitir registre £ controle em cadastra de falac mento de beneficiaric ¥
h arivos, nalivos € pensionistas).
113 Permitir © cadastro de histdrico de trabalho dos  servidores, .
= destacandn o temps em RGPS @ utras R2PS.
2614 Parritc o registro do tempo d8 rontribuivas referante @ cargas woem "
o EXpDAIGI0 3 apentas nocwns,
35,15 Permtr o registra de parodos sem contrebaicad. L4
3.5.16 | Perrmior a registre de periodas e afaztamenta com contribuigas. "
1517 2emitir o registro oo mativao de  afastarmento, Lbem coma A "
- azrametrizacdo do inpacto na kotaiizagdo do tempa.
_— Permilr robcllts, por ocasido da aposentadnria, no histarice fundonal ¥
-
da nrger.
: 281 Aalicar a5 Feg-as ce negbcia para validacia ce dadog cadastras tanta ¢
" I
no ingress Como na manulengdo. |
1c 30 PerriEr @ manutencdo o coasulta ¢a ficha funcional & financeire cos y
o _servidores alivas. |
2591 Papmilr manuengin e consulla da ficha furcianal e financera das " |
3. . N '
SErId el anat e |
2830 Permiti- a oangiercio dos dados pessodis e financeiros  dos . |
o pEraIaRitas, bem como e consulta dos mesmos. '
5523 Permeiti- & manutencado dos dadas pessaais & financesros, c@ .
Y depentente efau beneficiarios, berm onto a corsust dos rmesmos, |
— Emiszdo de relatdrions contendeo as pessoas gque [0 poderiam se y i
o apoaantar ‘ ‘
1635 Perriiir 3 emissdo 02 relaldrios gerenciais e operacionais [sinléticus ¢ ¥ ' !
e analisicas! com demonstragde grafics e estatistiza. |
.




Pagina 374 de 514

Pag - 3,24
| . , e . .. X
principalmente agueelas necessérias a coree ss5a da bereficio,
| 4827 Perstutir 2 geragdo de ralatdrios parametrizaveis, para fins de enmvic de | ¥
o rriala Gireta.
15.4 Permitlr 4 andlise automdtica ou  consisté n-;;ia :I;a wiTarmagdes, ’
- principalmance aguelzs recessasias i avalacio atuarial,
i | Fermitir. d E:-:_u-l::nrta-;_.iu dos dades para o Cdleulo araarizl. X |
— I
Atende item
=olicitade
B. RECADASTRAMENTO PREVIDENCIARID s | NED

Pesmiter 2 geragdn de mala di-ela pzra envieo d= convoczedo dos
heneficidrios.

FEFMITF & ednvoragio por fipo ce heneficle, por situasio previdendidriz
& canmvoeagan individual,

Yo Fermslir atualizacan dos dadoes pessoaiz e funciomals dos zervicores
' atiwas, matives e pensionistas.,

Fermitir 3 recadast-armcnte atilizande-se d= dispositivg e eitura
Biameétrica ou Tacial.

Parmnitit 2 emissdo do pretooola de recadastr amenio, "

tu
L1
L
4

Hereiar infornagia gara bloqueio do pagaments de bereficios para
nAo recadastrados.

| Permitir & smpertagdo -:jl_'_;rqu'lm.: corm @ Atuallacis dos dados dis
| 1536 ; beneficifrics para 2iLalizogde dos dades coletados através de prove de ¥
wida.

Periruter & emissdo de selatdeos de pestSo, com demonztragio
compardtva de rezlizadas, pendentes @ pdo realizadas.

3.5.38 | Emiti- relatd ws corn gemaonitragdn grafca @ piial'stica. X
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Atende et
salicitado
L. CERTIDAD DE TEMPO OE CONTRIBUIGAD - CTC g NAD
F:-%Et.l::laﬁral;ﬁu e revizia de Certidio de Tempe de Contnbuicao -
3538 CTC, corsidarandn a Fortaria MTF N2 1467 ce 02 de unhog de 2022 e . |
=TT aiteracdes pusteriares, bem como 2 emizsdc de segenda wia, se
necessé . I
|

Perpvicir vabcasdo da certidin ce lemps Ce contriburgBu por Meis
3.5.40 |eletidnica, através de consulta ao cadipa ce validagha ov mamure da K
cerbidin, diretzmerie 10 site dn iprem.

Parmitir a E%-:é'c-_de q_uadr-u de freguérciz, bem como da relagdo de
3541 | zantribuicdes, oara Fins de conteréncia na etahoracio da Cerlddas de
Temnps da Contrebuicda - CTC

n

Permitit o langamentz de faltas, atestados medicos £ demas
3547 | atastamentos, hem como das remuneqages e contribuebes do senvidar | »
de farma manwual.

Ma-mity a 2russan de relaterio das CTRs F!mi:tllj‘:'lﬂ. no Instituto, Ennlr-_'rl_u{:u :

5 numere da respectva cortidin, nome do scrvidar, nemero dz

matricula, o tempo liglida em dlas certificaro e a digdo para o quaka

certidao lordesrinada, |

0. COMPENSACAD PREVIDENCIARIA - COMPREY I | NAD

Permitic geras relatdrio: des aposentadaras € pensdes par more

5.5 44 passiveis da compersaciz o-ewidenciaria, ro: quals devesdo ronstar ox
= . . . E
dacns & suas respeclivds nomenclaturas em eonforridade &5 normas

legais relativaz 2 COMFREY;

Hermizir perssr relatarias das Aposentddorias E"Es-ﬁas pOr monTe
paasiveis dz COMPREY, nos qusis dewsrio conster foas as
W 5.45 intacmactes  ascassdrizs & Tormabzagdy  do reguerimento de i
! compeasacic previdencidna. weluinds campo informaneo s2 o0

| bereficis foi ohjeto da revisba;
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Perrmitir pa-zr relatarios padronizavels, a Tim ge gassiblitar melfoerlas
356 no levantamanto de dados, bam comne na conferénia das niormegbes X
relativas & COMPREY;
d mstemafs moéculo previdencidric deve estar pzramet.riznfn:h a API
1347 COMPREY Datapr=y, devendo o sislema da cortratzda nuscar osdadas x
= .
neceisdnioe ro biroo de dadas da FPREM, sem intervencio do
uprgadar.
1 —
, Atende iterm
solicitado
3.6 MODULD DE ARRECADACAD &M NAD
Objetiva: executar, contralar @ gerenciar of registros de racolbirents
ce cantribuigdes previdencidrias através de reatdrios o cadastras
' 361 permitindo calculas, zeragdo e recebimentc, sesponsdc, cmistdo de -
| Euias €m atraso, emissan d2 relatdrios  diversos, extraros de '
arrasadacio, menszl, individuaf.
16 | Possibilitar eegistrn mensal da remuneracdo de cortnbuicio do ¥
' segurada & sUa SOMECSICED,
Pasgibiitar  administragio oo recclhlmenta de contribaigbes !
353 previdencédrias de cada servidor 2 pat-onal, por fante pagadara, de ¥ !
o forma individualizads, no zipo normal, saplerentar & 239 [(dég o i
terceirs).
i5a PossiDelitar  emlssdio de relai;-'zil.:u oe conrcribuintzs do RPPS, com x
' Cinfarmagdi=s de contribiegio do empregador e emprepada.
Efetuar controle de importagdo das contobanctes do servicor 2 do !
EN R - ENTE, com critica de walotes incarretas, o patsr das parametrizagdes de » :
I cusbeio feitas no sisiena. '
LEE | Sropucran ermissda doe extralos dss grrecadzcBes efetuadzs por todos gs x
o eontribunres ne parioda.
SET Propiciar ermissdo de  axtraty incividoalizags  ds n:n:lntri-hui-;é..n. ¥
o previcend]irng dos sepu-ados, apesentados ¢ pensionistas. :
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Pag. 62

B ‘ Permitic registra indnidaalizade oas contrivngles previdenc arias dos

cervidoras  atwos  [parre seguradn £ parte palianal), inataos @
pensionistas, para a emissde de extratos 2 relatérios indiv.clalizados
IMIENSA § € ZNUA L.
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Fermitir regisl-a mensal da remuneracio 8 de contribuigde, bem como
sym comaasicdo, do separado e beneficiario,

=rmitir relatann ransalidada da arre C2UACA0

recolhimentos nas &fotdados.

Parmit r 4 armistds de axratas de cantribuigda, bem corg sud geragaa
MM ArGUIYD pald noresssn externa.

1614

Passikiiitar covtrole de licence sem wencimenta permitinde ¢ controle
da awecadacdn, parts servidor, parte ente, pdra <5 Lizegnciados au

cedidos que esteiam cantribuindo.

Posabulbar  registro, afteragda a2 comsultas  hodwiduglizadas  das
centribuigdes prewidenciarias dos servidores (paite segurado = pane
pat-aral],

P 3.E.15

Parmiticr & emissEo de extratos  indiidualizacos de  contribueicio
previdenciara anual ¢ por periada.

inle

Permitir a vssualizac¥n em telz de relatorics |, respeitanda Fltras pré-

Csaleciunadas & passhilitar rolagem dz pagina pata coaferéng a.

 ZABLS

Sossigrlitar a totalizagdo de todas a5 contrivungbes indvidualizadas para

cada OrgEa nue intepra & Adminiatragdo PCblics do Municinio de Pauso
Alegre.

39.18

I61%

Darrnic @ emistio de relsténc centende tobalizagdg spate senvidar 2
axte pattenall 2 oumers de regisbros das adividealizac@es das
contcbuipher  pravidenciiriaz pars cada Grp3o que  integra A
Admirtstrecia 2dblica do Muipic de Pousa Alegre.

Pasuimliter o cdicnio aytomatico das individualizagdas: das cortribuigdes
prevrdenciaTias (Observar o percentudl 4 ser weddo & parbe de 1394 318
a presente data).

Perrair ingtuir, ziterzr valores au axcluir contribuBes previdendidrias
d gitadas indavidamente.
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e

=E 24

Pacsibilitar 2 emisado de relatorics cam a totalizagio, para coda tipo de

situagdo [cedidns e licendiados), contendo matocule, nome, Hpo de X

recoibimento, valor base de cdicole ¢ valar de cantribuicie.

P Perrmitir a amissdn de relatarn:s com s totalizacio, (om0 Aotne 2 tpo

ce recalhimento pasa cedidos ¢ heenciadas.

iE23

Permitir 2 crissho da Guia de Recolimento de Contribdigoes
Frevidenciarlas, do #Aanicipic |cota parronal} e da cora dos segorados,
no padran FEBERABAN [Foderagio Brasileire de Bancos), corm cid go de
barras, 2 partlh dos dados ds base de calzalo da contribsicio des
seradores atives, ieenciados e cedidos, conforme o 23540,

4.6.25

fossihilitar porametrizacdo do dia de wencimento, jurcs, multa e
Atumiizacdo monetdria da Guia de Recolhimenta e Conlriboigdes

- Prewidenciirias.

Previdenciarias, calouiando juros, mo-2 e aplicandz indices de correcda,
quande altrapassar & data limite ae pagarmanta.

Permitir 3 emissdo da CGura de Recalhimento de f_‘nqtnb.m;ﬁe;

Permiir 4 efetivagdn de Daiva manuzl e automatica da Goia de
Becalivrments de Conthbuigies Previdenciara: depois de realizads o

pagamenio.

: 5.6.77

Pezsibilitar 2 emizsZn de relatorio comstando os velores pagos dentro de
periedo pré- sstahalacida.

3.6.28

Fermitls a emissgyu de relatdrios através de filtras que possikbibiem a
pesddisa de contribugEcs, facilitzrco a selegda de carmpaos como: data

~inicig! 2 findl, ré&s dé comoeténcia, peia naga. org3os e fonoes

J3E3daras quae possUAmM walargs 3 serérd pagas ou que possuam

- Segurados conlribuindao.

3623

ComirmiZaedo com o maddwio de Cancess3g pard cue 0 cadastramenso
seja feita de forna dutamitica aa se cancedar um benefizio a am
servidar ativo, evitands o recodastramenta manual.

363

Evporyar o3 dadas em planilhz eletrénica, exempls arguivas tipo x5, xiox
para ocalcula aluarta.

2631

Irpartar a5 bases de contriouicae de 07/ 1'9'9.-:.1. .aTt-F; 4 pres.&n-te rdarca.

3.6.32

X

Impartar as bases ge ca ntribuica> 3 partir de 1293 para fins de consita. X
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|3533 'Im_pE'ta' as werbss uetalhadas para corfoséncla da bBase de ¥
L ' cortribu g s,

N 1
Poscitulitar A marcacdu de yerbas ceta hades indicando quais werbas © n
| ingiger na previdengd. '

Pocsuir relatdrio gerencial para canferénciz da impartacda da base de
contribuizdo e detalhaments das verbas de contribuigao.

[ atendeitem
sorlicitadds

3.7, MODULO DE CONCESSAD DE BENEFICIS 51 AL

Importazie dz base de dados cadastrais de todos o5 segurados da
3.7.1 artministracic direta, ingirets & autarguica, bem come oS Fegistros de | X
tempos da seryegn atual 8 antarior ag ingresso ro serdigo poblice.

Efetuar timuiagde de 2posentadoria, oom 4 apresentacas de resgras e
calcuie dos perindes, infermande a data provavel em ogue o senider

372 . - .. b
poderd s apasentar e por guals regras com emissdo de relatarios
deralhados sobra a simulagio de appseniadoriz. .
Reslirada a =imulacdo de tempo, permilir & Simulagds de proventes

273 proporcionais ow integrais em case do werficacEo dz implemento de

o regra de aposentadoria, considerando as leglslagdes pertinzates a cady

CEal.

[ sistzma devers parmitir, Quants i simuiagdo, concessida @ edleuls dos
174  beneficics, 3 legislaciio vigente, bem coma as alteraches naimalivas gque X
pocrrerert et a vigéncia do cankrato. |

TR Emissan ce requerinenta de aposentadnria padrcniiéwi-.. ' X

176 Emissdc de uficic de sahcitacio de documentas funcivnais padronizavel. | X

Tmissdz de declacacdo de zcimudo cu ndo acdreule de cargo publico !
i oaoroe 1l gve:

578 trussds de declarzgio de actniulo de Seneficios em atend'-mer-t-r.r'a-:l "
o disposts na art. 24 da EC L0Z/2018.

Ernisde de  declaragdz de  existencm e processe disciglinar

padranizavel,

DR S -

. . - ks .- . - ey
BT L T Rl Tl . IR T N PRI I TY) PE . .
PP Y . - el ot TN H
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| 1710 | Emissdo de deda ragdo de cigncia e arovds padron:23vel |
| - . |
| 3.7.22 Emissdo de requer mento de persda par morte padronizawel, |

37.11 Epmessdc dg simulacda de aposenladaria,
| Emissan  do  refataro de  simulagées  ds provenlos gerandn

5713 auromaticamentle nlanibha, baceanrn g cdleulas A2 madia aritmétiey
I o smples, trazende o valer & que o segurazdly lera direito a ;eceber zo sg
| aprientar.

Permitic a lancamenia do detsihamente das werbas de base de
- 3P B | contnibgicdp, pasa fins elaboragiie de cdlculo dos provenlos com
| paridaga,
Postibulitar emissdo de portara Jde concess@o de aposantacdora eom |
3715 | Numeracan sequencial, podendo ser automdtes au manual, de acordao |
U ] " ™ - . L
£OMM 3 numeragae em utilizacdo pefo fegime Prdpria com ambasamen-no |
legal inclusive, de acarda com a legislacda municipal.

3.7.15 | Emissaa de decluraca de publicagda de porearia pacron 24vel,

1717 Permitir andlise, cofwessdo e revisio de bepeficlos de anasertadoria,

' rorforme legislacao waante.

1718 Permllir analise, cancessio e revisfio da bereficios de pansio por rmorte, |
| 37- contorme legitlagio vigen te. |
—— — —

471 PErmific 3 concessas de aposeriadorias espegizis Por EXpOSICAD d

-~ 77 agentss noivos. |
' . — e —. |
3,430 Permitrr a corversdo do tempe esprecial em oo, '
2231 Permitic a cangessio o revisao do aposentadorias par d=cisio judical.
! 3457 Pussibiltar a rclusio de beneficio com a Aprdo de pagarmenLs para )
L
regrosentants legal, tutor ou curador.
I . — — o —
i 4733 Fermitit apuracia de termpa de contribuiciia, de acordo cormn a l=giziagdn |
| wigente.
| Permitrr alimentar ¢ Ladestra de dependentes prevdencidrios e o |
| 3 7.24 | registro dos docomentos comprobatdnos da depandénoa com o ex |

sarvidar, bemn coma depervdnoia roandmica, se o0 0 caso,
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Y725

1.7.20

R

SR

3.7.39

Vinealar o pensigrasty Ao ser doe segurada falenido, bemn como ad

grupo Fzrmuliar que recebs a pensas.
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. Possibilitar a coqselts de pensionistas através do nome do 2 servidor

pard identificar todog o5 pensicrisias jA exislentes B/00 Processss S
andamenla.

Permitir cortraie de raserva de cotas aos beneficiirios de panso por
mAarte, pard casos 2m que hauver necesadade de como-awardos da
depeadénsa scondmica oo da condigio do beneticario pela prericia
medica

Fermitic repistros sobre inclusbes, altgragies v (anceiamentos che

persdn, constando moatwa & data, Jem oMo nova rateio de catas, se
hordwer,

[rrekir mlertas sobre ercerraméntn de fotas de peérsan por marte
canforme nardmetras prevismente Cadgstrados.

3.7.30

Permitic a edipio de docurnentos @ partiv de modelos parametrizados
rurm campos vinculada s 305 dados da processa.

3731

Pepritic 2 missio o documeantas 3 partis ge mocelas parametrizadas ¢

para ¢ada situacdo de congessac de boneficia,

3.7.32

Parmnit r a registra 4 histérica de aheragio dos documentas emit:dos a

partir de modelos parametrizados,

Prrpritir 2 gravacda do bustorice de alteragdio Jot documentos.

Serrvair incorporagdo dos documentos Cigraizados especticos pare
rada Aatividade de cada dlaxg de trabalho definida, ficando disponveis
em gualguer etapa 4o fluxo.

| constituindo chpia fiel do processo fisico em farmato digital.

3.7.37

Permitir o cantrale de corfidercialidacde das dacurnentos da processo
wirtual,

e tir o wia ce certilicado digital padréo [CP-Brasil corg azsinatura
elotrdnica dos documentas anexarns ap processo, gerando Aarguivies
dssinadas no padrao P75,
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Fao.: 11,34
i 273g TEIMINr o uso de certificado digital padria ICP-Brasil como sssinaturs ' .
o eletrdn’ca em docurmenio: no fFormata POF. '
| 1719 Aassihifitar o encamirhamerto de prc-;:essn-s aara tamada de decisSa em y ST
| TTY | relagdo an deferimentn #o mesma. |
Atende tem |
salicitadns
3.2. MORULO PERICIA MEDICA ) o ' sim | NAD
- Formitir o gerencizmento da agenda de atendimento dos médicos . T
S peritos.
I AR2 | Permitir o agendamento, rer‘narca-:;ﬁn-:n e cancelamerto de pericias. "
| o r Ernquée—r-n ageﬁ-:-lamenm de pr-_rrl'n:..';ls CaANComitantes Qaid O mesmo .
' rmédicn oo juntz madica.
| .o .
' sgq PEmle & informacis de motve da pericia, bar coma a .
| © L paramekrizacdo do: mesros. j
|
| qmr Aetmitir agendamenta de pericia para am madico especifico au para N
oy = - .
S WA junta médica. : |
3.8.5  Parmitir consulta 9o Agendamenio por mdd oo au junta médiEa_. X I _|
387 Formitic & cadaztramznta de cafenddrlo especifico para cada médica y
o Ererili,
388 | Pecemitic a revisac de petlcras |4 conchoidas. ' LK .
| Reaiserar o tipo de doanga coofaene tabels “CI0° para emissso de
3355 . &
laudo medica.
3.2.10 | Permitir a consuta de imMformacaa da CIl por codipo efod Cesiricd s %

Permitin realicag8a de pericias de reavaiacdo de aposentacorias por ,
3R11 | invaiidez, com emizs2o de alertas, para o prazo de realizscdo de nova | ¥
- avaliagda, de acords com a lepislacan wigente

3813 . Permitir a realizagio e peeis para avaliacio de cependente invdlida. | ®
]
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[ [ Beronitic 3 realizecdo de pesicia para fins de verificoqde de atividades
38,13 ' com exposicdn a fondicdes insalubres, p2ra fing oe emissdo de faudo | X

Q& cancess3a para aposentadaria esaerial

Faszibilitar 2 consulta de histdmies de segurade, garantndo 9 5gito da

5814 |, . - : : .
formagtes oue s3o perlinentes apenas aos médGos peritag, |

Manles o prontuarie de cada seguigde, com histdrco de Todos os
3.8.15  atendimenios, lzudes, kistorics da deenga atual, attecedentas, exame | X
fisica, exames com plementares & dogumantos relacmnadss.

181E Erritir documrertos configurados com beze em modelos pré-detinidos "
o por rativa da pericia.
5817 | fmitiraudo de perfos médica. ' i X
1z 12 | Cansular bistérico de atendimentos do dia ou de um periodo. X
3.8.15 | Lsntir o protocola de atendmento para o Ee_gural:h:u.. ¥
1120 Coniultzr histdarica de atendimentns do pacientée £ Um tll?T-E!rn'inal:I:u- .I T
o QETIO0.
3821 | Emitir relatdras para gestan. X |
~ Atends item
© o solkitzdo
Z10. MODULO PORTAE DA TRANSPARENCIA C s | NAO

| Gisponiailizar as infonmacdes em tempa real (oo & cntdrio do clients)
1

3101 no nartzl, sem necessidads da digtacdo, edparkafdc ou imporatido X
de dadus.

" mtender hs Leis Cc-mp!ementares. ne. 101 & n%, 231, 8s Leiz Federas
A% 975598 2 12 17527011 (Lei de Acessa a Informacial, Deereld

310z fadazal n® 71857140 e ao Decreto du [stado de Minas Garaiz n? X

A ELE Ap 24 de 43I0 de 2012 & do art. 48 da 181 ne Responsabilidade
Fiscal,

! 5.10.3 Passuir Registro no wesw ConClspubicas.gov.ar . !

=
5
- S R —
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1 . - = n — - . -
| O sitio deve conter ferraments de pesquisa de conteddo gue permita |
j4.10. a acessd 4 rforra¢da de forma obieviva, transparents, clara e em X
| linguzgam de ficil compreensao.

2 105 Canter Sefdn "Fzle Coroscc'conlendo e-mail @ nomero de talefaone "

o para contatos. |

1
» 306 Camter Secan "PRrEUATAS ra ik fraguentes”™. X

107 Mio node haver ewgéncias de cadactraments de oscdriaz cu y

- -

utilizagdo de senbas para acesso. D acesso deve ser vre,

3105 Possibilitar aceszo automatizado por sistemas externas em Fopmatos y

T abertos, estruturados e legivens por rmdguina.

3208 Acotar 45 medidas necessarizs para gacantir 4 acessibilidads de p
| o FORTEL G pard petioas com deticidncia.
| 31010 Possihilitar 3 gravacdo de relstorios em diversas formatas elatrdnicos, y
I_ ' Crelusive ghertos = pda praprietdrigs.

- |

Atende item
solicitadn

{ 5.11, MODULD WEE SERVICES

O modulo Wen Services d rezponsavel pefa comieniclede oo siztema

SIRA mMAD

. L m 0§ LeEUINtEs sistemas e servipos: )
|"3] Sistzrna adrinisteativa da lprem; -
i bl Sistema administrative da Prafeiturs Munic'pal de Pansa Alegre; ¥
' :'!- | sistema administratuo da Camara Municipal de Pouse Alepre; X
'-’J:l— " SIRC [Sistema Naciona -:IE-_Ir“-r'-:}rrrr:l-:;ﬁe:-. de Begistro Zivi’; ¥ . i
o CMIS-RPPS i;!:ade_i st_r-: Macianal de forme r;ées Socia’s das Fleg'i;ﬁes. ”
Proprins de Previdénce Seciall;
K E-Sacial; %
@ SICOM; i Ko
ey S

k| i “OMPREY;
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| SIPREY-MPE, i

it |
“il FGY - IGPR; ' .
S . Sirruladar de apazentadana do IPKER, —

& pomunicagdo entre 0% Sistemas  dewverd  ser instantanes e :
autcmatica, ukfizandn APl [conjunto da defimipdes & protocoos viado
ro desasvalvimento e ra integracde de sofiware de aplicagdest,
excluinds a necessidads de importacdo & expartarin de arquivos. O
uso de arguives s serd germitida guande ¢ sisterns destinatanio ndo
pagsuir API, desta torma a Conteatada dewverd dispanibilizar a : |
ferramenta para exportacdc ou wnpatacdo do arquiva aiendendo o

beigute requisitado para a funcianamenta. |

31517 X |

P it Utz comunicagdo [API) que consiga trensferir s infi:rrrrlr]';,“E;ES- i
5.11.3 necescarias do Moduo Ealha Jde Pagamento para realizar os [ X
empenbos o sistema administracivo da [prem.

‘11 Perrtic UME corndnicagan {APIL que tensigs manter a base de dados y
o fo sistema atuzlizads com 3 Predfeitura e Camana de Pouso Alegie

.14 5 Darrmagir ma comunicacdn (AR que consiga manter & uase de dados ’
A5 . . . o .
do sistema atyalizada com a siskema administrative da Lprem

Pocmitir 2 comunicacdc do sislema com 25 SiSiemas descritos ng iTem
1115 T.11.1 para obrer a5 inforrnagiivs necessanias para o larem. e for .
T necessaric, 2 contratada deverd dispsnibilizar a interface dentra do

sistera para casklesr B vesualiza s es3as inforrmacdes.

[ Atende iterﬁ-
salleitado -

3.9. MODULO FOLHA DE PAGAMENTO ' SER RADH

|.ﬁ1:ua|iz,'ai;'§|q automatca dos indices & tabelss do INS3, RPPY, IKEF,
. 3.9.1 | S=l@rio Famiba & demmais (ndices = tabelas ot hizadas neste 8PPS | X
ariundcs cas argdos federais, estadualis ou munip2is.

inclar ma folka Jde nagaraento as nowvas matciculas geradas pelo

1.9.2 . . .
cadaskro ce akives, Pensionistas.

2.%.3 | Possuir cadastro de tipos de verbas. W
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' 304 Pogzuir integrafdn com e dados cadastrar da RAIS, E-zocia), SICOM & «
' BIRF ¢ dermnais 5 stemas obepetdrios.
' 193 Fossuir rotina pasa criofde de fermuas pard cddigos de proventos e «
" rescontas.
Fermtrir & criacds de oowvas robricas de proventes & descantos,
2896 | individuars cu coletivas, conforme a5 necessidsces da faolha de X |
pagaments da KPS, |
| Passuir controle de ermpréstima consigrade, incluswe com  baixa o |
337 | aukomadtica quarcn finalilade o prazo de contiatg e peracic de X
| relatdrio de margem cansgndvel individual.
| .. _— R -
I Posabnlitar @ importagso de arquives para lancamento automatics das
“parcetas de empréstimos barednos dos sepuradas nz folha de
4.0.8  pagamente, bern como a irportacdo de cutros arguivos de langamrerto X
de rubnicas de proventos & descontos, e acordo comoas necessidades
| da Ingtituta,
R ]
Irterligar matrlod'as pertencentes 3 wwn mesine ceneficidria oo !
335 segurade para fins de cdloula de imposta de renda, scrdéeeia da DX
conilzuicdo previdencidria e limitagao ac teto municipal.
Cawcudar avtomaticamente g5 <omplamentas para atdingir o saldno
1810 minimo, no caso de aposentadarias inferiores a este valar = oo caso de .
C PENLELL Unrcas ou rateins em oque o valer prindpal tambsm seja
| nferiar ao saldrio minima. .
| Dermitir que 2 data de tésmina de uma penzdo, alérn oe senr para o
I 3901 [ caleuin da proporcicnaiifade dentre do meés, desatve a matricula nara | ¥
o I eses Seguinkos. !
1.5.13 Calcutar atomaticamente as pensdes alimmentrcias de acordo com os y .
o parkmeiros fornecidos.
! 1614 Airerar autsmaticamente os parametras vinculados, por exemplo, ao x
o saldrio minime, quanca houver aiteracio deste.
Gerac creditos e conta 2 furma ce drgeivn hzncario, permitinds os
384 registros dos dados dos erédites [nome, banon, agéncia, conta @ va'oel y
g, . .
para o mes em questido de inoda permananta, possihilitand o consoltas I
tubieras win sistarna.




	TERMO DE REFERÊNCIA 
	DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO 
	ESPECIFICAÇÕES DO OBJETO 
	CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DO OBJETO 
	LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS (LGPD) 
	ACEITABILIDADE DA PROPOSTA E DO OBJETO 
	DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 
	DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 
	10. DA LIQUIDAÇÃO E DO PAGAMENTO 
	DA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
	DA GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO 
	 
	 13.1. O fornecedor será selecionado por meio da realização de procedimento de LICITAÇÃO, na modalidade PREGÃO, sob a forma ELETRÔNICA, com adoção do critério de julgamento pelo MENOR PREÇO GLOBAL. 
	 

