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PORTARIA N° 67/2026

Dispde sobre a designacdo de agente
de contratagdo, pregoeiro e equipe de
apoio no ambito do Instituto de
Previdéncia Municipal de Pouso
Alegre — IPREM.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE - IPREM, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ tendo em vista o disposto na
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como no Decreto Municipal n® 5.535, de 18 de
novembro de 2022,

CONSIDERANDO o 'dispbsto no art. 7° da Lei n® 14.133/2021, que estabelece que os
procedimentos licitatérios devem ser conduzidos, preferencialmente, por servidores publicos
efetivos ou empregados publicos integrantes dos quadros permanentes da Administragio;

CONSIDERANDO que, a'.legi;élagﬁo admite, em. carater excepcional, a designagdo de
servidores ocupantes de cargos em comissdo ou fun¢io de confianga para o exercicio dessas
atribui¢des, desde que possuam qualificagdo compativel;

CONSIDERANDO a inexisténcia; no ambito do Instituto de Previdéncia Municipal de
Pouso Alegre —IPREM, de servidores efetivos qualificados e em nimero suficiente para a
conducao dos procedimentos licitatorios;

RESOLVE:

Art. 1° Desigr'la'rj__-a_ servidora Ana Elisa Neves de Paiva Nunes, matricula n° 810118-1,
para exercer a fungdo de Agente de Contratagdo do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso
Alegre — IPREM. .

Art. 2° Designar a servidora Carolina Juliana de Almeida, matricula n® 15923-2, para
exercer a fungdo de Pregoeira, responsdvel pela conducdo dos procedimentos de pregdo

realizados no ambito do IPREM.

Art. 3° Designar os seguintes servidores para comporem a Equipe de Apoio das
licitagdes e contratagdes regidas pela Lei n° 14.133/2021:

I — Carlos Alberto de Andrade, matricula n® 78-1;
II — Lara Lindise Pereira Silva, matricula n® 137-3;
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Paragrafo tinico Compete a Equipe de Apoio auxiliar a Agente de Contratagdo e a Pregoeira no
desempenho de suas atribuigdes, sempre que convocada.

Art. 4° Compete & Agente de Contratagao e a Pregoeira, no ambito de suas atribuigdes:

I — conduzir os procedimentos licitatorios;

I — acompanhar o tramite das licitagdes;

III — promover o impulsionamento do processo licitatorio;

IV — praticar os atos necessarios ao regular andamento do certame até a homologagao;

V — conduzir os procedimentos de contratagdo direta;

VI — solicitar, quando necessario, pareceres técnicos e juridicos para subsidiar a tomada de
decisdo.

§1° A Agente de Contratacdo ou a Pregoeira podera convocar os membros da Equipe de Apoio
sempre que necessario, delegando-lhes tarefas relacmnadas ao regular desenvolvimento dos
procedimentos licitatorios e das contratacdes.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 143/2025, que dispde sobre a designagdo de agente
de contratacdo, pregoeiro ¢ equlpe de ap01o no amblto do Instituto de Previdéncia Municipal de

Pouso Alegre — IPREM. \

Art. 6° Esta Portaria entra em VlgOI‘ na da.ta de s sua pubhcag:ao com efeitos retroativos a
9 de margo de 2026.

Registre-se e publique-se.

Pouso Alegre, 18 de marcgo de 2026.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 18/03/2026 14:12 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:/ic.ipm.com.brip3db99asbdbibs

Assinado por RAFAEL
@ FERNANDES DE
LIVEIRA:***769196**
IPREM Dtretor de’Administracdo

EirE

Rafael Fernandes de Oliveira

Diretor de Administracao

Assinado Jor DANIEL RIBEIRO

®) VIEIRA™535396*%  Diretor
N Presidente

"’RE

“Daniel Ribeiro Vieira

Diretor-Presidente
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PORTARIA N° 69/2026
Retifica a Portaria n° 67/2026

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE — IPREM, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista o disposto na
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como no Decreto Municipal n® 5.535, de 18 de
novembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado 0 art 6° da Portarla n’ 67/2026 que passa a vigorar com a
seguinte redagao: )

P

Art. 6° Esta Portaria entra em Vlgor na data de sua pubhca(;ao com efeitos
retroativos a 9 de margo de 2026,

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposfgfc;)es da Portaria n° 67/2026.
Registre-se e publique-se.

Pouso Alegre, 19 de marco de 2026.

Assinado por RAFAEL

e FERNANDES DE
®)_ OLIVEIRA:*++ 7697 96°*

}PREM Diretor de Administracdo

Rafael Fernandes de Oliveira
Diretor de Administracao
Assinado por DANIEL RIBEIRO

VIEIRA:***¥535496%* Diretor
@ Presidente

IPREM

“Daniel Ribeiro Vieira

Diretor-Presidente
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA- DFD
(Art. 72 da Lei 14.133/21)

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCACAO,
IMPLANTACAO E SUPORTE PERMANENTE A UTILIZACAO DE SISTEMA
INTEGRADO DE GESTAO PREVIDENCIARIA COM FOCO EM RPPS, EM
NUVEM, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - MG (IPREM), EM
CONFORMIDADE COM AS CONDICOES E ESPECIFICACOES PREVISTAS
NO TERMO DE REFERENCIA.

Orgio: Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM
Setor Requisitante: Departamento de Beneficios

Responsavel pela Demanda: Tatiane Moreira Muroni

1. OBJETIVO

1.1.  Contratacio de empresa para prestacdo de servicos de locagdo, implantagio e
suporte permanente a utilizacdo de sistema de gestdo previdencidria integrado, para
atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre -

IPREM, considerando os requisitos abaixo:

A) modulos OBRIGATORIOS:

Modulo Previdenciario

Modulo de Arrecadagao

Moéddulo de Concessao

Moédulo de Pericia Médica

Modulo Folha de Pagamento
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Modulo Portal da Transparéncia

Modulo Web Services

Mobdulo Administrador

Modulo de Protocolo

Modulo Portal do Segurado

Aplicativo do Segurado

Os moédulos deverao, OBRIGATORIAMENTE, ser desenvolvidos em plataforma
WEB, de forma a possibilitar a operagdo remota e descentralizada pelos servidores do

IPREM;

B) Funcionalidades de Autoatendimento que permitam o acesso para consultas e
atualizagdes de informagdes pelos servidores-ativos, inativos e pensionistas da

Administragdo Publica Municipal, atraves de rigido controle de segurang¢a e senhas;

O) Integragdo nativa com o Siprev/Gestdo RPPS (da Secretaria da Previdéncia do
Ministério da Previdéncia Social), permitindo utilizagdo da mesma base de dados para

atendimento as necessidades dos sistemas ministeriais;

D) Integracdo com o Sistema de Processos Eletronicos;

E) Funcionalidades de atendimento aos processos de Recadastramento de
Servidores e Dependentes, permitindo a integracdo com aplicativos externos que

reconhegam a autenticidade de documentos ou da identidade do segurado;

Pagina 5 de 514
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F) Recursos de digitalizagdo de imagens, para armazenamento de fotos e dos
documentos de servidores e dependentes, de forma a agilizar os processos internos

dos setores do IPREM;

G) Recursos de integracdo com Sistema de Folha de Pagamentos, para permitir

emissdo de contracheques através do autoatendimento;

H) Modulo especifico para registro formal de demandas que requeiram maior
tempo para solucdo e que, por isso, exijam um acompanhamento detalhado da
evolugdo dos trabalhos visando o atendimento das'"nece.ssidades especificas do ente

contratante;

D) O sistema proposto devera ser construido ﬁ'br meio de base tecnoldgica de
banco de dados, de modo a atendef requisitos_de compatibilizacdo com bases de
dados ja instaladas no IPREM e dérﬁais ent_es/__da Administracdo Publica do Municipio

de Pouso Alegre - MG.

1.2 Servigos de implantagdo do Sistema Integrado de Gestdo Previdencidria,
constituidos por:

A) Migragdo dos dados necessarios para a continuidade da operagdo dos Servigos
de Gestdo Previdenciaria ¢ de dados historicos necessarios paré a execucao dos
processos em geral; - '

B) Parametrizagdo de informacdes e formulas, de modo a inserir na nova
plataforma as regras de negdcio a serem executadas pelo Sistema, para atendimento
aos Servicos de Gestao Previdenciaria;

O) Treinamento a ser ministrado a um grupo de até 15 (quinze) colaboradores do

IPREM.

o ©
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1.3  Suporte permanente aos usudrios do Sistema, através de atendimento de
primeiro nivel por telefone e na modalidade online, com utilizacdo de ferramenta de
e-mail, chat e aplicativos de mensagens instantaneas, de forma a promover agilidade
no esclarecimento de davidas por parte dos usudrios do sistema, assim como na
solucdo de eventuais problemas de operagdo do sistema. Esse servico deverad ser
disponibilizado em horario comercial, de segunda a sexta-feira, ¢ em forma de
plantdo, aos sabados, domingos ¢ feriados, de acordo com necessidades especificas do

IPREM.

1.4  Treinamento e suporte técnico especializado para manutengdes preventivas,
corretivas e evolutivas para os sistemas institucionais fornecidos, a empresa
vencedora, para a perfeita execu¢do dos objetos, devera realizar servigos de
conversao de base de dados de sistemas legados, € 0s:custos inereﬁfe__s a esses Servigos
deverdo fazer parte do valor informado nos itens do objeto deste Termo de

4

Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAQ

2.1. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de disponibilizacao de Sistema
Integrado de Gestdo Previdencidria, em plataforma WEB e em nuvem, adequado as
rotinas especiﬁcas;"do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, de modo a
assegurar a continuidade, eficiéncia e modernizagdo dos servigos prestados pelo

Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre — MG (IPREM).

2.2. A solucdo devera contemplar os seguintes modulos obrigatorios: Previdenciario,
Arrecadacdo, Concessdo, Pericia Médica, Folha de Pagamento, Portal da Transparéncia,
Web Service, Administrador, Protocolo, Portal e Aplicativo do Segurado, possibilitando
operagdo remota e descentralizada com rigido controle de seguranca e acesso para

servidores ativos, inativos e pensionistas.

© o ©
T
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2.3. Justifica-se, ainda, a necessidade de integragcdo nativa com o Siprev/Gestao RPPS,
com o Sistema de Processos Eletronicos ¢ com o Sistema de Folha de Pagamentos,
garantindo compatibilidade com bases de dados ja existentes, atendimento as exigéncias

ministeriais € maior eficiéncia operacional.

2.4. A contratacdo contempla servigos indispensaveis de implantagdo, incluindo
migracao de dados histéricos, parametrizagao das regras de negocio, treinamento de
servidores, conversdo de bases legadas, bem como suporte técnico permanente e
manuten¢do preventiva, corretiva e evolutiva, assegurando a plena continuidade dos

servigos previdenciarios.

2.5. A solugdo € necessaria para garantir seguranca da informacgdo, digitalizagdo e
armazenamento de documentos, controle e-acompanhamento de demandas, além de
promover maior transparéncia, agilidade e qualidade no atendimento aos segurados do

RPPS. P ol o W

2.6. A pretendida contratagdo encontra-se prevista no Plano de Contratagdes Anual

(PCA).

3.  DESCRICOES E QUANTIDADES

Item Quant. Unid. Descriciao

I Tmplantacao”

1.1 01 Servico Implantagdo dos Sistemas; migrac¢do de dados,
treinamento de usuarios

2. Fornecimento

2.1 24 Meses Moddulo Previdenciario

| Sekaren oo o s @
T
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Item Quant. Unid. Descricio
22 24 Meses Moédulo de Arrecadagio
2.3 24 Meses Modulo de Concessdo
24 24 Meses Modulo de Pericia Médica
24 24 Meses Modulo Folha de Pagamento
2.6 24 Meses Moédulo Portal da Transparéncia
2.7 24 Meses Modulo Web Services
2.8 24 Meses : Modulo Administrador
29 247 | Meses Moédulo de Protocolo
2.10 24 Meses Modulo Portal do Segurado
211 24 Meses _ . . Aplicativo do Segurado
: 3. Servicos sob Demanda
3.1 40hs Horas ) “Servicos de treinamento e capacita¢io
32 60hs Horas - Servigos técnicos especializados de customizagido dos
sistemas para atender demandas especificas do contratante

4. ESTIMATIVA PRELIMINAR DA CONTRATACAO

Foi estimado o valor mensal de R$18.907,52 para locagdo do software, perfazendo o valor de
R$453.780,48 para 24 meses de contratacdo; o.valor de R$20.900,00 para pagamento em
prestacdo Unica, referente aos servigos de implantacdo, migragdo e treinamento; e, R$24.500,00,
para um total de 100 horas de servigos técnicos de customizagao, treinamento e capacitagdo e
demais servicos a serem prestados e recebidos sob demanda; totalizando o valor final global de

R$499.180,00 como estimativa para a contratagdo.

Para formagdo da estimativa de preco de locacdo do software previdenciario, fizemos a cotagdo

junto a empresas do ramo, conforme disposto no inciso IV, §1° do artigo 23 da Lei 14133/2021.

e —
© o ©
T
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Foram enviados e-mails para todas as empresas que encontramos do ramo de locagdo de
software previdenciario, sendo 18 empresas, visando total imparcialidade na apuragdo dos
valores, sendo que, obtivemos retorno de poucas empresas, onde duas forneceram o respectivo
orcamento conforme solicitado, ¢ outras duas apresentaram valores fora do praticado e

desconforme com o modelo e dados de nossa solicitagdo.
5. PREVISAO ORCAMENTARIA

O IPREM incluird suas propostas orcamentarias para os exercicios subsequentes dos

créditos necessarios para o pagamento da despesa.

6. GRAU DE PRIORIDADE DA CONTRATACAO:
( )Baixo ( )Médio ( X.)Alto

A necessidade de garantir a continuidade, seguranca e eﬁciénciﬁ na execucgdo das
rotinas previdenciérias do Regir;1e Proprio de Previdéncia Social — RPPS, bem como o
adequado gerenciamento de dados cadastrais, financeiros e funcionais de servidores
ativos, inativos e pensionistas, torna imprescindivel a contratacdo do Sistema Integrado

de Gestio Previdenciaria.

A inexisténcia ou insuficiéncia de solucdo tecnoldgica adequada pode comprometer o
processamento de . concessdes de beneficios, arrecadacdo .de contribuigdes,
recadastramentos, integragdes obrigatorias com sistemas ministeriais € demais

obriga¢des legais do IPREM, gerando riscos operacionais, administrativos e legais.

Adicionalmente, a utilizagcdo de sistema em plataforma WEB e em nuvem contribui para
maior seguran¢a da informacdo, integridade das bases de dados, operacdo remota e
descentralizada, mitigando riscos de indisponibilidade, perda de dados e

descontinuidade dos servigos previdenciarios.

7. OBSERVACOES GERAIS

e —
© o ©
T
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7.1. Prazo de Entrega / Implantacgio:

A implanta¢ao do Sistema Integrado de Gestao Previdenciaria compreende a instalacao,
configuragdo, parametrizagdo e treinamento de usudrios, contemplando todos os
modulos contratados. O prazo para execucdo da implantacdo ¢ de 30 (trinta) dias

corridos, contados a partir do recebimento da ordem de servico.

Durante a implantagdo, deverao ser realizadas, quando aplicavel, as seguintes etapas:

Adequacao de relatorios, telas, layouts e logotipos;

Configuragéo inicial de tabelas e cadastros;

Estruturacao de acessos ¢ habilitagdes de USUArios;

Adequacio e ajustes das formulas de calculo adotadas pelo IPREM;

Configuragdo dos programas para cada modulo licitado;

Elimina¢do de erros que prejudiquem o funcionamento do sistema;

Atualizagdes de versdes decorrentes de alteracdes legais, tecnoldgicas ou evolugdes
do produto padrio, oferecidas pela Contrétada;

Todas as adequacdes decorrentes de mudancas na legislagdo vigente deverdo ser
executadas sem Onus adicional para a Contratante, observando prazos e obrigagdes
legais. '

Ao término da implantagdo, a Contratada devera apresentar ao IPREM documento
resumindo as atividades realizadas, os resultados alcangados e a capacidade operacional

total do sistema, notificando formalmente a Contratante.

7.2. Local e Horario de Eﬁftega / Implantagio

A execugdo dos servigos de implantacdo devera ocorrer nas dependéncias do IPREM,
de forma presencial, respeitando o hordrio de funcionamento da institui¢dao: de segunda
a quinta-feira, das 08h00 as 18h00, e na sexta-feira, das O8h00 as 14h00, com

acompanhamento de servidores designados pela Contratante.

o ©
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A Contratante disponibilizara servidores para esclarecer duvidas, acompanhar, fiscalizar
e validar a execugdo dos servigos, registrando em relatérios eventuais irregularidades e

encaminhando notificagdes a Contratada para correcao imediata.
7.3. Sigilo e Confidencialidade

A Contratada e seus colaboradores deverao manter sigilo absoluto sobre todos os dados
e informagdes do IPREM a que tenham acesso durante a execugdo do contrato,
respeitando integralmente o instituto da LGPD, respondendo civil e penalmente pelo

descumprimento, inclusive apos o término da contratacao.
7.4. Prazo para Pagamento

O pagamento serd realizado conforme o cronograma de implantagdo e entrega dos
servigos, condicionado a conclusdo das etapas previstas, apresentagao dos relatorios de
atividades e validacdo pelo IPREM, em conformidade com as regras previstas no

contrato administrativo.

Atestada a conformidade dos servigbs, o pagamento sera efetuado no prazo maximo de
10 (dez) dias, contados a partir da finalizacdo da liquida¢do da despesa, nos termos da
IN SEGES/MES n’ 77 de 2022, por meio de ordem bancéria, para_crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado. Considera-se como data do

pagamento o dia em que @ ordem bancéria for emitida.

Pouso Alegre, 01 de abril de 2026.

TATIANE Assinado de forma

digital por TATIANE
MOREIRA MOREIRA
MURONI:03631 puroNI:03631550
550669 669

Tatiane Moreira Muroni

Diretora de Beneficios
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Em conformidade com a legislacio que rege o tema, encaminha-se a autoridade

competente para analise de conveniéncia e oportunidade para a contratacdo ¢ demais
providéncias.

Assinado digitalmente por DANIEL RIBEIRO
DANIEL RIBEIRO;S s asses,

eceita ral do Brasil - ), )= e-
VIEIRA:0745354 2ot ot
9639 L2

Razdo: Eu estou aprovando este documento
Foxit PDF Reader Versdo: 12.1.1

Daniel Ribeiro Vieira

Diretor Presidente

Praca JoGo Pinheiro, 229 - Centro
37550-191 - Pouso Alegre - MG
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

O presente Estudo  Técnico
Preliminar tem por fim encontrar a
melhor solugdo para atender a
necessidade do Instituto de
Previdéncia Municipal de Pouso
Alegre - MG, nos termos a seguir
expostos.

I. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O objeto do presente Estudo Técnico Preliminar ¢ a locagdo, implantagdo, suporte e
manuten¢do de Sistema Integrado de _Gest56 Previdehciéria, em plataforma WEB e em
nuvem, adequado. as rotinas esbeciﬁca’s do Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS, com vistas a assegurar a continuidade, eficiéncia, modernizacdo e seguranga dos
servigos prestados pelo Instituto de‘_PreVidéncia Municipal de Pouso Alegre — MG
(IPREM). A solugdo devera contemplar os seguintes modulos obrigatérios:
Previdenciario, ‘Arrecadagdo, Concessao, Pericia Médica, Folha de Pagamento, Portal
da Transparéncia,  Web Service, Administrador, Protocolo, Portal e Aplicativo do
Segurado, possibiliféndo operacdo remota e descentralizada com rigido controle de

seguranga e acesso para servidores ativos, inativos e pensionistas:

O sistema locado deve possuir integragao nativa com o Siprev/Gestdo RPPS, com o
Sistema de Processos Eletronicos e com o Sistema de Folha de Pagamentos, garantindo
compatibilidade com bases de dados existentes, atendimento as exigéncias ministeriais e
maior eficiéncia operacional; assim como a inclusdo dos servigos indispensaveis de
implantagdo, tais como migra¢cdo de dados histdricos, parametrizagdo, conversao de

bases legadas e treinamento de servidores, além de suporte técnico permanente e

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro

37550-191 - Pouso Alegre - MG
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manuten¢do preventiva, corretiva e evolutiva, assegurando a plena continuidade dos
servigos previdenciarios, a digitalizacdo e o armazenamento de documentos, o controle
e o acompanhamento de demandas, promovendo maior transparéncia, agilidade e

qualidade no atendimento aos segurados do RPPS.

II. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa contratada devera fornecer o objeto licitado observando integralmente as
especificagdes do Termo de Referéncia, além de estar habilitada a contratar com a
Administragdo Publica e .manter regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e demais
exigéncias legais, apresentando os documentos de habilitagao exigidos para fins de

licitacao.

A contratada séra responsévél pela implantagdo completa dos sistemas de gestdo
previdenciaria, observando todas as especificacdes do Termo de Referéncia, e devera
realizar a migracdo de todos os dados cadastrais ¢ informagdes dos sistemas atualmente
em uso, de forma que n3o ocorra qualquer perda de dados, de relacionamento, de
consisténcia ou de seguranca. Essa migracdo inclui a andlise dos bancos de dados
legados, emissdo de laudo técnico de integridade, atividades de saneamento, correcdo e
mineragdo de dados, ¢ a execucao dos programas extratores e de carga, quantas vezes
forem necessarias até a conclusdo da migragdo, garantindo a alimentagdo completa das
bases de dados para utilizagao plena dos_softwares e aplicativos, com acompanhamento

e homologacao pela equipe designada pelo IPREM.

Os treinamentos, conforme Termo de Referéncia, deverdo ser realizados pela empresa
contratada em turmas de, no minimo, 01 (um) e no maximo 10 (dez) participantes,
abrangendo a operagdo dos mddulos do sistema, sendo emitido certificado de conclusao

para os participantes que cumprirem mais de 70% da carga horaria. Caso o treinamento
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seja julgado insuficiente pelo Contratante, a Contratada deverd ministrar refor¢o sem
onus adicional, podendo o treinamento ser realizado presencialmente ou, quando

justificado, de forma remota por videoconferéncia, mediante anuéncia do IPREM.

A prestacdo de suporte técnico especializado devera incluir atendimento presencial nas
dependéncias do IPREM, atendimento remoto por meio de ferramentas especificas,
telefone, e-mail e mensagens instantdneas, para orientacdo, solu¢do de problemas,
parametrizacdo e esclarecimento de duvidas operacionais, com tempo de resposta
compativel aos niveis de prioridade estabelecidos no contrato, incluindo acesso remoto

para verificagdo de erros que ndo possam ser reproduzidos em ambiente local.

Os servicos de manuten¢io deverdo abranger as modalidades corretiva, adaptativa e
evolutiva, incluindo atualizagdes-de-versdes, correcdes de falhas, adequacdes legais ou
tecnologicas e melhorias de funcionalidades, pfeservando as parametrizagdes e
customizagdes j efetuadas, bem como disponibilizar ferramentas que possibilitem a
monitoragdo continua do desempenho do sistema, tudo isso, prezando pela gestdo

cuidadosa dos dados ja constantes no.sistema.

III. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando a necessidade de adog¢ao de solug¢do tecnologica que atenda de forma
integrada, eficiente e segura as rotinas do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS
do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre — MG (IPREM), foram

identificadas e analisadas as seguintes alternativas:

e Contratagdo de empresa especializada para fornecimento, implantagdo, suporte e
manuten¢do de um Sistema Integrado de Gestdo Previdencidria em plataforma

web e em nuvem;
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e (Contratacdo de solugdes fragmentadas ou isoladas por modulo, sem integracao

plena entre os componentes.

Entre as alternativas listadas, a solucdo que melhor atende aos requisitos operacionais,
legais e funcionais da demanda ¢ a contratacio de empresa especializada para

fornecimento, implantagcdo, suporte ¢ manutencdo de Sistema Integrado de Gestdo

Previdenciaria em plataforma web e em nuvem. Essa solucdo contempla de forma
articulada os moddulos obrigatorios de gestdo previdencidria, garante operagdo remota
descentralizada com rigido controle de seguranca de acesso, assegura a migracao
completa e consistente dos dados legados, atende as exigéncias ministeriais de
integracdo com sistemas governamentais e proporciona maior eficiéncia operacional e

continuidade dos servigos.

Em comparagdao com solugdes fragmentadaé, a soluqﬁo integrada reduz a complexidade
de integracdo entre os dados, do que sistemas isolados ¢ evita custos adicionais com
integragdes pontuais, retrabalhos e manutengdes separadas, ao mesmo tempo em que
assegura continuidade operacional, melhot governanga dos processos € facilidade de
gestdo do ambiente tecnologico do .IPREM, fatores essenciais para a execucdo das

atribuicdes legais do RPPS.

IV. PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data

de sua assinatura, prorrogavel na forma da Lei n® 14.133, de 2021.

A Administragdo Publica reserva-se o direito de extinguir antecipadamente o contrato

no termos do inciso III do referido artigo.
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V.  ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO

Item Quant. Unid. Descrigao
1 Implanta¢do
1 01 Servigco Implantacdo dos Sistemas; migragdo de dados,
treinamento de usuarios
2. Fornecimento

24 Meses : Modulo Previdenciario
24 | Meses Médulo de Arrecadagio
24 Meses M(’)d.ulo“de Concessao
24 Meses ' .' Moddulo de Pericia Médica

24 _ Meses : - Moddulo Folha de Pagamento
24 Meses ) Modulo Portal da Transparéncia
24 Meses.- - Modulo Web Services

2 24 Meses Moédulo Administrador

24 Meses Modulo de Protocolo
24 Meses Modulo Portal do Segurado
24 Meses Aplicativo do Segurado

40hs Horas ' Servicos de treinamento e capacitacao

60hs Horas Servigos técnicos especializados de customizagao dos

sistemas para atender demandas especificas do
contratante
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VI. ESTIMATIVA DE PRECO

Para formagdo da estimativa de preco de locagdo do software previdencidrio e, em
observancia ao inciso II, do §1°, do artigo 23 da Lei 14133/2021, fizemos a analise de
valores pagos em outros Orgdos publicos para o mesmo tipo de contratagdo, fazendo
pesquisa através da plataforma de sistema oficial do governo - Portal Nacional de
Compras Publicas: https://pncp.gov.br/app/editais?pagina=1, e também foram feitas

tentativas de cotagdo junto a empresas do ramo, as quais restaram infrutiferas.

Valores extraidos do PNCP com descritivo similar
Orgao Implantagéo, migracio e Valor Mensal/Locagdo
treinamento  (parcela | Software
.unica)
RPPS Paranagud/PR - PARANAGUA | R$ 20.000,00 | R$ 22.000,00
PREVIDENCIA
RPPS de Guaruja/SP - —- R$ 15.029,11
GUARUJAPREV
RPPS de Paulinia/SP - PAULIPREV R$ 984,00 R$ 13.250,00
RPPS de Guarant3 do Norte/MT - —- R$ 7.700,00
PREVIGUAR
RPPS de Rio Negrinho/SC- IPRERIO |:R$ 12.315,00 R$ 6.987,75
Valor mensal/unitario estimado - R$ 11.099,66 R$ 12.993,37
calculado pela média
Valor estimado Total R$ 11.099,66 R$ 311.840,88
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Com base na amostra aferida, apurou-se o valor estimado mensal de R$12.993,37,
perfazendo o total estimado de R$311.840,88 para a contratagdo, por 24 meses; sendo
que para os servigos de implantagdo, migragdo de dados e treinamento, apurou-se o
valor médio de R$11.099,66, a ser pago em parcela Unica, cifra que reflete
fidedignamente o mercado e assegura economicidade, transparéncia e competitividade

ao futuro certame.

VII. JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO

Visando modernizar, integrar e conferir maior eficiéncia as rotinas previdencidrias, o
IPREM necessita de solugdo tecnoldgica especializada que atenda as especificidades do
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS. O Instituto & respGn_sével pela gestdo de
uma folha de pagamentos ' crescente, contagens de tempo meﬁsais, concessdo e
manuten¢do de beneficios, 0 que demanda elevado grau de controle, confiabilidade das

informagoes ¢ agilidade na execugao dos processos.

Atualmente, a complexidade das atividades relacionadas a cadastro, recadastramento,
concessdo e simulacdo de beneficios, controle de arrecadagdo, atendimento aos
segurados e cumprimento das obrigacdes junto aos Orgdos federais exige sistema
integrado, que pemﬁta operacdo remota com seguranca da informagao e rastreabilidade
das agdes, e, a integragdo dos sistemas governamentais com a Folha de Pagamentos €
indispensavel para garantir conformidade legal, padroniza¢do de dados e eliminagdo de

retrabalhos.

Além disso, a disponibilizacdo de funcionalidades de autoatendimento, proporcionara
maior transparéncia e autonomia aos servidores ativos, inativos e pensionistas,

reduzindo a demanda por atendimentos presenciais e otimizando os fluxos internos.
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Assim, a contratagdo de Sistema Integrado de Gestdo Previdenciiria mostra-se
necessaria para assegurar continuidade dos servicos, integridade das informacgdes,
melhoria da gestdo administrativa e adequado atendimento as exigéncias legais e

operacionais do RPPS.

Para resguardar o sucesso da solugdo proposta serd realizado exame de
conformidade/prova de conceito, conforme especificado no respectivo Termo de

Referéncia.

VIII. CON TRATACGES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Esta contratagdo necessita que exista previamente a contratagio de um link de internet
banda larga, pois sdo servigos que dependem da conexd@o com a rede mundial de

computadores.

IX. DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS PRETENDIDOS

O IPREM ¢ responsavel pela gestdo de aproximadamente 1.898 aposentados, 352
pensionistas e pela realizacio média de 128 contagens de tempo mensais, 0 que
demanda elevado grau de controle, precisio e integragdo das informagdes
previdencidrias. A contraiag:éo de Sistema Integrado de Gestdo Previdencidria permitira
maior eficiéncia operacional, seguranga no tratamento dos dados, integragdo com a
Folha de Pagamento, além de proporcionar autoatendimento seguro aos servidores.
Dessa forma, a solucdo garantira continuidade dos servigos, melhoria na gestao, reducao
de retrabalhos, maior transparéncia e adequada estrutura tecnologica para atendimento

das demandas atuais e futuras do Instituto.
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X. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E DAS
RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS QUE PODEM SER ADOTADAS

Em observancia ao disposto no art. 2°, § 1°, do Decreto Federal n® 10.024/19, que
estabelece o principio do desenvolvimento sustentavel nas dimensdes econdmica,
social, ambiental e cultural em todas as etapas do processo de contratacdo, com base nos
planos de gestdo de logistica sustentavel dos 6rgdos e das entidades, informa-se que a
presente contratagdo ndo apresenta riscos ambientais significativos que demandem a

descri¢do de medidas mitigadoras especificas.

XI. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO ACERCA DA VIABILIDADE DA
CONTRATACAO ' :

Considerando o exposto neste Estudo Técnico Preliminar, conclui-se pela viabilidade
técnica e econdmica da referida locacdo, Spinando pelo prosseguimento do feito.
Considerando a analise detalhada e as justificativas apresentadas ao longo deste Estudo
Técnico Preliminar (ETP), que abrangem desde a identificacdo da necessidade até a
avaliagdo das 'solu¢des de mercado disponiveis, conclui-se enfaticamente pela
viabilidade técnica e econdmica da locagdo de Sistema Integrado de Gestdo

Previdenciaria em plataforma WEB e em nuvem.

~Pouso Alegre/MG, 10 de margo de 2026.

Elaborado por: TATIANE A'ss'inado de forma
T 1 M 1 M 1 MOREIRA '?E'I[::II\IF:EOADIOREIRA
atiane oreira uroni MURONI:036 MURONL0363155
Diretora de Beneficios 31550669 0669
DANIEL g
Aprovado por: RIBEIRO masmisiraes
Daniel Ribeiro Vieira VIEIRA:Q745 S aisere™ "
Razao: Eu estou aprovando este
Diretor Presidente 3549639 mmme o,
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de prego - Sistema
4 mensagens

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 14:22

Para: contato@agendaassessoria.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.

&)
IPREM

e e [hretona de Bepefitios

O PR e LI

COTAGAO DE PREGO.docx
9 gax

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 24 de margo de 2026 as 15:37

Para: comercial@agendaassessoria.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>
Prezados, boa tarde!
Algum retorno quanto a esta solicitagéo?.

Desde ja agradeco.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

@)
IPREM

A e [hretana de Bepeffoios

O PR Pl M

COTAGAO DE PREGO.docx
0 gax

Anterson Osvino Rech <anterson.rech@agendaassessoria.com.br> 24 de margo de 2026 as 16:45
Para: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>, GRUPO-DICOM <dicom@agendaassessoria.com.br>, IPREM - Departamento de

Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>
Prezada Tatiane, boa tarde!

Atendendo vossa solicitagdo, anexamos proposta comercial referente ao Sistema de Gestdo Previdenciaria- SISPREVWEB.

Desde ja agradecemos pela lembranga, ao tempo que nos colocamos a disposi¢do para dirimir eventuais duvidas acerca do assunto em
tela.

Atenciosamente,


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d070cbf92cc73d&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqms3s0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d070cbf92cc73d&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqms3s0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d2111091e91a9e&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqms3s0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d2111091e91a9e&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqms3s0&safe=1&zw
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Anterson Osvino Rech W |

Gerente Comercial
DICOM - DHr&ini i Codmerciad

Lorwctands Exceddntia o« Indvagao

{65 33122-3400
anterson rech@agendeassessornia, com,br www.agendaassessona.com.br

De: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

Enviado: terca-feira, 24 de margo de 2026 14:37

Para: GRUPO-DICOM <dicom@Agendaassessoria.com.br>; IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>
Assunto: Fwd: Cotagdo de prego - Sistema

Some people who received this message don't often get email from tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br. Learn why this is important

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Esta mensagem pode conter informagéo confidencial ou privilegiada, sendo seu sigilo protegido por lei. Se vocé nao for o destinatario ou a pessoa
autorizada a receber esta mensagem, nédo pode usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contidas ou tomar qualquer agdo baseada nessas
informacdes. Se vocé recebeu esta mensagem por engano, por favor, avise imediatamente ao remetente, respondendo o e-mail e em seguida apague-

a. Agradecemos sua cooperagao.

ﬂ Proposta Comercial Sisprev Web-ASSINADO.pdf
841K

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 24 de margo de 2026 as 17:19
Para: Anterson Osvino Rech <anterson.rech@agendaassessoria.com.br>
Cc: GRUPO-DICOM <dicom@agendaassessoria.com.br>, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Boa tarde!
Muito obrigada pelo envio da proposta.

Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

@)

IPREM

Pk i e 2 A Ao D&Etﬂfﬂﬂfﬂf’”ﬁtﬂ

[eala tr i, L R
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en . - Centro Morte - Cepe TEO0E-300
Cubiabi - MT - Forue: 155 33332 -3400

AFSEFF0DRIA

Conmectando Excaléneia o Inovacio W.&EEI‘IEIE-&&SE&ELHH.:W:

Ao
IPREM — Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG.

Assunto: Proposta Comercial

Caros,

Especializada em solugbes que viabilizem a sustentabilidade técnica e financeira dos
Regimes Proéprios de Previdéncia Social - RPPS, a Agenda Assessoria vem se dedicando a
mais de 32 anos no desenvolvimento de sistemas inteligentes que primam pela qualidade

e personalizacdo da gestdo previdenciaria.

Focada no objetivo de oferecer ferramentas e expertise capazes de aprimorar a gestao do
RPPS, respeitando e preservando a capacidade administrativa e financeira de cada ente,
é reconhecida nacionalmente por ser facilitadora no ganho de praticidade, agilidade,
transparéncia, seguranca, confiabilidade e profissionalismo dos Regimes Préprios.

A exceléncia é a sua marca no segmento onde atua.

O SISPREV propiciou a Agenda Assessoria reconhecimento nacional de sua eficiente
gestdo de RPPS, ao receber a melhor avaliagdo no | Simpdsio sobre Tecnologia da
Informacédo e Servicos para a Gestdo de Regimes Proprios, realizado em Brasilia/DF, pela

ABIPEM.
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1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuados de

fornecimento de licenca de direito de uso temporaria(locacdo) de software especifico

para gestao de Regime Préprio de Previdéncia, incluindo aplicativos mobile para os

segurados, nuvem, servicos de implantacdo, migracdo de dados, treinamento e suporte

técnico para atender as demandas do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre

— IPREM.

2. PLANILHA DE PRECIFICAGAO:

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QTD | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
IMPLANTACAO
Implantacdao do Sistema, Migracao
1.1 de Dados e Treinamento de Més 06 RS 35.000,00
Usudrios. OV R$210,000,00
SUBTOTAL 1 R$ 35.000,00 R$210.000,00
FORNECIMENTO
Fornecimento de licenca de uso
tempordria do software de Gestao A
21 Més 18 R$ 63.000,00
Previdenciaria — SISPREV WEB com 3 220000
armazenamento em nuvem.
2.2 | Mddulo de Cadastro Previdenciario Més 18 R$ 2.500,00 R$ 18.000,00
2.3 Mddulo de Arrecadagéo Més 18 R$ 1.500.00 R$ 27.000.00
2.4 |Modulo de Concessao Més 18 R$ 11.500.00 R$ 180.000.00
2.5 | Médulo de Pericia Médica Més 18 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Médulo de folha de Pagamento
2.6 | de Beneficios Previdenciarios Més 18 R$ 22.000,00 R$ 396.000,00
2.7 | Portal da Transparéncia. Més 18 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Modulo de integracdes/Web
2.8 |services Més 18 R$ 3.500,00 R$ 27.000,00
2.9 [Mddulo de Processos Més 18 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Administrativos T B




Fua Bardo de Maigaon, md 338
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2.10 |Mddulo de Protocolo Més 18 R$ 1.500,00 R$ 27.000,00
2.11 |Portal do Segurado Més 18 R$ 1.500,00 R$ 27.000,00
2.12 |Aplicativo mébile para Segurados Més 18 R$ 3.000,00 R$ 54.000,00
SUBTOTAL 2 R$ 55.000,00 R$990.000,00
SERVICOS SOB DEMANDA
3.1 Serwgos i de treinamento e Horas 40hs R$ 350,00 R$ 14.000,00
capacitagao.
Servicos técnicos especializados de
3.2 |[customizagdao dos 5|stemla‘s para Horas 60hs R$ 380,00 R$ 22.800,00
atender demandas especificas do
contratante.
SUBTOTAL 3 R$ 730,00 R$ 38.000,00
VALOR TOTAL GLOBAL R$90.730,00 R$ 1.238.000,00

3. CONSIDERAGOES GERAIS DA PRESTAGAO DE SERVIGO

a) A equipe técnica para prestacdo dos servicos sera composta por profissionais

capacitados com formacgdo na drea de atuacdo e serdo coordenados por um

Responsavel do Projeto;

b) Servicos especificos fora do escopo desta proposta serdo de responsabilidade do

CLIENTE;

c) Estdo inclusos nos valores desta proposta, todos os encargos decorrentes da

d) Validade da proposta é de 60 dias.

prestacao dos servicos conforme a legislacao vigente;

Cuiaba/MT, 24 de marco de 2026.

Cordialmente,

AGENDA ASSESSORIA, PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA.
CNPJ: 00.059.307/0001-68
(65) 3322- 3400

comercial@agendaassessoria.com.br

O -
Documento Assinado porAKM RSB BAVINE R

w3 e valide o c6digo: 346870-Qm74uTgH

Documento assinado eletronicamente
e e AGENDA ASSESSORIA

Acesse: https://agendaextranet.com.br/novaextranet/documento/?34687|
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""E@ Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Proposta de Pregos - BRA Tecnologia para RPPS

1 mensagem

Comercial - BRA Consultoria & Sistemas <comercial@braconsultoria.com.br> 31 de margo de 2026 as 10:37
Responder a: ef2175f4046c8861d50cc255961b1cb0c188e546+840835@inbound.cange.me,
comercial@braconsultoria.com.br

Para: beneficios@iprem.mg.gov.br, tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br, bot@cange.me

Ola, !

Conforme solicitado, preparamos uma proposta direcionada ao RPPS de Instituto de
Previdéncia Municipal de Pouso Alegre, sobre nossos servigos de Cessao de Direito de uso de
conjunto de softwares e aplicativos para Gestao de Folha de Pagamento e Beneficios
Previdenciarios do RPPS, construida de forma personalizada pra vocés!

Nossos objetivos sdo simples:

a) Beneficios Previdenciarios: automatizar, modernizar e padronizar a concessao dos processos
internos, agilizando para o segurado, e facilitando a analise do Tribunal de Contas;

b) Folha de Pagamento: O SIP 7.5 sistema de 100% Web, encaminha as obriga¢cdes mensais de
forma assertiva e pontual, trazendo seguranga e clareza no pagamento dos beneficios do seu
RPPS;

c) Censo Previdenciario: Realizar o censo no menor prazo possivel e com altissimo grau de
satisfacdo dos segurados do RPPS, cumprir a legislagédo previdenciaria, melhorar os dados
necessarios para a reavaliagdo atuarial, e atender as exigéncias do Pro-Gestao;

Entre em contato com nosso especialista e agende uma breve apresentagéo para conhecer
nossas ferramentas especificas para RPPS e um pouco de nossa metodologia de trabalho
disponiveis para somar com o IPREM - Pouso Alegre/MG.

Cordialmente,
Equipe: BRA Tecnologia para RPPS
Contato: (81) 99777-6669

Enviado via "u'.' cange

2 anexos

image-1.png
134K

13 ANCS

ﬂ Orcamento_840835_Instituto_de_Previdencia_Municipal_de_Pouso_Alegre.pdf
135K


https://www.cange.me/?utm_source=cange-app-automations&utm_medium=email&utm_term=cange-app&utm_content=email&utm_campaign=automation
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(81)3003-0649 - (65) 981701528
BRA. CONSULTORIA E SISTEMAS financeiro@braconsultoria.com.br
CNPJ: 09.022.900/0001-04 . www.braconsultoria.com.br
Rua dos Cactos, 924 (W) - Bandeirantes

. } Aos cuidados de: Sra. Tatiane
Lucas do Rio Verde/MT - CEP: 78460-576 Moreira Muroni

ORCAMENTO N° 840835 31/03/2026

Proposta Técnica e Comercial - BRA Consultoria n.° #840835
Ao: IPREM Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre-MG
Objeto do Orgcamento: Softwares de Gestédo Previdenciaria

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (NOVENTA) DIAS

DADOS DO CLIENTE

Instituto de Previdéncia Municipal de

Razé&o social:
Pouso Alegre

Nome fantasia: IPREM - Pouso Alegre/MG

CNPJ/CPF: 86.754.348/0001-90 Enderego: Praga Jodo Pinheiro, 229 - Centro

CEP: 37550-191 Cidade/UF: Pouso Alegre/MG

Telefone: (35)3422-9753 - (35)3427-9700 E-mail: beneficios@iprem.mg.gov.br

SERVICOS

ITEM NOME QTD. VR. UNIT. SUBTOTAL

104 - Cesséo de Direito de uso de softwares e aplicativos para Gestédo de
Beneficios Previdenciario e Folha de Pagamento do RPPS (Contratagéo de
1 empresa especializada em locagéo de sistema integrado, em nuvem, de 24,00 84.200,00  2.020.800,00
gestdo previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servigos de
implantacéo, migracédo de dados, treinamento, manutengdo e suporte técnico)

TOTAL 24,00 2.020.800,00

SERVICOS: 2.020.800,00
TOTAL: R$ 2.020.800,00

OBSERVACOES

A Presente proposta compreende a : Contratacdo de empresa especializada em locacéo de sistema integrado, em nuvem, de gestado
previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servigos de implantacdo, migracéo de dados, treinamento, manutengéo e
suporte técnico correspondendo aos seguinte servicos e mddulos:

a) Implantagdo dos Sistemas; migragéo de dados, treinamento de usuérios

b) Médulo previdenciario

¢) Modulo de arrecadacgéo

d) Médulo de Concesséo

€) Modulo Folha de Pagamento

f) M6dulo de Protocolo

g) Aplicativo do Segurado

h) Mdédulo Portal do Segurado

1) Servigos de treinamento e capacitacéo

j) Servicos técnicos especializados de customizagdo dos sistemas para atender demandas especificas do contratante

*Valor global: R$ 2.020.800,00 (dois milh&es e vinte mil , e oitocentos reais) pelo periodo de 24 meses
*Valores inclusos nossas despesas com softwares, equipamentos, pessoal, taxas, impostos, e obrigacdes tributarias

Alguns de nossos clientes
Guarulhos/SP - Boca da Mata /AL - Maragogi/AL - Penedo/AL - Iranduba/AM.

Cordialmente,
Roosevelt Benedictos (81) 99777-6669
comercial@braconsultoria.com.br
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Relatério de Assinaturas gestéoclick

Data e horario em UTC-0300 (América/Sao_Paulo)
Ultima atualizacdo em 31/03/2026 09:35:41

Status: Assinado

Documento: Orgamento 840835

NUmero: 997f0b6e-a70a-8235-9557-0cdf385ceb2f

Data da criagdo: 31/03/2026 09:35:41

Hash do documento: e9dd98eee75108deaf366a81579d99016520d1e9

Assinaturas
Roosevelt Benedito Alves Silva Data e hora: 31/03/2026 09:36:03
Funcdo: Signatario IP: 177.19.99.51 Geolocalizagéo: ,
E-mail: roosevelt@braconsultoria.com.br Dispositivo: Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_7)
Telefone: +5581997776669 AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/146.0.0.0
[ SRR 7 B~ Safari/537.36
Nivel de seguranca: Validado por cédigo Unico Token: 5b2e0e7 051db18

enviado por Email

Documento assinado com validade juridica |C P

Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.

Confirme a integridade do documento aqui. BraS“
Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 997f0b6e-a70a-8235-9557-

0cdf385ceb2f, com os efeitos prescritos nos Termos de Uso, disponivel em =
https://gestaoclick.com/assinatura_digital/termos.



https://gestaoclick.com/assinatura_digital/a/997f0b6e-a70a-8235-9557-0cdf385ceb2f
https://gestaoclick.com/assinatura_digital/termos
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Logs

31/03/2026 09:35:41 Documento criado
O usuéario Roosevelt Benedito Alves Silva com email roosevelt@braconsultoria.com.br criou o documento
€9dd98eee75108deaf366a81579d99016520d1e9 31 de marco de 2026 10:35:41

30/04/2026 23:59:59 Prazo para assinatura
Foi definida o prazo limite para assinatura do documento e9dd98eee75108deaf366a81579d99016520d1e9
Data limite: 30 de abril de 2026 10:36:03 as 23:59:59

31/03/2026 09:35:41 Documento enviado
O documento e9dd98eee75108deaf366a81579d99016520d1e9 foi enviado para o signatario Roosevelt
Benedito Alves Silva via Email roosevelt@braconsultoria.com.br para assinatura

31/03/2026 09:36:03 Documento assinado
Roosevelt Benedito Alves Silva assinou o documento e9dd98eee75108deaf366a81579d99016520d1e9 pelo
IP: 177.19.99.51 - Documento de identificagéo informado: 780.078.951-91

Documento assinado com validade juridica

Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020. l c P

Confirme a integridade do documento aqui.

o | Brasil
Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 997f0b6e-a70a-8235-9557-
0cdf385ceb2f, com os efeitos prescritos nos Termos de Uso, disponivel em Em

https://gestaoclick.com/assinatura_digital/termos.



https://gestaoclick.com/assinatura_digital/a/997f0b6e-a70a-8235-9557-0cdf385ceb2f
https://gestaoclick.com/assinatura_digital/termos

Pagina 33 de 514

l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
6 mensagens

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 2 de margo de 2026 as 12:08
Para: sac@facsistemas.com.br, Alexandre Lemos <alexandre@facsistemas.com.br>, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom dia!

Solicito cotagdo de precgo, considerando o Termo de Referéncia anexo, para futura realizacéo de licitagdo neste RPPS.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.

@)
IPREM

Pt ot v At Divetare cie Benefivios

W PR PG MY

ﬂ Termo de Referéncia.docx.pdf
469K

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 12:17
Para: sac@facsistemas.com.br, Alexandre Lemos <alexandre@facsistemas.com.br>, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom dia!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagéo
pertinente ao nosso processo licitatério.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

@)

IPREM
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COTAGAO DE PREGO.docx
Ll 98K

comercial@facsistemas.com.br <comercial@facsistemas.com.br> 25 de margo de 2026 as 15:19
Para: tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br, beneficios@iprem.mg.gov.br
Cc: Felipe <felipe@facsistemas.com.br>, Alexandre <alexandre@facsistemas.com.br>

Prezados, boa tarde!

Segue em anexo proposta para cotagdo, conforme solicitado.

PEDIMOS QUE POR GENTILEZA, SEJA ACUSADO O RECEBIMENTO DESTE.

Atenciosamente,,


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19caf06cf1e62e7c&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mm9bdiu00&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19caf06cf1e62e7c&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mm9bdiu00&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d069a66639458b&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxm6rpo0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d069a66639458b&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxm6rpo0&safe=1&zw
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UINARA LOURENCO

SFAC =

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Esta mensagem pode conter informacéo confidencial ou privilegiada, sendo seu sigilo protegido por lei. Se vocé néo for o destinatario ou a pessoa
autorizada a receber esta mensagem, ndo pode usar, copiar ou divulgar as informacdes nela contidas ou tomar qualquer agdo baseada nessas
informagdes. Se vocé recebeu esta mensagem por engano, por favor, avise imediatamente ao remetente, respondendo o e-mail e em seguida
apague-a. Agradecemos sua cooperagao.

it PROPOSTA COMERCIAL.pdf
229K

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 25 de margo de 2026 as 17:14
Para: comercial@facsistemas.com.br
Cc: beneficios@iprem.mg.gov.br, Felipe <felipe@facsistemas.com.br>, Alexandre <alexandre@facsistemas.com.br>

Boa tarde!
Agradeco pelo envio do orgamento.

Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

@)

IPREM
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comercial@facsistemas.com.br <comercial@facsistemas.com.br> 27 de margo de 2026 as 12:41
Para: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>
Cc: beneficios@iprem.mg.gov.br, Felipe <felipe@facsistemas.com.br>

Prezada, boa tarde.

Segue novamente com corregdo, conforme solicitado.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

S| PROPOSTA COMERCIAL.pdf
305K

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 27 de margo de 2026 as 13:07
Para: comercial@facsistemas.com.br
Cc: beneficios@iprem.mg.gov.br, Felipe <felipe@facsistemas.com.br>

Agradeco pelo envio do orgamento.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

@)

IPREM
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PROPOSTA COMERCIAL

AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG — IPREM

COTACAO

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCAGAO DE SISTEMA
INTEGRADO, EM NUVEM, DE GESTAO PREVIDENCIARIA COM FOCO EM RPPS,
INCLUINDO APLICATIVO E SERVICOS DE IMPLANTACAO, MIGRACAO DE DADOS,
TREINAMENTO, MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO.

A empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
LTDA, cadastrada no CNPJ sob n°® 17.336.390/0001-78, localizada na Rua Alberto Cintra,
no. 431, sala 01, Bairro Cidade Nova Belo Horizonte/MG, CEP 31.160-370, telefone para
contato: 0800 006 7873 / (31) 3024-2991, e-mail: comercial@facistemas.com.br, por
intermédio de seu representante legal, vem por meio desta, apresentar Proposta de Precos
ao Edital em epigrafe, conforme segue:

l) DESCRICAO DOS ITENS:

Média Final
Item | Quant. Unid. Descricao/Especificagcdes minimas valor valor
Unitario Global
1. IMPLANTACAO
11 1| sewico 'mp'a”ta‘?é‘t’rgizz rig;?;“gzu”;gﬁggo de dados, | ps 16.800,00 R$ 16.800,00
SUBTOTAL 1 R$ 16.800,00
2. FORNECIMENTO DE SISTEMA PARA IPREM
2.1. 24 Meses Maodulo Previdenciario R$ 1.525,34 R$ 36.608,21
2.2. 24 Meses Médulo de Arrecadacgéo R$ 610,15 R$ 14.643,55
2.3. 24 Meses Moédulo de Concesséo R$ 2.593,12 R$ 62.234,93
2.4. 24 Meses Moédulo de Pericia Médica R$ 762,69 R$ 18.304,61
2.5. 24 Meses Médulo Folha de Pagamento R$ 4.090,00 R$ 98.160,00
2.6. 24 Meses Médulo Portal da Transparéncia R$ 610,15 R$ 14.643,55
2.7. 24 Meses Maodulo Web Services R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.8. 24 Meses Maodulo Administrador R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.9. 24 Meses Médulo de Protocolo R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.10. 24 Meses Médulo Portal do Segurado R$ 762,68 R$ 18.304,27
2.11. 24 Meses Aplicativo do Segurado R$ 1.372,83 R$ 32.947,82
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Subtotal 2 | R$1461499 | R$350.759,76
3. SERVICOS SOB DEMANDA
. . o R$ R$
3.1 40 Hora Servigos de treinamento e capacitacdo. 200.00 8.000.00
Servigos técnicos especializados de RS RS
3.2 60 Hora customizacédo dos sistemas para atender 300.00 18.000.00
demandas especificas do contratante ' U
R$
Subtotal 3 26.000,00
VALOR TOTAL R$ 393.559,76

ll) INFORMACOES ADICIONAIS E DECLARACOES:

A) O preco ofertado contempla custos diretos e indiretos de qualquer espécie que
incidam sobre a transagdo, tais como tributos (impostos, taxas e contribui¢des),
sejam federais, estaduais e municipais, bem como frete, comissbes, pessoal,
embalagem, seguros, encargos sociais e trabalhistas, assim como demais insumos
inerentes que incidam ou venham a incidir sobre o objeto, sejam de que naturezas
forem.

B) Esta proposta é valida por 90 (noventa) dias corridos, contar da data de sua
apresentacéo.

C) LOCAL DE IMPLEMENTACAO: A implementacdo devera ser realizada na sede do
IPREM, situada na Praga Jodo Pinheiro, no 229, CEP: 37.550-191, Bairro Centro,
Pouso Alegre, Minas Gerais.

D) Em caso de procedimento licitatério, a empresa podera apresentar valores distintos
dos supra referenciados.

Belo Horizonte/MG, 27 de marco de 2026.

FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA
CNPJ: 17.336.390/0001-78

FELIPE DE LACERDA LEMOS

RG: MG-16.696-968 / CPF: 105.912.406-88
SOCIO — ADMINISTRADOR
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z@ Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao - Instituto de Previdéncia de Pouso Alegre
3 mensagens

Ana Rodrigues <ana@)jgbaiao.com.br> 24 de margo de 2026 as 11:08
Para: tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br
Cc: Marcelo <marcelo@jgbaiao.com.br>, Suporte2 <suporte2@jgbaiao.com.br>

Bom dia,
Segue, conforme solicitado, nossa proposta comercial acompanhada do descritivo dos sistemas em anexo.

Segue nossa proposta comercial referente ao fornecimento e licenciamento do Sistema Previdenciario. A solugdo apresentada oferece uma
plataforma segura e dedicada, operando em um ambiente exclusivo do Instituto, com proteg¢do garantida por criptografia e certificacao
digital de alto nivel. A comunicacéo integrada via WhatsApp assegura que todo o conteudo das comunicagdes e troca de documentos entre
segurado, servidor e o 6rgdo publico permanega dentro do sistema, em um ambiente seguro e controlado, promovendo interagdes entre multiplos
usuarios viabilizando auditoria completa de todas as operagoes.

Adicionalmente, a plataforma disponibiliza agentes especializados de Inteligéncia Atrtificial que potencializam rotinas e geracdo de documentos,
sempre respeitando a privacidade e os principios de governanga. A plataforma também conta com autenticagdo em duplo fator por meio de
certificacéo digital, bem como suporte a assinatura eletrénica com certificados A1 e A3, garantindo validade juridica e seguranga maxima.

Todos os recursos estdo em plena conformidade com os requisitos da certificagdo Pro-Gestao RPPS, viabilizando um indice de aprovagado superior
a 90% e colaborando para a obtengdo do selo Nivel 1V, elevando a gestdo previdenciaria ao mais alto padrédo de seguranga, eficacia técnica e
aderéncia normativa.

Permanecemos a disposigéo para quaisquer esclarecimentos e esperamos contribuir de forma efetiva para os futuros trabalhos do Instituto de
Previdéncia Municipal de Pouso Alegre.

Atenciosamente,

Ana Carolina Rodriguss

Dppariamanto Coerstrrial

JEBalao

SIAGODS RITGRASAS
WA SRR EY. COM.ER

A MBS - e iy e

bnk| COTAGAO DE PREGO.pdf
133K

Ana Rodrigues <ana@jgbaiao.com.br> 24 de margo de 2026 as 11:14
Para: tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br

[Texto das mensagens anteriores oculto]

2 anexos

#) COTAGAO DE PREGO.pdf
133K

bl DT SISTEMA PREVIDENCIARIO.pdf
1527K

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 24 de margo de 2026 as 12:20
Para: Ana Rodrigues <ana@jgbaiao.com.br>, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>
Cc: Marcelo <marcelo@jgbaiao.com.br>, Suporte2 <suporte2@jgbaiao.com.br>
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Bom dia, Ana!
Agradeco pelo envio das informacgdes.

Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

@)
IPREM
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COTACAO DE PRECO

1.1. OBJETO:

O Instituto de previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM solicita cotacdo de pre¢o para
contratacdo de empresa especializada em locacdo de sistema integrado, em nuvem, de gestdo
previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servi¢os de implantacio, migracdo de
dados, treinamento, manutencao e suporte técnico, conforme especificagdes técnicas deste Termo
de Referéncia.
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1.2. ESPECIFICACAO DO OBJETO - DESCRICAO DOS SERVICOS:

Ite | Quant. Unid. Descricao/Especificacdes minimas Média Final
o Valor Unitdrio Valor
Global
IMPLANTACAO
1.1. 01 Servigo Implantacdo dos Sistemas; migracdo de dados, 25.000,00 25.000,00
treinamento de usudrios
SUBTOTAL 1 25.000,00 25.000,00
FORNECIMENTO

2.1. 24 Meses Moédulo Previdencidrio 2.800,00 67.200,00
2.2. 24 Meses Mddulo de Arrecadacédo 2.200,00 52.800,00
2.3. 24 Meses Médulo de Concessao 3.200,00 76.800,00
2.4. 24 Meses Médulo de Pericia Médica 3.000,00 72.000,00
2.5. 24 Meses Moddulo Folha de Pagamento 3.000,00 72.000,00
2.6. 24 Meses Mddulo Portal da Transparéncia 1.800,00 43.200,00
2.7. 24 Meses Médulo Web Services 1.200,00 28.800,00
2.8. 24 Meses Médulo Administrador 1.200,00 28.800,00
2.9. 24 Meses Moédulo de Protocolo 1.800,00 43.200,00
2.10 24 Meses Moédulo Portal do Segurado 1.500,00 36.000,00
2.11 24 Meses Aplicativo do Segurado 1.500,00 36.000,00
SUBTOTAL 2 22.000,00 556.800,00

SERVICOS SOB DEMANDA

3.1 40hs Horas Servicos de treinamento e capacitagdo 230,00 9.200,00

3.2 60hs Horas Servicos técnicos especializados de customizacgédo 230,00 13.800,00
dos sistemas para atender demandas especificas
do contratante
SUBTOTAL 3 460,00 23.000,00
VALOR TOTAL GLOBAL 604.800,00
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1.3. DADOS DA EMPRESA:

Nome da empresa: J .G. BAIAO INFORMATICA - CONSULTORIA E COMERCIO LTDA. - EPP
CNPJ: 06.265.843/0001-04

Telefone: (24) 98856 - 6494

Responsavel: José Guilherme Dantas Bai&o

E-mail: contato@jgbaiao.com.br

Data do orcamento: 23/03/2026

Validade da Proposta: 90 dias

1.4. LOCAL DE IMPLEMENTACAO:

A implementacdo deverd ser realizada na sede do IPREM, situada na Praca Jodo

Pinheiro, no 229, CEP: 37.550-191, Bairro Centro, Pouso Alegre, Minas Gerais.

Praga fofio Pinheio, 433 - Cantre

F7550-101 - Pole Alsgre - MG




PEDIDOS DE COTACAO -
NAO RESPONDIDOS
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de prego - Sistema
1 mensagem

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 14:19

Para: contato@actuary.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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COTAGAO DE PREGO.docx
9 gax


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d070962eb3c31b&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqinbv0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d070962eb3c31b&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqinbv0&safe=1&zw
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
2 mensagens

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 2 de margo de 2026 as 12:11
Para: Aspprev <suporte@aspprev.com.br>, comercial@aspprev.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom dia!

Solicito cotagdo de precgo, considerando o Termo de Referéncia anexo, para futura realizacéo de licitagdo neste RPPS.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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ﬂ Termo de Referéncia.docx.pdf
469K

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 12:16
Para: Aspprev <suporte@aspprev.com.br>, comercial@aspprev.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom dia!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagéo
pertinente ao nosso processo licitatério.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19caf09b2247a0be&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mm9bhnkq0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19caf09b2247a0be&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mm9bhnkq0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d0698de11e96c7&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxm42ux0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d0698de11e96c7&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxm42ux0&safe=1&zw
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
1 mensagem

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 25 de margo de 2026 as 18:23
Para: privacy@atlanticsolutions.com.br, compliance@atlanticsolutions.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d26cf5d9a240ff&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mn6jwl3q0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d26cf5d9a240ff&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mn6jwl3q0&safe=1&zw
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
1 mensagem

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 14:13

Para: contato@bmaconsultoria.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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COTAGAO DE PREGO.docx
9 gax


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d0704a53664140&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqc04a0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d0704a53664140&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqc04a0&safe=1&zw
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l‘\-@-j Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
5 mensagens

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 25 de margo de 2026 as 18:28
Para: conam@conam.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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@) COTACAO DE PRECO (1)..docx
6984K

Valdemar Neto <valdemar.menezes@conam.com.br> 30 de margo de 2026 as 15:44
Para: "tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br" <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

Ol BOA TARDE,

Inicialmente agradecemos o envio de um pedido de orgamento para nossa Empresa, porém, para avalia-lo, pedimos previamente
algumas informacg8es: nome da atual empresa que presta esse servigo, vencimento do contrato e se esse pedido tem como objetivo:
Prorrogacdo de contrato e ou iniciar UM NOVO processo licitatério ?

Muito obrigado

Valdemar

De: Conam Consultoria <conam@conam.com.br>

Enviado: quinta-feira, 26 de margo de 2026 09:13

Para: Beatriz Batocchio <beatriz.batocchio@conam.com.br>; Valdemar Neto <valdemar.menezes@conam.com.br>; Luis Bergamin
<luis.bergamin@conam.com.br>

Assunto: ENC: Cotagdo de Preco - Sistema

De: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

Enviado: quarta-feira, 25 de margo de 2026 18:28

Para: Conam Consultoria <conam@conam.com.br>; IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>
Assunto: Cotac¢do de Prego - Sistema

Geralmente, vocé ndo recebe emails de tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br. Saiba por que isso é importante

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Esta mensagem pode conter informacéo confidencial ou privilegiada, sendo seu sigilo protegido por lei. Se vocé nao for o destinatario ou a pessoa
autorizada a receber esta mensagem, ndo pode usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contidas ou tomar qualquer agdo baseada nessas
informagdes. Se vocé recebeu esta mensagem por engano, por favor, avise imediatamente ao remetente, respondendo o e-mail e em seguida apague-
a. Agradecemos sua cooperagao.


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d26d36f88ad64e&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mn6k2bgh0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d26d36f88ad64e&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mn6k2bgh0&safe=1&zw
mailto:conam@conam.com.br
mailto:beatriz.batocchio@conam.com.br
mailto:beatriz.batocchio@conam.com.br
mailto:valdemar.menezes@conam.com.br
mailto:luis.bergamin@conam.com.br
mailto:tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br
mailto:tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br
mailto:conam@conam.com.br
mailto:beneficios@iprem.mg.gov.br
mailto:tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br
https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification
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Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 30 de margo de 2026 as 16:21
Para: Valdemar Neto <valdemar.menezes@conam.com.br>, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezado, boa tarde!

Informo que o contrato atual em vigor € com a empresa FAC Sistemas, e que este se encerra em maio/26, portanto estamos tentando finalizar a cotagéo
de preco para viabilizar o novo processo licitatério.

E, considerando as informagdes acima, justificamos nossa urgéncia em conseguir os orgamentos.

Desta forma, gostariamos de poder contar com sua colaboragéo no envio da cotagéo solicitada e, desde ja agradecemos por sua atengao.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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Valdemar Neto <valdemar.menezes@conam.com.br> 31 de margo de 2026 as 12:26
Para: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d400fe196e2d7f&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d400fe196e2d7f&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
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Ol Tatiane boa tarde,

Agradecemos pelas informagdes e pedimos desculpas, mas vamos declinar neste momento do envio de uma proposta/or¢camento..
Continuamos a sua disposicao.

Obrigado

Valdemar

De: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

Enviado: segunda-feira, 30 de margo de 2026 16:21

Para: Valdemar Neto <valdemar.menezes@conam.com.br>; IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>
Assunto: Re: Cotag¢do de Preco - Sistema

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 31 de margo de 2026 as 13:48
Para: Valdemar Neto <valdemar.menezes@conam.com.br>, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Boa tarde!
Agradeco pelo retorno.

Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
1 mensagem

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 26 de margo de 2026 as 14:35

Para: administrativo@expansaodigitalti.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d2b243a5696584&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mn7r67ud0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d2b243a5696584&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mn7r67ud0&safe=1&zw
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
2 mensagens

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 2 de margo de 2026 as 12:06
Para: suporte@fourinfo.com.br, "fourinfo@fourinfo.com.br" <fourinfo@fourinfo.com.br>, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom dia!

Solicito cotagdo de precgo, considerando o Termo de Referéncia anexo, para futura realizacéo de licitagdo neste RPPS.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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ﬂ Termo de Referéncia.docx.pdf
469K

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 12:16
Para: suporte@fourinfo.com.br, "fourinfo@fourinfo.com.br" <fourinfo@fourinfo.com.br>, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom dia!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagéo
pertinente ao nosso processo licitatério.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19caf0463f64e5b7&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mm9ba33p0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19caf0463f64e5b7&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mm9ba33p0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d0699825a888ea&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxm5iew0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d0699825a888ea&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxm5iew0&safe=1&zw
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
1 mensagem

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 14:15

Para: suporte@futuratec.srv.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom dia!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d07064e743d81f&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqebmt0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d07064e743d81f&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqebmt0&safe=1&zw
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
2 mensagens

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 14:29

Para: contato@geprev.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 19 de marco de 2026 as 14:10

Para: tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br

Endereco nao encontrado

o Sua mensagem nao foi entregue a contato@geprev.com.br
porque o endereco nao foi encontrado ou nao pode receber
mensagens.

A resposta do servidor remoto foi:

550 5.1.1 : Recipient address rejected: undeliverable address: host fr-int-smtpin19.hostinger.io[private/dovecot-1mtp] said:
550 5.1.1 User doesn't exist: contato@geprev.com.br (in reply to RCPT TO command)

Final-Recipient: rfc822; contato@geprev.com.br

Action: failed

Status: 5.1.1

Remote-MTA: dns; mx1.hostinger.com. (2606:4700:90:0:¢c1f8:f874:2386:b6 1f, the

server for the domain geprev.com.br.)

Diagnostic-Code: smtp; 550 5.1.1 <contato@geprev.com.br>: Recipient address rejected: undeliverable address: host fr-int-smtpin19.hostinger.io[
private/dovecot-Imtp] said: 550 5.1.1 <contato@geprev.com.br> User doesn't exist: contato@geprev.com.br (in reply to RCPT TO command)
Last-Attempt-Date: Thu, 19 Mar 2026 10:10:18 -0700 (PDT)

noname
4K


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d0713069cdb044&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mmxqw6hz0&safe=1&zw
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mailto:contato@geprev.com.br
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https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d07139b4a407ce&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e18a7fdebb&view=att&th=19d07139b4a407ce&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw

Pagina 54 de 514

l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de prego - Sistema
4 mensagens

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 14:20

Para: comercial@ipm.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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COTAGAO DE PREGO.docx
9 gax

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 25 de margo de 2026 as 10:10

Para: contratos@ipm.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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i) COTACAO DE PREGO.docx
98K

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 25 de margo de 2026 as 15:29

Para: orcamentos@ipm.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Forwarded Conversation
Subject: Cotacao de preco - Sistema

De: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>
Date: qui., 19 de mar. de 2026 as 14:20
To: <comercial@ipm.com.br>, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagéo
pertinente ao nosso processo licitatério.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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De: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>
Date: qua., 25 de mar. de 2026 as 10:10
To: <contratos@ipm.com.br>, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>
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) COTAGAO DE PREGO.docx
98K

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 31 de margo de 2026 as 11:19
Para: orcamentos@ipm.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>, comercial@ipm.com.br, contratos@ipm.com.br

Bom dia, Oscar!
Segue uma prévia do nosso TR para andlise, conforme solicitado.
Atenciosamente.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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2 anexos

COTAGAO DE PREGO (2).docx
i 98K
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
1 mensagem

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 25 de margo de 2026 as 18:27

Para: contato@magmaprev.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
3 mensagens

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 2 de margo de 2026 as 12:16

Para: sgprev@sgprev.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom dia!

Solicito cotagdo de precgo, considerando o Termo de Referéncia anexo, para futura realizacéo de licitagdo neste RPPS.
Desde ja agradeco.

Atenciosamente.
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ﬂ Termo de Referéncia.docx.pdf
469K

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 12:17

Para: sgprev@sgprev.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom dia!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagéo
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 19 de margo de 2026 as 13:16

Para: contabilprevassessoria@contabilprev.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
1 mensagem

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 26 de margo de 2026 as 14:10

Para: contato@sisprev.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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l‘\-@-: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Cotacao de Prego - Sistema
3 mensagens

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 26 de margo de 2026 as 14:05

Para: contato@sulprevconsultoria.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Prezados, boa tarde!

Pedimos a gentileza de fornecer orgamento por médulo, conforme documento anexo, no prazo de 5 dias, para que possamos viabilizar a documentagao
pertinente ao nosso processo licitatorio.

Desde ja agradeco.
Atenciosamente.
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6984K

contato@sulprevconsultoria.com.br <contato@sulprevconsultoria.com.br> 31 de margo de 2026 as 15:03
Para: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

Prezados
Informamos que a nossa area de tecnologia esta passando por grandes mudangas para melhor atender os RPPS e por este motivo as participagdes

em certames passaréo a ocorrer novamente a partir do segundo semestre.

@ (47 1647 RaET

SU LLPEREV i sulesconsiiode
T e ) A Coronsd oo Seeerann Main, 300 - Sals 106
Bairre Wsa, Sanhoes Apaacds - CEP: B3100.313 & Mafra /S0

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]
Esta mensagem pode conter informagao confidencial ou privilegiada, sendo seu sigilo protegido por lei. Se vocé ndo for o destinatario ou a pessoa
autorizada a receber esta mensagem, ndo pode usar, copiar ou divulgar as informacdes nela contidas ou tomar qualquer acdo baseada nessas
informacdes. Se vocé recebeu esta mensagem por engano, por favor, avise imediatamente ao remetente, respondendo o e-mail e em seguida

apague-a. Agradecemos sua cooperagao.

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 31 de margo de 2026 as 15:31

Para: contato@sulprevconsultoria.com.br, IPREM - Departamento de Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Boa tarde!
Obrigada pelo retorno.

Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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kia ) Instituto de Previdencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

Formulario de Pesquisa de Prego-FPP

1. DESCRICAO DO OBJETO: Contratagédo de empresa especializada em
locagcdo de sistema integrado, em nuvem, de gestdo previdenciaria com foco
em RPPS, incluindo aplicativo e servigos de implantagédo, migragao de dados,
treinamento, manutencéo e suporte técnico, conforme especificagdes técnicas

deste Termo de Referéncia.

2. PERIODO DE REALIZAGAO DA PESQUISA DE PREGO: Pesquisa de
preco realizada no periodo de 25/02/2026 a 31/03/2026.

3. METODOLOGIA APLICADA: ( ) Menor Preco (X) Média () Outra:

4. FONTES DE PESQUISA: Foi realizada pesquisa junto as empresas do
ramo, em razao da necessidade de cotagdo por médulo, conforme documentos
anexos. No mais, nao foi possivel obter valores, por médulo, junto ao PNCP

para realizagao da média.

5. JUSTIFICATIVA: A média para realizacao do valor estimado foi apurada
entre duas empresas pelas razbes a seguir. - Foram ‘enviados e-mail
solicitando orgamento para 18 empresas do ramo, sendo.que a maioria nao
respondeu as nossas solicitacdes; - As empresas Agenda Assessoria e BRA
Consultorias e Sistemas apresentaram orcamentos exorbitantes, fora do
contexto e realidade deste Instituto e fora do padrao solicitado, por médulo e
considerando 24 meses de contrato; - Ao realizar diversas pesquisas junto ao
PNCP, ndo conseguimos contratos ou orgcamentos realizados por outros

institutos, constando os valores médulo a moédulo.

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro

37550-191 - Pouso Alegre - MG
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Ki Instituto de Previdéencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

Ite | Qua Descricao JGBAIAO FAC MEDIA
m | nt.
Valor Valor Total Valor Valor Total Valor Valor Total
Mensal (24 meses) Mensal (24 meses) Mensal (24 meses)

1.1{01un Implantagédo dos R$25.000,000 | R$25.000,00 | R$16.800,00 | R$16.800,00 |R$20.900,00f R$20.900,00

Sistemas; migracdo de

dados, treinamento de
usuarios

TOTAL R$25.000,00 R$16.800,00 R$20.900,00
IMPLANTACAO/MIGRACAO/
TREINAMENTO
Valor Valor Total Valor Valor Total Valor Valor Total
Mo (24 meses) Mensal (24 meses) Mensal (24 meses)

2.1|24mel Modulo Previdenciario R$2.800,00 R$67.200,00 | R$1.525,34 | R$36.608,21 | R$2.162,67 | RS$51.904,08
ses

2.2 R$2.200,00 R$52.800,00 R$610,15 R$14.643,55 [ R$1.405,08 [ R$33.721,92

24me| Modulo de Arrecadagdo
ses

23 R$3.200,00 | R$76.800,00 | R$2:593,12 | R$62.234,93 | R$2.896,56 | R$69.517,44

24mel Modulo de Concessiao
ses

2.4 24me Moédulo de Pericia R$3.000,00 R$72.000,00 .| R$762,69 R$18.304,61 | R$1.881,35| R$45.152,40
ses Médica

2.4 24mel Moédulo Folha de R$3.000,00 R$72.000,00 | R$4.090,00 | R$98.160,00 | R$3.545,00| R$85.080,00
ses Pagamento

2.6 24me Moédulo Portal da R$1.800,00 R$43.200,00 R$610,15 R$14.643,55 | R$1.205,08 | R$28.921,92
ses Transparéncia

2.7 R$1.200,00 R$28.800,00 R$762,68 R$18.304,27 | R$981,34 R$23.552,16

24me| Moddulo Web Services
ses

2.8 R$1:200,00 R$28.800,00 R$762,68 R$18.304,27 | R$981,34 | R$23.552,16

24mel Moddulo Administrador
ses

2.9 R$1.800,00 | R$43.200,00 | R$762,68 | R$18.304,27 | R$1.281,34| R$30.752,16

24me| Mobdulo de Protocolo
ses

24me Modulo Portal do
ses Segurado

2.10 R$1.500,00 R$36.000,00 R$762,68 R$18.304,27 [R$1.131,34 | R$27.152,16

2.11 R$1.500,00 R$36.000,00 | R$1.372,83 | R$32.947,82 | R$1.436,42 | R$34.474,08

24me| Aplicativo do Segurado
ses

TOTAL LOCACAO MODULOS

R$22.000,00 | R$556.800,00 | R$14.614,99 | R$350.759,76 [R$18.907,52] R$453.780,00

Praca JoGo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700 wwv.jprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG
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ki Instituto de Previdencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

Ite | Qua Descricao JGBAIAO FAC MEDIA

Valor por hora | Valor Total de | Valor por hora| Valor Total de | Valor por | Valor Total de
horas contrato horas contrato hora horas contrato

R$230,00 R$9.200,00 R$200,00 R$8.000,00 R$215,00 R$8.600,00

Servigos sob demanda

3.1 40hs| Servigos de treinamento

¢ capacitagdo

32 R$230,00 R$13.800,00 R$300,00 R$18.000,00 [ R$265,00 [ R$15.900,00

60hs Servigos técnicos
especializados de
customizagdo dos
sistemas para atender
demandas especificas do
contratante
TOTAL HORAS DEMANDA R$460,00 R$23.000,00 R$500,00 R$26.000,00 | R$480,00 | R$24.500,00

TOTAL GERAL DA RS$ 604.800,00 RS$ 393.559,76 RS 499.180,00
CONTRATACAO ’

6. ANALISE DA PESQUISA:

Apesar da pesquisa de precos, no ETP, ter sido realizada atfavés de consulta
pelo PNCP e considerar o valor global da contratacédo, foi verificada a
necessidade de nova pesquisa, cotando valor por médulo, para que se tenha

uma visdo melhor da precificacdo no contrato.

A pesquisa de prego visa comprovar a compatibilidade do valor estimado da
contratacdo com os pregos atualmente praticados no mercado, prevenindo
sobreprego e assegurando a aplicacéo eficiente dos recursos publicos. O
procedimento resguarda, ainda, os principios da transparéncia, economicidade,
competitividade e legalidade. A coleta de valores realizada diretamente junto as
empresas fornecedoras do servigo, fundamentada no inciso 1V, §1° do artigo 23
da Lei 14133/2021, garante que o valor de referéncia permanecga alinhado as
condicbes de mercado. Foram enviados e-mails para todas as empresas que
encontramos do ramo de locacdo de software previdenciario, sendo 18
empresas, visando total imparcialidade na apuracdo dos valores, sendo que,

conforme justificativa acima, obtivemos retorno de poucas empresas, onde

Praga Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700 www.iprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG




kia ) Instituto de Previdencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

duas forneceram o respectivo orcamento conforme solicitado, e outras duas
apresentaram valores fora do praticado e desconforme com o modelo e dados

de nossa solicitagao.

Com base na amostra aferida, apurou-se o valor estimado mensal de
R$18.907,52 para locagdo do software, perfazendo o valor de R$453.780,48
para 24 meses de contratagdo; o valor de R$20.900,00 para pagamento em
prestacdo unica, referente aos servigos de implantagdo, migracédo e
treinamento; e, R$24.500,00, para um total de 100 horas de servigos técnicos
de customizacdo, treinamento e capacitacdo e demais servigos a serem
prestados e recebidos sob demanda; totalizando o valor final global de
R$499.180,00 como estimativa para a contrataﬁ;éo; cifra que reflete
fidedignamente o mercado e assegura ecc__)nomicidadé; transparéncia e

competitividade ao futuro certame.

Pouso Alegre, 01 de abril de 2026.

TATIANE Assinado de forma

MOREIRA digital por
TATIANE MOREIRA

MURONI:036 muront:03631550
669 .
Tattai&Rorsira Muroni

. Diretora de Beneficios

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro

37550-191 - Pouso Alegre - MG
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ka ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

COTACAO DE PRECO
1.1. OBJETO:

O Instituto de previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM solicita cotacdo de preco para contratagdo de
empresa especializada em locagdo de sistema integrado, em nuvem, de gestdo previdenciaria com foco em RPPS,
incluindo aplicativo e servigos de implantagdao, migragdo de dados, treinamento, manutengao e suporte técnico,
conforme especificagdes técnicas deste Termo de Referéncia.

1.2. ESPECIFICAGAO DO OBJETO - DESCRICAO DOS SERVIGOS:

Item Quant. Unid. Descri¢do/Especificacdes minimas Média Final
Valor Unitdrio Valor Global
IMPLANTACAO
1.1. 01 Servigo Implantagdo dos Sistemas; migragdo de dados,
treinamento de usudrios
SUBTOTAL 1
FORNECIMENTO
2.1. 24 Meses Médulo Previdenciario
2.2. 24 Meses Médulo de Arrecadagao
2.3. 24 Meses Médulo de Concessdo
2.4. 24 Meses Médulo de Pericia Médica
2.5. 24 Meses Modulo Folha de Pagamento
2.6. 24 Meses Mddulo Portal da Transparéncia
2.7. 24 Meses Médulo Web Services
2.8. 24 Meses Moédulo Administrador
2.9. 24 Meses Médulo de Protocolo
2.10. 24 Meses Moddulo Portal do Segurado
2.11. 24 Meses Aplicativo do Segurado
SUBTOTAL 2
SERVICOS SOB DEMANDA
3.1. 40hs Horas Servigos de treinamento e capacitagao
3.2. 60hs Horas Servigos técnicos especializados de customizagdo dos
sistemas para atender demandas especificas do
contratante
SUBTOTAL 3

(2 S ©
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VALOR TOTAL GLOBAL

1.3. DADOS DA EMPRESA:
Nome da empresa:

CNPJ:

Telefone:

Responsavel:

E-mail:

Data do orgamento:

Validade da Proposta:

1.4. LOCAL DE IMPLEMENTAGAO:

A implementac¢do deverd ser realizada na sede do IPREM, situada na Praga Jodo Pinheiro, no 229,

CEP: 37.550-191, Bairro Centro, Pouso Alegre, Minas Gerais.

Praga Jo@o Pinheiro, 229 — Centro
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TERMO DE REFERENCIA
1.DO OBJETO

1.1.
O presente termo de referéncia tem como objeto a escolha de proposta mais vantajosa para a
contratagdo de empresa especializada em locacdo de sistema integrado, em nuvem, de gestdo
previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servigos de implantagdo, migragdo de
dados, treinamento, manutengdo e suporte técnico, conforme especificagdes técnicas deste Termo
de Referéncia.

1.2.
Descrigdo dos servigos:

Item Quant. Unid. Descricio

1. Implantagado

1.1 01 Servigo Implantag@o dos Sistemas; migracao de dados,
treinamento de usuarios

. 2. Fornecimento

2.1 24 Meses . Modulo Previdencidrio
22 24 Meses . Modulo de Arrecadagdo
23 24 . Meses Modulo de Concessao
24 24 Meses Modulo de Pericia Médica
24 24 .'I;/Ieses Modulo Folha de Pagamento
2.6 24 Meses Moédulo Portal da Transparéncia
2.7 24 Meses Modulo Web Services
238 24 Meses Modulo Administrador
29 24 Meses Modulo de Protocolo
2.10 24 Meses Moédulo Portal do Segurado
2.11 24 Meses Aplicativo do Segurado

3. Servigcos sob Demanda
3.1 40hs Horas Servigos de treinamento e capacitagdo

Praca Joao Pinheiro, 229 — Centro (35)3.427-9700 wwwilprem.mg.gov.br
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Item Quant. Unid. Descricao
32 60hs Horas Servigos técnicos especializados de customizagdo dos
sistemas para atender demandas especificas do contratante

2.
DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1.
Considerando que o objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual (PCA),
conforme consta das informagdes basicas deste Termo e que o contrato atual referente a locagdo
de software de gestdo previdencidria vence em 22 de maio de 2026, torna-se necessaria a
realiza¢do de nova contratagdo, para que o Iprem possa atender a demanda de servigos de forma
rapida e com presteza.

2.2.
Tendo em vista que a Tecnologia da Informag@o consolidou-se como um dos principais vetores de
transformacdo das organizagdes, impactando diretamente a eficiéncia, a transparéncia ¢ a
qualidade dos servicos prestados. Sua utilizagdo eficaz deve estar alinhada as diretrizes
estratégicas institucionais, de modo a promover a integragdo ‘operacional, organizacional e
funcional da gestdo publica, assegurando maior racionalizagdo de processos otimizagdo de
recursos ¢ melhoria na tomada de decisoes.

2.3.
A correta utilizagdo, dos potenciais da tecnologia favorece um ambiente institucional moderno
integrando as acdes de todos os setores, fazendo da informatizagao um fator decisivo para gerir
com maior eficiéncia, seguranga e exceléncia 0s servi¢os previdenciarios, visando a satisfacdo dos

segurados e melhoria continua das atividades do IPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de
Pouso Alegre/MG. A

2.4.
Visando a uma maior eficiéncia operacional do RPPS, em consonancia com a necessidade de
moderniza¢do dos processos e ferramentas internas, ha a necessidade de contratagio de software
que possa permitir uma integragdo dos servigcos executados pelo RPPS junto aos segurados,
otimizar as tarefas e produzir informagdes tempestivas para os gestores do Municipio e aos orgaos
fiscalizadores de forma segura, agil e transparente.

2.5. :
Assim como para obter uma gestdo. previdenciaria eficiente torna-se necessario sistemas que
apresentem plataformas consistentes, seguras, adaptadas as novas exigéncias, e que oferegam um
maior nivel de integragdo possivel, buscando a otimizagdo dos processos.

3.
ESPECIFICACOES DO OBJETO

3.1.
IMPLANTACAQ

3.1.1.
A Implantagdo compreende a instalagdo, configurag@o, parametrizago e treinamento de usudrios. A
configuragdo visa a carga de todos os parametros inerentes aos processos em uso pela Contratante e
que atendam a legislagdo municipal, estadual e federal.

3.1.2.

Praca Joao Pinheiro, 229 - Centro
37550-191 — Pouso Alegre - MG

(35)3427-9700 www.iprem.mg.gov.br




Pagina 71 de 514

La ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

Na implantagdo dos sistemas acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber, as
seguintes etapas:

a) Adequagdo de relatérios, telas, layouts e logotipos;

b) Configuracdo inicial de tabelas e cadastros;

¢) Estruturagdo de acesso ¢ habilitagdes dos usuarios;

d) Adequagdo das formulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pelo
Iprem;

e) Ajuste de calculo, quando mais de uma férmula de calculo é aplicavel
simultaneamente.

3.1.3.
Durante o prazo de implantagdo, para cada um dos modulos licitados, quando couber, deverdo ser
cumpridas as atividades de configuragdo de programas.

3.1.4.
A implantagdo e a configuracdo dos ambientes tecnologicos e operacionais ficardo a cargo da
Contratada com o acompanhamento de servidores designadospelo Iprem.

3.1.5.
A Contratada devera garantir a eliminag@o de erros detectados que prejudiquem o funcionamento do
Sistema, assim como as atualizagdes de.versdes decorrentes de alteragdes legais ou tecnoldgicas e/ou
qualquer outra evolug¢do no produto padrdo oferecida espontaneamente pela Contratada.

3.1.6. .
As adequacgdes decorrentes de mudancas na legislacao vigente deverdo ser executadas, durante a
vigéncia do contrato, sem Onus para a Contratante, de forma plena e tempestiva, observando as
obrigacgdes e prazos legais.

3.1.7.
A Contratante disponibilizara servidores para dirimir duvidas, acompanhar ¢ fiscalizar a execucdo dos
servigos e decidir as questdes técnicas submetidas pela empresa Contratada, registrando em relatorio
as deficiéncias verificadas, encaminhando notificagdes a empresa Contratada para imediata correcao
das irregularidades.

3.1.8.
Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e que
impliquem em modificagdes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou atividades pactuadas,
deverdo ser prévia e formalmente acordados e documentados entre as partes.

3.1.9.
A empresa Contratada e os membros da equipe guardardo sigilo absoluto sobre dados e informagdes
do objeto da prestacdo de servigos ou quaisquer outras informagdes a que venham a ter conhecimento
em decorréncia da execucdo das atividades previstas no contrato, respondendo contratual e
legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apds o término do contrato.
3.1.10.

O prazo de implantacdo dos sistemas € de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de recebimento
da ordem de servigo.

3.1.11.
Na conclusdo da fase de Implantagdo dos Sistemas, devera ser apresentado ao Iprem um documento
com o resumo das atividades realizadas, dos resultados alcancados durante o periodo de sua
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instalagdo e de sua conclusao.

3.1.12.
Ao término da fase de implantacdo, quando posto em efetivo funcionamento, a Contratada devera
notificar ao Contratante através de documento formal os recursos da capacidade total disponiveis no
momento.

3.2.
MIGRACAOQ/CONVERSAO DE DADOS

3.2.1.
A migracdo de todos os dados cadastrais e informagdes dos Sistemas em uso sdo de responsabilidade
da Contratada. O Iprem disponibilizara uma equipe para orientar a empresa vencedora do certame.

3.2.2.
A migracdo compreenderd a conclusdo da alimentacdo das bases de dados e tabelas, para permitir a
utilizagdo plena de cada um dos softwares e aplicativos.

3.2.3.
As atividades de saneamento mineragdo e correcdo dos dados serdo reahzadas pela Contratada em
conjunto com uma equipe dlspomblhzada pela Contratante.

3.2.4. ;
A contratada devera executar programas extratores e de cargas quantas vezes forem necessarias, até a
conclusao da migragao.

3.2.5.
A migragdo ndo pode causar qualquer perda de dados, de relac1onamento de consisténcia ou de
seguranga.

3.3.
TREINAMENTO E CAPACITACAQ

3.3.1.
A empresa vencedora devera apresentar no inicio das atividades o plano de Treinamento destinado a
capacitagdo dos usuarios e técnicos operacionais para a plena utilizagdo das diversas funcionalidades
de cada um dos sistemas/programas, abrangendo os niveis funcional e gerencial, o qual devera conter
0s seguintes requisitos minimos:

a) Nome e objetivo de cada modulo de treinamento;

b) Publico alvo;

c) Conteudo Programatico;

d) Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas,etc;

e) Carga horaria de cada modulo de treinamento;

f) Processo de avaliagdo de treinamento;

g) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, slides,
fotos, etc).

3.3.2.
As turmas devem ser dimensionadas por area de aplicagdo e com niimero de participantes compativel
eficaz ao aproveitamento e assimilagdo de conhecimento dos participantes.

3.3.3.
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Os equipamentos necessarios para as apresentagdes do sistema durante o treinamento serdo de
responsabilidade da contratada, devendo esta, com antecedéncia minima de 48 horas, informar ao
setor de TI do IPREM quais equipamentos serdo necessarios para uso dos servidores a serem
treinados.

3.34.
O treinamento devera ser realizado no IPREM dentro do periodo de Implantagdo, em carga horaria e
com métodos suficientes a capacitagdo para normal uso do ferramental tecnologico a ser fornecido.

3.3‘5(5 treinamento deverd respeitar a seguinte carga horaria minima de treinamento presencial ou por
videoconferéncia:
Modulo Numero de usuarios Carga horario (hr)
Modulo Previdenciario Até 15 24
Modulo de Arrecadagido : Até 05 ' 16
Moddulo de Concessao Até 05 |16
Mbdulo de Pericia Médica ' At605 8"
Moédulo Folha de Pagamento __ Ateé 05 16 |
Modulo Portal da Transparéncia Ate 05 04
Modulo Web Services  |Até 05 04
Médulo Administrador Ak 05 04
Moédulo de Protocolo Até 05 16
Modulo Portal do Segurado_. Até 05 04
Aplicativo do Segurado Até 05 04"
3.4. :
DO FORNECIMENTO DO SISTEMA INTEGRADO
3‘4‘1(5 Sistema Integrado de gestdo previdenciaria com foco em RPPS esta dividido da seguinte forma:
34.1.1.
Modulo Previdenciario;
34.1.2.
Modulo de Arrecadagio;
34.1.3.

Modulo de Concessao;

34.14.
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Moédulo de Pericia Médica;

3.4.1.5.
Modulo Folha de Pagamento;

3.4.1.6.
Modulo Portal da Transparéncia;

3.4.1.7.
Moébdulo Web Services;

34.1.8.
Modulo Administrador;

3.4.1.09.
Modulo de Protocolo;

3.4.1.10.
Modulo Portal do Segurado;

3.4.1.11.
Aplicativo do Segurado.

3.4.2.
O sistema deverd permitir a emissdo de relatorios de gestdo padronizaveis em todos os modulos.

i

3.5.
MODULO PREVIDENCIARIO

A. CADASTRO PREVIDENCIARIO

3.5.1. Permitir registro, atualizac¢do e consulta dos dados dos servidores segurados do RPPS, incluindo
os inativos, pensionistas e ativos.

3.5.2. Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos aposentados, permitindo mais de um
vinculo. A '

3.5.3. Permitir registro, atualizac¢do e.consulta dos dados dos servidores ativos, permitindo mais de um
vinculo. .

3.5.4. Permitir registro, atualizagdo e consulta dos dados dos dependentes previdencidrios.

3.5.5. Permitir a critica de duplicidade de inscri¢do previdenciaria para fins de verificagdo em casos ndo
legalmente acumuléveis.

3.5.6. Permitir Cadastro/ atualizacdo e consulta dos pensionistas.
3.5.7. Permitir registro, atualizag@o e consulta dos dados dos 6rgaos empregadores.

3.5.8. Permitir a defini¢ao de cada institui¢do / 6rgdo da administragdo direta, indireta e autarquica dos
poderes constituidos, para que possam ter sua estrutura organizacional refletida no sistema.

3.5.9. Permitir administrar a documentacdo digitalizada dos beneficidrios (ativos, inativos e
pensionistas).

Praca Joao Pinheiro, 229 - Centro
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3.5.10. Permitir administrar e registrar a vida funcional do servidor ativo, assim como o acompanhamento
de todos os tramites de servidores aposentados, pensionistas e dependentes.

3.5.11. Manter histdrico por beneficiario (ativos, inativos e pensionistas).

3.5.12. Permitir registro e controle em cadastro de falecimento de beneficiario (ativos, inativos e
pensionistas).

3.5.13. Permitir o cadastro do historico de trabalho dos servidores, destacando o tempo em RGPS e outros
RPPS.

3.5.14. Permitir o registro do tempo de contribui¢do referente a cargos com exposi¢do a agentes nocivos.
3.5.15. Permitir o registro de periodos sem contribuigao.
3.5.16. Permitir o registro de periodos de afastamento com contribuigao.

3.5.17. Permitir o registro do motivo de afastamento, bem como a parametrizagdo do impacto na
totalizacdo do tempo.

3.5.18. Permitir consulta, por.ocasido da aposentadoria, no historico funcional da origem.

3.5.19. Aplicar as regras de negocio para validacdo de dados cadastrais tanto no ingresso como na

manutencao.
3.5.20. Permitir a manutengdo e consulta da ficha funcional e financeira dos servidores ativos.
3.5.21. Permitir manutencéo e consulta da ficha funcional e financeira dos servidores inativos.

3.5.22. Permitir a manutenc¢io dos dados pessoais e financeiros dos pensionistas, bem como a consulta dos
mesmos.

3.5.23. Permitir a manutengdo dos dados pessoais e financeiros, de dependente e/ou beneficiarios, bem
como a consulta dos mesmos.

3.5.24. Emissdo de relatorios contendo as pessoas que ja poderiam se aposentar.

3.5.25. Permitir a emissdo de relatérios gerenciais e operacionais (sintéticos e analiticos) com
demonstracdo grafica e estatistica.

3.5.26. Permitir a andlise automatica da consisténcia de informagdes, principalmente aquelas
necessarias a concessao do beneficio.

3.5.27. Permitir a geracao de relatorios parametrizaveis, para fins de envio de mala direta.

3.5.28. Permitir a analise automatica da consisténcia de informagoes, principalmente aquelas necessarias a
avaliag@o atuarial.

3.5.29. Permitir a exportagdo dos dados para o Calculo atuarial.

B. RECADASTRAMENTO PREVIDENCIARIO
3.5.30. Permitir a geragdo de mala direta para envio de convocagdo dos beneficiarios.

3.5.31. Permitir a convocagdo por tipo de beneficio, por situacdo previdenciaria e convocacao individual.
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3.5.32. Permitir atualizagdo dos dados pessoais e funcionais dos servidores ativos, inativos e pensionistas.

3.5.33. Permitir o recadastramento utilizando-se de dispositivo de leitura biométrica ou facial.

3.5.34. Permitir a emissdo do protocolo de recadastramento.

3.5.35. Permitir informacdo para Dbloqueio do pagamento de beneficios para ndo
recadastrados.

3.5.36. Permitir a importa¢do de arquivos com a atualizagdo dos dados dos beneficiarios para atualizacdo
dos dados coletados através de prova de vida.

3.5.37. Permitir a emissdo de relatorios de gestdo, com demonstracdo comparativa de realizados,
pendentes e ndo realizados.

3.5.38. Emitir relatérios com demonstragdo grafica e estatistica.

C. CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - CTC

3.5.39. Permitir elaboragdo e revisdo de Certiddo de Tempo de Contribuigao - CTC, considerando a
Portaria MTP n° 1467 de 02 de junho de 2022 e alterag:oes posteriores, bem como a emissdo de
segunda via, se necessario.

3.5.40. Permitir validagdo da certiddo de tempo de contribui¢do por meio eletronico, através de consulta
ao codigo de validagdo ou numero da certiddo, diretamente no site do Iprem.

3.5.41. Permitir a geragdo de quadro de frequéncia, ‘.be.m como da relagdo de contribuigdes, para fins de
conferéncia na elaboragdo da Certiddo de Tempo de Contribui¢do - CTC.

3.5.42. Permitir o lancamento de faltas, atestados médicos e demais afastamentos, bem como das
remuneracdes e contribuicdes do servidor de forma manual.

3.5.43. Permitir a emissdo de relatorio das CTCs emitidas no Instituto, contendo o niimero da respectiva
certiddo, nome do servidor, nimero da matricula, o tempo liquido em dias certlﬁcado e o Orgdo para o
qual a certiddo foi destinada,

D. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA - COMPREV

3.5.44. Permitir gerar relatérios das aposentadorias e pensdes por morte passiveis de compensacio
previdenciaria, nos quais deverdo constar os dados e suas respectivas nomenclaturas em
conformidade as normas legais relativas 8 COMPREV;

3.5.45. Permitir gerar relatorios das aposentadorias e pensdes por morte passiveis de COMPREY, nos quais
deverdao constar todas as informagdes necessarias a formalizagdo do requerimento de compensagio
previdencidria, incluindo campo informando se o beneficio foi objeto de revisao;

3.5.46. Permitir gerar relatorios padronizaveis, a fim de possibilitar melhorias no levantamento de dados,
bem como na conferéncia das informacdes relativas 8 COMPREYV;

3.5.47. O sistema/o modulo previdencidrio deve estar parametrizado 8 APl COMPREV Dataprev, devendo
o sistema da contratada buscar os dados necessarios no banco de dados do IPREM, sem intervengao
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do operador.

MODULO DE ARRECADACA

3.6.1. Objetivo: executar, controlar e gerenciar os registros de recolhimento de contribuicdes
previdenciarias através de relatorios e cadastros permitindo calculos, geragdo e recebimento,
suspensdo, emissdo de guias em atraso, emissdo de relatorios diversos, extratos de arrecadacdo,
mensal, individual.

3.6.2. Possibilitar registro mensal da remuneragdo de contribui¢do do segurado e sua composigao.

3.6.3. Possibilitar administracdo de recolhimento de contribuigdes previdenciarias de cada servidor e
patronal, por fonte pagadora, de forma individualizada, no tipo normal, suplementar ¢ 13° (décimo
terceiro).

3.6.4. Possibilitar emissao de relacdo de contribuintes do RPPS, com informagdes de contribuigdo do
empregador e empregado. '

3.6.5. Efetuar controle de importagdo das contribui¢cdes do servidor e do' ENTE, com critica de valores
incorretos, a partir das parametrizagdes de custeio feitas no sistema. '

3.6.6. Propiciar emissdo de extratos das arrecadagdes efetuadas por todos os contribuintes no periodo.

3.6.7. Propiciar emissdo de extrato individualizado de contribuicdo previdenciaria dos segurados,
aposentados e pensionistas. : ;

3.6.8. Permitir registro individualizado das contribui¢des previdenciarias dos servidores ativos (parte
segurado ¢ parte patronal), inativos e pensionistas, para a emissdo de extratos e relatorios
individualizados mensais e anuais.

3.6.9. Permitir registro mensal da remuneracdo e de contribuicdo, bem como sua composiciao, do
segurado e beneficiario.

3.6.10. Emitir relatério consolidado da arrecadacéo.
3.6.11. Possibilitar emissdo de relatorios para gestdo de cobranga de recolhimentosnio efetuados.

3.6.12. Permitir a emissdo de extratos de contribui¢do, bem como sua geracdo em arquivo para impressao
externa.

3.6.13. Possibilitar controle de licenga sem vencimento permitindo o controle da arrecadagdo, parte
servidor, parte ente, para os licenciados ou cedidos que estejam contribuindo.

3.6.14. Possibilitar registro, alteracdo e consultas individualizadas das contribui¢des previdenciarias dos
servidores (parte segurado e parte patronal).

3.6.15. Permitir a emissdo de extratos individualizados de contribui¢do previdenciaria anual e por periodo.

3.6.16. Permitir a visualizacdo em tela de relatorios , respeitando filtros pré-selecionados e possibilitar
rolagem da pagina para conferéncia.

3.6.17. Possibilitar a totalizagdo de todas as contribui¢des individualizadas para cada Orgdo que integra a
Administracdo Publica do Municipio de Pouso Alegre.

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro

37550-191 — Pouso Alegre - MG

Pagina 77 de 514

(35)3427-9700 www.iprem.mg.gov.br



Pagina 78 de 514

Lé ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

3.6.18. Permitir a emissdo de relatorio contendo totaliza¢do (parte servidor e parte patronal) e nimero de
registros das individualiza¢Ges das contribuigdes previdenciarias para cada Orgdo que integra a
Administracao Publica do Municipio de Pouso Alegre.

3.6.19. Possibilitar o calculo automatico das individualizagdes das contribuicdes previdenciarias (Observar
o percentual a ser usado a partir de 1994 até a presente data).

3.6.20. Permitir incluir, alterar valores ou excluir contribui¢des previdencidrias digitadas indevidamente.

3.6.21. Possibilitar a emissdo de relatdérios com a totalizagcdo, para cada tipo de situacdo (cedidos e
licenciados), contendo matricula, nome, tipo de recolhimento, valor base de calculo e valor de
contribui¢3o.

3.6.22. Permitir a emissdo de relatorios com a totalizacdo, com o nome e tipo de recolhimento para
cedidos e licenciados.

3.6.23. Permitir a emissdo da Guia de Recolhimento de Contribui¢des Previdenciarias, do Municipio (cota
patronal) e da cota dos segurados, no padrdo FEBRABAN (Federagido Brasileira de Bancos), com
codigo de barras, a partir dos dados da base de calculo da contribuicdo dos servidores ativos,
licenciados e cedidos, conforme o caso.

3.6.24. Possibilitar parametrizacdo do dia de vencimento, juros, multa e atualizagdo monetaria da Guia de
Recolhimento de Contribui¢des Previdenciarias.

3.6.25. Permitir a emissdo da Guia de Recolhimento de Contribui¢des Previdenciarias, calculando juros,
mora e aplicando indices de corre¢do, quando ultrapassar a data limite de pagamento.

3.6.26. Permitir a efetivacdo de baixa manual ¢ autométi_c'a da Guia de Recolhimento de Contribuicdes
Previdenciarias depois de realizado o pagamento. -

3.6.27. Possibilitar a emissdo de relatorio constando os valores pagos dentro de periodo pré- estabelecido.

3.6.28. Permitir a emissdo de relatorios através de filtros que possibilitem a pesquisa de contribuigdes,
facilitando a selecdo de campos como: data inicial e final, més de competéncia, guia paga; 6rgaos e
fontes pagadoras que possuam valores a serem pagos ou que possuam segurados contribuindo.

3.6.29. Comunica¢do com o modulo de Concessdo para que o cadastramento: seja feito de forma
automatica ao se conceder um beneficio a um servidor ativo, evitando o recadastramento manual.

3.6.30. Exportar os dados em planilha eletronica, exemplo arquivos tipo xls, xIsx para o calculo atuarial.

3.6.31. Importar as bases de contribuicdo de 07/1994 até a presente data.
3.6.32. Importar as bases de contribuicdo a partir de 1993 para fins de consulta.
3.6.33. Importar as verbas detalhadas para conferéncia da base de contribuicao.

3.6.34. Possibilitar a marcagdo de verbas detalhadas indicando quais verbas incidem na previdéncia.

3.6.35. Possuir relatorio gerencial para conferéncia da importagdo da base de contribuigdo e detalhamento
das verbas de contribuicéo.

3.7. MODULO DE CONCESSAO DE BENEFICIO

3.7.1. Importacdo da base de dados cadastrais de todos os segurados da administra¢do direta, indireta ¢
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autarquica, bem como dos registros de tempos de servico atual e anterior ao ingresso no servigo
publico.

3.7.2. Efetuar simulagdo de aposentadoria, com a apresentagdo de regras e calculo dos periodos,
informando a data provével em que o servidor podera se aposentar e por quais regras com emissao de
relatérios detalhados sobre a simulagdo de aposentadoria.

3.7.3. Realizada a simulagdo de tempo, permitir a simula¢do de proventos proporcionais ou integrais em
caso de verificagdo de implemento de regra de aposentadoria, considerando as legislagdes pertinentes

a cada caso.

3.7.4. O sistema devera permitir, quanto a simulagdo, concessdo e calculo dos beneficios, a legislagao
vigente, bem como as alteragdes normativas que ocorrerem durante a vigéncia do contrato.

3.7.5. Emissdo de requerimento de aposentadoria padronizavel.

3.7.6. Emissdo de oficio de solicitacdo de documentos funcionais padronizavel.

3.7.7. Emissao de declaragao fle_acﬁmulo ou ndo acumulo de éargo publico padronizavel.

3.7.8. Emissdo de declaracdao de acumulo de beneficios em atendimento ao disposto no art. 24 da EC
103/2019.

3.7.9. Emissdo de declaracio de existéncia de processo disciplinar padronizavel,

3.7.10.  Emissao de declafaqﬁo de ciénicia e:acordo padronizavel.
3.7.11. Emissdo de requerimento de pensdo por morte I;adronizével'.
3.7.12. Emissdo de simulacdo de aposentadorié.
3.7.13. Emissdo de relatério de simulagdes de proventos gerando automaticamente planilha, baseando os
calculos na média aritmética simples, trazendo o valor a que o segurado tera direito a receber ao se

aposentar.

3.7.14. Permitir o langamento do detalhamento das verbas de base de contribuicdo, para fins elaboracao de
calculo dos proventos com paridade.

3.7.15. Possibilitar emissdo de portaria de. concessdo de aposentadoria.com numeragdo sequencial,
podendo ser automatica ou manual, de acordo com a numeragiao em utilizagdo pelo Regime Proprio
com embasamento legal inclusive, de acordo com a legislacdo municipal.

3.7.16. Emissdo de declaracdo de publicacdo de portaria padronizavel.

3.7.17. Permitir analise, concessdo e revisdo de beneficios de aposentadoria, conforme legislagdo vigente.

3.7.18. Permitir analise, concessdo e revisdo de beneficios de pensdo por morte, conforme legislagdo

vigente.
3.7.19. Permitir a concessao de aposentadorias especiais por exposi¢ao a agentes nocivos.
3.7.20. Permitir a conversdo do tempo especial em comum.
3.7.21. Permitir a concessao e revisdo de aposentadorias por decisdo judicial.
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3.7.22. Possibilitar a inclusdo de beneficio com a op¢do de pagamento para representante legal, tutor ou
curador.

3.7.23. Permitir apuragdo de tempo de contribuicdo, de acordo com a legislagdo vigente.

3.7.24. Permitir alimentar o cadastro de dependentes previdenciarios e o registro dos documentos
comprobatorios da dependéncia com o ex-servidor, bem como dependéncia econdmica, se for o caso.

3.7.25. Vincular o pensionista ao servidor segurado falecido, bem como ao grupo familiar que recebe a
pensao.

3.7.26. Possibilitar a consulta de pensionistas através do nome do ex-servidor para identificar todos os
pensionistas ja existentes e/ou processos em andamento.

3.7.27. Permitir controle de reserva de cotas aos beneficiarios de pensdo por morte, para casos em que
houver necessidade de comprovagdo da dependéncia econdmica ou da condigdo do beneficiario pela

pericia médica.

3.7.28. Permitir registros sobre inclusdes, alteracdes e cancelamentos de pensao, constando motivo e data,
bem como novo rateio de cotas, se houver.

3.7.29. Emitir alertas sobre encerramento de cotas de pensdo por morte conforme pardmetros previamente
cadastrados.

3.7.30. Permitir a edi¢@o de documentos a partir de modelos parametrizados com campos vinculados aos
dados do processo. e

3.7.31. Permitir a emissdo de documentos a partir de modelos parametrizados para cada situagio de
concessao de beneficio.

3.7.32. Permitir o registro do historico de alteracdo dos documentos emitidos a partir de modelos
parametrizados.

3.7.33. Permitir a gravagdo do histdrico de alteragdo dos documentos.

3.7.34. Permitir incorporagao dos documentos digitalizados especificos para cada atividade de cada fluxo
de trabalho definido, ficando disponiveis em qualquer etapa do fluxo.

3.7.35. Permitir o armazenamento e¢ acompanhamento de processo virtual, constituindo copia fiel do
processo fisico em formato digital.

3.7.36. Permitir o controle de confidencialidade dos documentos do processo virtual.

3.7.37. Permitir o uso de certificado digital padrdo ICP-Brasil como assinatura eletrénica dos documentos
anexados ao processo, gerando arquivos assinados no padrdo P7S.

3.7.38. Permitir o uso de certificado digital padrao ICP-Brasil como assinatura eletronica em documentos
no formato PDF.

3.7.39. Possibilitar o encaminhamento de processos para tomada de decis@o em relagdo ao deferimento do
mesmo.
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3.8.  MODULO PERICIA MEDICA
3.8.1. Permitir o gerenciamento da agenda de atendimento dos médicos peritos.
3.8.2. Permitir o agendamento, remarcacdo e cancelamento de pericias.

3.8.3. Bloquear o agendamento de pericias concomitantes para o mesmo médico ou junta médica.

3.8.4. Permitir a informagdo do motivo da pericia, bem como a parametrizacdo dos mesmos.

3.8.5. Permitir agendamento de pericia para um médico especifico ou para uma junta médica.

3.8.6. Permitir consulta do agendamento por médico ou junta médica.

3.8.7. Permitir o cadastramento de calendario especifico para cada médico perito.

3.8.8. Permitir a revisdo de pericias ja concluidas.

3.8.9. Registrar o tipo de doenca conforme tabela “CID” para emissdo de laudo médico.
3.8.10. Permitir a consulta de informagdo do CID por codigo e/ou descricao.

3.8.11. Permitir realizagdo de pericias de reavaliacdo de.aposentadorias por invalidez, com emissdo de
alertas, para o prazo de realizacdo de nova avaliacdo, de acordo com a legislacao vigente.

3.8.12. Permitir a realizagio de pericia pata avaliagio de dependente invalido.

3.8.13. Permitir a realiza¢@o de pericia para fins de verificacdo de atividades com exposi¢do a condigdes
insalubres, para fins de emissdo de laudo de coneessao para aposentadoria especial.

3.8.14. Possibilitar a consulta do histérico do segurado, garantindo o sigilo de informacdes que sdo
pertinentes apenas aos médicos peritos.

3.8.15. Manter o prontuario de cada segurado, com historico de todos os atendimentos, laudos, histdrico
da doenga atual, antecedentes, exame fisico, exames complementares e documentos relacionados.

3.8.16. Emitir documentos configurados com base em modelos pré-definidos por motivo de pericia.

3.8.17. Emitir laudo de pericia médica:

3.8.18. Consultar histdrico de atendimentos do dia ou de um periodo.

3.8.19. Emitir o protocolo de atendimento para o segurado.

3.8.20. Consultar histérico de atendimentos do paciente em um determinado periodo.
3.8.21. Emitir relatérios para gestdo.

3.9. MODULO FOLHA DE PAGAMENTO

3.9.1. Atualizacdo automatica dos indices e tabelas do INSS, RPPS, IRRF, Salario Familia e demais
indices e tabelas utilizadas neste RPPS, oriundos dos 6rgdos federais, estaduais ou municipais.
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3.9.2. Incluir na folha de pagamento as novas matriculas geradas pelo cadastro de Inativos, Pensionistas.
3.9.3. Possuir cadastro de tipos de verbas.

3.94. Possuir integracdo com os dados cadastrais da RAIS, E-social, SICOM e DIRF e demais
sistemas obrigatorios.

3.9.5. Possuir rotina para criacdo de formulas para codigos de proventos e descontos.

3.9.6. Permitir a criagdo de novas rubricas de proventos e descontos, individuais ou coletivas, conforme
as necessidades da folha de pagamento do RPPS.

3.9.7. Possuir controle de empréstimo consignado, inclusive com baixa automatica quando finalizado o
prazo de contrato e geragdo de relatério de margem consignavel individual.

3.9.8. Possibilitar a importagdo de arquivos para lancamento automatico das parcelas de empréstimos
bancarios dos segurados na folha de pagamento, bem como a importagdo de outros arquivos de

langamento de rubricas de proventos e descontos, de acordo com as necessidades do Instituto.

3.9.9. Interligar matriculas pertencentes a um mesmo beneficiario ou segurado para fins de calculo de
imposto de renda, incidéncia de contribui¢do previdenciaria e limitagdo ao teto municipal.

3.9.10. Calcular automaticamente os complementos para atingir o salario “minimo, no caso de
aposentadorias inferiores a este valor € no caso de pensdes unicas ou rateios em que o valor principal

também seja inferior ao salario minimo..

3.9.11. Permitir que a data de término de uma pensao, além de servir para o calculo da proporcionalidade
dentro do més, desative a matricula para os meses seguintes.

3.9.12. Calcular automaticamente as pensoes alimenticias de acordo com os pardmetros fornecidos.

3.9.13. Alterar automaticamente os parametros vinculados, por exemplo, ao salario minimo, quando
houver alteragao deste.

3.9.14. Gerar créditos em conta em forma de arquivo bancério, permitindo os registros dos dados dos
créditos (nome, banco, agéncia, conta e valor) para o0 més em questdo .de modo permanente,

possibilitando consultas futuras.via sistema.

3.9.15. Permitir a consulta de todos os relatorios, por meio de.visualizagdo-€m tela ou meio impresso, de
acordo com a necessidade do Instituto.

3.9.16. Possibilitar o langamento de eventos de crédito ou débito, utilizando féormulas de calculo.
3.9.17. Permitir simulagdo de reajuste por evento/verba com paridade.

3.9.18. Permitir simulagdo de reajuste sem paridade, com aplicacdo de indices conforme Portaria MPS.
3.9.19. Permitir a emissao de relatorio da simulagdo do reajuste de forma sintética.

3.9.20. Permitir a emissdo de relatorio da simulagdo do reajuste de forma detalhada.

3.9.21. Permitir emissdo de relatério com comparativos com més anterior ao reajuste, com detalhamento
do percentual de variagdo.
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3.9.22. Permitir a confirmagdo do reajuste por meio de login diferenciado, representando a autoridade
competente.

3.9.23. Permitir o reajuste de beneficios com paridade, por codigo de evento de crédito e com percentual
distinto de reajuste para cada codigo.

3.9.24. Efetuar, apds o reajuste dos beneficios, o recalculo automatico das rubricas que incidirem sobre as
verbas reajustadas.

3.9.25. Permitir o reajuste de beneficios sem paridade, conforme legislacao federal.
3.9.26. Permitir a simulagdo de reajuste, para analise de impacto, sem que isso altere os beneficios.

3.9.27. Permitir a reversdao automatica de cotas de pensdo por morte em caso de finalizagdo de uma das
cotas, seguindo regra de reversao parametrizada.

3.9.28. Permitir validagdo de possiveis inconsisténcias por meio de alertas e travas de seguranga antes da
conclusdo da folha.

3.9.29. Possibilitar a visualiza¢do de lista de possiveis inconsisténcias, contendo no minimo: descri¢ao da
inconsisténcia, com o quantitativo de incidéncia na folha.

3.9.30. Possibilitar a visualizacdo de lista de beneficiarios, contendo no minimo, 0 nome do beneficiario
para cada possivel inconsisténcia encontrada na folha. '

3.9.31. Possibilitar o cruzamento de dados com SIRC para verificacdo de beneficidrios falecidos em
pagamento no modulo de folha do instituto, sendo. esta Verlﬁca(;ao um alerta de bloqueio para a
conclusdo da folha.

3.9.32. Permitir a aprovagdo de lancamentos manuais na folha ou reajuste de valores por autoridade
competente.

3.9.33. Permitir a geragdo de relatorio por data de inicio de beneficio e por data de inclusdo na folha de
pagamento.

3.9.34. Permitir o calculo automatico de limitagdo de beneficios, para atendimento ao disposto no art. 24
da Emenda Constitucional 103/2019.

3.9.35. Efetuar o calculo automatico dos valores a serem descontados dos beneficios cujo valor ultrapasse
o valor do teto municipal.

3.10. MODULO PORTAL DA TRANSPARENCIA

3.10.1. Disponibilizar as informagdes em tempo real (ou a critério do cliente) no portal, sem necessidade
de digitagdo, exportacao ou importacao de dados.

3.10.2. Atender as Leis Complementares n°. 101 e n°. 131, as Leis Federais n°. 9.755/98 e n® 12.527/2011
(Lei de Acesso a Informacdo), Decreto Federal n°® 7.185/10 e ao Decreto do Estado de Minas Gerais
n°® 45.969 de 24 de Maio de 2012 e do art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

3.10.3. Possuir Registro no www.contaspublicas.gov.br .
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3.10.4. O sitio deve conter ferramenta de pesquisa de conteido que permita o acesso a informagao de
forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil compreensao.

3.10.5. Conter Secdo “Fale Conosco”’contendo e-mail e nimero de telefone para contatos.
3.10.6. Conter Secdo “Perguntas mais frequentes”.

3.10.7. Néao pode haver exigéncias de cadastramento de usuarios ou utilizagdo de senhas para acesso. O
acesso deve ser livre.

3.10.8. Possibilitar acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados e legiveis
por maquina.

3.10.9. Adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de conteido para pessoas com
deficiéncia.

3.10.10.Possibilitar a gravagdo de relatorios em diversos formatos eletronicos, inclusive abertos e ndo
proprietarios.

3.11. MODULO WEB SERVICE

3.11.1. O moddulo Web Services € responsavel pela comunicacio do sistema com 0s seguintes sistemas e
Servicos: _ i

a) Sistema administrativo do Iprem;

b) Sistema administrativo da Prefeitura Mun_i_cipai de Pouso Alegre;
c) Sistema administrativo da Camara Mﬁnicipal de Pouso Alegre;
d) SIRC (Sistema Nacional de Informagoes de Registro Civil);

e) CNIS-RPPS. (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social); :

f) E-Social;

g) SICOM;

h) COMPREV;

i) SIPREV-MPS;

j) FGV - IGPM,;

k) Simulador de aposentadoria do [IPREM.

3.11.2. A comunicagdo entre os sistemas devera ser instantdnea e automadtica, utilizando API (conjunto de

defini¢cGes e protocolos usado no desenvolvimento e na integracdo de software de aplicacdes),
excluindo a necessidade de importagdo e exportagdo de arquivos. O uso de arquivos so sera permitido

quando o sistema destinatario ndo possuir API, desta forma a Contratada deverd disponibilizar a
ferramenta para exportagdo ou importacdo do arquivo atendendo o leiaute requisitado para o
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funcionamento.

3.11.3. Permitir uma comunicacdo (API) que consiga transferir as informagdes necessarias do Modulo
Folha de Pagamento para realizar os empenhos no sistema administrativo do Iprem.

3.11.4. Permitir uma comunicacdo (API) que consiga manter a base de dados do sistema atualizada com a
Prefeitura e Camara de Pouso Alegre.

3.11.5. Permitir uma comunicacdo (API) que consiga manter a base de dados do sistema atualizada com o
sistema administrativo do Iprem.

3.11.6. Permitir a comunicagdo do sistema com os sistemas descritos no item 3.11.1 para obter as

informagdes necessarias para o Iprem. Se for necessario, a contratada devera disponibilizar a interface
dentro do sistema para consultar e visualizar essas informagoes.

3.12. MODULO ADMINISTRADOR
3.12.1. Modulo responsavel p‘or. gerenciar o sistema:
a) Permitir criar, editar, desativar e remover usuarios do sistema;
b) Permitir definir perfis e permissdes;
¢) Permitir aplicar regras de seguranga;

3.12.2. Permitir acesso quando requisitado a informacoes técnicas do servidor web, graficos do uso de
processamento, memgria ram e armazenamento.

3.12.3. Permitir acesso a informagoes de atualizag¢des do software.

3.13. MODULO DE PROTOCOLO

3.13.1. Permitir cadastro de tipos de processos.

3.13.2. Permitir alteracdo do fluxo e definicdo de novos perfis.
3.13.3. Controlar os fluxos de processos e prazos através de alarmes.

3.13.4. Permitir a abertura de processos através do portal dos segurados, com emissdo de alertas aos
usuarios do sistema.

3.13.5. Permitir anexar documentos através do portal dos segurados.
3.13.6. Permitir o acompanhamento dos processos, com visualizagdo de todas as fases e responsaveis.

3.13.7. Permitir incorporacdo dos documentos digitalizados especificos para cada atividade de cada fluxo
de trabalho definido, ficando disponiveis em qualquer etapa do fluxo.

3.13.8. Possibilitar o encaminhamento de processos para tomada de decisdo em relagdo ao deferimento do
mesmo.
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3.13.9. Possibilitar arquivamento de processos ja concluidos.
3.13.10.Possibilitar o registro de qualquer tipo de documento, com registro do seu recebimento e tramitagao,
até seu encerramento, fornecendo informagdes rapidas e confidveis em ambiente digital, dispensando

o tramite de papéis.

3.13.11.Possibilitar que a parametrizagdo da sequéncia da numeragdo dos processos possa ser criada pelo
proprio usuario, bem como poder definir a sequéncia por ano, més, origem e espécie.

3.13.12.Notificar o requerente, e demais interessados, a cada tramite processual, através de envio de e-mail.

3.13.13.Possuir recurso de defini¢do de analise de prioridade do processo, bem como sendo definido em
cima de informagdes de grau de dificuldade, impacto e prazo.

3.13.14.Possibilitar assinatura eletrénica com a utilizagdo de certificado digital (e-CPF/e- CNPJ) na
abertura, trAmites, complementos e no encerramento dos Protocolos.

3.13.15.Possibilitar que todo documento ou imagem anexado ao processo possa ser assinado
eletronicamente.

3.13.16.Dispor de relatérios de gerenciamento por processos, centro de custo, assunto, subassunto, graficos
e etiquetas.

3.13.17.Controlar as fases, desde seu registro até seu arquivamento, passando por todos os tramites
necessarios, de acordo com as permissoes de acesso dos usuarios cadastrados.

3.13.18. Controlar a vinculagdo do processo por: ap_ensa,rhento.
3.13.19. Permitir anexar arquivos digitais (pdf, png, doc, entre outros) nos processos.

3.13.20.Na tramitacdo de processos, enviar notificagdo ao usuario de destino de processo, avisando da
ocorréncia da movimentacao.

3.13.21. Permitir a transferéncia entre arquivos, apos o processo estar arquivado.

3.13.22.Permitir emissio de relatérios a partir das telas de Consulta de: Assunto, Subassunto, Documento e
Processo.

3.13.23.Permitir comprovante de protocolizagdo para o interessado-no momento da inclusdo do processo.

3.13.24. Permitir emissdo de comprovante de encerramento.
3.13.25. Permitir receber os processos coletivamente, nao necessitando receber um a um.
3.13.26. Permitir movimentar varios processos em lote, com a possibilidade de informar pareceres

diferentes para cada um dos processos.
3.13.27. Permitir arquivar varios processos de uma unica vez.

3.13.28.Permitir relacionar Requerentes Adicionais a um processo, tanto no momento da abertura quanto em
eventuais alteracoes.

3.13.29.Permitir ao gestor do sistema a visualizagdo de todos os processos, independente do centro de custos
em que o processo esteja localizado.
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3.13.30.Permitir ao requerente acompanhar sua solicitagdo via internet, sendo necessario informar o niumero
do Processo e o codigo verificador.

3.13.31.Possuir rotina especifica onde o usuario visualize apenas os processos da sua reparticao.

3.13.32.Manter um histérico de tudo que foi realizado com o processo, com as informacdes de data de
abertura, tramites e recebimentos, além das quais movimentos foram assinados digitalmente.

3.13.33.Permitir o cadastramento do Workflow por assunto, bem como definindo os setores onde os
processos irdo passar e a previsdao de permanéncia em cada setor.

3.13.34. Permitir controlar os documentos exigidos por assunto.

3.13.35.Permitir registrar a identificacdo do funcionario/data que promoveu qualquer manutencdo
(cadastramento ou alteragdo) relacionada a um determinado processo, inclusive nas suas tramitacdes.

3.13.36.Permitir controlar toda tramitacdo dos processos dentro da instituigdo, entre usudrios e 6rgaos que
possuam acesso aos programas.

3.13.37.Possibilitar a configuragdo de roteiro interno de cumprimento automatico para cada assunto,
inclusive com a defini¢éo de prazo para que cada etapa seja realizada.

3.13.38.Possibilitar consultas diversas por numero.de processo, por requerente orgao assunto, data de
movimentacdo, data de abertura e data de arquivamento.

3.13.39.Possuir rotina de arqui{lamento de proéessos com identificacdao de sua localizagao fisica.

3.13.40. Emitir relatorio de impressdo de Workflow.

3.14. MODULO PORTAL DO SEGURADO

3.14.1. Permitir a simulacao de beneficios.

3.14.2. Permitir o acompaﬁhamento de processos de concessdo de beneficios.

3.14.3. Permitir a emissdo de extrato de contribuigdo previdenciaria para servidores ativos e inativos.
3.14.4. Permitir a emissdo de boleto para contribuigdofacultativa.

3.14.5. Permitir um canal direto com o RPPS para o envio de sugestoes.

3.14.6. Possuir funcionalidade de consulta a Perguntas e Respostas mais Frequentes (FAQ).

3.14.7. Permitir acesso ao portal do segurado com servigos de atualizagdo de dados pessoais e

recadastramento.
3.14.8. Permitir o acompanhamento de processos de concessao de beneficios.
3.14.9. Permitir um canal direto com o RPPS para o envio de sugestoes.
3.14.10. Permitir a emissdo de Holerite .
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3.14.11. Permitir a emissao de Ficha Financeira.
3.14.12. Permitir realizag@o de prova de vida.
3.14.13.Permitir a emissdo de Comprovante de Rendimentos para fins de declaracdo de Imposto de Renda.

3.14.14.0 portal devera utilizar design e técnicas baseadas em UX (experiéncia do usudrio), facilitando a
usabilidade e descartando obstaculos que o usuario possa ter na utilizagao.

3.14.15.0 usuario devera conseguir utilizar o portal apos seu cadastro ser realizado, ndo sendo necessario
que ele realize a habilitacdo e atualizacdo das informagdes.

3.14.16.0 aplicativo deve permitir a simulacdo de beneficios utilizando informagdes do mddulo
previdenciario. O simulador deve ser parametrizado conforme orientagdes do Iprem.

3.15.  APLICATIVO DO SEGURAD
3.15.1. O aplicativo devera estar disponivel nas principais plataformas (Android e 10S).

3.15.2. O aplicativo devera estar disponivel para download nas principais fojas (Google Play e Apple
Store).

3.15.3. O aplicativo devera utilizar tecnologia nativa, excluindo o uso de WebViews e PWA (Progressive
Web App). ' et

3.15.4. O acesso ao aplicativo devera utilizar as mesmas credenciais (login e senha) de entrada do portal
do segurado.

3.15.5. O aplicativo devera utilizar design e técnicas baseadas em UX (experiéncia do usuario), facilitando
a usabilidade e descartando obstaculos que o usuario possa ter na utilizacao.

3.15.6. O usudrio devera conseguir utilizar o aplicativo apds seu cadastro ser realizado, ndo sendo
necessario que ele realize a habilitacdo e atualizagdo das informagdes.

3.15.7. O aplicativo devera permitir que o usudrio altere seu telefone e senha.

3.15.8. O aplicativo devera permitir que o:usudrio realize solicitacdes integradas ao moédulo de protocolo.
Cada solicitagdo devera ser um processo dentro-dorworkflow do Iprem.

3.15.9. O aplicativo devera permitir que o usudrio acompanhe o andamento de suas solicitagdes.

3.15.10.0 aplicativo devera utilizar o mesmo SGBD (Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados) do

sistema.
3.15.11. Permitir a simulacdo de beneficios.
3.15.12. Permitir o acompanhamento de processos de concessao de beneficios.

3.15.13.Permitir a emissdo de extrato de contribuicdo previdencidria para servidores ativos e inativos.

3.15.14. Permitir a emissdo de boleto para contribui¢ao facultativa.
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Permitir um canal direto com o RPPS para o envio de sugestoes.
Possuir funcionalidade de consulta a Perguntas e Respostas mais Frequentes (FAQ).
Permitir acesso ao portal do segurado com servigos de atualizagao de dados pessoais.
Permitir o acompanhamento de processos de concessdo de beneficios.
Permitir um canal direto com o RPPS para o envio de sugestoes.
Permitir a emiss@o de Holerite.
Permitir a emissao de Ficha Financeira.

Permitir a atualizacdo cadastral, recadastramento e a realizac¢do de prova de vida.

.Permitir a emiss@o de Comprovante de Rendimentos para fins de declaracdo de Imposto de Renda.

.0 aplicativo deve permitir a simulagio de beneficios utilizando informagdes do modulo

previdenciario. O simulador deve ser parametrizado conforme orientagdes do Iprem.

3.16. SERVICOS SOB DEMANDA

3.16.1

. Havendo necessidade, decorrente-de novos releases dos softwares e/ou rodizio de pessoal, o Iprem

poderd convocar a proponente para efetivacdo de programa de treinamento de usudrios. Estes
treinamentos serdo realizados presencialmente na sede da Contratante ou por videoconferéncia, ¢
serdo pagos por hora técnica autorizada e efetivada.

3.16.2

. A customizagdo dos softwares abrange os servicos de pesquisa, analise, desenvolvimento,

avaliagdo de qualidade e homologagdo de softwares, por solicitagdo da Contratante, a ser or¢ada e
paga por hora técnica. Nestes servigos estdo compreendidos, dentre outros, a implementagao de novas
telas, relatérios e outras especificidades ndo abrangidas nas descrigoes obrigatorias minimas dos
programas/modulos constantes deste Termo de Referéncia.

4

CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

SUPORTE TECNICO

Durante o periodo contratual devera ser garantido atendimento para suporte técnico, por ao menos 8
horas no periodo entre 8:00 e 18:00, de segunda a sexta-feira, através de técnicos habilitados com o
objetivo de:

a) esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagdo e utilizagdo dos sistemas;

b) auxilio na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de
operagdo, queda de energia ou falha de equipamentos;

¢) solucionar problemas ou corrigir erros verificados pelos usudrios.
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O sistema deve possuir rotina de atendimento on-line, no qual o usuario podera tirar duvidas em
relagdo ao sistema através de ferramenta de chat on-line.

A solugdo de problemas bem como a corre¢do de erros devem ocorrer dentro do menor prazo possivel
pelo suporte técnico, sendo que, em casos de demandas classificadas pelos usuarios como urgente, a
solugdo ndo deve ultrapassar o prazo maximo de 24 horas.

Permitir que o usuario acesse o chat através do proprio sistema de gestdo, sem que seja necessario
informar dados basicos para o atendimento como nome, e-mail, entidade, etc., essas informagdes
devem ser buscadas do Cadastro Unico do usuario logado na aplicagdo.

Para cada novo atendimento iniciado pelo recurso devera ser vinculado um codigo exclusivo,
podendo ser listado e visualizado pelo usuério posteriormente.

O suporte técnico podera também ser realizado por telefone, e-mail, internet, pelo proprio sistema.

O suporte via acesso remoto serd feito mediante autorizacdo prévia, sendo de responsabilidade da
Contratada o sigilo e seguranca das informacgoes.

MANUTENCAO

A Contratada devera executar os servigos continuos de manutengdo corretiva, legal e evolutiva dos
Sistemas contratados, durante a execugdo do contrato.

A manuten¢do corretiva abrange a corre¢ao de-erros.e defeitos de funcionamento do Software, sendo
que o funcionamento esta em desacordo com o que foi especificado relativo a telas, regras de negocio,
relatorios e integracao. Tal processo inclui o diagndstico ¢ a corregao.

A manutencao legal devera ocorrer quando houver mudancga na legislagdo, plano de contas, banco de
dados, entre outros, serd elaborada uma programacéo para atendimento as mudangas ocorridas, sem
prejuizo a operagdo do sistema, durante a vigéncia contratual.

A manuten¢do evolutiva abrange a atualizagdo do Software necessarias para o bom funcionamento,
através da adicdo de novas funcionalidades aos Sistemas ndo previstas nas especificagdes técnicas do
Termo de Referéncia, ou inexistentes no momento do recebimento do Software.

A empresa Contratada devera disponibilizar a atualizagdo de versdo de.todos os Sistemas, sempre que
necessario, para a corre¢do de falhas, para o atendimento da legislagdo federal vigente e das normas e

procedimentos do Tribunal de Contas do Estado e para a manuten¢do do bom funcionamento, sem
quaisquer 6nus adicionais para o Iprem, durante a vigéncia contratual.

REQUISITOS DO SOFTWARE (SISTEMA INTEGRADO)

O Sistema fornecido devera atender obrigatoriamente todos os requisitos quanto ao software, sob
pena de rescisdo contratual.

A contratada devera efetuar os eventuais upgrades em seus hardwares para garantir o bom
funcionamento dos sistemas.

O Sistema devera possuir geréncia de privilégios por funcdo e tipos de usuarios, definidos por perfis
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para restringir o acesso das funcionalidades através do uso de senhas criptografadas.

A contratada devera permitir acesso ao Departamento de TI do Instituto, como leitor, ao banco de
dados; e, devera permitir acesso do mesmo aos logs de alteracdo, para fins de auditoria.

Possuir total integracdo entre as fungdes da solugdo, ndo sendo considerado como integracdo
processos de importagdo e exportacdo de dados. A referida integracdo deve garantir que uma unica
transacdo executada pelo usuario desencadeie todas as acdes a ela pertinentes, tornando os processos
da solug¢do totalmente integrados entre si.

Por questdo de performance o sistema deve ser desenvolvido em linguagem nativa para Web (Java,
PHP e C#) no lado servidor e HTMLS5 + CSS3 + JavaScript no lado cliente. O sistema também pode
ser desenvolvido em frameworks JavaScript (React e Angular).

O sistema deve possuir um design responsivo e renderizar nos dispositivos disponibilizados pela
ferramenta de desenvolvedor do Google Chrome (versdo 90 ou superior). Também devem ser usados
recursos mais modernos e estaveis disponiveis.

O sistema deve possuir gerenciamento de sessdo possibilitando ao administrador determinar o tempo
maximo que a sessdo dos usuarios devera ficar ativa apods realizarem o login. A sessdo do usudrio
devera ficar ativa mesmo ap6s o fechamento de todas as paginas e guias do sistema, permitindo a
utilizagdo sem efetuar login durante o limite de tempo determinado pelo administrador.

O sistema deve ser operavel via navegador web padrao, operando nos seguintes sistemas
operacionais: Windows, Linux, MacQs,.Android e iOS.

O sistema deve ser operavel através dos priricipais- navegadores (padrdo de ‘mercado): Internet
Explorer, Firefox, Chrome, Opera, Microsoft Edge e Safari.

Por questdo de seguranca da informacao ¢ integridade dos sistemas, para operagdo do sistema nao ¢
permitida a utilizagdo de nenhum recurso’ tecnologico, como runtimes e plugins, exceto em casos
onde houver necessidade de sistema intermediario para acesso a outros dispositivos (como leitor
biométrico, impressoras, leitor de e-CPF/e-CNPJ) ou integragdo com aplicativos da estacdo cliente
(como Microsoft Office, exibigdo de documentos PDF), por motivos de seguranca de aplicagdes web.

As atualizagdes do sistema devem ser realizadas de maneira automatizada sem necessidade de
interferéncia do usuario. Toda vez que um novo release for disponibilizado ¢ atualizado, os usuarios
devem ser avisados por alertas internos na aplicacao.

Devera permitir acesso posterior sempre que.necessario-pelo usudrio a documentagao de cada release
langada/atualizada.

O sistema deve ser estruturado sem a redundancia de tabelas em cada area de aplicacdo proposta,
exceto quanto a replicacdo de informagdes em outros ambientes (como integragdes com outras

aplicagoes).

O sistema deve possuir integridade referencial em nivel de tabelas, ndo permitindo a exclusdo de
informagdes que tenham vinculo com outros registros ativos via sistema, nem pelo banco de dados.

O sistema deve ser multitarefa, ou seja, permitir que em uma mesma sessao da aplicacdo utilize-se
rotinas e executem-se acdes simultaneamente, incluindo rotinas e a¢oes de modulos distintos.

Os formularios devem utilizar recurso de validagdo de dados de entrada em etapas essenciais, onde
somente ¢ possivel avancar no cadastro/processo quando a etapa atual estiver completamente
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validada.

O sistema deve permitir controlar as permissdes de acesso através de cadastros de usuarios e conter as
seguintes funcionalidades:

a) O usudrio ¢ obrigatoriamente relacionado a uma pessoa Unica do sistema, ndo
permitindo que seja cadastrado para o usudrio informagdes ja disponivel no cadastro, tais como

nome, e-mail, etc;

b) Defini¢do de perfis de usuarios, permitindo relacionar o usuario a um ou mais perfis,
devendo possuir perfis com permissdes ja pré-definidas e personalizadas (consulta, alteragdo,
inclusdo, exclusdo) quando disponiveis;
c¢) Possibilitar ao administrador a desativagao do usuario;

O login da aplicacdo deve ser realizado das seguintes formas:
a) Através de usuario e senha. O login de acesso devera ser o CPF da pessoa;
b) Através de token e-CPF/e-CNPJ;

¢) Através da conta Google do usuério.

Permitir que o sistema seja configurado para bloquear a conta do usuério quando da terceira tentativa
de acesso sem sucesso.

O sistema deve permitir consulta de sessoes ativas no éervicior attavés da aplicacdo, disponibilizando
informagdes como: Data de inicio da sessdo, data da tltima requisi¢do, codigo e nome do usuario caso
0 mesmo esteja logado, bem como possibilidade de.forcar o encerramento da sessao.
Permitir o uso da assinatura e-CPF nos seguintes procedimentos:
a) Recebimento/Envio de Processos por meio digital;
b) Escrituracio Fiscal (Declaragdo de Servigos prestados e tomados);
¢) Emissdo de empenhos;
O sistema deve possuir cbntrole de emissdo de relatorios onde:
a) Podem-se emitir varios relatérios ao mesmo tempo.

b) Possuir opgdo para emitir e assinar digitalmente qualquer relatorio impresso.

c) Os relatdrios gerados pelo sistema devem permitir a exportagdo para os seguintes
formatos: PDF, HTML, DOC, DOCX, XLS, XLSX, ODT, ODS, TXT, CSV e XML.

Deve conter recurso de workflow que se caracteriza sequéncia de passos necessarios para automatizar
processos, de acordo com um conjunto de regras definidas, permitindo que estes possam ser
transmitidos de uma pessoa para outra. Nessa automacdo, documentos, informagdes ou tarefas sao
passadas de um participante para o outro para execu¢do de uma agdo, de acordo com um conjunto de
regras de procedimentos. A automacgdo do processo de negocio identifica as varias atividades do
processo, regras de procedimento e controle de dados associados para gerenciar o workflow. O
workflow representa uma relagdo entre tecnologia e processos de negocio, onde cada um induz uma

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro
37550-191 — Pouso Alegre - MG

(35)3427-9700 www.iprem.mg.gov.br




Pagina 93 de 514

La ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

relacdo com o outro.

REQUISITOS DA HOSPEDAGEM WEB (NUVEM

Todos os recursos de infraestrutura, bem como servidores (banco de dados, aplicativos e firewall),
deverdo ser dimensionados para atendimento satisfatorio da demanda objeto deste Termo de
Referéncia.

O servigo devera contar com Data Centers com padrdo minimo TIER 3, que fornecam um ambiente
seguro, controlado e com redundancias de equipamentos.

O servigo devera possuir trafego ilimitado.
O servigo devera possuir backup diario da base de dados.

Monitoramento 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, para disponibilidade
dos servigos web e do link.

Em caso de necessidade de readequagdo de capacidade de processamento, de espaco em disco e de
memoria RAM, esta devera ocorrer de forma escalavel conforme a necessidade para o atendimento da

demanda de funcionalidades e usuarios-objeto deste Termo de Referéncia.

O Servico de Hospedagem devera possuir os requisitos minimos abaixo:

Processamento | 4 VCP.U
Memoria RAM ” 16GB

Espago para armazenamento 500GB - NVMe
Transferéncia Ilimitada

IPs Dedicados ' 2

A Contratada, fica responsavel por manter os sistemas basicos (Sistema Operacional, Servidor de
Aplicacao, Servidor de Banco de Dados, etc.) em constante atualizacdo, especialmente quando falhas
de seguranca forem reportadas pelos fabricantes (quando licenciados) ou comunidade (quando
software livre).

A Contratada devera prover recursos que garantam a seguranga ¢ a alta disponibilidade do sistema,
possuindo firewall's de borda redundantes a fim de filtrar técnicas de invasdo por falhas nos
protocolos TCP/IP; realizar analise do trafego a fim de inibir ataques do tipo SQL Injection e
Negacdo de Servigo; disponibilizar 1 (um) IP publico exclusivo para a Contratante acessar o sistema
através de comunicacdo segura HTTPS com certificado valido; devera possuir servigo de validacdo
indicando que o dominio possui um certificado digital SSL, garantindo que o software ¢ auténtico e
que as informagdes sdo criptografadas. Essa validacdo devera ser realizada periodicamente e emitida
por empresa terceirizada especializada em segurancga, a cargo da Contratada.
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5.
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

5.1. A Contratada declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes envolvendo protecdo de dados
pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais™) e,
quando for o caso, o Regulamento 679/2016 da Unido Europeia (“Regulamento Geral sobre a
Prote¢do de Dados”), conhecida pela sigla GDPR, comprometendo-se, assim, a limitar a
utilizagdo dos dados pessoais a que tiver acesso apenas para execucdo dos servigos deste
Contrato, abstendo-se de utiliza-los em proveito proprio ou alheio, para fins comerciais ou
quaisquer outros.

5.2. As Partes reconhecem que, como parte da execucdo do Contrato, armazenam, coletam, tratam ou
de qualquer outra forma processam dados pessoais na categoria de Controlador para Operador. No
sentido dado pela legislacdo vigente aplicavel, a Contratante sera considerada “Controladora de
Dados”, ¢ a Contratada “Operadora” ou “Processadora de Dados”.

5.3. As Partes se comprometem a respeitar as politicas e regras editadas ou que vierem a ser editadas
por elas no tocante ao armazenamento e tratamento de dados e informagdes, sem prejuizo do
estrito respeito a Lei n. 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto n. 8.771 de 2016
(“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem como quaisquer outras leis relativas a protecio
de dados pessoais que vierem a ser-promulgadas ou €ntrarem em vigor no curso da vigéncia deste
Contrato, em especial com a entrada em vigor da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

5.4. As Partes se comprometem a tratar.os.dados pessoais:apenas para fins licitos e expressamente
informados aos titulares, adotando as melhores posturas e praticas para preservar o direito a
privacidade e dar cumprimento as regras e principios previstos na Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD.

5.5. As Partes garantem que adotam politicas de boas praticas e governanga, que contém e
asseguram, obrigatoriamente: niveis de seguranga tecnoldgica; procedimentos que assegurem
integridade, confidencialidade e disponibilidade no tratamento de dados; regras de organizagao,
funcionamento, procedimento, obriga¢des para os agentes de tratamento, agdes educativas,
mecanismos internos de supervisao ¢ de mitigagao de riscos.

6.
ACEITABILIDADE DA PROPOSTA E DO OBJETO

6.1. DA QUALIFICACAQO TECNICA

6.1.1. Para seguranga da contratagdo, nos termos da legislagdo vigente, devera ser solicitada aptiddo e
experiéncia minima e anterior através da seguinte documentagao:

6.1.2. Apresentagdo de ao menos um Atestado de fiel cumprimento, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando que a proponente implantou e que mantém em funcionamento

sistemas similares aos solicitados no presente Edital.

6.1.3. Apresentar os técnicos responsaveis pela realizacdo dos servigos de cada Sistema com as suas
devidas qualificacdes.

6.2. DA SUSTENTABILIDADE

Praca Jodo Pinheiro, 229 — Centro (35)3.427-9700 wwwilprem.mg.gov.br

37550-191 — Pouso Alegre - MG




La ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

6.2.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, os itens
desta licitacdo devem atender as disposi¢cdes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis nos
topicos que couberem.

6.3. DA SUBCONTRATACAOQO

6.3.1. Nao ¢ permitida a subcontratacdo para prestagdo dos objetos aqui pretendidos, exceto quanto a
hospedagem Web, sendo exigido, em qualquer caso, que o Datacenter seja localizado no Brasil, em
observancia ao Capitulo 5 da LGPD.

6.4. DA GARANTIA DA CONTRATACAO

6.4.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo, na forma do art. 96 e seguintes da Lei 14.133/21,
pela razao a seguir:

a) O servigco somente sera pago mediante atesto dos fiscais de que a contratagdo esta compativel com o
objeto deste termo de referéncia e de acordo com os termos pactuados.

6.5. DA VISTORIA

6.5.1. Nao se vislumbra necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local da execugio dos servigos.
6.6 DO EXAME DE CONFORMIDADEE PROVA DE.CONCEITO

6.6.1. Sera exigido da empresa provisoriamente vencedora, como requisito obrigatorio, a aprovagdo em
exame de conformidade/prova de conceito, com percentual minimo'de 85% de aprovagdo nos quesitos
exigidos na realiza¢do da mesma;

6.6.2. A comissdo para acompanhamento e avaliagdo .do: exame de conformidade/prova de conceito sera
formada por, no minimo, trés servidores do instituto, a serem convocados oportunamente, conforme o
modulo a ser demonstrado, conforme portaria de designacdo da comissdo a ser publicada;

6.6.3. Os quesitos a serem demonstrados serdo selecionados dentre os descritos nos modulos constantes nos
itens 3.5 ao 3.15 deste Termo de Referéncia;

6.6.4. O exame de conformidade/prova de conceito serd realizado de forma presencial, na sede do IPREM,
em data e horario a serem informados a empresa provisoriamente vencedora com, no minimo, 48 horas de
antecedéncia. g

7.
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Arcar com os 6nus trabalhistas, impostos, encargos sociais, incluindo, despesas referentes a
transporte aéreo, traslados, hospedagens, alimentagdo e pagamento de diarias, dentre outros afins,
no atendimento a execugdo dos servicos descritos neste Termo, durante toda a vigéncia contratual;

7.2. Executar a instalacdo, configuragdo, migracao de informagoes e demais atividades necessarias
a implantagdo dos Sistemas;

7.3. Exercer a manutenc¢do corretiva do Sistema para adaptagdo as alteragdes legais (legislacdo
federal, municipal e estadual) inerentes as suas funcionalidades, durante toda a vigéncia do
contrato, devendo executar as atualizacdes que se fizerem necessdrias para o seu perfeito
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funcionamento e enquadramento as mudancas nas legislagdes;

7.4. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitagdo que deu origem a contratagao;

7.5. Manter o(s) servidor(es) da Contratante, encarregado(s) de acompanhar os trabalhos, a par do
andamento do projeto, prestando-lhe(s) as informagdes necessarias;

7.6. Tratar como confidenciais informacdes e dados contidos nos sistemas do Iprem, guardando total
sigilo perante terceiros; apos a rescisdo do contrato, fornecer backup e a senha de acesso completo
ao banco de dados;

7.7. Comunicar imediatamente, por escrito, a impossibilidade de execugdo de qualquer obrigacgdo
contratual, para adogdo das providéncias cabiveis;

7.8. Efetuar garantia de atualizacdo legal, atualizacdo tecnoldgica e suporte técnico pelo periodo de
vigéncia contratual.

7.9. A Contratada se obriga fornecer semanalmente, ou sempre que for solicitado, a Contratante,
backup completo do banco de dados em meio magnético contendo imagem das bases de dados do
sistema proposto.

7.10. Sempre que solicitado e, principalmente no términe-da vigéncia do contrato, fica a Contratada
obrigada entregar ao Iprem todos os dados (informagdes) constantes do banco de dados do
software devidamente atualizados, e com o respectivo layout em arquivo TXT delimitado, de
modo que seja possivel a leitura e importagdo destas informacdes. O delimitador escolhido pela
contratada ndo podera fazer parte do conteudo dos campos.

7.11. A empresa contratada devera ser responsavel pelo backup didrio das informagdes ( banco de
dados do Instituto), e armazenar no minimo o backup dos ultimos 7 dias (semanal). Devera
também prover um meio de download destes backups para o setor de TI. E obrigatoria a
demonstracdo de que todas as informacdes do Instituto, presentes no sistema estao neste backup.

7.12. A Contratada devera assegurar que qualquer pessoa fisica ou juridica, agindo sob sua autorizacdo
e que possua acesso aos dados pessoais, esteja vinculada por obrigagdes contratuais que
disponham de protecdes equivalentes as previstas nesta clausula em relag@o aos dados pessoais
que tiver acesso.

7.13. A Contratada se compromete.a:

i. Tratar os Dados Pessoais disponibilizados pelo Contratante em conformidade com as suas
instrucdes, as clausulas do presente Contrato e as Leis de Protecdo de Dados Pessoais, sendo certo
que caso nao possa cumprir estas obrigagdes por qualquer razdo, concorda em informar
imediatamente o Contratante desse fato, o qual terd o direito de suspender o compartilhamento
dos Dados Pessoais e/ou de rescindir o Contrato;

il. Dispor de procedimentos necessarios para que terceiros autorizados a acessar os Dados
Pessoais, incluindo os subcontratantes, respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranca
dos Dados Pessoais. Todas as pessoas sob a autoridade do Operador, incluindo os subcontratantes,
devem ser obrigados a tratar os Dados Pessoais apenas sob a orientagdo da Contratada;

iil. Indicar ao Contratante um setor profissional capacitado a responder as consultas relativas

ao Tratamento de Dados Pessoais e cooperar de boa-fé com a Contratante, os Titulares ¢ a
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Autoridade Nacional em todas as eventuais consultas num prazo razoavel,;

iv. Nao divulgar nem transferir Dados Pessoais a terceiros responsaveis pelo Tratamento de
Dados Pessoais estabelecidos em paises que nao possuam regime de protecdo de Dados Pessoais
compativel com os termos deste Contrato e as Leis de Protecdo de Dados Pessoais;

V. No que tange as transferéncias posteriores de Dados Sensiveis, garantir que os Titulares
deem o seu consentimento inequivoco para esse efeito; e

vi. Notificar imediatamente o Contratante e em prazo nunca superior a 24 (vinte e quatro)
horas no que diz respeito a:

a. Qualquer intimacdo, pedido, requisicdo de cooperacdo judicial no que diz respeito a
divulgagdo de Dados Pessoais;

b. Qualquer acesso acidental ou ndo autorizado.

8.
DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Efetuar os pagamentos nas condigdes e pregos pactuados no termo contratual.

8.2. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento dos servigos
contratados.

8.3. Documentar ¢ mnotificar, por meio de. comunicagdo impressa ou eletronica, a Contratada,
ocorréncia de eventuais imperfeicdes; falhas ou irregularidades no curso de execucdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corre¢cao ou regularizacao.

8.4. Assegurar o acesso dos empregados da Contratada, quando devidamente identificados, aos locais
em que devam executar os servicos.

8.5. Realizar rigorosa conferéncia das especificagdes técnicas do objeto licitado pela Comissdo
Técnica designada, somente atestando os documentos da despesa quando comprovada a entrega
total, fiel e correta dos bens €/ou servigos a que se referirem.

8.6. Conferir e atestar ou solicitar alteracdes'no.relatério de servigos prestados, no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento do mesmo.

8.7. Fiscalizar e acompanhar a execu¢do do contrato sob todos os aspectos, inclusive, quanto ao fiel
cumprimento das obrigagdes previdenciarias, sociais e trabalhistas da Contratada, relatando as
irregularidades, quando for o caso.

8.8. Dispor de equipamentos de informatica adequados para instalagdo/rodar o Sistema e Programas
adquiridos, bem como para manutengdo de copia de seguranca do banco de dados, visando
satisfazer as necessidades de seguranca.

8.9. Responsabilizar-se pela manutencdo e atualizagdo da copia de seguranca do banco de dados.

8.10. Cumprir as orientacdes e procedimentos técnicos especificados pela Contratada para o bom
funcionamento e operacionalidade do sistema.
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8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.
8.16.

8.17.

Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham ocorrer, em fungdo da
prestacdo dos servigos.

Fornecer o material necessario para o bom andamento dos trabalhos, quando solicitado pela
Contratada.

Facilitar o acesso dos técnicos da Contratada as areas de trabalho, registros, documentagdo e
demais informagdes necessarias ao bom desempenho das fungoes.

Designar no minimo um servidor para acompanhar a implantacdo do sistema e desempenhar as
atividades de fiscalizacgdo.

Assegurar a configuragdo adequada das maquinas e instalagdo do sistema.

Dar prioridade aos técnicos da Contratada para utilizagdo do equipamento da Contratante quando
da visita técnica dos mesmos.

Nao permitir, em relacdo aos softwares, a sua modificacdo, divulgacao, reproducao ou uso ndo
autorizado pelos agentes, empregados ou prepostos da Contratante, respondendo por quaisquer
fatos dessa natureza, sendo expressamente vedado ao Contratante, sem expressa autorizagdo
escrita da Contratada, copiar ou reproduzir os softwares ou qualquer parte do material que os
integra, transferi-los, fornecé-los ou torna- los disponiveis a terceiros; no todo ou em parte, seja a
que titulo for e sob qualquer modalidade, gratuita ou onerosa, provisoria ou permanente.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA . CONTRATACAO

9.1.Para formagao da estimativa de preco de locagdo do software previdenciario, fizemos a cotacdo

9.2.

9.3.

junto a empresas do ramo, conforme FPP - Formulario de Pesquisa de Pre¢o e em atengdo ao
disposto no inciso IV, §1° do artigo 23 da Lei 14133/2021. Foram enviados e-mails para todas as
empresas que encontramos do ramo de locacdo de software previdenciario, sendo 18 empresas,
visando total imparcialidade na apuragdo dos valores, sendo que, obtivemos retorno de poucas
empresas, onde duas forneceram o respectivo or¢amento conforme solicitado, e outras duas
apresentaram valores fora do praticado e desconforme com o modelo e dados de nossa solicitagao.

Com base na amostra aferida, apurou-se o valor estimado mensal de R$18.907,52 para locagdo do
software, perfazendo o valor. de R$453.780,48 para 24 meses de contratacdo; o valor de
R$20.900,00 para pagamento em. prestagdo Unica, referente aos servicos de implantagao,
migragdo e treinamento; e, R$24.500,00, para um total de 100 horas de servigos técnicos de
customizagdo, treinamento e capacitagdo e demais servigos a serem prestados e recebidos sob
demanda; totalizando o valor final global de R$499.180,00 como estimativa para a contratagéo;
cifra que reflete fidedignamente o mercado e assegura economicidade, transparéncia e
competitividade ao futuro certame.

Caso a empresa vencedora, contratada para a prestagdo do servigo objeto deste Termo de
Referéncia, seja a mesma empresa que atualmente presta o referido servigo a este Instituto de
Previdéncia, fica suprimido o pagamento do valor estimado para fins de implantacdo, migragao de
dados e treinamento, em razio de ser desnecessaria a prestacdo dos servigos previstos no item 1.

10. DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

10.1. Liquidagao
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Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou

instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e

essenciais do documento;

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem
onus ao contratante;

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da
Leino 14.133/2021;

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
Havendo a efetiva execugdo do objeto, 0s pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

10.2. Do Pagamento

11.

10.2.1. As parcelas serdo distribuidas de acordo com as seguintes regras:

a) Servigos de Implantagdo: os servigos de implantagdo dos Sistemas serdo pagos em
parcela tnica, no'prazo de 10 (dez) dias, contados do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado
este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagao aos servigos
prestados, nos termos da IN SEGES/ME n° 77 de 2022;

b) Provimento de Sistemas, suporte técnico e demais servigos mensais: serdo pagos de forma
mensal e sucessiva durante toda a vigéncia do contrato, apds a implantagéo, no prazo de 10 (dez)
dias, contados do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado este ato a verificagdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relag@o aos servigos prestados;

c) Servigos Sob Demanda Variavel: os servigos ofertados por hora técnica (sob demanda)
serdo pagos de acordo com o numero de horas técnicas utilizadas no més anterior ao més do
pagamento, em conjunto com as parcelas mensais, condicionado ao atesto do fiscal do contrato.

d) A nota fiscal devera ser emitida pela contratada em inteira conformidade com as

exigéncias legais e contratuais, especialmente com as de natureza fiscal, com destaque, quando
exigiveis, das retengdes tributarias.

DA VIGENCIA DO CONTRATO
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11.1. O prazo de vigéncia do Contrato é de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogados, nos termos previsto no art. 107 da Lei n°14.133/21, mediante termo
aditivo, caso haja interesse das partes .

11.2. O pregco dos servigos podera ser reajustado, apés 12 meses da sua vigéncia mediante a
formalizagdo de termo aditivo, tendo como marco inicial a data limite para apresentagdo das
propostas, pelo IPCA - Indice de Pregos ao Consumidor Amplo, medido pelo IBGE, acumulado
nos tltimos 12 (doze) meses ou o Indice que vier a substitui-lo.

12.
DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1. Do Modelo de Gestao do Contrato

12.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei no 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial.

12.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila: '

12.1.3. As comunicagdes entre o 0rgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se .0 uso de mensagem eletronica para esse
fim., ' :

12.1.4. O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogio de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

12.1.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

12.1.6. A gestdo do presente contrato ¢ de responsabilidade do gestor do contrato, em observancia
as regras estabelecidas pela Lei de Licitacdes e pelo Edital e seus Anexos.

12.2. Da Fiscalizacao

12.2.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei no 14.133, de 2021, art. 117, caput).

12.2.2. A Contratante nomeara 02 (dois) fiscais que acompanhardo e avaliardo periodicamente os
modulos do Sistema fornecido pela Contratante emitindo pareceres e sugerindo adequagdes e/ou
modificagdes.

12.3. Da Fiscaliza¢ao Administrativa
12.3.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengao das condigdes de habilitagdo da

contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
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caso necessario (Art. 23, I e I, do Decreto no 11.246, de 2022).

12.3.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto no 11.246, de 2022, art. 23,
V).

12.4. Gestor do Contrato

12.4.1. O gestor do contrato coordena a atualizag@o do processo de acompanhamento e fiscalizagdo
do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatéorio com vistas a verificagdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto no
11.246, de 2022, art. 21, IV).

12.4.2. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstam o
fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto no
11.246, de 2022, art. 21, 1IT).

12.4.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto no 11.246, de
2022, art. 21, II).

12.4.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei no 14.133, de 2021, ou-pelo-agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto no 11.246, de 2022, art. 21, X).

12.4.5. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo
dos objetivos que tenham justificado a contratagcdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto no 11.246, de 2022, art. 21, VI).

12.4.6. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a

formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato. ;

13. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E SELECAO

13.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO GLOBAL.
13.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

13.2.1. Habilitacao Juridica

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

Praca Joao Pinheiro, 229 — Centro (35)3.427-9700 wwwilprem.mg.gov.br

37550-191 — Pouso Alegre - MG




Lé ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

b) Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI;

¢) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa _individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢dao do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

d) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, a companhada de documento comprobatério de seus administradores;

e) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das

Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

) Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei no 5.764, de 16 de dezembro de 1971;

g) Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario,
nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n® 10.880, de 2 de dezembro de 2021;

h) Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificagdo
como produtor rural pessoa fisica, nos termos.da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro
de 2009 (arts. 17 a 19 e 165); '

13.3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da respectiva
consolidagao.

13.4. Habilita¢do Técnica

13.4.1. Apresentagdo de ao menos um Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica,
publica ou privada para qual a empresa prestou ou ainda presta servi¢os com caracteristicas semelhantes
aos descritos neste Termo.

13.5. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

a) A inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

b) A inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) A regularidade relativa a Seguridade Social ¢ ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;
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e) A regularidade perante a Justiga do Trabalho;

f) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

g) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da
prova de inscri¢@o nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

14.

DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. O desembolso se fara mediante a rubrica das dotagdes orgamentarias: 03.02.04.0122.0018.4002
-3.3.90.40 - Servigos de tecnologia da informacéo e comunicacao - pessoa juridica.

14.2. O IPREM incluird em suas propostas or¢camentarias para os exercicios subsequentes a previsao
dos créditos necessarios para o pagamento da despesa.

Pouso Alegre, 01 de abril de 2026.

TATIANE Assinado de forma

digital por TATIANE
MOREIRA MOREIRA
MURONI:036315 pyroni:036315506

TAPPANE MOREIRA MURONI

DIRETORA DE BENEFICIOS
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5 Compras e Contratos
’PREM Requisi¢cdo ao Compras - (Listagem Recurso e Itens)

Cadigo Cliente - Requisigdo ao Compras: 19434 Ano - Requisicdo ao Compras: 2026 Numero -
Requisicdo ao Compras: 9 Fornecedor: -1 Ordenagao: 1

REQUISIGAO AO COMPRAS N° 9/2026

Fornecedor: Nao Informado Centro de Custo: 03.002.001 - PREV - DEPARTAMENTO DE
Telefone: BENEFICIOS
Fax: Responsavel: 1040443 - TATIANE MOREIRA MURONI

Resp. Requisi¢do: TATIANE MOREIRA MURONI

Recursos Utilizados

Codigo Reduzido:| 194
Orgao:|3 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - IPREM
Unidade:|2 - DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS
Acao:|4002 - MANUTENCAO ATIV. DPTO. BENEFICIOS
Vinculo:[ 18020000000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragéo
Subelemento:|3339040020000000000 - Locacéo de softwares

Item Caod. Qtde. Unid. Marca Preco Unit. Preco Total
1 870037172 1 SRV R$20.900,00 R$20.900,00

Produto: IMPLANTACAO DOS SISTEMAS; MIGRAGCAO DE DADOS E
TREINAMENTO DE USUARIOS.

2 1870037966 124 IMES R$2.162,67 R$51.904,08
Produto: MODULO PREVIDENCIARIO |
3 1870037967 124 IMES R$1.405,075! R$33.721,80
Produto: MODULO DE ARRECADAGAO |
4 1870037968 124 IMES R$2.896,56 R$69.517,44
Produto: MODULO DE CONCESSAO |
5 1870037969  i24 IMES R$1.881,345! R$45.152,28
Produto: MODULO DE PERICIA MEDICA |
6 1870037970 24 IMES R$3.545,00 R$85.080,00
Produto: MODULO FOLHA DE PAGAMENTO |
7 1870037744 124 IMES R$1.205,075! R$28.921,80
Produto: MODULO PORTAL TRANSPARENCIA |
8 1870037971 24 IMES R$981,34! R$23.552,16
Produto: MODULO WEB SERVICES |
9 1870037972 24 IMES R$981,34! R$23.552,16
Produto: MODULO ADMINISTRADOR |
10 1870037973 24 IMES R$1.281,34] R$30.752,16
Produto: MODULO DE PROTOCOLO |
11 1870037974 24 IMES R$1.131,341 R$27.152,16
Produto: MODULO PORTAL DO SEGURADO |
12 1870037975 24 IMES R$1.436,415! R$34.473,96
Produto: APLICATIVO DO SEGURADO |
13 1870045458 140 isv R$215,00} R$8.600,00
Produto: SERVICOS DE TREINAMENTO DOS SERVIDORES |
14 1870018644 160 'HR = R$265,00! R$15.900,00

Produto: SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA,
CUSTOMIZAGAO E PERSONIFICACAO DOS SISTEMAS PARA
ATENDER DEMANDAS ESPECIFICAS DO CONTRATANTE APOS A
IMPLANTAGCAO

Valor Total: R$499.180,00

Motivo Requisigéo:

Contratagéo de empresa especializada em locagéo de sistema integrado, em nuvem, de gestéo previdenciaria com foco em RPPS, incluindo
aplicativo e servigos de implantagdo, migracdo de dados, treinamento, manutengéo e suporte técnico, conforme especificagdes técnicas do Termo
de Referéncia.

Recebido em: 11/03/2026

IPM Sistemas Ltda Identificador: WCO731204-1242-GYUBTTDZYIWBB-3 - Emitido por: ANA ELISA NEVES DE PAIVA NUNES 01/04/2026 18:38:37 -03:00
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'PREM Compras e Contratos

Requisi¢cdo ao Compras - (Listagem Recurso e Itens)
Cadigo Cliente - Requisigdo ao Compras: 19434 Ano - Requisicdo ao Compras: 2026 Numero -
Requisicdo ao Compras: 9 Fornecedor: -1 Ordenagao: 1

Assinado de forma
TATIANE  igital por

MOREIRA  TATIANE MOREIRA

MURONI03 aggo o0

631550669 Dados: 20260405

20:35:40 -03'00"

TATIANE MOREIRA MURONI
Diretora de Beneficios

IPM Sistemas Ltda Identificador: WCO731204-1242-GYUBTTDZYIWBB-3 - Emitido por: ANA ELISA NEVES DE PAIVA NUNES
Atende Net - WC.O v'2015 04
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'PREM Relatério Planilha de Precos - Planilha Padrao
Nmero/Ano:  10/2026  DatadeEmissdo: 120032026 DataValidade:  PramodePgto: |
Item: 1 Unidade: SRV Prego Médio Calculado: R$20.900,00
Quantidade: 1 Prego Médio Unit.: R$20.900,0000 Prego Médio Arred.: R$20.900,00

Obs: O calculo de pre¢co médio unitario apresentou uma dizima periédica (20900) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4 casas
decimais, entao por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.
Produto: 870037172 - IMPLANTAGAO DOS SISTEMAS; MIGRAGAO DE DADOS E TREINAMENTO DE USUARIOS.

Fornecedor Marca Cotagao Unitaria Valor Totali Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$16.800,0000 R$16.800,00 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$25.000,0000 R$25.000,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 2 Unidade: MES Prego Médio Calculado: R$51.904,08
Quantidade: 24 Prego Médio Unit.: R$2.162,6700 Prego Médio Arred.: R$51.904,08

Obs: O calculo de preco médio unitario apresentou uma dizima periédica (2162.67) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4 casas
decimais, entao por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037966 - MODULO PREVIDENCIARIO

Fornecedor Marca Cotagao Unitaria Valor Totali Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$1.525,3400 R$36.608,16 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$2.800,0000 R$67.200,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 3 Unidade: MES Prego Médio Calculado: R$33.721,80
Quantidade: 24 Prego Médio Unit.: R$1.405,0750 Prego Médio Arred.: R$33.721,80

Obs: O calculo de prego médio unitario apresentou uma dizima periédica (1405.075) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4
casas decimais, entédo por isso o calculo de quantidade x pre¢co médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037967 - MODULO DE ARRECADAGCAO

Fornecedor Marca Cotacgao Unitaria Valor Totali Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$610,1500 R$14.643,60 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$2.200,0000 R$52.800,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 4 Unidade: MES Prego Médio Calculado: R$69.517,44
Quantidade: 24 Prego Médio Unit.: R$2.896,5600 Prego Médio Arred.: R$69.517,44

Obs: O calculo de prego médio unitario apresentou uma dizima periédica (2896.56) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4 casas
decimais, entdo por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037968 - MODULO DE CONCESSAO

Fornecedor Marca Cotacgao Unitaria Valor Totali Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$2.593,1200 R$62.234,88 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$3.200,0000 R$76.800,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 5 Unidade: MES Pregco Médio Calculado: R$45.152,28
Quantidade: 24 Prego Médio Unit.: R$1.881,3450 Prego Médio Arred.: R$45.152,28

Obs: O calculo de preco médio unitario apresentou uma dizima periédica (1881.345) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4
casas decimais, entao por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037969 - MODULO DE PERICIA MEDICA

Fornecedor Marca Cotagao Unitaria Valor Total: Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$762,6900 R$18.304,56 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$3.000,0000 R$72.000,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 6 Unidade: MES Prego Médio Calculado: R$85.080,00
Quantidade: 24 Prego Médio Unit.: R$3.545,0000 Prego Médio Arred.: R$85.080,00

Obs: O calculo de prego médio unitario apresentou uma dizima periédica (3545) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4 casas
decimais, entdo por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037970 - MODULO FOLHA DE PAGAMENTO

Fornecedor Marca Cotagao Unitaria Valor Total; Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$4.090,0000 R$98.160,00 Néo
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$3.000,0000 R$72.000,00 Sim
COMERCIO LTDA

IPM Sistemas Ltda Identificador: WC0261210-1242-NLBQELFBMYTAL-2 - Emitido por: ANA ELISA NEVES DE PAIVA NUNES 06/04/2026 08:41:31 -03:00
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'PREM Relatério Planilha de Precos - Planilha Padrao
Nmero/Ano:  10/2026  DatadeEmissdo: 120032026 DataValidade:  PramodePglo: |
Item: 7 Unidade: MES Prego Médio Calculado: R$28.921,80
Quantidade: 24 Prego Médio Unit.: R$1.205,0750 Prego Médio Arred.: R$28.921,80

Obs: O calculo de pre¢co médio unitario apresentou uma dizima periédica (1205.075) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4
casas decimais, entédo por isso o calculo de quantidade x preco médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037744 - MODULO PORTAL TRANSPARENCIA

Fornecedor Marca Cotagao Unitaria Valor Totali Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$610,1500 R$14.643,60 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$1.800,0000 R$43.200,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 8 Unidade: MES Prego Médio Calculado: R$23.552,16
Quantidade: 24 Preco Médio Unit.: R$981,3399 Preco Médio Arred.: R$23.552,16

Obs: O calculo de prego médio unitario apresentou uma dizima periédica (981.3399999999999) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2
ou 4 casas decimais, entado por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037971 - MODULO WEB SERVICES

Fornecedor Marca Cotagao Unitaria Valor Totali Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$762,6800 R$18.304,32 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$1.200,0000 R$28.800,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 9 Unidade: MES Prego Médio Calculado: R$23.552,16
Quantidade: 24 Preco Médio Unit.: R$981,3399 Preco Médio Arred.: R$23.552,16

Obs: O calculo de prego médio unitario apresentou uma dizima periédica (981.3399999999999) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2
ou 4 casas decimais, entado por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037972 - MODULO ADMINISTRADOR

Fornecedor Marca Cotacgao Unitaria Valor Totali Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$762,6800 R$18.304,32 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$1.200,0000 R$28.800,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 10 Unidade: MES Prego Médio Calculado: R$30.752,15
Quantidade: 24 Prego Médio Unit.: R$1.281,3400 Prego Médio Arred.: R$30.752,16

Obs: O calculo de prego médio unitario apresentou uma dizima periédica (1281.34) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4 casas
decimais, entdo por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037973 - MODULO DE PROTOCOLO

Fornecedor Marca Cotacgao Unitaria Valor Totali Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$762,6800 R$18.304,32 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$1.800,0000 R$43.200,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 11 Unidade: MES Preco Médio Calculado: R$27.152,15
Quantidade: 24 Prego Médio Unit.: R$1.131,3400 Prego Médio Arred.: R$27.152,16

Obs: O calculo de preco médio unitario apresentou uma dizima periédica (1131.34) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4 casas
decimais, entdo por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037974 - MODULO PORTAL DO SEGURADO

Fornecedor Marca Cotagao Unitaria Valor Total: Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$762,6800 R$18.304,32 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$1.500,0000 R$36.000,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 12 Unidade: MES Prego Médio Calculado: R$34.473,96
Quantidade: 24 Prego Médio Unit.: R$1.436,4150 Prego Médio Arred.: R$34.473,96

Obs: O calculo de preco médio unitario apresentou uma dizima periédica (1436.415) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4
casas decimais, entao por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870037975 - APLICATIVO DO SEGURADO

Fornecedor Marca Cotagao Unitaria Valor Total; Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$1.372,8300 R$32.947,92 Sim
SISTEMAS LTDA

834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$1.500,0000 R$36.000,00 Néo
COMERCIO LTDA

IPM Sistemas Ltda Identificador: WC0261210-1242-NLBQELFBMYTAL-2 - Emitido por: ANA ELISA NEVES DE PAIVA NUNES 06/04/2026 08:41:31 -03:00
Atende Net - WC.O v'2015 04
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Preco Médio Calculado: R$8.600,00

Item: 13 Unidade: SV
Quantidade: 40 Prego Médio Unit.: R$215,0000

Prego Médio Arred.: R$8.600,00

Obs: O calculo de pre¢co médio unitario apresentou uma dizima periédica (215) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4 casas
decimais, entao por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870045458 - SERVICOS DE TREINAMENTO DOS SERVIDORES

Fornecedor Marca Cotagao Unitaria Valor Totali Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$200,0000 R$8.000,00 Sim
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$230,0000 R$9.200,00 Nao
COMERCIO LTDA

Item: 14 Unidade: HR Prego Médio Calculado: R$15.900,00
Quantidade: 60 Prego Médio Unit.: R$265,0000 Prego Médio Arred.: R$15.900,00

Obs: O calculo de preco médio unitario apresentou uma dizima periédica (265) mas o campo referente ao valor utiliza-se 2 ou 4 casas
decimais, entao por isso o calculo de quantidade x prego médio unitario pode ter divergéncias.

Produto: 870018644 - SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA, CUSTOMIZAGAO E PERSONIFICAGAO DOS SISTEMAS
PARA ATENDER DEMANDAS ESPECIFICAS DO CONTRATANTE APOS A IMPLANTAGAO

Fornecedor Marca Cotagao Unitaria Valor Total; Vencedor
213128 - FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE R$300,0000 R$18.000,00 Nao
SISTEMAS LTDA
834297 - J.G BAIAO INFORMATICA-CONSULTORIA E R$230,0000 R$13.800,00 Sim
COMERCIO LTDA
Valor Total Itens Vencedores: R$ 363.200,00
Soma Total da Média Calculada: R$ 499.180,00
Soma Total da Média Arredondada: R$ 499.180,00

IPM Sistemas Ltda Identificador: WC0261210-1242-NLBQELFBMYTAL-2 - Emitido por: ANA ELISA NEVES DE PAIVA NUNES

Atende Net - WC.O v'2015 04
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J Instituto de Previdéncia Municipal
de Pouso Alegre-MG

PREVISAO ORGAMENTARIA

Venho, por meio deste, informar a existéncia de previsdo orgcamentaria para Contratacdo de
empresa especializada em locagao de sistema integrado, em nuvem, de gestdo previdenciaria com
foco em RPPS, incluindo aplicativo e servigos de implantagdo, migracdo de dados, treinamento,
manutencio e suporte técnico, conforme especificagdes técnicas do Termo de Referéncia, referente
ao Processo Administrativo n.° 7/2026 - Pregao Eletronico n.° 1/2026.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: (194) 03.002.0004.0122.0018.4002

DESCRIGAO: 3339040020000000000 - Locagao de softwares
SALDO: R$ 119.397,85
Pouso Alegre/MG.

Data: 06 de abril de 2026

Cale. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.br/p9e336d939f766
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Assinado por PATRICIA
) APARECIDA

ANDRADE:***086566**
'PREM Assistente Geral Executiva

PATRICIA APARECIDA ANDRADE
Diretor(a) de Contabilidade
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de Pouso Alegre-MG

ANEXO III
MODELO - DECLARACOES UNIFICADAS

Ao Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 07/2026
DISPENSA DE LICITACAO: N° 01/2026

OBJETO: Contrata¢do de empresa especializada em locagao de sistema integrado, em
nuvem, de gestdo previdencidria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servigos de
implantacdo, migra¢do de dados, treinamento, manutencao e suporte técnico, conforme
especificagdes técnicas do Termo de Referéncia. “

A empresa , inscrita no CNPJ n° , com sede

localizada na ., n® . bairro , municipio de
, CEP , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador da Carteira de Identidade n° e do CPF

n® ) , DECLARA, sob as penalidades da Lei:

a) que a empresa se.encontra em situagao regular perante o Ministério do Trabalho, no que
se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do
Federal, :

b) Estar ciente da obrigagdo de manter o enderego da empresa atualizado e de que as
notificagdes e comunica¢des formais decorrentes da execucdo do contrato serdo
efetuadas no endereco que constar nesta Declaragao;

¢) Para o caso de empresas em recuperacdo judicial: estar ciente de que no momento da
assinatura do Contrato devera apresentar copia do ato de nomeagdo do administrador
judicial ou se o administrador for pessoa juridica, 0 nome do profissional responsavel
pela condugdo do processo e, ainda, declaragdo, relatorio ou documento equivalente do
juizo ou do administrador, de que o plano de recuperacao judicial esta sendo cumprido;

d) Para o caso de empresas em recuperagdo extrajudicial: esta ciente de que no momento
da assinatura do Contrato deverd apresentar comprovacdo documental de que as
obrigacdes do plano de recuperacgdo extrajudicial estdo sendo cumpridas;
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e) Inexiste sobre a empresa qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a
administragdo, assim como, ndo se enquadra em nenhuma das restricdes de
participacao;

f) Nao possui em seu quadro societario, servidor publico do municipio de Pouso
Alegre/MG, empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista;

g) Tem pleno conhecimento de que a falsa declaragdo constitui infragdo penal, tipificada
no Artigo 299 do Cédigo Penal.

DECLARACAO HABILITACAO E CONCORDANCIA PARA O
TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Pelo presente instrumento, a empresa ' , CNPJ ,
com sede na d , CEP , por meio de
seu representante legal infra-assinado, DECLARA, ter plena ciéncia das normas da Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei Federal n® 13.079, de 14/08/2018), a coletar ¢
tratar os dados pessoais de seus representantes, para o fim de viabilizar o presente procedimento
licitatdrio e futura contratacao. .'

DECLARACAO DE REGULARIDADE PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO E EMPREGO

Pelo presente instrumento, a empresa , CNPJ , com
sede na , CEP , por meio de seu
representante legal infra-assinado, DECLARA, sob aspenas da Lei, que ndo utiliza mao de obra
direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizagdo de trabalhos noturnos,
perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho, mao de obra direta ou
indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos (conforme Lei n®9.:854/99).

DECLARACAO DE HABILITACAO SOCIAL

Pelo presente instrumento, a empresa , registrada sob o CNPJ n°

, com sede na , CEP

, por meio de seu representante legal infra-assinado, DECLARA, para os fins

do disposto no inciso IV, do art. 63 e art. 116 da Lei n° 14.133/2021, que cumpre plenamente as

exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em Lei e em outras normas especificas.
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DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E
ATUACAO CONFORME AO MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO

Empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede
localizada na , CEP , por intermédio de
seu representante legal o Sr(a) , portador do Registro Geral de
n° e inscrito no CPF sob o n° , DECLARUO, sob as penas da

Lei, especialmente o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e o seu contetido ndo foi,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente,informado ou discutido com qualquer
outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento
licitatorio;

b) a intencdo de apresentar a proposta ndo foi informada ou discutida com qualquer outro
licitante ou interessado, em potencial ou de fato,no presente procedimento licitatorio;

¢) o licitante ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente
procedimento licitatorio; A

d) o conteudo da proposta apresentada ndo sera, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro licitante ou interessado, em
potencial ou de fato, no presente procedimento licitatorio antes da adjudicacdo do
objeto; .

e) o conteido da proposta apresentada nio foi, no todo ou em parte, informado, discutido
ou recebido de qualquer integrante relacionado, direta ou indiretamente, ao 6rgao
licitante antes da abertura oficial das propostas;

f) o representante legal do licitante estd plenamente ciente do teor ¢ da extensdo desta
declaragdo e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

DECLARUO, ainda, que apessoa juridica que represento conduz seus negocios de forma a coibir
fraudes, corrupcdo e a pratica de quaisquer outros atos lesivos.d Administracdo Publica,
nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federaln® 12.846/2013, tais como:

L. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou a
terceira pessoa a ele relacionada;

II. Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a
pratica dos atos ilicitos previstos em Lei;

III. Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

IV. No tocante a licitagdes ¢ Contratos:
a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatorio ptblico;
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b) impedir, perturbar ou fraudar a realizag¢do de qualquer ato de procedimento licitatorio
publico;

¢) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem
de qualquer tipo;

d) fraudar licitagdo publica ou instrumento equivalente ao Contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo
publica ou celebrar instrumento equivalente ao Contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
prorrogagdes de Contratos celebrados com a administragdo publica, sem autorizagdo em
lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais;

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a
administragdo publica. '

V. Dificultar atividade de investigag@o ou fiscalizagdo de 6rgaos, entidades ou agentes publicos,
ou intervir em sua atuagdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos orgdos de
fiscaliza¢do do sistema financeiro nacional. ;

Nome, assinatura e identidade do(s) responsavel(eis) legal(ais) pela proponente (carimbo com
CNPJ do proponente).
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INFORMACOES NECESSARIAS PARA A CONTRATACAO

A empresa , inscrita no CNPJ n° , com sede na
, CEP n° , telefone

, endereco de e-mail , por meio de seu representante

legal , inscrito no CPF n° e RG n°

, DECLARA, caso seja vencedora da licitacdo, as seguintes informagoes:

I. Dados bancarios para o pagamento:

Banco:
Agéncia:
Conta:

II.  Dados do Responsavel Legal pela assinatura do contrato:

Nome:
CPF:

RG:
Telefone:
E-mail:
Endereco:

Nome, assinatura ¢ identidade do(s) responsavel(eis) legal(ais) pela proponente (carimbo com
CNPJ do proponente).
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06/04/26, 08:58 E-mail de IPREM - Instituto de Prev. Munic. Pouso Alegre - Minuta Contratual - Software Previdenciario
@: Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Minuta Contratual - Software Previdenciario
3 mensagens

Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br> 11 de margo de 2026 as 15:21
Para: Vitéria Regina Silveira Junho <vitoria.junho@iprem.mg.gov.br>

Prezada Gestora de Contratos, boa tarde.
Solicito a elaboragdo da minuta contratual para andamento na contratagao, referente ao processo de pregéo para contratagédo de software

previdenciario. Os documentos preliminares estdo disponiveis no Drive através do link abaixo:
https://drive.google.com/drive/u/O/folders/10SAMwOSpSia3NsudxuQ133F4hMyFQ7g8

Atenciosamente,

’@) (35)3427-9730

' P R E M Agente de Contratactes

Vitéria Regina Silveira Junho <vitoria.junho@iprem.mg.gov.br> 16 de margo de 2026 as 10:51
Para: Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>, IPREM - Departamento de Administragdo <adm@iprem.mg.gov.br>

Prezados,

Informo que estava elaborando a minuta do contrato quando tomei ciéncia, por meio informal, de que o Termo de Referéncia esta passando por
alteragdes. Diante disso, interrompi temporariamente a elaboragéo da minuta e aguardarei a conclusao das modificagdes, bem como o envio do
documento finalizado, para dar continuidade a elaboragdo do contrato.

Agradeco e fico no aguardo.
Atenciosamente.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

@ - ) (35) 3427-9709
IPREM '

istifio de Prevdinca Municipal

i i Recursos Humanos

Chefe de Secdo de ik jprem.mg.gov.br ) iprempa

Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br> 6 de abril de 2026 as 08:58
Para: Vitéria Regina Silveira Junho <vitoria.junho@iprem.mg.gov.br>
Cc: IPREM - Departamento de Administragdo <adm@iprem.mg.gov.br>

Bom dia, Vitoria.
Segue link da pasta do Drive ja com os documentos retificados pelo setor requisitante para elaboragdo da Minuta:
https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1iC610Ofk-MS52Wj8f7k188shcOoUbiRAS

Atenciosamente,

(35)3427-9730

rem.mg.gov.br nfprempcr

Agente de Contratacoes

[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9949b0dd 18&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2575308880165521045&simpl=msg-a:r-5267205221... 11


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10SAMw0SpSia3NsudxuQ133F4hMyFQ7g8
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10SAMw0SpSia3NsudxuQ133F4hMyFQ7g8
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10SAMw0SpSia3NsudxuQ133F4hMyFQ7g8
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10SAMw0SpSia3NsudxuQ133F4hMyFQ7g8
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MINUTA DE CONTRATO

Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

CONTRATO N° XX/2026

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG E A
EMPRESA ............... PARA A CONTRATACAO EMPRESA
ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE SISTEMA INTEGRADO,
EM NUVEM, DE GESTAO PREVIDENCIARIA COM FOCO EM
RPPS, INCLUINDO APLICATIVO E SERVICOS DE
IMPLANTACAO, MIGRACAO DE DADOS, TREINAMENTO,
MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO PARA O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG.

Pelo presente Contrato, que ¢ parte integrante do Processo Administrativo n° ....... ,
Pregao Eletronico n° ........ , com subsidio no art. 29 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO
ALEGRE - IPREM, pessoa juridica de direito publico, de natureza autarquica, sediada
na Prag¢a Jodo Pinheiro, 229, Centro, CNPJ sob o n°® 86.754.348/0001-90, neste ato
representado pelo Sr. Daniel Ribeiro Vieira, Diretor- Presidente do IPREM, brasileiro,
solteiro, servidor publico, portador do RG MG n° 11.242.657 e CPF n° 074.535.496-39,
e o Diretor de Administracdo Rafael Fernandes de Oliveira, servidor efetivo ocupante de
Cargo Comissionado, portador da cédula de identidade RG n° 8087060 e CPF n°
083.769.196-60, ambos residentes ¢ domiciliados nesta cidade, doravante denominado
CONTRATANTE c¢/ou IPREM, ¢ de outro, a empresa ............... , aqui simplesmente
referida como CONTRATADA, ajustam entre si o presente contrato de prestacdo de

servi¢o, conforme Termo de Referéncia que ¢ parte integrante deste contrato e do
processo administrativo supracitado, em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de

1° de abril de 2021, e demais legislagdes aplicaveis, decorrente .................... mediante as

clausulas e condigdes a seguir enunciadas.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.  Contratagdo de empresa especializada em locagdo de sistema integrado, em nuvem, de

gestdo previdenciaria com foco em RPPS, incluindo servicos de implantagdo, migragdo de

dados, treinamento, manuteng¢ao, e suporte técnico, conforme especificagdes técnicas constantes

no Termo de Referéncia, para o IPREM — Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre —

MG.

1.2.  Os programas serdo organizados por Modulos distribuidos da seguinte maneira:

Item Quant. Unid. Descricao/Especificacdoes minimas
1. IMPLANTACAO
11 1 Servico Implantacao dos SiStemZi; lr:;il%irr?ga:o de dados, treinamento
2. FORNECIMENTO DE SISTEMA PARA IPREM

2.1. 24 Meses Modulo Previdenciario

2.2. 24 Meses Modulo de Arrecadacao

2.3. 24 Meses Modulo de Concessao

2.4. 24 Meses Modulo de Pericia Médica

2.5. 24 Meses Modulo Folha de Pagamento

2.6. 24 Meses Modulo Portal da Transparéncia

2.7. 24 Meses Moédulo Web Services

2.8. 24 Meses Modulo Administrador

2.9. 24 Meses Modulo de Protocolo
2.10. 24 Meses Modulo Portal do Segurado
2.11. 24 Meses Aplicativo do Segurado

3. SERVICOS SOB DEMANDA
3.1 40hs Hora Servigos de treinamento e capacitacao.
39 60hs Hora Servigos técnicos especializados de customizagao dos

sistemas para atender demandas especificas do contratante
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1.3. A Contratada devera executar os servigos nas condigdes descritas no Edital ¢ no Termo

de Referéncia.

1.4. A Contratada prestard os servigos mediante ordem de servigos emitida pelo

Departamento requisitante.

1.5 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:

1.5.1 O Termo de Referéncia;
1.5.2 A Autorizacdo do Pregdo, caso existentes;
1.5.3 A Proposta do contratado;

1.5.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia deste contrato ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 24 de maio de
2026, prorrogavel, em conformidade com os artigos 106 e 107 da Lei no 14.133/2021, mediante

termo aditivo, caso haja interesse das partes.

Paragrafo Unico. A Administracdo Publica reserva-se o direito de extinguir antecipadamente o

contrato nos termos do inciso III do artigo 106.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VII e XVIII)

3.1 O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s
prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no

Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao ¢ permitida a subcontratagdo do objeto contratual, exceto quanto a hospedagem Web,
sendo exigido, em qualquer caso, que o Datacenter seja localizado no Brasil, em observancia ao

Capitulo 5 da LGPD.
CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 A contratante pagara a Contratada o valor global de RS.......... (oornr).

5.2 Parcela unica no valor de RS ......... (ceeeee ) para implantacdo do sistema, sendo pago em até
15 (quinze) dias contados do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado este ato a verificagdo
da conformidade da Nota Fiscal apresentada em relagao aos servicos prestados de acordo com a

proposta comercial homologada.

5.3 O valor de RS ........... (. ) mensais para o provimento do Sistema, suporte técnico e
demais servigos, sendo pago de forma mensal e sucessiva durante toda a vigéncia do contrato,
apdés a implantacdo, em até 15 (quinze) dias contados do atesto pelo fiscal do contrato,
condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal apresentada em relacao aos
servigos prestados de acordo com a proposta comercial homologada, ja incluidas no valor todas
as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administra¢do, frete, seguro, bem como os custos com alimentacdo, hospedagem,
transporte de seus funcionarios € outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da

contratagao.

5.4 O valor estimativo de RS ........... (ceeenee ) a titulo de Servicos de Treinamento e Capacitacio
e Servicos Técnicos Especializados de Customizagdo dos Sistemas para atender demandas

especificas do contratante, conforme demanda.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO
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6.1. IMPLANTACAO:

6.1.1. A Implantagdo compreende a instalagdo, configuracdo, parametrizacdo e treinamento de
usuarios. A configuragdo visa a carga de todos os pardmetros inerentes aos processos em uso

pela Contratante e que atendam a legislagdo municipal, estadual e federal.

6.1.2. Na implantagdo dos sistemas acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber,

as seguintes etapas:
a) Adequacao de relatorios, telas, layouts e logotipos;
b) Configuragdo inicial de tabelas e cadastros;
c¢) Estruturagdo de acesso e habilitagdes dos usuarios;
d) Adequacdo das formulas de célculo para atendimento aos critérios adotados
pelo Iprem;
e) Ajuste de célculo, quando mais de uma formula de calculo ¢ aplicavel
simultaneamente.

6.1.3. Durante o prazo de implanta¢do, para cada um dos moédulos licitados, quando couber,

deverdo ser cumpridas as atividades de configurag@o de programas.

6.1.4. A implanta¢do ¢ a configuracdo dos ambientes tecnologicos e operacionais ficardo a

cargo da Contratada com o acompanhamento de servidores designados pelo Iprem.

6.1.5. A Contratada deverd garantir a elimina¢ao de erros detectados que prejudiquem o
funcionamento do Sistema, assim como as atualizagoes de versdes decorrentes de alteracoes
legais ou tecnoldgicas e/ou qualquer outra evolugdo no produto padrio oferecida

espontaneamente pela Contratada.

6.1.6. As adequacdes decorrentes de mudangas na legislacdo vigente deverdo ser executadas,
durante a vigéncia do contrato, sem Onus para a Contratante, de forma plena e tempestiva,

observando as obrigagdes e prazos legais.

6.1.7. A Contratante disponibilizara servidores para dirimir duvidas, acompanhar e fiscalizar a
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execucdo dos servigcos e decidir as questdes técnicas submetidas pela empresa Contratada,
registrando em relatério as deficiéncias verificadas, encaminhando notificagdes a empresa

Contratada para imediata corre¢do das irregularidades.

6.1.8. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliquem em modificacdes ou implementa¢des nos planos, cronogramas ou
atividades pactuadas, deverdo ser prévia e formalmente acordados e documentados entre as

partes.

6.1.9. A empresa Contratada e os membros da equipe guardardo sigilo absoluto sobre dados e
informagdes do objeto da prestacdo de servicos ou quaisquer outras informagdes a que venham
a ter conhecimento em decorréncia da execug¢do das atividades previstas no contrato,
respondendo contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apos o término

do contrato.

6.1.10. O prazo de implantacao dos sistemas ¢ de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de

recebimento da ordem de servigo.

6.1.11. Na conclusdo da fase de Implantagdo dos Sistemas, devera ser apresentado ao Iprem um
documento com o resumo das atividades realizadas, dos resultados alcangados durante o

periodo de sua instalacdo e de sua conclusio.

6.1.12. Ao término da fase de implantacdo, quando posto em efetivo funcionamento, a
Contratada deverd notificar ao Contratante através de documento formal os recursos da

capacidade total disponiveis no momento.

6.2. MIGRACAO/CONVERSAO DE DADOS

6.2.1. A migracdo de todos os dados cadastrais e informagdes dos Sistemas em uso sdo de
responsabilidade da Contratada. O Iprem disponibilizard uma equipe para orientar a empresa

vencedora do certame.

6.2.2. A migragdo compreendera a conclusdo da alimentagdo das bases de dados e tabelas, para

permitir a utilizagdo plena de cada um dos softwares e aplicativos.
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6.2.3. As atividades de saneamento, mineracdo e corre¢do dos dados serdo realizadas pela

Contratada em conjunto com uma equipe disponibilizada pela Contratante.

6.2.4. A contratada deverd executar programas extratores e de cargas quantas vezes forem

necessarias, até a conclusdo da migragao.

6.2.5. A migrag¢do nao pode causar qualquer perda de dados, de relacionamento, de consisténcia

ou de seguranga.
6.3. TREINAMENTO E CAPACITACAO

6.3.1. A empresa vencedora devera apresentar no inicio das atividades o plano de Treinamento
destinado a capacitacdo dos usuarios e técnicos operacionais para a plena utilizacdo das
diversas funcionalidades de cada um dos sistemas/programas, abrangendo os niveis funcional e

gerencial, o qual devera conter os seguintes requisitos minimos:
a) Nome e objetivo de cada mddulo de treinamento;
b) Publico alvo;
c¢) Contetido Programatico;
d) Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas,etc;
e) Carga horaria de cada mddulo de treinamento;
f) Processo de avaliagdo de treinamento;

g) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, slides,

fotos, etc).
6.3.2. As turmas devem ser dimensionadas por area de aplicagdo e com niimero de participantes
compativel eficaz ao aproveitamento e assimilacdo de conhecimento dos participantes.

6.3.3. Os equipamentos necessarios para as apresentacdes do sistema durante o treinamento
serdo de responsabilidade da contratada, devendo esta, com antecedéncia minima de 48 horas,
informar ao setor de TI do IPREM quais equipamentos serdo necessarios para uso dos

servidores a serem treinados.
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6.3.4. O treinamento devera ser realizado no IPREM dentro do periodo de Implantacdo, em
carga horaria e com métodos suficientes a capacitacdo para normal uso do ferramental

tecnologico a ser fornecido.

6.3.5. O treinamento devera respeitar a seguinte carga horaria minima de treinamento presencial

ou por videoconferéncia:

Moédulo Nimero de usuarios Carga horario (hr)
Modulo Previdenciario Até 15 24
Modulo de Arrecadacao Até 05 16
Modulo de Concessao Até 05 16
Modulo de Pericia Médica Até 05 8
Moédulo Folha de Pagamento Até 05 16
Modulo Portal da Até 05 04

Transparéncia

Modulo Web Services Até 05 04
Modulo Administrador Até 05 04
Moédulo de Protocolo Até 05 16
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Modulo Portal do Segurado Até 05 04

Aplicativo do Segurado Até 05 04

6.4. DO FORNECIMENTO DO SISTEMA INTEGRADO

6.4.1. O Sistema Integrado de gestdo previdenciaria com foco em RPPS estd dividido da

seguinte forma:

6.4.1.1. Mo6dulo Previdenciario;
6.4.1.2.Md6dulo de Arrecadacao;
6.4.1.3.Mdbdulo de Concessdo;
6.4.1.4.Mddulo de Pericia Médica;
6.4.1.5.Modulo Folha de Pagamento;
6.4.1.6.Modulo Portal da Transparéncia;
6.4.1.7.Mbodulo Web Services;
6.4.1.8.Mo6dulo Administrador;
6.4.1.9.Md6dulo de Protocolo;
6.4.1.10.Md6dulo Portal do Segurado;
6.4.1.11.Aplicativo do Segurado.

6.4.2. O sistema devera permitir a emissdo de relatérios de gestdo padronizaveis em todos os
modulos.
6.4.3. Demais descri¢des detalhadas do fornecimento de cada modulo se encontram descritos no

Termo de Referéncia.

6.5. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO SUPORTE TECNICO
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6.5.1. Durante o periodo contratual devera ser garantido atendimento para suporte técnico, por
ao menos 8 horas no periodo entre 8:00 e 18:00, de segunda a sexta-feira, através de técnicos

habilitados com o objetivo de:

a) esclarecer duvidas que possam surgir durante a operacdo e utilizagdo dos

sistemas;
b) auxilio na recuperagdo da base de dados por problemas originados em erros de
operagdo, queda de energia ou falha de equipamentos;

c) solucionar problemas ou corrigir erros verificados pelos usudrios.

6.5.2. O sistema deve possuir rotina de atendimento on-line, no qual o usuario poderd tirar

davidas em relagdo ao sistema através de ferramenta de chat on-line.

6.5.3. A solucdo de problemas bem como a corre¢do de erros devem ocorrer dentro do menor
prazo possivel pelo suporte técnico, sendo que, em casos de demandas classificadas pelos

usuarios como urgente, a solu¢ao nao deve ultrapassar o prazo maximo de 24 horas.

6.5.4. Permitir que o usuario acesse o chat através do proprio sistema de gestdo, sem que seja
necessario informar dados basicos para o atendimento como nome, e-mail, entidade, etc., essas

informagdes devem ser buscadas do Cadastro Unico do usudrio logado na aplicagao.

6.5.5. Para cada novo atendimento iniciado pelo recurso deverd ser vinculado um codigo

exclusivo, podendo ser listado e visualizado pelo usuario posteriormente.

6.5.6. O suporte técnico podera também ser realizado por telefone, e-mail, internet, pelo proprio

sistema.

6.5.7. O suporte via acesso remoto serd feito mediante autorizagdo prévia, sendo de

responsabilidade da Contratada o sigilo e seguranga das informagdes.

6.6. MANUTENCAO

6.6.1. A Contratada deverd executar os servicos continuos de manutengdo corretiva, legal e

evolutiva dos Sistemas contratados, durante a execucao do contrato.
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6.6.2. A manutencdo corretiva abrange a corre¢do de erros e defeitos de funcionamento do
Software, sendo que o funcionamento estd em desacordo com o que foi especificado relativo a

telas, regras de negocio, relatorios e integracdo. Tal processo inclui o diagndstico e a correcao.

6.6.3. A manutencdo legal deverd ocorrer quando houver mudanca na legislagdo, plano de
contas, banco de dados, entre outros, serd elaborada uma programagdo para atendimento as

mudangas ocorridas, sem prejuizo a operagao do sistema, durante a vigéncia contratual.

6.6.4. A manutencdo evolutiva abrange a atualizacdo do Software necessdrias para o bom
funcionamento, através da adicdo de novas funcionalidades aos Sistemas ndo previstas nas
especificagdes técnicas do Termo de Referéncia, ou inexistentes no momento do recebimento

do Software.

6.6.5. A empresa Contratada devera disponibilizar a atualizacdo de versao de todos os Sistemas,
sempre que necessario, para a correcdo de falhas, para o atendimento da legislagdo federal
vigente e das normas e procedimentos do Tribunal de Contas do Estado e para a manutengao do

bom funcionamento, sem quaisquer 6nus adicionais para o Iprem, durante a vigéncia contratual.

6.7. REQUISITOS DO SOFTWARE (SISTEMA INTEGRADO)

6.7.1. O Sistema fornecido devera atender obrigatoriamente todos os requisitos quanto ao

software, sob pena de rescisdo contratual.

6.7.2. A contratada devera efetuar os eventuais upgrades em seus hardwares para garantir o

bom funcionamento dos sistemas.

6.7.3. O Sistema devera possuir geréncia de privilégios por fungao e tipos de usudrios, definidos

por perfis para restringir o acesso das funcionalidades através do uso de senhas criptografadas.

6.7.4. A contratada devera permitir acesso ao Departamento de TI do Instituto, como leitor, ao
banco de dados; e, devera permitir acesso do mesmo aos logs de alteracdo, para fins de

auditoria.

6.7.5. Possuir total integracdo entre as fungdes da solu¢do, ndo sendo considerado como

integragdo processos de importagao e exportagdo de dados. A referida integracdo deve garantir
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que uma Unica transagdo executada pelo usudrio desencadeie todas as agdes a ela pertinentes,

tornando os processos da solucgao totalmente integrados entre si.

6.7.6. Por questdo de performance o sistema deve ser desenvolvido em linguagem nativa para
Web (Java, PHP e C#) no lado servidor e HTMLS5 + CSS3 + JavaScript no lado cliente. O

sistema também pode ser desenvolvido em frameworks JavaScript (React ¢ Angular).

6.7.7. O sistema deve possuir um design responsivo e renderizar nos dispositivos
disponibilizados pela ferramenta de desenvolvedor do Google Chrome (versdao 90 ou superior).

Também devem ser usados recursos mais modernos e estaveis disponiveis.

6.7.8. O sistema deve possuir gerenciamento de sessdo possibilitando ao administrador
determinar o tempo maximo que a sessdo dos usuarios devera ficar ativa apds realizarem o

login.

6.7.9. A sessdo do usuario devera ficar ativa mesmo ap6s o fechamento de todas as paginas e
guias do sistema, permitindo a utilizagdo sem efetuar login durante o limite de tempo

determinado pelo administrador.
6.7.10. O sistema deve ser operavel via navegador web padrao, operando nos seguintes sistemas
operacionais: Windows, Linux, MacOs, Android e iOS.

6.7.11. O sistema deve ser operavel através dos principais navegadores (padrao de mercado):

Internet Explorer, Firefox, Chrome, Opera, Microsoft Edge e Safari.

6.7.12. Por questdo de seguranga da informacao e integridade dos sistemas, para operagdo do
sistema ndo ¢ permitida a utilizacdo de nenhum recurso tecnologico, como runtimes e plugins,
exceto em casos onde houver necessidade de sistema intermedidrio para acesso a outros
dispositivos (como leitor biométrico, impressoras, leitor de e-CPF/e-CNPJ) ou integragdo com
aplicativos da estacdo cliente (como Microsoft Office, exibicdo de documentos PDF), por

motivos de seguranga de aplicagdes web.

6.7.13. As atualizacdes do sistema devem ser realizadas de maneira automatizada sem
necessidade de interferéncia do usudrio. Toda vez que um novo release for disponibilizado e

atualizado, os usuérios devem ser avisados por alertas internos na aplicacao.
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6.7.14. Devera permitir acesso posterior sempre que necessario pelo usudrio & documentacao de

cada release lancada/atualizada.

6.7.15. O sistema deve ser estruturado sem a redundancia de tabelas em cada area de aplicacdo
proposta, exceto quanto a replicacdo de informacdes em outros ambientes (como integracdes

com outras aplicagoes).

6.7.16. O sistema deve possuir integridade referencial em nivel de tabelas, ndo permitindo a
exclusdo de informagdes que tenham vinculo com outros registros ativos via sistema, nem pelo

banco de dados.

6.7.17. O sistema deve ser multitarefa, ou seja, permitir que em uma mesma sessao da aplicagao
utilize-se rotinas e executem-se agoes simultaneamente, incluindo rotinas e a¢des de modulos

distintos.

6.7.18. Os formularios devem utilizar recurso de validagdo de dados de entrada em etapas
essenciais, onde somente ¢ possivel avangar no cadastro/processo quando a etapa atual estiver

completamente validada.

6.7.19. O sistema deve permitir controlar as permissdoes de acesso através de cadastros de

usuarios e conter as seguintes funcionalidades:
a) O usuario ¢ obrigatoriamente relacionado a uma pessoa Unica do sistema, nao

permitindo que seja cadastrado para o usudrio informagdes ja disponivel no

cadastro, tais.como nome, e-mail, etc;

b) Definicao de perfis de usuarios, permitindo relacionar o usuario a um ou mais
perfis, devendo possuir perfis com permissdes ja pré-definidas e personalizadas

(consulta, alteracdo, inclusdo, exclusdo) quando disponiveis;
c) Possibilitar ao administrador a desativacao do usuario;
6.7.20. O login da aplicagdo deve ser realizado das seguintes formas:
a) Através de usuario e senha. O login de acesso devera ser o CPF da pessoa;
b) Através de token e-CPF/e-CNPJ;

c) Através da conta Google do usuario.
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6.7.21. Permitir que o sistema seja configurado para bloquear a conta do usudrio quando da

terceira tentativa de acesso sem sucesso.

6.7.22. O sistema deve permitir consulta de sessdes ativas no Servidor através da aplicacdo,
disponibilizando informag¢des como: Data de inicio da sessdo, data da tltima requisi¢do, codigo
e nome do usudrio caso o mesmo esteja logado, bem como possibilidade de forgar o

encerramento da sessdo.
6.7.23. Permitir o uso da assinatura e-CPF nos seguintes procedimentos:
a) Recebimento/Envio de Processos por meio digital;
b) Escrituragdo Fiscal (Declaragdo de Servigos prestados e tomados);
¢) Emissao de empenhos;
O sistema deve possuir controle de emissdo de relatorios onde:
a) Podem-se emitir varios relatorios ao mesmo tempo.
b) Possuir opc¢ao para emitir e assinar digitalmente qualquer relatorio impresso.

c) Os relatorios gerados pelo sistema devem permitir a exportacdo para os
seguintes formatos: PDF, HTML, DOC, DOCX, XLS, XLSX, ODT, ODS, TXT,
CSV e XML.

6.7.24. Deve conter recurso de workflow que se caracteriza sequéncia de passos necessarios
para automatizar processos, de acordo com um conjunto de regras definidas, permitindo que
estes possam ser transmitidos de uma pessoa para outra. Nessa automacdo, documentos,
informagdes ou tarefas sdo passadas de um participante para o outro para execugdo de uma agao,
de acordo com um conjunto de regras de procedimentos. A automagdo do processo de negdcio
identifica as varias atividades do processo, regras de procedimento e controle de dados
associados para gerenciar o workflow. O workflow representa uma relagdo entre tecnologia e

processos de negdcio, onde cada um induz umarelagdo com o outro.

6.8. REQUISITOS DA HOSPEDAGEM WEB (NUVEM)
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6.8.1. Todos os recursos de infraestrutura, bem como servidores (banco de dados, aplicativos ¢
firewall), deverdao ser dimensionados para atendimento satisfatério da demanda objeto deste

Termo de Referéncia.

6.8.2. O servigo devera contar com Data Centers com padrdo minimo TIER 3, que forne¢gam

um ambiente seguro, controlado e com redundancias de equipamentos.
6.8.3. O servigo devera possuir trafego ilimitado.
6.8.4. O servigo devera possuir backup diario da base de dados.

6.8.5. Monitoramento 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, para

disponibilidade dos servigos web e do link.

6.8.6. Em caso de necessidade de readequacdo de capacidade de processamento, de espago em
disco e de memoria RAM, esta deverd ocorrer de forma escalavel conforme a necessidade para

o atendimento da demanda de funcionalidades e usuarios objeto deste Contrato.
6.8.7. O Servico de Hospedagem devera possuir os requisitos minimos abaixo:

e Processamento 4 vCPU

e Memoria RAM 16GB

e [Espaco para armazenamento S00GB - NVMe
e Transferéncia Ilimitada

e® [Ps Dedicados 2

6.8.8. A Contratada, fica responsavel por manter os sistemas basicos (Sistema Operacional,
Servidor de Aplicagdo, Servidor de Banco de Dados, etc.) em constante atualizagdo,
especialmente quando falhas de seguranca forem reportadas pelos fabricantes (quando

licenciados) ou comunidade (quando software livre).

6.8.8. A Contratada devera prover recursos que garantam a seguranga € a alta disponibilidade
do sistema, possuindo firewall's de borda redundantes a fim de filtrar técnicas de invasdo por
falhas nos protocolos TCP/IP; realizar analise do trafego a fim de inibir ataques do tipo SQL
Injection e Negacdo de Servigo; disponibilizar 1 (um) IP publico exclusivo para a Contratante

acessar o sistema através de comunicagdo segura HTTPS com certificado valido; devera possuir
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servico de validacao indicando que o dominio possui um certificado digital SSL, garantindo que
o software ¢ auténtico e que as informacgdes sdo criptografadas. Essa valida¢do devera ser
realizada periodicamente e emitida por empresa terceirizada especializada em seguranca, a

cargo da Contratada.

6.9. Sao obrigagdes da CONTRATADA:

6.9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato ¢ de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e

perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas;

6.9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

6.9.3. Responder, em relagdo aos seus funciondrios, por todas as despesas decorrentes para a
prestacdo dos servigos /fornecimento dos produtos/bens e por outras correlatas, tais como
salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizag¢des, vales refeicao, vales transporte e outras

que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

6.9.4. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens do
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugao
do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE;

6.9.5. Efetuar a troca dos produtos/bens e/ou refazer os servicos que ndo atenderem as

especificagdes do objeto, no prazo assinado pela Administracio do CONTRATANTE;

6.9.6. Manter, durante o periodo de vigéncia do Termo de Contrato ou instrumento equivalente,

o atendimento das condi¢des de habilitagdo exigidas na Dispensa de Licitagdo;

6.9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante,
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que ficaré autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital,

o valor correspondente aos danos softridos;

6.9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou

Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo inico, da Lei n® 14.133, de 2021;

6.9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente que se verifique na prestagao/local de servigos;

6.9.10. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

6.9.11 Quaisquer atrasos no cumprimento dos prazos estabelecidos neste Contrato somente
serdo justificados, € ndo serdo considerados como inadimplemento contratual, se provocados
por atos ou fatos imprevisiveis ndo imputdveis a Contratada e devidamente aceitos pela

Contratante.

6.9.12 O prazo de implantagdo do Software, assim considerada como a migra¢ao de dados,
instalacdo dos modulos e treinamento dos servidores, sera de 30 (trinta) dias corridos,

contados da data de recebimento da Ordem de Servico.

6.9.13 Demais obriga¢des da contratada estdo especificadas no Termo de Referéncia, que faz

parte deste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa decorrente da contratacdo do objeto correrd a conta de dotacdo orcamentaria:
03.02.04.0122.0018.4002 - 3.3.90.40 - Servicos de tecnologia da informagdo e comunicagao -

pessoa juridica.

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700

37550-191 - Pouso Alegre - MG (35)99749-4121

www.[prem.mg.gov.br



Pagina 133 de 514

Lﬁ ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado pelo IPREM, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da
finalizac¢do da liquidacdo da despesa, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022, e do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado este ato a verificacdo da conformidade
da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos servigos prestados de acordo com a proposta
comercial homologada, ja incluidos no valor todos os encargos fiscais, sociais e trabalhistas,

taxas, impostos, seguros, licengas.

8.2. A emissdo da Nota Fiscal/ Fatura sera precedida da apresentacdo de relatorio dos
servigos prestados e do atesto do fiscal do contrato acerca da execugdo dos servigos

convencionados ou demais disposicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato.

8.3. O servidor responsavel verificard, no prazo de 10 (dez) dias, contados da apresentagdo, o
relatorio de servigo, comunicando a Contratada para que emita a Nota Fiscal/Fatura no valor

convencionado.

8.4. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo responsavel,
condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em

relacdo aos servigos prestados.

8.5. O pagamento est4 condicionado a verificacdo das condi¢des de Habilitagdo exigidas no
Termo de Referéncia. Constatada situacdo de irregularidade, a Contratada serd advertida por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do

Contratante.

8.6. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante
devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de

seus créditos.

8.7. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

Contratada a ampla defesa.
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8.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente.

8.9. Somente por motivo de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela méxima autoridade da contratante, ndo serd rescindindo o contrato em

execugdo com a contratada inadimplente.

8.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrerda a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

8.11. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado o

disposto na Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

8.12. Quanto ao Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), serd observado o disposto no
Decreto Municipal n°® 5.706/2023 de 14 de setembro de 2023 e a IN RFB n°® 1.234, de 11 de
janeiro de 2012.

8.13. Demais condi¢des de pagamento e liquidagdo estdo especificadas no Termo de Referéncia,

que faz parte deste contrato.

CLAUSULA NONA - REAJUSTE (art. 92, V)

9.1. Os pregos pela execucao dos servigos, objeto deste contrato serdo fixos e irreajustaveis nos
primeiros doze (12) meses da execucgdo, sendo que apds 12 (doze) meses de vigéncia, a
Contratada podera solicitar reajustamento de pregos apresentando nova planilha de pregos por
valor limitado ao IPCA/IBGE acumulado dos ultimos 12 (doze) meses ou outro que venha
substitui-lo de acordo com as decisdes governamentais vigentes a época, que sera formalizado

mediante termo de apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
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10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com o

termo de referéncia e seus anexos;

10.2 Notificar o contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo e aquisicao dos servi¢os e produtos, fixando
prazo para a sua correcdo, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais

adequadas;

10.3 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do termo de referéncia e o cumprimento das

obrigacdes pelo contratado;

10.4 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroverso
da execu¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da

Leino 14.133, de 2021;

10.5 Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugdo dos servigos, no

prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente termo de referéncia;
10.6 Aplicar ao contratado as sangdes previstas na lei e no termo de referéncia;

10. 7 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do termo de referéncia, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos

ou subordinados.

10.8. Demais obrigacdes do contratante estdo especificadas no Termo de Referéncia, que faz

parte deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

11.1. Executar o objeto deste contrato, conforme solicitagdo do Departamento requisitante,

obedecendo aos critérios detalhados no Termo de Referéncia e as clausulas deste contrato.
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11.2. Manter durante toda a execucdo da obrigacdo, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas, inclusive quanto

a documentagao fiscal.

11.3. Suspender, por determinacdo expressa do IPREM ora contratante, a prestagdo dos

servigos que ndo estejam de acordo com o Termo de Referéncia e as cldusulas deste contrato.

11.4. Arcar com todas as despesas relativas ao seu ramo de atividade, e necessarias ao
cumprimento deste contrato, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos

prazos previstos em lei.

11.5. A Contratada obriga-se aceitar, nas mesmas condigdes contratuais ¢ mediante Termo
Aditivo, os acréscimos ou supressdes que fizerem necessarios nos quantitativos dos servigos

de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial.

11.6. Obriga-se, ainda, a contratada a reparar os danos causados diretamente ao IPREM
contratante ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo da prestacdo dos
servigos e também a reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte os
trabalhos nos quais foram detectados defeitos, vicios ou incorrecdes resultantes da prestacao

dos servicos ou dos métodos empregados.

11.7. Ressarcir os danos ou prejuizos porventura causados a Contratante, a bens ou pessoas,
envolvidas ou ndo com a execucdo do objeto, por acdo ou omissdo dolosa ou culposa, por

parte de quaisquer de seus funcionarios, no desempenho de suas atividades.

11.8. Cada uma das partes, por si e por seus funciondrios compromete-se a manter como
confidenciais, os termos deste Contrato e de todas as outras informacdes e conhecimentos
ndo publicos, recebidos em decorréncia desse Contrato, objetivando sua execucdo, nao

podendo torné-las acessiveis a quaisquer terceiros sem concordancia expressa da outra parte.

11.9. A Contratada ndo podera transferir para terceiros a execucdo do objeto relativo a este

termo de contrato.

11.10. Demais responsabilidades da contratada estdo especificadas no Termo de Referéncia,

que faz parte deste contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

12.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugdo, conforme item 6.4 do Termo de

Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

13.1. Sao aplicaveis as sangdes previstas na da Lei Federal n° Lei 14.133, de 2021 e demais

normas pertinentes.

13.2. Se a Contratada ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito prévio da notificacdo e da ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a
Administragdo Publica, pelo prazo de até 03 (trés) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade

que aplicou a penalidade.

13.3 Comete infra¢do administrativa, nos termos da Lei n® 14.133. de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

2) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013

13.4. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificado ou
comprovado, ao ndo cumprimento, por parte da Contratada, das obrigacdes assumidas, ou a
infringéncia de preceitos legais pertinentes, serd aplicada, segundo a gravidade da falta, nos
termos dos artigos art. 155, 156 e 162 da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes, as seguintes

penalidades:

I - adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, para a qual tenha(m) a Contratada
concorrido diretamente, ocorréncia que sera registrada no Cadastro de Fornecedores do IPREM

— Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG.

IT - multa de até 1% (um por cento) por dia de atraso na prestacdo dos servigos, calculada sobre
o valor da nota de empenho ou instrumento equivalente, até o 10° (décimo) dia, apds que,

aplicar-se-4 multa prevista na alinea “III”” desta clausula.

II - multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho ou instrumento

equivalente, na, na hipotese do ndo cumprimento de qualquer das obrigagdes assumidas.

IV - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de

penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

V - Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°

14.133, de 2021).

13.5 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obriga¢do de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133,

de 2021)

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700

37550-191 - Pouso Alegre - MG (35)99749-4121

www.[prem.mg.gov.br


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A74
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A79
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A79

Lﬁ ) Instituto de Previdéncia Municipal

de Pouso Alegre-MG

Pagina 139 de 514

13.6 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a

multa (art. 156, §7°,. da Lei n°® 14.133. de 2021).

13.6.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133. de 2021)

13.6.2 Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°

14.133, de 2021).

13.6.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da

comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.7 A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput

e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de

licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.8 Na aplicagdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lein® 14.133, de 2021):

a) anatureza ¢ a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c)  as circunstincias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas ¢ orientagdes dos 6rgaos de controle.

13.9 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos

lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
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13.10 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160

da Lein® 14.133, de 2021).

13.11 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder

Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133. de 2021).

13.12 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdao de inidoneidade para licitar

ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lein® 14.133/21.

13.13 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora

contratante, na forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n°® 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO

14.1 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes

do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem

como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.
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14.1.2 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.1.2.1 Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado

termo aditivo para alteragdo subjetiva.

14.2 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.2.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.2.3 Indenizagdes e multas.

14.3 A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo

indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133. de 2021).

14.4 O contrato podera ser extinto:

14.4.1 caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fun¢do no processo de contratagdo direta ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de

2021);

14.4.2 caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou s6cio com
poder de dire¢do, familiar de detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianga que atue
na area responsavel pela demanda ou contratacdo ou de autoridade a ele hierarquicamente
superior no ambito do 6rgdo contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de

2010).

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS
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15.1. O presente Contrato nao estabelece qualquer relagdo de emprego entre a Contratante ¢ os
empregados da Contratada, sendo esta a unica e exclusiva responsavel pela contratagdo,

pagamento e demissdo de seus funcionarios, durante o prazo de vigéncia desse Contrato.

15.2. A Contratada compromete-se a cumprir fielmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria,
e tributaria, bem como as normas relativas a seguranca e medicina do trabalho em relagdo aos

seus empregados.
empregados.

15.3. A Contratada compromete-se a cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz, previstas em lei e em outras

normas especificas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo do objeto deste contrato serdo exercidos pelo gestor e

fiscal do contrato.

16.2. A fiscalizagdo sera exercida no interesse do Contratante ¢ nao exclui ou reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por conduta omissiva ou comissiva
de seus agentes, nem implica co-responsabilidade do Poder Publico e de seus agentes e

prepostos.

16.3. Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os
servicos, o Contratante reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo

podendo para isso:
16.3.1. observar o fiel adimplemento das disposi¢des contratuais.

17.3.2. ordenar a suspensdo da execucdo dos servicos contratados se estiverem em desacordo

com o pactuado, sem prejuizo das penalidades a que esté sujeita a Contratada.

16.3.3. quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato deverdo ser

prontamente atendidas pela Contratada, no prazo estipulado pelo fiscal do contrato.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

17.1. O presente contrato rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n® 14.133, de 2021 e os

principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado, no que couber.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS CONDICOES GERAIS E FINAIS

18.1. Todos os encargos sociais, previdenciarios, de carater securitario, trabalhistas, bem como
tributos de qualquer espécie, que venham a ser devidos em decorréncia do presente termo de

contrato correrdo por conta da Contratada.

18.2. Este contrato ndo podera ser utilizado em operacdes financeiras ou como caugio/garantia

em contrato ou outro tipo de obrigagdo, sob pena de san¢ao, inclusive rescisao contratual.

18.3. O Contratante reserva-se o direito de alterar quantitativos, sem que isto implique alteragado

dos pregos ofertados, obedecido ao disposto no Art. 124, I, “b” da Lei n°® 14.133, de 2021.

18.4. O objeto deste contrato devera ser executado dentro do melhor padrao de qualidade e

confiabilidade, respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes.

18.5. O Contratante reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto ou
servigo em desacordo com o previsto neste contrato ou em desconformidade com as normas
legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo nos termos do previsto nos

artigo 104 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, sem prejuizo das sangdes previstas neste

instrumento.

18.6. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou
indiretamente, ao Instituto, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da
execucdo do objeto deste contrato, ou da omissdo de executd-lo, resguardando-se ao
Contratante o direito de regresso na hipotese se ser compelido a responder por tais danos ou

prejuizos.

18.7. A Contratada se obriga a comunicar formalmente ao IPREM, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, qualquer alteragdo em seu contrato ou estatuto social, bem como qualquer

modificagdo em sua finalidade ou estrutura organizacional que possa impactar, direta ou
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indiretamente, a execucao do objeto contratual. A comunicagdo devera informar expressamente
se a alteracdo compromete, ou nao, a capacidade da CONTRATADA de cumprir integralmente
as obrigacdes assumidas neste contrato, devendo ser instruida com a documentagdo

comprobatdria pertinente.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO DIREITO DAS PARTES:

19.1. Os direitos das partes contraentes encontram-se inseridos na Lei n® 14.133, de 2021 e Lei

n° 8.078 (Codigo de Defesa do Consumidor e supletivamente no Codigo Civil Brasileiro).

CLAUSULA VIGESIMA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD)

20.1. A Contratada declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes envolvendo protecdao de
dados pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais™)
e, quando for o caso, o Regulamento 679/2016 da Unido Europeia (“Regulamento Geral sobre a
Protecdo de Dados™), conhecida pela sigla GDPR, comprometendo-se, assim, a limitar a
utilizagdo dos dados pessoais a que tiver acesso apenas para execucdo dos servicos deste
Contrato, abstendo-se de utilizd-los em proveito proprio ou alheio, para fins comerciais ou

quaisquer outros.

20.2. As Partes reconhecem que, como parte da execucdo do Contrato, armazenam, coletam,
tratam ou de qualquer outra forma processam dados pessoais na categoria de Controlador para
Operador. No sentido dado pela legislacao vigente aplicavel, a Contratante serd considerada

“Controladora de Dados”, e a Contratada “Operadora” ou “Processadora de Dados”.

20.3. As Partes se comprometem a respeitar as politicas e regras editadas ou que vierem a ser
editadas por elas no tocante ao armazenamento e tratamento de dados e informagdes, sem
prejuizo do estrito respeito a Lei n. 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto n.
8.771 de 2016 (“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem como quaisquer outras leis

relativas a prote¢do de dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no
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curso da vigéncia deste Contrato, em especial com a entrada em vigor da Lei Geral de Protegao

de Dados Pessoais.

20.4. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais apenas para fins licitos e
expressamente informados aos titulares, adotando as melhores posturas e praticas para preservar
o direito a privacidade e dar cumprimento as regras e principios previstos na Lei Geral de

Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

20.5. As Partes garantem que adotam politicas de boas praticas e governanga, que contém e
asseguram, obrigatoriamente: niveis de seguranca tecnologica; procedimentos que assegurem
integridade, confidencialidade e disponibilidade no tratamento de dados; regras de organizacgao,
funcionamento, procedimento, obrigacdes para os agentes de tratamento, acdes educativas,

mecanismos internos de supervisao e de mitigacao de riscos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

21.1 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei

n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e

principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — ALTERACOES

22.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei

n° 14.133, de 2021.

22. 2 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato.
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22. 3 As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do

aditivo deveré ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

22.4 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de

2021.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — PUBLICACAO

23.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133. de 2021, bem como

no respectivo sitio oficial na Internet, em atenc¢ao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e

ao art. 8°, §2°. da Lein. 12.527. de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — FORO (art. 92, §1°)

24.1 Foro da Comarca de Pouso Alegre ¢ o unico competente para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.

92, §1° da Lein® 14.133/21.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si € seus sucessores, em duas vias de
igual teor e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo

arroladas.

Pouso Alegre/MG, de de 2025.
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Daniel Ribeiro Vieira Rafael Fernandes de Oliveira
Diretor-Presidente Diretor de Administracao
IPREM-INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG
CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:
CPF: CPF:
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EDITAL CONVOCATORIO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07/2026
PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

REQUISITANTE: Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG -
IPREM.

VALOR ESTIMADO R$ 499.180,00 (quatrocentos e noventa e nove mil e cento e

DA CONTRATACAO: oitenta reais)

CRITERIO DE | Menor prego global.

JULGAMENTO:

MODO DE DISPUTA: Aberto.

DATA DA ABERTURA | Dia XX/XX/2026, as 9h (horério de Brasilia/DF).
PARA ENVIO DAS A

PROPOSTAS:

DATA LIMITE PARA O | Dia XX/XX/2026, as 9h (horério de Brasilia/DF).
ENVIO DAS PROPOSTAS . a

DATA E HORA DA Dia XX/XX/2026, as 09h:01min (horario de Brasilia/DF).
ABERTURA DA

SESSAO: :

DIVULGACAO DO | PCP: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
EDITAL.: _ PNCP: https://www.gov.br/pncp/pt-br

IPREM: https://www.iprem.mg.gov.br/editais-de-licitacoes

Diério Oficial dos Municipios Mineiros:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locagao de sistema integrado, em nuvem,
de gestdo previdenciaria com foco em RPPS; incluindo aplicativo e servigos de implantagdo,
migracdo de dados, treinamento, manutencdo e suporte técnico, conforme especificagdes
técnicas do Termo de Referéncia.

1. PREAMBULO

1.1. Torna-se publico para conhecimento dos interessados que o Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM, pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ
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n° 86.754.348/0001-90, com sede na Praca Jodo Pinheiro, n°® 229, Centro, Pouso Alegre/MG,
CEP: 37550-191, por meio do pregoeiro e da equipe de apoio, realizara processo licitatorio na
modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL,visando
contrata¢do do objeto, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos, que
obedecera as disposi¢cdes da Lei n° 14.133/2021, subsidiariamente ao Decreto Municipal n°
5130/2020" ¢ demais legislagdes aplicaveis.

2. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

2.1. O objeto da presente licitagdo ¢ a contratacdo de empresa especializada em locagdo de
sistema integrado, em nuvem, de gestdo previdencidria com foco em RPPS, incluindo aplicativo
e servicos de implantagdo, migracdo de dados, treinamento, manuten¢io e suporte técnico,
conforme especificagdes técnicas do Termo de Referéncia (Anéxo_I), parte integral do Edital.

2.2. O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO GLOBAL, considerando o
menor dispéndio para a Administragdo, nos termos do-art. 34, da Lei Federal n° 14.133/2021,
observadas as exigéncias contidas neste Edital ¢ seus anexos quanto as especifica¢des do objeto.

2.3. Os programas serdo organizados por médulos distribuidos da seguinte maneira:

n -

Item | Quant. ] Unid. | Descricio/Especificagics minimas
1. IMPLANTACAO
1 1 Saice Implantagio dos Sislcm;&;: .:::f:::zfﬂ de dados, treinamento
2, FORNECIMENTO DE SISTEMA PARA IPREM
24 Meses Modulo Previdenciario
2.2. 24 Meses Modulo de Arrecadagio
2.3 24 Meses Modulo de Concessdo
2.4. 24 Meses Modulo de Pericia Médica
2:5. 24 Meses Madulo Folha de Pagamento
2.6. 24 Meses Madulo Portal da Transparéncia
24 Meses Modulo Web Services
2.8. 24 Meses Madulo Admimistrador
29, 24 Meses Moadulo de Protocolo
2.10. 24 Meses Maodulo Portal do Segurado
2.11. 24 Meses Aplicativo do Segurado
3. SERVICOS SOB DEMANDA
3.l 40hs Hora Servigos de treinamento e capacitagio.
| Wi | e, | e et e S

Lei=202 Ver =PREG?
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3. DO PRECO

3.1. O valor anual estimado desta licitagdo ¢ de RS 499.180,00 (quatrocentos e noventa e nove
mil e cento e oitenta reais), com base nos parametros dispostos no Anexo I.

3.2. O preco unitario apresentado na proposta, ap6s a rodada de lances, ndo podera exceder o
preco maximo global estabelecido no Termo de Referéncia (Anexo 1), sob pena de imediata
desclassificacédo.

3.3. Os pregos permanecerao fixos e irreajustaveis até a execugdo dos servigos constantes da
Nota de Empenho.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1. O envio das propostas  devera ser feito  através do  link
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ no prazo estipulado neste Edital.

4.2. Somente poderdo participar deste Pregdo as.empresas interessadas, especializadas no ramo
de atividade pertinente ao objeto da contratagdo, autorizadas na forma da Lei, mediante
comprovagdo supramencionada, que atendam todas.as exigéncias de habilitagdo.

4.3. O fornecedor interessado, ap6s a divulgagdo do Edital, encaminhara, exclusivamente, por
meio do enderego eletronico, a proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o horario estabelecidos para a abertura do
procedimento.

4.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam o
fornecedor.

4.5. Nos valores propostos —estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servigos ou no fornecimento dos bens

4.6. A apresentagdo das propostas implica, obrigatoriamente, o cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas, e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucgdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

4.7. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores poderao retira-la, substitui-la ou
modifica-la até a data e horario limites para envio.
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4.8. Nao poderao participar deste Pregdo os fornecedores que nio atendam as condi¢des deste
Edital e seus Anexos.

4.9. O cadastramento do licitante devera ser formalizado juntamente com a apresentagdo dos
seguintes documentos:

4.9.1. Os licitantes devem atentar-se a descri¢do dos itens no momento de anexar suas
propostas no sistema PNCP, uma vez que a plataforma pode nio seguir a mesma ordem
do Termo de Referéncia ou da Relacdo de Itens. Em caso de divergéncia, prevalecera a
ordem dos itens apresentados no sistema PNCP, sendo de inteira responsabilidade dos
licitantes o correto preenchimento e cadastro das propostas, inclusive quanto a eventuais
erros decorrentes de inadequagdes no envio das informagoes.

4.10. O cadastramento do licitante devera ser formalizado juntamente com a apresentagdo dos
seguintes documentos:

4.10.1. Instrumento particular de mandato outorgando ao operador, devidamente
credenciado junto ao PNCP, poderes especificos para sua representagdo no Pregdo
Eletronico, conforme modelo fornecido pelo Portal Nacional de Contratagdes Publicas;

4.10.2. Declaragdo de pleno conhecimento, aceitagdo e cumprimento das exigéncias de
habilitagdo previstas no Edital, conforme modelo fornecido pelo PNCP;

4.10.3. O/custo de operacionalizagio e uso do sistema sera de responsabilidade do
licitante vencedor do certame, que pagara a Bolsa de Licitacdes do Brasil, provedora do
sistema eletronico, o percentual por ela estabelecido sobre o valor contratual ajustado, a
titulo de taxa pela utilizagdo dos recursos de tecnologia da informagio, em
conformidade com o regulamento operacional do PNCP - Portal Nacional de
Contratagdes Publicas.

4.11. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis
pela informag¢do, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tao
logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

4.12. A presente licitagio ndo. serd exclusiva, nem terd itens ou lotes exclusivos para
microempresas € empresas de pequeno porte; garantindo-se os‘demais beneficios previstos na
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, conforme itens abaixo.

4.13. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas ¢ empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para
o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual -
MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

4.13.1. A obtengdo dos beneficios previstos Lei Complementar n° 123, de 2006, fica
limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizagdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracio
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Publica cujos valores somados extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

4.13.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte devera, quando do cadastramento
da proposta inicial de preco a ser digitado no sistema, verificar nos dados cadastrais
junto ao PNCP se assinalou o regime ME/EPP no sistema conforme o seu regime de
tributagdo, para fazer valer o direito de prioridade do desempate, art. 44 e 45 da LC
123/2006, facultado ao Instituto se for o caso, promover diligéncia com a finalidade de
comprovar o enquadramento do licitante como ME ou EPP diante das normas da Lei.

4.14. Nao poderao participar desta licitacio:
4.14.1. Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seus anexos;

4.14.2. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da“qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de'5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre os servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios; '

4.14.3. Pessoa fisica ou juridica que se ‘encontre, ao tempo da licitagao, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

4.14.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fung¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja ¢onjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até terceiro grau;

4.14.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.14.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou
por contratagio de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

4.14.7. Agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
4.14.8. Pessoas juridicas reunidas em consorcio;

4.14.9. A vedacdo a participacdo de interessadas que se apresentem constituidas sob a
forma de consorcio se justifica na medida em que nas contratagdes de servicos comuns,
cujo objeto ¢ perfeitamente pertinente e compativel ¢ bastante comum a participacao de
empresas de pequeno e médio porte, a licitagdo apresenta o minimo exigido no tocante a
qualifica¢do Juridica, Fiscal, técnica e econdmico-financeira, as quais sdo suficientes
para a execugdo do contrato dessa natureza, o que ndo tornara restrito o universo de
possiveis licitantes individuais.
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4.14.10. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigdo;

4.14.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucao do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1o
do art. 9° da Leino 14.133, de 2021.

4.15. O impedimento de que trata o item 4.14.4 serd também aplicado ao licitante que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

4.16. A vedagdo de que trata o item 4.14.7 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROP.OSTA ELETRONICA E

INSERCAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Na presente licitacio, a fase de habilitacio suceder4 as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento. : &

5.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com
o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos.

5.3. Os licitantes poderfo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo
anteriormente inseridos'no sistema, até a data e horario limite para envio das propostas.

5.4. Nao havera ordem de classifica¢do na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos
de habilitagdo pelo licitante, 0 que_ocorrera somente- apds os procedimentos de abertura da
sessdo publica e da fase de envio de lances.

5.5. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

5.6. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacdes no
sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.
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5.7. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico dos
seguintes campos:

6.1.1. Valor unitario e total para cada item, bem como também valor total global, ambos
em moeda corrente nacional;

6.1.2. Marca ou fabricante (quando possivel);

6.1.3. Descri¢ao do objeto, contendo as informagdes e especificagdes do Termo de
Referéncia.

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
6.3. Serdo permitidos valores com até 02 (duas) casas decimais.

6.4. Nos wvalores propostos estarao inclusos todos ©s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens.ou servigos.

6.5. Todos os custos deverdo estar inclusos nos pregos/descontos oferecidos que serdo de
exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragdo dos mesmos, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.6. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.7. Nos valores propostos 'estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucdo do objeto.

6.8. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

6.9. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

6.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
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proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

6.11. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 30 (trinta) dias, a contar da data de sua
apresentacdo.

6.12. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas.

6.13. O descumprimento das supramencionadas pelo Instituto por parte da empresa licitante,
sujeita a empresa as san¢des administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021, que podem ser
aplicadas pela Administracdo, conforme a gravidade da infracdo e os prejuizos eventualmente
causados, de forma isolada ou cumulativa.

7.” DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO E

FORMULACAO DOS LANCES

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentoes de habilitacao,
quando for o caso, anteriormente inseridos noe sistema, até o horario limite para o envio das
propostas.

7.2.1. Seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacdo.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.6. O lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitagdo indicada no preambulo deste
edital.
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7.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.9. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

7.9.1. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.9.2. A etapa de lances da sessdo publica tera durag¢do de 10 (dez) minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos 02 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

7.9.3. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de 02 (dois) minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados
neste periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.9.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-4 automaticamente, ‘€ o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem final de classificacdo. '

7.9.5. Definida a melhor pfoposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais
colocagdes.

7.10. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

7.11. Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.12. Néo serdo aceitos:dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.13. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo-informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificac¢do do licitante.

7.14. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.15. Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte
e quatro) horas da comunica¢do do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico do
PNCP - Portal Nacional de Contrata¢des Publicas.

7.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
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7.17. Em relagdo a participacdo de microempresas ¢ empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as microempresas €
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto Federal n® 8.538/2015.

7.18. Nessas condicdes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.18.1. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apoOs a comunicacdo automatica para tanto.

7.18.2. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa ¢ empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacio, para o exercicio do mesmo direito, no
prazo estabelecido no subitem anterior.

7.18.3. No caso de, equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, serd realizado sorteio entré elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

7.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previstono art. 60 da Lei no 14.133, de 2021, nesta ordem;

7.19.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

7.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

7.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

7.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgdos de controle.

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700 wwwilprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG




kia ) Instituto de Previdencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

7.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

7.19.2.1. empresas brasileiras;

7.19.2.2. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.19.2.3. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

7.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese de a proposta do
primeiro colocado permanecer acima do prego maximo aceitavel ou inferior ao desconto
definido para a contratagdo, o Pregoeiro podera realizar negociacdo visando a obtengdo de
condi¢Oes mais vantajosas.

7.21. Todos os atos e termos da negociagdo serdo formalmente registrados e juntados aos autos
do processo, assegurando a devida publicidade ¢ a transparéncia exigidas pela legislagao.

7.22. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, seguindo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro’ colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco méaximo definido pela
Administracao.

7.22.1. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio, conforme prevé o item 7.21.

7.22.2. O Pregoeiro devera solicitar ao licitante mais bem classificado que, no prazo
improrrogavel de 02 (duas) horas, a contar do recebimento da solicitagdo, envie a
proposta. readequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares necessirios para
confirmacao. daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados. Os valores unitarios dos
itens que compdem o lote global da proposta a ser readequada deverao obrigatoriamente
observar o limite maximo de aceitabilidade unitario previsto no edital, sob pena de
desclassificagdo, a fim de evitar superfaturamento nos itens que compdem o lote global,
tendo em vista que tais-itens poderdo ser executados de forma dissociada, conforme a
necessidade do Instituto, e ndo necessariamente o lote inteiro de uma sé vez.

7.23.3. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio
fundamentada feita pelo licitante por meios dos canais oficiais, antes de findo o prazo.

7.24. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagcdo e julgamento da
proposta.

8. DA FASE DE JULGAMENTO
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8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislacdo correlata e no presente edital,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) bem como também junto ao
Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade.

8.2. A consulta ao cadastro sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritario, por forca da vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

8.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.4.1. O licitante serd convocado para manifestagio previamente a uma eventual
desclassificacédo. '-

8.4.2. Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta
de condicdo de participacao. '

8.5. Caso atendidas as condigoes de participagao, sera iniciado o procedimento de habilitacdo.

8.6. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com as regras estabelecidas na lei e neste edital.

8.7. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a
compatibilidade do prego em relagdo ao méaximo estipulado para contratagdo neste Edital e em
Seus anexos.

8.8. SERA DESCLASSIFICADA A:PROPOSTA VENCEDORA QUE:
8.8.1. contiver vicios insanaveis;

8.8.2. Nao contemplar proposta para todos os itens presentes no Termo de Referéncia
deste instrumento convocatorio, tendo em vista o certame ser realizado pelo tipo
MENOR PRECO GLOBAL;

8.8.3. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.8.4. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratagdo;
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8.8.5. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragio;

8.8.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

8.9. No caso de bens e servicos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragdo. Art. 34 da IN-
SEGES/ME n° 73/2022.

8.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apos
diligéncia do Pregoeiro, que comprove:

8.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta inexistirem
custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

8.10.1. Erros no preenchimento ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta que podera ser ajustada pelo fornecedor; no prazo indicado pelo sistema, desde
que ndo haja majoracdo do preco. '

8.10.2. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nio
alterem a substéncia das propostas:

9. DA FASE DE JULGAMENTO

9.1. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a
70 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, sendo estes: '

EXIGENCIAS DE HABILITACAO
9.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante’comprovar os seguintes requisitos:
HABILITACAO JURIDICA

9.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional.

9.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
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9.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCME]I, cuja aceitag@o ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal (SLU) ou outra sociedade empresaria
constituida conforme a legislagdo vigente: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.9. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Re_gistro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além-do registro de-que trata o art. 107 da'Lei no 5.764, de 16 de
dezembro de 1971. ' \

9.10. Os documentos apresentados deverdo. estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

9.11. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) ou de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda (CNPJ) , pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual (com data de expedigdo inferior a 90 (noventa) dias corridos da data de
abertura do Pregdo);

9.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria-Conjunta no 1.751,-de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresenta¢do de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;
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9.15. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual, Distrital ou Municipal relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.16. Prova de regularidade com as Fazendas Publicas Estadual e Distrital ou Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢cdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.19. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II) emitida, no méximo, 60 (sessenta) dias antes da data
fixada para entrega das propostas, observando o disposto a respeito desta conforme TR;

9.20. Balango patrimonial, demoﬂstragéo de tresultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais — (Lei n° 14.133, de 2021, Art. 69, caput, inciso

).

9.21. O balango patrimonial, demonstrdgéo de resultado de exercicio e demais demonstragoes
contabeis limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, §6°).

9.22. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balango
patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagcdo das seguintes formulas:

I - Liquidez Geral .(LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) / (Passivo Circulante + Passivo ndo
Circulante); e

III - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

9.23. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serad exigido
para fins de habilitacdo capital minimo de 10% do valor total estimado da contratag@o.
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9.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

9.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.
Justifica-se a exigéncia dos indices econdmicos acima para assegurar a capacidade da empresa
licitante de cumprir as obrigagdes contratuais assumidas, considerando a complexidade e a
natureza continua dos servicos. Tais servicos exigem fluxo de caixa estavel para garantir o
atendimento regular aos beneficiarios, além de envolvimento de estrutura técnica e operacional
permanente. Assim, a comprovagdo de satde financeira ¢ necessaria para mitigar riscos de
descontinuidade, inadimpléncia ou comprometimento da qualidade na prestacdo dos servigos
contratados.

HABILITACAO TECNICA

9.26. Para seguranca da contratacdo, nos termos da legislacdo vigente, devera ser solicitada
aptiddo e experiéncia minima e anterior através da'seguinte documentacao:

9.26.1. No minimo, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, emitido em papel
timbrado por pessoa dedireito publico-ou privado ndo relacionado ao fornecedor, que a
empresa /licitante executou, de forma satlsfatona 0s servigos' compativeis em
caracteristicas com o objeto da ligitacdo.

9.26.2. Apresentar 0s técnicos responsaveis pela realizagio dos servigos de cada
Sistema com as suas devidas qualificagoes.

9.27. Relacdo de Prestadores Conveniados ou documentagdo especifica comprobatodria que
detém os quantitativos minimos de prestadores exigidos no Termo de Referéncia;

9.28. Declaragoes unificadas (Anexo III) assinada por seu representante legal, estando ciente da
obrigatoriedade de informar quaisquer ocorréncias supervenientes; '

9.29. A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de orgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio-legal de prova,para fins de habilitagao.

9.29.1. Os documentos exigidos para habilitacdo deverdo ser enviados por meio do
sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogéavel por igual periodo,
contado da solicitagdo do Pregoeiro.

9.30. A exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao licitante
vencedor.

9.30.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em
qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante
mais bem classificado.
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9.31. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64):

9.31.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;

9.31.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de
recebimento das propostas;

9.32. Na analise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que
ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagdo e classificacao.

9.33. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigé€ncias para habilitacdo, o Pregoeiro
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado os prazos previstos neste
edital.

9.34. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior. " :

9.35. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para
participagdo na licitagdo (art. 42 da Lei Complementar n°® 123/2006).

9.36. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restri¢do; (art. 43, da LC n°
123/20006).

9.37. Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo termo inicial correspondera a0 momento em
que o proponente for declarado'vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracdo, para a regularizacao da documentagdo, para pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

9.38. A ndo-regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital (art. 43, §2°,
da LC n° 123/2006).

10. DA FASE DE JULGAMENTO
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10.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art.165
da Lein® 14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da
ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitag@o ou inabilitagdo do licitante:

10.3.1. a inten¢do de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;

10.3.2. o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao
ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagdo;

10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema. Nio sera admitido
recurso via e-mail.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias tteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo
no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do praze ou de maneira diversa do exposto no item 10.4, ndo
serdo conhecidos. '

10.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias tteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgacdo da interposi¢cdo do
recurso, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso ¢ o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida at€ que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10. Os autos do processo estardo disponiveis para consulta mediante requerimento formal
dos interessados, que poderdo consulta-lo através—dos sites indicados neste documento para
publicacdo. Ao acessar os documentos, os interessados assumem responsabilidade absoluta pelo
uso adequado, pela protecado e pela confidencialidade das informagoes, em conformidade com as
disposicoes da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD),
comprometendo-se a ndo divulgar ou utilizar indevidamente quaisquer dados pessoais
eventualmente contidos nos autos.

11. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
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11.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo
publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o Contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo
comprovar a regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006.

11.3. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

11.4. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo
reaberta.

11.5. A convocagao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”).

12. DAS ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular decisdo dos
recursos apresentados.

12.2. Apo6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

13. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante qué, com dolo ou culpa:

13.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

13.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando:

13.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apoés a
negociagao;

13.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

13.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro
37550-191 - Pouso Alegre - MG

(35)3427-9700 www.iprem.mg.gov.br




Pagina 167 de 514

kia ) Instituto de Previdencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

13.1.2.4. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes
do edital;

13.1.2.5. Nao celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para
a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.2.6. recusar-se, sem justificativa, a assinar o Contrato, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragio;

13.1.2.7. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame
ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo;

13.1.2.8. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
Contrato;

13.1.2.9. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

13.1.2.10. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
13.1.2.11. induzir deliberadamente a erro no julgamento;.
13.1.3. praticar atos ilicitos com vistas a. frustrar oé objetivos da lié'itag:ﬁo;
13.1.4. praticar ato lesivo p:reviSto noart. 50 da Lei n° 12.846, de 2013.

13.1.5. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes.e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

13.1.6. adverténcia;
13.1.7. multa;
13.1.8. impedimento de licitar e contratar ¢;

13.1.9. declaracgdo. de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes.da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade..-

13.2. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
13.2.1. a natureza ¢ a gravidade da infracdo cometida.
13.2.2. as peculiaridades do caso concreto;
13.2.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
13.2.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

13.2.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.
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13.3. A multa sera aplicada em percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a 30% (trinta
por cento) incidente sobre o valor total do contrato licitado, devendo ser recolhida no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados a partir da data da comunicacao oficial da penalidade.

13.3.1. Para as infracdes previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2 até o subitem 13.1.2.6, a
multa sera de 0,5% a 15% do valor do Contrato licitado.

13.3.2. Para as infragdes previstas nos itens 13.1.2.8, 13.1.2.9, 13.1.2.10, 13.1.3 e
13.1.4, a multa sera de 15% a 30% do valor do Contrato licitado.

13.4. As sangoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nio, a penalidade de multa.

13.5. Na aplicagdo da sangdo de multa, sera facultado ao interessado o direito a defesa no prazo
de 15 (quinze) dias tteis, contados a partir da data de sua intimagao.

13.6. A sangdo de impedimento para licitar ¢ contratar sera aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2 até o subitem 13.1.2.6, quando nio
for cabivel a imposicao de penalidade mais grave. Essa san¢do impedira o responsavel de licitar
e contratar com a Administracao Publica direta e indireta do ente federativo ao qual pertence o
orgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (tr€s) anos, observadas as disposi¢des do art. 156,
inciso V, da Lei n® 14.133/2021.

13.7. Podera ser aplicada ao responsévél a sanc¢ao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 13.1.2.8, 13.1.2.9,
13.1.2.10, 13.1.3 e 13.1.4, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 13.1.1,
13.1.2 até o subitem 13.1.2.6 que justifiquem a imposi¢io de penalidade mais grave que a
san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art.
156, §5°, da Lei n® 14.133/2021.

13.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades.

13.9. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar. demandara a instauragdo de
processo de responsabilizagdo a ser conduzido-por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data de sua intimagao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

13.10. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior,
que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados do
recebimento dos autos.
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13.11. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicacdo da sangdo de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data da
intimacgdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

13.12. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha deciso final da autoridade competente.

13.13. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados.

14. DA SUSPENSAO TEMPORARIA E DA RESCISAO

14.1. Constituem motivos para a suspensao:
14.1.1. Reincidir na cobranga de servigos ndo entregues ou entregues irregularmente;
14.1.2. Incorrer em irregularidade constatada pela fiscalizagdo da Autarquia;

14.1.3. Agir comprovadamente com rhé—fé, dolo ou fraude, causando prejuizos ao
Instituto :

14.1.4. Deixar de comunicar a Autarquia alteraqﬁb de dados cadastrais, como razao
social e numero de telefone, no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data da
alteracdo, bem como a prévia alteragdo de enderego;

14.1.5. Subcontratar total ou parcialmente o objeto do Edital.
14.2. A rescisdo podera se dar a pedido da EMPRESA quando:

14.2.1. Comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias contratuais, por
ocorréncia de casos fortuitos ou de forga maior;

14.2.2. O seu prego se tornar, comprovadamente, impraticavel em funcdo da elevacdo
dos pregos de mercado, dos insumos que compdem o custo das aquisicdes/contratacdes,
e se a comunicagdo ocorrer antes.do pedide-de fornecimento;

14.2.3. O pedido de rescisdo devera ser feito com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

14.3. A rescisdo podera se dar por iniciativa desta AUTARQUIA quando:
14.3.1. Por razdes de interesse publico, devidamente motivadas e justificadas;

14.3.2. A empresa perder qualquer condigdo de habilitagdo técnica exigida no presente
procedimento;
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14.3.3. Caracterizada qualquer hipodtese de inexecugdo total ou parcial das condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia ou nos pedidos deste decorrentes;

14.3.4 Comprovada a ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas no Art. 137, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

14.3.5. Em caso de dissolu¢do da sociedade ou falecimento dos proprietarios ou
responsaveis.

14.3.6. Se houver decretagdo de faléncia da Empresa ou a instauracdo de insolvéncia
civil dos proprietarios.

15. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo
da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias tteis antes da data da
abertura do certame. ' X

15.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis; limitado ao tltimo dia util anterior a data da
abertura do certame. : ' '

15.3. A impugnagdo devera ser enviada, exclusivamente, por meio eletronico, em campo
proprio do Portal de Compras Publicas no endere¢o www.portaldecompraspublicas.com.br.

15.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

15.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagdo.

15.6. Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulag@o de propostas.

16. DA CONTRATACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS

16.1. O adjudicatério devera firmar o Contrato ou retirar o instrumento equivalente, no prazo
maximo de 02 (dois) dias tuteis da data em que for convocado pelo Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM, sob pena de perda do direito da contratacgdo,
conforme previsto no artigo 155, VI da Lei Federal n° 14.133/2021.
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16.2. A vigéncia do Contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da sua assinatura,
prorrogaveis nos termos do art. 106 e 107, da Lei Federal n°® 14.133/2021, mediante termo
aditivo, caso haja interesse das partes.

16.3. A Contratada devera realizar a execugdo dos servigos, em conformidade com as
especificagdes do Pregdo Eletronico n® 01/2026 — Processo Administrativo n® 07/2026, em
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo e conforme
especificacdes contidas no Termo de Referéncia (Anexo I);

16.4. Cabera exclusivamente a Contratada:

16.4.1. Comunicar ao fiscal de contrato responsavel, por escrito, qualquer anormalidade
de carater urgente que possa ocasionar interrupgao na prestacao dos servigos e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios;

16.4.2. Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, bem como assegurar os direitos e cumprimentos de todas as
obrigagdes, inclusive quanto aos pregos praticados no Contrato;

16.4.3. Assumir inteira responsabilidade pela.prestacdo dos servigos, bem como pela
qualidade destes, de acordo com as especificacdes constantes da proposta e/ou
instrucdes deste Edital e seus anexos;

16.4.4. Responder integralmenfe por perdas e danos diretos que vier a causar ao IPREM
ou a seus beneficiarios em razdo de agdo. ou omissdo, dolosa ou culposa, sua, dos seus
prepostos ou terceirizados, independentemente de outras cominagdes contratuais ou
legais a que estiver sujeita; [

16.4.5. Responsabilizar-se por todos os danos causados ao erario publico, quando
evidenciada a culpa, por acdo ou omissdo de seus funcionarios, quando decorrente da
ineficiéncia ou negligéncia nas operacdes dos servigos, inclusive terceiros;

16.4.6. Utilizar toda a competente e indispensdvel mao de obra habilitada, atendidas
todas as exigéneias legais pertinentes, tais como trabalhistas, in¢lusive no que se refere
as normas de seguranga no trabalho e previstas na legislagao especifica; encargos
sociais, tributarios, previdenciarios, fundiarios e demais.que incidam ou venham a
incidir sobre o objeto da presente licitagdo por mais especiais que sejam € mesmo que
aqui ndo mencionadas.

16.4.7. A obrigagdo da Contratada de manter, durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagido
e qualificagdo exigidas na licitacao;

16.4.8. Dar atendimento as solicitacdes do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso
Alegre somente pelos servidores autorizados.
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16.4.9. Informar ao Fiscal e Gestor de Contratos da ocorréncia de qualquer ato, fato ou
circunstancia que possa atrasar prejudicar ou impedir o bom andamento da execucdo
dos servigos, sugerindo medidas para corrigir a situagao;

16.4.10. Cumprir sistematicamente o cronograma estipulado pelo Gestor de Contratos,
salvo motivo de for¢a maior.

17. DA SUBCONTRATACAO

17.1. Ndo é permitida a subcontratacdo para prestagdo dos objetos aqui pretendidos, exceto
quanto a hospedagem Web, sendo exigido, em qualquer caso, que o Datacenter seja localizado
no Brasil, em observancia ao Capitulo 5 da LGPD.

18. DA CONTRATACAO

18.1. A Administragdo convocara o licitante vencedor para assinar o Contrato, conforme minuta
constante do Anexo IV, dentro do prazo e condi¢oes estabelecidas, sob pena de decair o direito
de contratagdo e incidir na multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total de sua proposta,
além de sujeitar-se as demais sang¢Oes previstas na legislagao.

18.2. Quando o convocado ndo assinar o Contrato no prazo e condi¢des estabelecidas, é
facultado a Administracdo convocar as outras licitantes na ordem de classificacdo para fazé-lo
com igual prazo e condigdes da proposta vencedora, ou ainda, revogar a licitacdo,
independentemente da cominagao prevista no artigo 90 da Lei Federal n° 14.133/2021.

18.3. A Administragdo, em todo tempo € sem qualquer dnus e/ou responsabilidades para si,
independentemente de agdo, notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, podera sem
prejuizo das demais penalidades aplicdveis a Contratada, rescindir o Contrato com fundamento
na legislacdo vigente.

19. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

19.1. Sdo obrigacdes da Contratada:

19.1.1. Arcar com os 6nus trabalhistas, impostos, encargos sociais, incluindo, despesas
referentes a transporte aéreo, traslados, hospedagens, alimentacdo e pagamento de
diarias, dentre outros afins, no atendimento a execucdo dos servigos descritos neste
Termo, durante toda a vigéncia contratual;
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19.1.2. Executar a instalagdo, configuracdo, migracdo de informagdes e demais
atividades necessarias & implantacdo dos Sistemas;

19.1.3. Exercer a manutengdo corretiva do Sistema para adaptagdo as alteragdes legais
(legislacao federal, municipal e estadual) inerentes as suas funcionalidades, durante toda
a vigéncia do contrato, devendo executar as atualizagdes que se fizerem necessarias para
o seu perfeito funcionamento e enquadramento as mudancgas nas legislacdes;

19.1.4. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo que deu origem a contratacao;

19.1.5. Manter o(s) servidor(es) da Contratante, encarregado(s) de acompanhar os
trabalhos, a par do andamento do projeto, prestando-lhe(s) as informagdes necessarias;

19.1.6. Tratar como confidenciais informacdes e dados contidos nos sistemas do Iprem,
guardando total sigilo perante terceiros; apos a rescisdo do contrato, fornecer backup e a
senha de acesso completo ao banco de dados;

19.1.7. Comunicar imediatamente, por escrito, a impossibilidade de execugdo de
qualquer obrigacao contratual;para adocdo.das.providéncias cabiveis;

19.1.8. Efetuar garantia de atualizacdo .legal, atualizacdo tecnoldgica e suporte técnico
pelo periodo de vigéncia contratual.

19.1.9. A Contratada se obriga fornecer sémanalmente, ou sempre que for solicitado, a
Contratante, backup completo do banco de dados em meio magnético contendo imagem
das bases de dados do sistema proposto.

19.1.10. Sempre que solicitado e, principalmente no término da vigéncia do contrato,
fica a Contratada obrigada entregar ao Iprem todos os dados (informagdes) constantes
do banco de dados do software devidamente atualizados, e com o respectivo layout em
arquivo TXT delimitado, de modo que seja possivel a leitura e importagdo destas
informagdes. -O delimitador escolhido pela contratada ndo podera fazer parte do
contetido dos campos. '

19.1.11. A empresa:.contratada devera ser responsavel:pelo backup diario das
informagdes (banco de dades do Instituto); ¢ armazenar no minimo o backup dos
ultimos 7 dias (semanal). Devera também prover um meio de download destes backups
para o setor de TI. E obrigatoria a demonstragdo de que todas as informagdes do
Instituto, presentes no sistema estdo neste backup.

19.1.12. A Contratada devera assegurar que qualquer pessoa fisica ou juridica, agindo
sob sua autorizacdo e que possua acesso aos dados pessoais, esteja vinculada por
obrigagdes contratuais que disponham de prote¢des equivalentes as previstas nesta
clausula em relag@o aos dados pessoais que tiver acesso.

19.1.13. A Contratada se compromete a:
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19.1.13.1. Tratar os Dados Pessoais disponibilizados pelo Contratante em
conformidade com as suas instrucdes, as clausulas do presente Contrato e as
Leis de Protegdo de Dados Pessoais, sendo certo que caso nao possa cumprir
estas obrigagdes por qualquer razdo, concorda em informar imediatamente o
Contratante desse fato, o qual tera o direito de suspender o compartilhamento
dos Dados Pessoais e/ou de rescindir o Contrato;

19.1.13.2. Dispor de procedimentos necessarios para que terceiros autorizados a
acessar os Dados Pessoais, incluindo os subcontratantes, respeitem e
mantenham a confidencialidade e a seguranga dos Dados Pessoais. Todas as
pessoas sob a autoridade do Operador, incluindo os subcontratantes, devem ser
obrigados a tratar os Dados Pessoais apenas sob a orientacdo da Contratada;

19.1.13.3. Indicar ao Contratante um setor profissional capacitado a responder
as consultas relativas ao Tratamento de Dados Pessoais ¢ cooperar de boa-fé
com a Contratante, os Titulares ¢ a Autoridade Nacional em todas as eventuais
consultas num prazo razoavel; '

19.1.13.4. Nao divulgar nem transferir Dados Pessoais a terceiros responsaveis
pelo Tratamento'de Dados Pessoais estabelecidos em paises que ndo possuam
regime de protecdo de Dados Pessoais compativel com os termos deste
Contrato e as Leis de Protegao de Dados Pessoais;

19.1.13.5. No que tange as transferéncias posteriores de Dados Sensiveis,
garantir que 0s Titulares deem o seu consentimento inequivoco para esse efeito;

19.1.13.6. Notificar imediatamente o Contratante ¢ em prazo nunca superior a
24 (vinte e quatro) horas no que diz respeito a:

a. Qualquer intimagdo, pedido, requisi¢do de cooperacdao judicial no
que diz respeito a divulgagao de Dados Pessoais;

. b. Qualquer acesso acidental ou ndo autorizado.

20. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

20.1. Sao obrigagdes da Contratante:
20.1.1. Efetuar os pagamentos nas condigdes e pre¢os pactuados no termo contratual.

20.1.2. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento dos
servicos contratados.
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20.1.3. Documentar e notificar, por meio de comunicagdo impressa ou eletronica, a
Contratada, ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades no curso de
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao ou regularizagao.

20.1.4. Assegurar o acesso dos empregados da Contratada, quando devidamente
identificados, aos locais em que devam executar os servigos.

20.1.5. Realizar rigorosa conferéncia das especificagdes técnicas do objeto licitado pela
Comissdo Técnica designada, somente atestando os documentos da despesa quando
comprovada a entrega total, fiel e correta dos bens e/ou servicos a que se referirem.

20.1.6. Conferir e atestar ou solicitar altera¢des no relatorio de servigos prestados, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento do mesmo.

20.1.7. Fiscalizar ¢ acompanhar a execugdo do contrato sob todos os aspectos, inclusive,
quanto ao fiel cumprimento das obrigacdes previdencidrias, sociais e trabalhistas da
Contratada, relatando as irregularidades, quando for o caso.

20.1.8. Dispor de equipamentos de informatica adequados para instalacdo/rodar o
Sistema e Programas adquirides, bem como-para manutenc¢io de copia de seguranca do
banco de dados, visando,satisfazer as necessidades de seguranca.

20.1.9. Responsabilizar-se. pela manutengdo e atualizagdo da copia de seguranca do
banco de dados. : o

20.1.10. Cumprir as orientagdes € prbcédiinentos técnicos especificados pela Contratada
para o bom funcionamento e operacionalidade do sistema.

20.1.11. Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham
ocorrer, em funcdo da prestagdo dos servigos.

20.1.12. Fornecer o material necessario para o bom andamento dos trabalhos, quando
solicitado pela Contratada.

20.1.13. Facilitar. o acesso dos técnicos da Contratada as areas de trabalho, registros,
documentagdo e demais informagdes necessarias ao bom desempenho das fungdes.

20.1.14. Designar no minimo um. servidor-para acompanhar a implantagdo do sistema e
desempenhar as atividades de fiscalizacdo.

20.1.15. Assegurar a configuracao adequada das maquinas e instalacdo do sistema.

20.1.16. Dar prioridade aos técnicos da Contratada para utilizagdo do equipamento da
Contratante quando da visita técnica dos mesmos.

20.1.17. Nao permitir, em relagdo aos softwares, a sua modificacdo, divulgagdo,
reproducdo ou uso ndo autorizado pelos agentes, empregados ou prepostos da
Contratante, respondendo por quaisquer fatos dessa natureza, sendo expressamente
vedado ao Contratante, sem expressa autorizacdo escrita da Contratada, copiar ou
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reproduzir os softwares ou qualquer parte do material que os integra, transferi-los,
fornecé-los ou torna- los disponiveis a terceiros, no todo ou em parte, seja a que titulo
for e sob qualquer modalidade, gratuita ou onerosa, provisoria ou permanente.

21. DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE

21.1. As parcelas serdo distribuidas de acordo com as seguintes regras:

21.1.1. Servigos de Implantacdo: os servigos de implantacdo dos Sistemas serdo pagos
em parcela unica, no prazo de 10 (dez) dias, contados do atesto pelo fiscal do contrato,
condicionado este ato a verificagao da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
em relacdo aos servigos prestados, nos termos da IN SEGES/ME n° 77 de 2022.

21.1.2. Provimento de Sistemas, suporte técnico e demais servigos mensais serao pagos
de forma mensal e sucessiva durante toda a vigéncia do contrato, apds a implantagdo, no
prazo de 10 (dez) dias, contados do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado este ato
a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos
servigos prestados. '

21.1.3. Servigos Sob Demanda Varidvel: os servigos ofertados por hora técnica (sob
demanda) serdo pagos de acordo com o numero de horas técnicas utilizadas no més
anterior a0 més do pagamento, em conjunto com as parcelas mensais, condicionado ao
atesto do fiscal do contrato. '

21.1.4. A nota fiscal devera ser emitida pela contratada em inteira conformidade com as
exigéncias legais contratuais, especialmente com as de natureza fiscal, com destaque,
quando exigiveis, das retengdes tributarias.

21.2. Os pregos pela execugdo dos servigos, objeto deste Edital serdo fixos e irreajustaveis nos
primeiros doze (12) meses da execugdo, sendo que apds 12 (doze) meses de vigéncia, a
Contratada podera solicitar. reajustamento de pregos, tendo como marco inicial a data de inicio
do contrato, apresentando nova planilha de pregos por valor limitado‘ao IPCA/IBGE acumulado
dos ultimos 12 (doze) meses ou outre.que.venha substitui-lo' de acordo com as decisdes
governamentais vigentes a época, que sera formalizado mediante termo de apostilamento.

22. DAS INFORMACOES

22.1. O IPREM prestara todos os esclarecimentos que lhe sejam solicitados pelos interessados
estando disponivel para atendimento de segunda a quinta-feira, das 8h as 17h, sexta-feira das 8h

as 14h, pelo endereco eletronico https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.
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22.2. Esclarecimentos de natureza técnica deverdo ser encaminhados em campo proprio do
sistema, e assim serdo respondidos, em até 3 (trés) dias uteis da data indicada para
ABERTURA DA SESSAO, prevista neste ato convocatorio.

23. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

23.1. O desembolso se fara mediante a rubrica das dotagdo or¢amentaria:

= 03.002.0004.0122.0018.4002 - 3339040020000000000 - Locagdo de Softwares.

24. DOS ANEXOS

24.1. Integram este Edital, para todos os fins € efeitos, 0s seguintes anexos:
24.1.1. ANEXO I — Termo de Referéncia; |
24.1.2. ANEXO II - Modelo-de Org;ament_o; ,
24.1.3. ANEXO III - Declaragoes Unificadas;
24.1.4. ANEXO 1V - Minuta Contratual.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. Todas as comunicagdes referentes ao processo serdo realizadas, por meio do chat do
sistema eletronico. Em cardter excepcional, poderd ser utilizada a comunica¢do via e-mail
institucional, a critério do pregoeiro, hipétese em que todos os participantes serdo devidamente
informados. A interposi¢do de recursos;mo-entanto, devera ser realizada exclusivamente pelo
sistema eletronico, no campo proprio, conforme previsto neste Edital.

25.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nio haja
comunicagdo contraria, pelo Pregoeiro.

25.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia - DF.
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25.4. A licitacdo constante deste Edital podera ser revogada pela Administragdo Municipal, a
qualquer tempo, por interesse publico, desde que o faca por meio de decisdo fundamentada,
conforme artigo 71 da Lei Federal n® 14.133/2021.

25.5. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagdo.

25.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

25.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

25.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG - [PREM.

25.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento.do-ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico. ;

25.10. Os servigos serdo rigorosamente fiscalizados pelo Fiscal de Contrato.

25.11. Em caso de divergéncié entre disposigdes. _deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

25.12. O Edital e seus anexos estdo disﬁonivéis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP (https://www.gov.br/pnep/pt-br), no sitio eletronico do Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM (https://www.iprem.mg.gov.br/editais-de-licitacoes) e

no Portal de Compras Publicas (https://www.portaldecompraspublicas.com.br/).

25.13. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o foro da Comarca de Pouso Alegre/MG.

25.14. As autoridades abaixo relacionadas AUTORIZAM A PUBLICACAO deste Edital e os
demais tramites necessarios para o-prosseguimento deste certame.

Pouso Alegre, 13 de abril de 2026.

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro

37550-191 - Pouso Alegre - MG

Pagina 178 de 514

(35)3427-9700 www.iprem.mg.gov.br


https://www.gov.br/pncp/pt-br
https://www.iprem.mg.gov.br/editais-de-licitacoes
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/

Pagina 179 de 514

&a ) Instituto de Previdencia Municipal

de Pouso Alegre-MG

Daniel Ribeiro Vieira
Diretor-Presidente do IPREM
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@ Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>

IPREM

Parecer Juridico
1 mensagem

Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br> 13 de abril de 2026 as 13:18
Para: Priscila Pereira Floriano <priscila.floriano@iprem.mg.gov.br>

Bom dia, Priscila. Segue o processo do Software Previdenciario para elaboragédo do parecer juridico.
Link da pasta do Drive contendo a documentagéo:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1iC6I0fk-MS52Wj8f7k188shcOoUbiRA5

Atenciosamente,

(35)3427-9730

Agente de Contratactes

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9949b0dd 18&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2457723583523971134&simpl=msg-a:r32218637318...  1/1


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1iC6IOfk-MS52Wj8f7k188shcOoUbiRA5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1iC6IOfk-MS52Wj8f7k188shcOoUbiRA5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1iC6IOfk-MS52Wj8f7k188shcOoUbiRA5
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PARECER JURIDICO n° 037/2026

De: Assessoria Juridica
Para: Chefe de Compras e Licitacdes
Referéncia: Controle Prévio de Legalidade - Pregdo Eletronico

Objeto: Sistema Integrado de Gestao Previdenciaria

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. LICITACOES E
CONTRATOS PUBLICOS. PREGAO ELETRONICO. BENS E
SERVICOS COMUNS. LEI N° 14.133/21. POSSIBILIDADE.
ADEQUACOES LEGAIS E RECOMENDA(:(")ES.

I. RELATORIO:

No dia 13 de abril de 2026 a Chefe de Compras e Licitagdes Solicitou, por e-mail,
parecer juridico acerca da preténsio do TPREM de contratar, por meio de pregio, Sistema

Integrado de Gestao Previdencidria.

O parecer visa cumprir o artigo 53 da Lei 14.133/2021, que preve controle prévio
de legalidade ao final da fase preparatoria.
Foi disponibilizado ao Departamento Juridico o ‘acesso a pasta

B *PROCESSO ADM 07/26 - Software Previdenciario (PREGAO) , que contém:

Portaria 69/2026;

Documento dé Form'alizag:ﬁo daDemanda;
Estudo Técnico Preliminar;

Pesquisa direta de pregos com éxito;
Formulario de Pesquisa de Preco;

Modelo de Or¢amento;

Termo de Referéncia;

Requisi¢ao ao Compras;

A S AR R R e

Planilha de Preco;

10. Parecer Contabil,
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11. Declaragoes Unificadas;

12. Solicitagao de Minuta Contratual;
13. Minuta Contratual;

14. Edital;

15. Solicita¢do de Parecer Juridico.

E o relatério.

II. ANALISE JURIDICA:
A. FINALIDADE E ABRANGENCIA DO PARECER JURIDICO:

A principio con;/érn destacar que a analise juridica da futura contratagdo ndo
abrange aspectos de natureza .técnica, mercadologica ou de conveniéncia ou
oportunidade. Eventuais apontaniéhfos sobre esses aépectos decorrem da conexao deles
com aspectos juridicos, na forma .db Enungiado} n° 7 do Manual de Boas Praticas

Consultivas da Advocacia-Geral da. Unido:

Enunciado BPC n° 7 _

“A  manifestagio consultiva que adentrar questdo juridica 'com potencial de
significativo reflexo em aspecto técnico deve conter justificativa da necessidade de
fazé-lo, evitando-se posicionamentos conclusivos sobre temas nao juridicos, tais como
os ‘técnicos, administrativos ou de conveniéncia e oportunidade, podendo-se, porém,
sobre " estes emitir opinido ou formular recomendagdes, '&esde que enfatizando o

carater diserieionario de seu acatamento”.

Isso porque presume-se que as especificagdes técnicas contidas no processo,
inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratagdo, suas caracteristicas,
requisitos e composi¢do do preco estimado tenham sido definidas de forma regular pelo

setor competente.

Destaca-se ainda que ndo compete a Assessoria Juridica auditar a competéncia

dos agentes para a pratica dos atos administrativos praticados, cabendo a cada servidor

observar se seus atos sdo ou ndo de sua competéncia.
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Eventuais observagdes serdo apenas em prol da seguranga dos servidores
envolvidos na contratacdo, sem cardter vinculante, cabendo aos departamentos

pertinentes, dentro da sua margem de discricionariedade, avaliar por acatar ou nao.

Porém, questdes relacionadas a legalidade devem ser corrigidas, sendo de
responsabilidade dos agentes envolvidos o seguimento do processo sem a observancia

dos apontamentos.
B. PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO:

O planejamento deve compatibilizar-se com o plano de contratagdes anual,

conforme inciso VII do artigo 12 da Lei 14.133/2021, e com as leis orcamentdrias.

Nesse sentido, o artigo 18 da Lei supracitada elenca providéncias e documentos

que devem instruir a etapa de plangjamento:

“Art. 18. A fase preparatdria do processo licitatorio ¢ caracterizada pelo planejamento
e deve compatibilizar-se com o.plano de contratagdes anual de que trata o inciso VII
do caput do art. 12 desta Lei, sempre que ¢laborado, e com as leis orgamentarias, bem
como abordar todas as consideragdes técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem
interferir na contratagdo, compreendidos:

I - a descrigdo da necessidade da contratagdo fundamentada em estudo técnico
preliminar que caracterize o interesse publico envolvido;

IT - a definigdo do objeto para o atendimento da necessidade, por meio de termo de
referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo, conforme o caso;

Il - a defini¢do das condi¢cdes de execucdo e pagamento, das garantias exigidas e
ofertadas e das condi¢des de recebimento;

IV - o orcamento estimado, com as composigdes dos pre¢os utilizados para sua
formagao;

V - a elaboracao do edital de licitacdo;

VI - a elaboracdo de minuta de contrato, quando necessaria, que constard
obrigatoriamente.como anexo do edital de licitagdo;

VII - o regime de fornecimento debens, de prestacdo de servigos ou de execugdo de
obras e servicos de engenharia, observados os potenciais de economia de escala;

VIII - a modalidade de licitagdo, o critério de julgamento, o modo de disputa ¢ a
adequacdo e eficiéncia da forma de combinacdo desses pardmetros, para os fins de
selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a
Administrag@o Publica, considerado todo o ciclo de vida do objeto;

IX - a motivagdo circunstanciada das condi¢des do edital, tais como justificativa de
exigéncias de qualificagdo técnica, mediante indicagdo das parcelas de maior
relevancia técnica ou valor significativo do objeto, e de qualificagdo
econdmico-financeira, justificativa dos critérios de pontuagdo e julgamento das
propostas técnicas, nas licitagdes com julgamento por melhor técnica ou técnica e
prego, e justificativa das regras pertinentes a participacdo de empresas em consorcio;
X - a analise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitagdo e a boa
execucdo contratual,

XI - a motivagdo sobre o momento da divulgacdo do orcamento da licitagdo,
observado o art. 24 desta Lei”.
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Da leitura dos incisos acima transcritos temos que o planejamento pressupoe que
a necessidade administrativa deve ser investigada para obter a compreensdo do que

fundamenta a requisicao.

Isso porque, identificada a necessidade, € possivel buscar as solugdes disponiveis

no mercado para atendé-la, definindo como seré a contrata¢do da solu¢do mais vidvel.

Na fase de planejamento também ¢é necessario que a administragdo considere as
condigdes de aquisicdo e pagamento semelhantes as do setor privado, conforme

preconiza o inciso I do artigo 40 da Lei 14.133/2021.

No caso em aprego, o pagamento foi descrito no Item 10.2 do Termo de

Referéncia e na Clausula Oitava da minuta contratual.

O planejamento da contratagdo deve abranger, em especial, informagdes sobre a
modalidade de licitagdo, critério de julgamento, modo de disputa, adequagdo e eficiéncia

da forma de combinagdo desses parametros.

Analisando os documentos que encontram-seé no google drive temos que a
modalidade escolhida foi o pregio elétronico, o critério de julgamento adotado ¢ o menor

preco global e o procedimento € o de disputa aberta.

O paragrafo primeiro do mesmo dispositivo traz os elementos que o Estudo
Técnico Preliminar deve conter, que deve evidenciar o problema a ser resolvido e a sua
melhor solucdo, de mode a permitir a avaliacdo a viabilidade técnica e econdmica da

contratacao:

“I - descricio da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse piblico;

IT - demonstragdo da previsdo da contratagcdo no plano de contratagdes anual, sempre
que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da
Administragao;

III - requisitos da contratagéo;

IV - estimativas das quantidades para a contratacio, acompanhadas das
memorias de calculo e dos documentos que lhes diao suporte, que considerem
interdependéncias com outras contratagdes, de modo a possibilitar economia de
escala;

V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugdo a contratar;

VI - estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitirios
referenciais, das memorias de cédlculo e dos documentos que lhe dao suporte, que

@ =+ ©
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poderio constar de anexo classificado, se a Administracdo optar por preservar o
seu sigilo até a conclusio da licitacéo;

VII - descricdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a
manuten¢do e a assisténcia técnica, quando for o caso;

VIII - justificativas para o parcelamento ou nio da contratacio;

IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

X - providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a celebragdo do
contrato, inclusive quanto a capacitagdo de servidores ou de empregados para
fiscalizagdo e gestdo contratual;

X1 - contratagdes correlatas e/ou interdependentes;

XII - descri¢do de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como
logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel;
XIII - posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da contratacdo para o
atendimento da necessidade a que se destina.

§ 2° O estudo técnico preliminar devera conter ao menos os elementos previstos nos
incisos I, IV, VI, VIII e XIII do § 1° deste artigo e, quando ndo contemplar os demais
elementos previstos no referido paragrafo, apresentar as devidas justificativas”. (grifo
nosso)

O Decreto Municipal n°.5:533/2022, por sua vez, dispdoe que o Estudo Técnico

Preliminar deve conter os seguintes elementos:

“Art. 4° Com base no Plano de Contratagoes Anual, deverdo ser registrados no ETP os
seguintes elementos: - :

I - descricio da necessidade da contratacdo, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

IT - descri¢do dos requisitos da contratacdo necessarios e suficientes a escolha da
solucdo, prevendo critérios e praticas de sustentabilidade;

I - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e economica da escolha do tipo de solugdo a contratar, podendo,
entre outras opgoes:

a)'ser consideradas contratagdes similares feitas por outros orgdos e entidades, com
objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes
que melhor atendam as necessidades da Administragéo;

b) ser realizada audiéncia ou consulta publica, preferencialmente na forma eletronica,
para coleta de contribuigdes;

¢) em caso de possibilidade ‘de 'compra ou de locacdo de bens, ser avaliados os custos
e os beneficios de cada opgdo para escolha da alternativa mais vantajosa; e

d) ser consideradas outras opc¢des menos onerosas a Administracdo, tais como
chamamentos publicos de doacao e permutas.

IV - descri¢do da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a
manutencdo e a assisténcia técnica, quando for o caso.

V - estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memorias
de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, considerando a
interdependéncia com outras contratacdes, de modo a possibilitar economia de
escala;

VI - estimativa do valor da contratacio, acompanhada dos precos unitarios
referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, que
poderio constar de anexo classificado, se a Administracio optar por preservar o
seu sigilo até a conclusio da licitacio;

VII - justificativas para o parcelamento ou nio da solucio;

VIII - contratagdes correlatas e/ou interdependentes;
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IX - demonstracdo da previsdo da contratagdo no Plano de Contratagdes Anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com os instrumentos de
planejamento do 6rgdo ou entidade;

X - demonstrativo dos resultados pretendidos, em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

XI - providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a celebracdo do
contrato, inclusive quanto a capacitacdo de servidores ou de empregados para
fiscalizagdo e gestdo contratual;

XII - descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como
logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel,
XII - posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratagdo para o
atendimento da necessidade a que se destina.

§ 1o O ETP devera conter ao menos os elementos previstos nos incisos I, V, VI, VIl e
XIIT do deste artigo de modo que a auséncia dos demais elementos devera ser
justificada”.(grifo nosso)

Os elementos obrigatérios encontram-se documentados.

A fase preparatéria deve estar compativel com as leis or¢amentarias, portanto,
faz-se necessario a existéncia-dé" disponibilidade orcamentaria com indica¢io da
classificacdo funcional programética e da categoria economica da despesa, vez que

trata-se de uma imposicao legal: e : :

Lei n°® 8.429, de 1992:

“Art. 10. Constitui ato’de improbidade administrativa que causa lesdo ao erario
qualquer acdo ou omissao dolosa, que enseje, efetiva e comprovadamente, perda
patrimonial, desvio, apropriagdo, malbaratamento ou dilapidag@o/dos bens ou haveres
das entidades referidas no art. 1° desta Lei, e notadamente: (Redacdo dada pela
Lei n® 14.230, de 2021)

()

IX - ordenar ou permitir a realizagdo de despesas ndo  autorizadas em lei ou
regulamento”;

Lein®14.133, de 2021:

“Art. 105. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei sera a prevista em edital, e
deverdo ser observadas, no momento da contratacdo‘e a cada exercicio financeiro, a
disponibilidade de créditos orgamentarios, bem como a previsdo no plano plurianual,
quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro”.

Neste caso, verifica-se que a Administra¢do apresentou no Termo de Referéncia a
dotacdo orcamentaria sobre a qual recaird a despesa decorrente da presente contratagao,
assim como apresentou a Previsdo Or¢amentdria, elaborada pela Diretora de

Contabilidade, atestando a adequacdo orcamentdria financeira.

No caso em aprego, conforme pode ser constatado no ETP, Termo de Referéncia e
Contrato, o prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogavel

na forma do artigo 106 e 107 da Lei no 14.133, de 2021.
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C. ANALISE DE RISCOS:

O artigo 22 da Lei 14.133/2021 traz que “ O edital poderd contemplar matriz de
alocagdo de riscos entre o contratante e o contratado, hipotese em que o calculo do valor
estimado da contrata¢do podera considerar taxa de risco compativel com o objeto da
licitagdo e com os riscos atribuidos ao contratado, de acordo com metodologia

predefinida pelo ente federativo”.

Porém o paragrafo 3° do mesmo artigo traz que “Quando a contratagdo se referir
a obras e servigos de grande vulto ou forem adotados os regimes de contrata¢do
integrada e semi-integrada, o edital obrigatoriamente contemplarda matriz de alocagdo

de riscos entre o contratante e o contratado” .

Em uma leitura a contrario sensu, temos que no presente caso a matriz de
alocagdo de riscos ndo € obrigatoéria, portanto, a ndo elaboragdo no presente caso nao

prejudica a contratagdo.

D. ADEQUACAO DA MODALIDADE PREGAO E REQUISITOS PARA A
SUA REALIZACAO:

O pregdo ¢ uma modalidade de licitacdo para a aquisi¢cdo de bens e servigos
comuns, conforme artigo 6°, inciso XLI, da Lei n® 14.133/2021.

“Art..6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

()

XLI - pregdo: modalidade de licitagdo obrigatoria para aquisicdo de bens e servigos
comuns, cujoscritério de julgamento poderd ser o de menor prego ou o de maior
desconto”;

Destaca-se que compete a Administragdo declarar que o objeto a ser contratado
possui natureza comum. Tanto que consta na Orientacdo Normativa n°® 54, de 2014, da

Advocacia-Geral da Uniao:

“Compete ao agente ou setor técnico da administragdo declarar que o objeto licitatorio
¢ de natureza comum para efeito de utilizagdo da modalidade pregdo e definir se o
objeto corresponde a obra ou servigo de engenharia, sendo de atribuicdo do orgao do
juridico analisar o devido enquadramento da modalidade licitatoria aplicavel”.

O objeto desta licitacdo ndo foi descrito em nenhum documento como comum,

portanto, para fins de realiza¢do da contratacdo por meio de pregdo faz-se necessario que

O e . °© @
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o Departamento Requisitante esclarega se os modulos exigidos no Termo de Referéncia
podem ser fornecidos por qualquer empresa de software previdenciario dentro do prazo

que as empresas terdo para a apresentagdo das propostas.

“Art. 29. A concorréncia e o pregdo seguem o rito procedimental comum a que se
refere o art. 17 desta Lei, adotando-se o pregdo sempre que o objeto possuir padrdes
de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especificagdes usuais de mercado.

Paragrafo unico. O pregdo ndo se aplica as contratacdes de servigcos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual e de obras e servigcos de
engenharia, exceto os servigos de engenharia de que trata a alinea “a” do inciso XXI
do caput do art. 6° desta Lei”.

E. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A contratagdo encontra-se devidamente justificada, de forma com que os atos

administrativos posteriores vinculam-se aos motivos expostos.

F.  TERMO DE REFERENCIA E DEFINICAO DO OBJETO:

i

A Lei 14.133/2021 assim dispde acerca do Termo de Referéncia:

“Art. 6° Para os fins desta Lei; consideram-se:

XXII - termo de referéncia: documento necessario para a contratagdo de bens e
servigos, que deve conter os seguintes parametros e elementos descritivos:

a) defini¢do do objeto, incluidos sua natureza, os quantitativos, 0 prazo do contrato e,
se for o caso, a possibilidade de sua prorrogacao;

b) fundamentacdo da contratacdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos
preliminares correspondentes ou, quando nio for possivel divulgar esses estudos, no
extrato.das partes que ndo contiverem informagdes sigilosas;*

¢) descrigdo da solugdo como um todo, considerado todo o.ciclo de vida do objeto;

d) requisitos:da contratagdo;

¢) modelo de execucdo do objeto, que consiste na deﬁmgao de como o contrato devera
produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento;

f) modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execucdo do objeto sera
acompanhada e fiscalizada pelo 6rgdo ou entidade;

g) critérios de medicao e de pagamento;

h) forma e critérios de selegdo do fornecedor;

i) estimativas do valor da contratacdo, acompanhadas dos precos unitarios
referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe ddo suporte, com os
parametros utilizados para a obtencdo dos precos e para os respectivos calculos, que
devem constar de documento separado e classificado;

j) adequag@o orgamentaria”;

No caso em andlise, o objeto encontra-se definido de forma precisa, clara e
suficiente no TR, tendo o departamento requisitante definido o objeto da seguinte forma:

“Contratagdo de empresa especializada em locagdo de sistema integrado, em nuvem, de
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gestdo previdenciaria com foco em RPPS, incluindo aplicativo e servigcos de

implantagdo, migragdo de dados, treinamento, manutengdo e suporte técnico”.

O quantitativo encontra-se definido no item 1.2 e a fundamentacdo ¢ a
necessidade da contratagdo encontra-se no item 2 do Termo de Referéncia. Os requisitos
da contratagdo foram explicitados ao longo do documento.

O valor estimado da contratagdo encontra-se no item 9, ¢ a dotagdo no item 14,
sendo recomendado o esclarecimento quanto ao fato de que o valor contido na Previsao
Or¢amentaria € inferior ao valor estimado da contratagdo, mesmo que fosse considerado

apenas um exercicio financeiro.
G. PESQUISA DE PRECOS E ORCAMENTO ESTIMADO:

De acordo com o inciso I do Artigo 2° do Decreto Municipal n° 5798/2024, o
prego estimado da contratagdo € o valor obtido a partir de método matematico aplicado
em série de precos coletados. com, no' minimo, 03 (trés) orcamentos, devendo
desconsiderar, na sua formacao, os valor"es inexequiveis, os inconsistentes e os
excessivamente elevados. '

O artigo 5° do mesmo Decreto traz o que segue:

“Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinacdo do, preco estimado em
processo licitatorio para a aquisi¢do de bens e contratacdo de servicos em geral sera
realizada mediante a utilizagdo dos seguintes parametros, empregados de forma
combinada ou ndo:

I -"composi¢do de custos unitarios (valor homologado) menores ou iguais a mediana
do item. correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou
banco ‘de. precos em saude, observado o indice .de atualizacio de pregos
correspondente; :

IT - contratacdes similares feitas pela Administracio Publica, em execu¢io ou
concluidas no periodo de 1(um) ano anterior a data da pesquisa de precos,
inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de
atualizacio de precos correspondente, vedada a duplicidade de registro de
fornecedor para o mesmo item;

III - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal, estadual ou municipal e de sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento
da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgagdo do edital, contendo a data e a hora de acesso;

- pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitaciao
formal de cotacio, por meio de oficio ou e-mail, os quais, preferencialmente, irdo
compor os autos do processo licitatério, a fim de conferir maior transparéncia,
desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que nao
tenham sido obtidos os or¢camentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgacdo do edital; ou
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V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas
fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacdo
do edital.

§ 1o Deverdo ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos I e 11, devendo,
em caso de

impossibilidade, apresentar justificativa nos autos.(grifo nosso)

Tais dispositivos guardam compatibilidade com a Lei 14.133/2021:

“Art. 23. O valor previamente estimado da contratacdo devera ser compativel com os
valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de
dados publicos ¢ as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia
de escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto.

§ 1° No processo licitatorio para aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral,
conforme regulamento, o valor estimado serd definido com base no melhor preco
aferido por meio da utilizacdo dos seguintes pardmetros, adotados de forma
combinada ou ndo:

I - composi¢do de custos unitarios ‘menores ou iguais a mediana do item
correspondente no painel para consulta de pre¢os ou no banco de pregos em saude
disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

II - contratagdes similares feitas pela Administracao Publica, em execucio ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos,
inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de
atualizacio de precos correspondente;

III, - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de
referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacio
formal de cotagio, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgagao do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de
regulamento”.(grifo nosso)

No presente caso, o Departamento Requisitante estimou o valor da contratagdo no
momento da elabor"e.igéo do Estudo Técnico Preliminar com base em contratagdes
similares encontradas no PNCP, ja que alega que as tentativas de obter orgamentos
diretamente com empresas do ramo resultaram infrutiferas. O valor levantado foi de R$

311.840,88, correspondente a dois anos de contrato.

Ocorre que, conforme consta no Formulario de Pesquisa de Pre¢o-PPP, nos
orcamentos obtidos no PNCP ndo constam os valores mddulo a médulo, ou seja, tais
orcamentos ndo nos permitem obter o valor estimado da contratacdo com base nas reais
necessidades do IPREM, ainda, ndo permitem que a requisi¢do seja realizada de forma

adequada, considerando todos os itens de forma individualizada.

Assim, o Departamento Requisitante solicitou or¢amento para 18 (dezoito)

empresas, tendo obtido retorno das empresas Agenda Assessoria, Bra Consultorias e
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Sistemas, JB Baido e FAC, sendo que os orcamentos fornecidos pelas duas primeiras
foram considerados excessivamente elevados e fora do padrdo solicitado, motivo pelo
qual ndo foram considerados no calculo da média, ja que a inclusdo deles ndo refletiria o
custo real do servigo e ndo chegaria em um valor justo, considerando as pesquisas no

PNCP e o contrato entdo vigente.

Dessa forma, o orcamento estimado da contratagdo ficou R$ 499.180,00,

correspondente a dois anos de contrato.
H. EXIGENCIAS DE HABILITACAO:

A verificagdo da habilitacao do licitante abrange, além dos documentos de
registro, inscricdo e atos constitutivos, a verificacio da sua regularidade perante a
Fazenda Nacional, Seguridade Social, e Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
e as Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso, com a comprovagdo de que
atende as exigéncias do edital quanto a habilitacdo juridica e qualificagdo técnica e
econdmica-financeira. . - g

Também € necessario o cumpriménfo .do dispostb no inciso XXXIII do artigo 7°
da Constitui¢do Federal, com a junta&a d.ai prova da regularidade trabalhista, bem como
da verificacdo da auséncia de registros impeditivos de contratacdo no Cadastro de
Empresas Inidéneés e Suspensas da CGU.

Ainda, ¢ imprescindivel a comprovagdo da qualificagdo econdmico-financeira
minima para garantir a execugdo do contrato. .

E possivel a Administracio fazer exigéncias também qﬁanto ao pessoal técnico,
por meio da solicitacao de certiddes ou atestados de servigos similares.

Destaca-se que o artigo 9° da Lei n° 14.133/2021 veda a inclusdo de condigdes

que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do processo licitatorio.
I PREVISAO DE EXISTENCIA DE RECURSOS ORCAMENTARIOS:

A previsdo de recursos or¢gamentarios ¢ necessaria para assegurar 0 pagamento
das obriga¢des decorrentes da contratagdo. O parecer contabil, portanto, deve fazer parte
dos autos, sendo recomendado esclarecimentos acerca dele, conforme ja foi colocado em

momento anterior.
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J. AUTORIZACAO PARA A ABERTURA DA LICITACAO:

Ap6s o planejamento da contratagdo o Gestor Publico possui discricionariedade
de decidir se ira realizar ou ndo a contratagdo, devendo emitir a sua autorizagao.

No presente caso, hé autorizagdao do Diretor-Presidente.

K. DESIGNACAO DO PREGOEIRO, EQUIPE DE APOIO E FISCAL DO
CONTRATO:

De acordo com o inciso II do Artigo 1° do Decreto Municipal n°® 5.535/2022,
pregoeiro ¢ o servidor publico designado pela autoridade competente, recrutado
preferencialmente entre servidores efetivos ou empregados publicos dos quadros
permanentes da Administragdo Publica para atuar nas licitagcoes realizadas na modalidade
Pregdo, cabendo-lhe tomar decisdes, acompanhar, dar impulso e executar quaisquer
outras atividades necessarias ag‘bom andamento do procedimento licitatorio.

O inciso Il do mesmo Decreto traz como equipe de apoio servidores publicos
designados pela autoridade competénte, en@" numero minimo de 03 (trés), recrutada
preferencialmente entre servidores efe;ti\./os ou empfegados publicos dos quadros
permanentes da' Administracao Pl’lbli-ca p.e-lra 0 auxilio ao agente de contratacdo ou ao
pregoeiro nos tramites da licitagdo até sua homologacao.

O Fiscal do Contrato, por sua vez, encontra-se qualificado no inciso VI do
Decreto supracitado. como o servidor publico responsavel pelo acompanhamento e

fiscalizacdo dos contratos celebrados.

O agente de contratacdo e.a equipe. de apoio devem ser designadas para a
realizacdo da licitagdo, e suas atribui¢des incluem o recebimento de propostas e lances,
apreciacdo de sua aceitabilidade e sua classificagdo, habilitagdo e adjudicagdo do objeto
do pregdo ao licitante vencedor.

O servidor designado deve ter realizado capacitagdo especifica para exercer a
atribuicao.

Na pasta nao consta a designacido do pregoeiro e a publicidade do ato,
portanto, é imprescindivel a juntada desse ato e da sua publicidade para o inicio da
fase externa do certame.

Também deve ser designada uma equipe para apoiar o agente de contratacdo em

I
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suas atividades. Como no IPREM ha uma equipe de apoio permanente, basta

instruir os autos com a portaria que os nomeia.

Merece destaque também a nomeacao dos fiscais do contrato, que deve ocorrer
antes da contratacio ou concomitantemente a ela, juntamente com a publicagdo do

instrumento convocatorio. Vejamos Acorddo do TCU nesse sentido:

“Contrato Administrativo. Fiscalizagdo. Exigéncia. Fiscal. Indicagdo. Momento.
Ordem de execugdo de servigo.

A emissdo de ordem de servigo sem a prévia ou a concomitante designagdo do fiscal
do contrato configura infracdo ao art. 67 da Lei 8.666/1993, o qual estabelece que a
execucdo do instrumento contratual deve ser acompanhada e fiscalizada por
representante da Administragao especialmente designado.”

(ACORDAO 2140/2023 — PLENARIO — RELATOR: ANTONIO ANASTASIA —
PROCESSO: 008.482/2023-3 — TIPO DE PROCESSO: RELATORIO DE
AUDITORIA (RA) — DATA DA SESSAO: 18/10/2023 — NUMERO DA ATA:
44/2023 — Plenario)

L. DA MINUTA DO EDITAL E SEUS ANEXOS:

A minuta do Edital especifica 0 objeto no seu item 2; traz o valor estimado da
contratagdo no item 3; as condigdes para a parficipa{:éo na licitagdo encontram-se no item
4; as disposi¢des acerca do preenchimento da probosta eletronica e insercdo de
documentos encontram-se no item 5; o item 6 contém informagdes acerca do
preenchimento da proposta; as previsdes acerca da abertura da sessdo, classificacdo e
formulagdo de lances encontram-se no item 7; a fase de julgamento encontra-se
esclarecida no item'8; os documentos para a habilitagdo encontram-se previstos no item
9; a fase de julgamento encontra-se descrita no item 10; o item 11 trata dos casos de
reabertura da sessdo pﬁbliéa; a-adjudicacdo e a homologacao eﬁcontram-se previstas no
item 12; as infragdes administrativas e as sangdes encontram-se previstas no item 13; as
hipdteses de suspensdo tempordria e rescisao encontram-se previstas no item 14 do edital;
0 prazo para a impugnacdao do edital encontra-se no item 15; o prazo para firmar o
contrato encontra-se no item 16; o item 17 veda a subcontratagdo; o item 18 trata da
contratacdo; as responsabilidades da contratada e da contratante encontram-se nos itens
19 e 20; o pagamento ¢ o reajuste encontram-se previstos no item 21; o item 22 contém a
forma com que as informagdes adicionais podem ser obtidas; o item 23 contém a dotagao

orcamentdria; o item 24 menciona os anexos; o item 25 traz as disposi¢des gerais.
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Fago as seguintes consideragdes acerca do seu conteudo:
O item 4.2 traz disposi¢cdes que parecem ndo ter relacdo com o objeto a ser

contratado, devendo ser apreciado por quem elaborou o documento para fins de ajuste.

O item 9.20 e itens seguintes tratam da exigéncia de apresentacdo de balangos
patrimoniais, porém nos documentos preparatérios ndo ha justificativa sobre a
necessidade, devendo a Chefe de Compras verificar a real necessidade do documento,
vez que o artigo 69 da Lei 14.133/2021 estabeleceu os limites para a exigéncia de
habilitacdo econdmico-financeira porém seu texto niao induz que todos os documentos
devem ser exigidos, tanto que o proprio artigo traz no seu caput que a exigéncia deve ser

justificada no processo licitatoério.

O item 9.27 € o item 10.2 contém disposigdes acerca de outro objeto, devendo ser
suprimido.

O item 11 deve ser retificado para constar: “da reabertura...”.

i

Recomendo a verificagdo do item 22.1: tem como os interessados solicitarem

informagao no portal de compras apenas das 08 as 17h?

Ademais, o artigo 25, § 7°, da Lei 14.133/21 estabelece que, independentemente
do prazo de duragdo do contrato, sera obrigatoria a previsdo no edital de indice de
reajustamento de preco, com data-base vinculada a data do orcamento estimado ¢
com a possibilidadef- de ser estabelecido mais de um indice especifico ou setorial, em

conformidade com a realidade de mercado dos respectivos insumos.

Destaca-se que o orgamento estimado da contratacdo é aquele encontrado apds a
pesquisa de pregos. Assim, faz-se necessario que o Edital, o Termo de Referéncia e o
Contrato sejam adequados para ficarem em conformidade com a Lei e compativeis entre
si.

Vejamos a redagdo do texto contido no TR:

11.2. O preco dos servigos podera ser reajustado, apos |2 meses da sua vigéncia mediante a
formalizacdo de termo aditivo, tendo como marco inicial a data limite para apresentacdo das
propostas, pelo IPCA - indice de Pregos ao Consumidor Amplo, medido pelo IBGE, acumulado
nos tltimos 12 (doze) meses ou o Indice que vier a substitui-lo.
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Vejamos a redagdo do texto contido no Contrato:

9.1. Os precos pela execucdo dos servicos, objeto deste contrato serdo fixos e ureajustaveis nos
primeiros doze (12) meses da execucdo, sendo que apos 12 (doze) meses de vigéncia, a
Contratada podera sohicitar reajustamento de pregos apresentando nova planilha de precos por
valor imitado ao IPCA/IBGE acumulado dos tltimos 12 (doze) meses ou outro que venha
substitui-lo de acordo com as decisdes governamentais vigentes a época, que sera formahizado

mediante termo de apostilamento.
Vejamos a redagdo contida no Edital:

21.2. Os pregos pela gxecugiio dos servigos, objeto deste Edital serfio fixos e irreajustiveis nos
primeiros doze {12.}' meses da execucgdo, sendo que apos 12 {doze) meses de vigéncia, a
Contratada podera solicitar reajustamento de precos, tendo como marce inicial a data de inicio
do contrato, apresentando noviaplanilha de pregos por valor limitado ao IPCA/IBGE acumulado
dos ultimos 12 (doze) meses ou outre.que. venha substitui-lo de acordo com as decisdes
governamentais vigentes a época, que sera formalizado mediante termo de apostilamento.

M. DA MINUTA DO CONTRATO:

De acordo com o paragrafo primeiro. do artigo 89 da Lei 14.133/2021, todo
contrato deve mencionar os nomes das partes € os de seus representantes, a finalidade, o
ato que autorizou sua lavratura, o nimero do processo da licitagdo ou da contratacio

direta e a sujei¢cdo dos contratantes as normas desta Lei e as cldusulas contratuais.

O paragrafo ;egundo do mesmo artigo traz que os contratos deverdo estabelecer
com clareza e precisio as condigdes para sua execugdo, expressas em cldusulas que
definam os direitos, as obriga-c.;ées ¢ as responsabilidades das partes, em conformidade
com os termos do edital de licitagdo e os da proposta vencedora ou com os termos do ato
que autorizou a contratagdo direta e os da respectiva proposta.

Tais requisitos encontram-se presentes na minuta apresentada.

O artigo 92, por sua vez, traz nos seus incisos as clausulas que sdo necessarias em

todo contrato, sendo que a minuta apresentada atende aos incisos abaixo transcritos:

“I - o objeto e seus elementos caracteristicos;

II - a vinculag@o ao edital de licitagdo e a proposta do licitante vencedor ou ao ato que
tiver autorizado a contratagdo direta e a respectiva proposta;

III - a legislagdo aplicavel a execugdo do contrato, inclusive quanto aos casos omissos;
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IV - o regime de execugdo ou a forma de fornecimento;

V - o preco e as condigdes de pagamento, os critérios, a data-base e a periodicidade do
reajustamento de pregos e os critérios de atualizagdo monetaria entre a data do
adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento;

VI - os critérios e a periodicidade da medi¢do, quando for o caso, e o prazo para
liquidagdo e para pagamento;

VII - os prazos de inicio das etapas de execugdo, conclusdo, entrega, observagio e
recebimento definitivo, quando for o caso;

VII - o crédito pelo qual correra a despesa, com a indicagdo da classificag@o
funcional programatica e da categoria econdmica;

IX - a matriz de risco, quando for o caso;

X - o prazo para resposta ao pedido de repactuagdo de precos, quando for o caso;

XI - o prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro, quando for o caso;

XII - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execucdo, quando exigidas,
inclusive as que forem oferecidas pelo contratado no caso de antecipagdo de valores a
titulo de pagamento;

XII - o prazo de garantia minima do objeto, observados os prazos minimos
estabelecidos nesta Lei e nas normas técnicas aplicaveis, ¢ as condi¢des de
manuten¢ao e assisténcia técnica, quando for o caso;

XIV - os direitos e as responsabilidades das partes, “as penahdades cabiveis e os
valores das multas e.suas bases de caleulo;

XV - as condi¢des de importagdo e a data e a taxa de camb1o para conversdo, quando
for o caso;

XVI - a obrigacdo.do contratado de manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes exigidas
para a habilitagdo na licitagdo, owpara a qualificagdo, na contratagdo direta;

XVII - a obriga¢do de o contratado cumprir as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

XVIII - o modelo de gestdo do contrato, observados os requisitos definidos em
regulamento;

XIX - os casos de extingdo”.

Quanto a redagdo, faz-se necessario a alteracdo da data base do reajuste, conforme

jé foi apontado na letraL”.
III. OUTRAS CONSIDERACOES:

Verifica-se que o Termo de Referéncia trouxe a necessidade de realizacdo de
prova de conceito, pela empresa provisoriamente vencedora, para avaliar a conformidade
do objeto ofertado com as especificacdes técnicas e requisitos de qualidade, de

desempenho e de funcionalidade que o IPREM necessita, para fins de classificagao.

Assim, considerando que a prova de conceito ¢ um ato publico e transparente,
recomendo que conste no Edital que a empresa provisoriamente vencedora sera

convocada e informada do dia e do horario para a realizagao da demonstracao do sistema,

| e paaecre-me . smareme
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e que essa informacgdo sera disponibilizada no PNCP e no nosso site oficial, para que

todos os interessados possam acompanhar/comparecerem.

Recomendo ainda que conste no Edital quais servidores do IPREM fardo a
avaliacdo e quais departamentos eles representam, podendo tal informagdo constar em

Portaria, referenciada no Edital.
IV. CONCLUSAO:

Diante do exposto, OPINO que a fase externa do certame pode iniciar-se ap0Os a

juntada, aos autos, dos seguintes documentos e informagdes:

a) Declaragdo do departamento requisitante de que o objeto a ser contratado trata-se
de um servigo co;num; :

b) Coépia do ato de designagdo.do pregoeiro e.sua publicagdo;

c) Copia da portaria de nomédééo da eql'iilpe de aiﬂoio;

d) Copia da portaria de n_omé_agﬁo :dos ﬁsc?is dq contrato;

e) Copia da portaria de nomedgéo*cia equipe responsavel pela condugdo da prova de
conceito;

f) Justificativa acerca da previsao brc;amentéria contida no Parecer Contabil;

g) Ajustes no edital e no contrato contidos na letra “L” acerca da data base dos

reajustes contratuais.

Assinado de forma

E o parecer. SMJ. . PRISCILA  givicat por

: PRISCILA PEREIRA
Pouso Alegre, 24 de abrll?lE&ReEH%ﬁd FLORIANO:120621
FLORIANO:1 31674

2062131674 Dados: 2026.04.24

13:10:00 -03'00'
Priscila Pereira Floriano
Assessora Juridica

OAB MG 211.327
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JUSTIFICATIVA DE SALDO EM DOTACAO PARA PROCESSO DE CO’NTRATAC[&O
DE EMPRESA DE LOCACAO DE SOFTWARE PREVIDENCIARIO

Prezados,

Em atengdo ao apontamento realizado pela assessora juridica, de que o valor estimado da
contratacdo (item 9) ¢ superior ao valor consignado na dotagdo or¢camentdria (item 10),

esclarece-se que tal diferenca decorre da metodologia adotada para cada um dos valores.

O valor da dotagdao orcamentaria foi previsto na LOA de 2026, elaborada em 2025, com
base nos pagamentos efetivamente realizados a atual contratada, a empresa responsavel pelo
fornecimento do sistema de locagdo de software, FAC Sistemas LTDA. Dessa forma, trata-se de

uma projecao anual alinhada a realidade do contrato vigente.

Por sua vez, a previsdo orcamentaria consignada refere-se apenas as parcelas inicialmente
disponibilizadas para suportar a despesa no exercicio financeiro correspondente, nao

contemplando, neste momento, a integralidade do valor estimado da contratagao.

Ressalta-se, ainda, que o novo processo licitatério abrangera periodo parcial, estimado em
aproximadamente 7 (sete) meses no exercicio de 2026, o que impacta diretamente a previsao
inicial da dotagdo. Considerando que, na planilha de prego, o valor médio bienal ¢ de
R$499.180,00 (equivalente a R$20.799,16 mensais), tem-se o0 montante de R$145.594,16 para 7
meses. Por sua vez, em relagdo aos itens vencedores da planilha, o valor total ¢ de R$363.200,00
(R$15.133,33 mensais), resultando em R$105.933,33 no periodo de 7 meses. Ja o saldo da
dotacdo orcamentaria disponivel é de R$119.397,85, o que corresponde a R$17.056,83 mensais
para o periodo de 7 meses. Dessa forma, constata-se que a dotacdo or¢amentaria € suficiente para
viabilizar a nova contratagdo com base no valor vencedor da planilha, considerando, ainda, que os

valores nela constantes possuem carater meramente estimativo.

Ademais, cumpre informar que, caso a execu¢do contratual demande valores superiores ao
atualmente previsto, sera oportunamente realizada a suplementagdo da dotagdo or¢gamentaria, em

conformidade com a legislagdo vigente e mediante as devidas autorizagdes.

Praca Jodio Pinheiro, 229 - Centro | 37550-191 - Pouso Alegre - MG
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Dessa forma, a diferenga observada ndo configura inconsisténcia, mas sim reflete o
adequado planejamento entre a estimativa global da contrata¢do e a disponibilidade or¢amentaria

inicial, em observancia aos principios da legalidade, planejamento e responsabilidade fiscal.

Pouso Alegre/MG, 24 de abril de 2026.

PATRICIA Assinado de

APARECIDA orma claftal por

AN DRADE.'l APARECIDA
ANDRADE:102986

0298656639 aaeas

Patricia A. Andrade

Diretora de Contabilidade Interina
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MINUTA DE CONTRATO

Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

CONTRATO N° XX/2026

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG E A
EMPRESA ............... PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE SISTEMA INTEGRADO,
EM NUVEM, DE GESTAO PREVIDENCIARIA COM FOCO EM
RPPS, INCLUINDO APLICATIVO E SERVICOS DE
IMPLANTACAO, MIGRACAO DE DADOS, TREINAMENTO,
MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO PARA O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG.

Pelo presente Contrato, que ¢ parte integrante do Processo Administrativo n° ....... ,
Pregao Eletronico n° ........ , com subsidio no art. 29 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO
ALEGRE - IPREM, pessoa juridica de direito publico, de natureza autarquica, sediada
na Prag¢a Jodo Pinheiro, 229, Centro, CNPJ sob o n°® 86.754.348/0001-90, neste ato
representado pelo Sr. Daniel Ribeiro Vieira, Diretor- Presidente do IPREM, brasileiro,
solteiro, servidor publico, portador do RG MG n° 11.242.657 e CPF n° 074.535.496-39,
e o Diretor de Administracdo Rafael Fernandes de Oliveira, servidor efetivo ocupante de
Cargo Comissionado, portador da cédula de identidade RG n° 8087060 e CPF n°
083.769.196-60, ambos residentes ¢ domiciliados nesta cidade, doravante denominado
CONTRATANTE c¢/ou IPREM, ¢ de outro, a empresa ............... , aqui simplesmente
referida como CONTRATADA, ajustam entre si o presente contrato de prestacdo de

servi¢o, conforme Termo de Referéncia que ¢ parte integrante deste contrato e do
processo administrativo supracitado, em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de

1° de abril de 2021, e demais legislagdes aplicaveis, decorrente .................... mediante as

clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700 ,iprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG (35)99749-4121
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em locacdo de sistema integrado, em
nuvem, de gestdo previdencidria com foco em RPPS, incluindo servigos de implantagdo,
migracdo de dados, treinamento, manutenc¢do, e suporte técnico, conforme especificagdes
técnicas constantes no Termo de Referéncia, para o IPREM — Instituto de Previdéncia

Municipal de Pouso Alegre — MG.

1.2.  Os programas serdo organizados por Mddulos distribuidos da seguinte maneira:

Item Quant. Unid. Descricao/Especificacdoes minimas
1. IMPLANTACAO
11 1 Servico Implantacdo dos Sistemzse; 1111;;%12(9;30 de dados, treinamento
2. FORNECIMENTO DE SISTEMA PARA IPREM

2.1. 24 Meses Modulo Previdenciario

2.2. 24 Meses Modulo de Arrecadacao

2.3. 24 Meses Modulo de Concessao

2.4. 24 Meses Modulo de Pericia Médica

2.5. 24 Meses Moédulo Folha de Pagamento

2.6. 24 Meses Modulo Portal da Transparéncia

2.7. 24 Meses Moédulo Web Services

2.8. 24 Meses Modulo Administrador

2.9. 24 Meses Moédulo de Protocolo
2.10. 24 Meses Modulo Portal do Segurado
2.11. 24 Meses Aplicativo do Segurado

3. SERVICOS SOB DEMANDA
3.1 40hs Hora Servigos de treinamento e capacitacao.
2 | s | o | S e peilades e i o

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro

37550-191 - Pouso Alegre - MG
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1.3. A Contratada devera executar os servigos nas condigdes descritas no Edital ¢ no Termo

de Referéncia.

1.4. A Contratada prestard os servigos mediante ordem de servigos emitida pelo

Departamento requisitante.

1.5 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo:

1.5.1 O Termo de Referéncia;
1.5.2 A Autorizacdo do Pregdo, caso existente;
1.5.3 A Proposta do contratado;

1.5.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia deste contrato € de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 24 de maio de
2026, prorrogavel, em conformidade com os artigos 106 e 107 da Lei no 14.133/2021, mediante

termo aditivo, caso haja interesse das partes.

Paragrafo Unico. A Administracdo Publica reserva-se o direito de extinguir antecipadamente o

contrato nos termos do inciso III do artigo 106.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VII e XVIII)

3.1 O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s

prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700
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Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao ¢ permitida a subcontratagdo do objeto contratual, exceto quanto a hospedagem Web,
sendo exigido, em qualquer caso, que o Datacenter seja localizado no Brasil, em observancia ao

Capitulo 5 da LGPD.
CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 A contratante pagara a Contratada o valor global de RS.......... ).

5.2 Parcela unica no valor de RS ......... (ceeene ) para implantacdo do sistema, sendo pago em até
15 (quinze) dias contados do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado este ato a verificagao
da conformidade da Nota Fiscal apresentada em relagao aos servicos prestados de acordo com a

proposta comercial homologada.

5.3 O valor de RS ........... (crereenn ) mensais para o provimento do Sistema, suporte técnico e
demais servigos, sendo pago de forma mensal e sucessiva durante toda a vigéncia do contrato,
apos a implantacdo, em até 15 (quinze) dias contados do atesto pelo fiscal do contrato,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal apresentada em relagdo aos
servigos prestados de acordo com a proposta comercial homologada, ja incluidas no valor todas
as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracdo, frete, seguro, bem como os custos com alimentacdo, hospedagem,
transporte de seus funcionarios e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da

contratagdo.

5.4 O valor estimativo de RS ........... (cereneenn ) a titulo de Servigos de Treinamento e Capacitacao

e Servigos Técnicos Especializados de Customizagdo dos Sistemas para atender demandas
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especificas do contratante, conforme demanda.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO

6.1. IMPLANTACAO:

6.1.1. A Implantagdo compreende a instalagdo, configuragdo, parametrizacio e treinamento de
usuarios. A configuragdo visa a carga de todos os pardmetros inerentes aos processos em uso

pela Contratante e que atendam a legislagdo municipal, estadual e federal.

6.1.2. Na implantagdo dos sistemas acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber,

as seguintes etapas:
a) Adequacao de relatorios, telas, layouts e logotipos;
b) Configuragdo inicial de tabelas e cadastros;
c¢) Estruturagdo de acesso e habilitagoes dos usuarios;
d) Adequacdo das formulas de célculo para atendimento aos critérios adotados
pelo Iprem;
e) Ajuste de célculo, quando mais de uma formula de calculo € aplicavel
simultaneamente.

6.1.3. Durante o prazo de implantagdo, para cada um dos moédulos licitados, quando couber,

deverdo ser cumpridas as atividades de configuragdo de programas.

6.1.4. A implantacdo e a configuragdo dos ambientes tecnoldgicos e operacionais ficardo a

cargo da Contratada com o acompanhamento de servidores designados pelo Iprem.

6.1.5. A Contratada devera garantir a elimina¢do de erros detectados que prejudiquem o
funcionamento do Sistema, assim como as atualizagées de versdes decorrentes de alteracoes

legais ou tecnoldgicas e/ou qualquer outra evolugdo no produto padrdo oferecida
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espontaneamente pela Contratada.

6.1.6. As adequacdes decorrentes de mudangas na legislagdo vigente deverdo ser executadas,
durante a vigéncia do contrato, sem Onus para a Contratante, de forma plena e tempestiva,

observando as obrigagdes e prazos legais.
6.1.7. A Contratante disponibilizara servidores para dirimir duvidas, acompanhar e fiscalizar a

execucdo dos servigcos e decidir as questdes técnicas submetidas pela empresa Contratada,
registrando em relatorio as deficiéncias verificadas, encaminhando notificacdes a empresa

Contratada para imediata correcdo das irregularidades.

6.1.8. Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliquem em modificagcdes ou implementacdes nos planos, cronogramas ou
atividades pactuadas, deverdo ser prévia e formalmente acordados e documentados entre as

partes.

6.1.9. A empresa Contratada e os membros da equipe guardardo sigilo absoluto sobre dados ¢
informagdes do objeto da prestagdo de servicos ou quaisquer outras informagdes a que venham
a ter conhecimento em decorréncia da execug¢do das atividades previstas no contrato,
respondendo contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apds o término

do contrato.

6.1.10. O prazo de implantacao dos sistemas ¢ de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de

recebimento da ordem de servico.

6.1.11. Na conclusdo da fase de Implantagdo dos Sistemas, devera ser apresentado ao Iprem um
documento com o resumo das atividades realizadas, dos resultados alcangados durante o

periodo de sua instalagdo e de sua conclusio.

6.1.12. Ao término da fase de implantagdo, quando posto em efetivo funcionamento, a
Contratada devera notificar ao Contratante através de documento formal os recursos da

capacidade total disponiveis no momento.
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6.2. MIGRACAO/CONVERSAO DE DADOS

6.2.1. A migragdo de todos os dados cadastrais ¢ informa¢des dos Sistemas em uso sdo de
responsabilidade da Contratada. O Iprem disponibilizard uma equipe para orientar a empresa

vencedora do certame.

6.2.2. A migragdo compreendera a conclusdo da alimentagdo das bases de dados e tabelas, para

permitir a utilizag¢do plena de cada um dos softwares e aplicativos.

6.2.3. As atividades de saneamento, mineracdo e corre¢do dos dados serdo realizadas pela

Contratada em conjunto com uma equipe disponibilizada pela Contratante.

6.2.4. A contratada devera executar programas extratores e de cargas quantas vezes forem

necessarias, até a conclusao da migragao.

6.2.5. A migrac¢do ndo pode causar qualquer perda de dados, de relacionamento, de consisténcia

ou de seguranga.
6.3. TREINAMENTO E CAPACITACAO

6.3.1. A empresa vencedora devera apresentar no inicio das atividades o plano de Treinamento
destinado a capacitagdo dos usudrios € técnicos operacionais para a plena utilizagdo das
diversas funcionalidades de cada um dos sistemas/programas, abrangendo os niveis funcional e

gerencial, o qual devera conter os seguintes requisitos minimos:
a) Nome e objetivo de cada modulo de treinamento;
b) Publico alvo;
c¢) Contetido Programatico;
d) Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas,etc;
e) Carga horaria de cada modulo de treinamento;
f) Processo de avaliagdo de treinamento;

g) Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, slides,

fotos, etc).
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6.3.2. As turmas devem ser dimensionadas por area de aplicagdo e com nimero de participantes
compativel eficaz ao aproveitamento e assimilacdo de conhecimento dos participantes.

6.3.3. Os equipamentos necessarios para as apresentacdes do sistema durante o treinamento
serdo de responsabilidade da contratada, devendo esta, com antecedéncia minima de 48 horas,
informar ao setor de TI do IPREM quais equipamentos serdo necessarios para uso dos

servidores a serem treinados.

6.3.4. O treinamento devera ser realizado no IPREM dentro do periodo de Implantagdo, em
carga horaria e com métodos suficientes a capacitacdo para normal uso do ferramental

tecnoldgico a ser fornecido.

6.3.5. O treinamento devera respeitar a seguinte carga horaria minima de treinamento presencial

ou por videoconferéncia:

Moédulo Numero de usuarios Carga horario (hr)
Modulo Previdenciario Até 15 24
Modulo de Arrecadacao Até 05 16
Modulo de Concessao Até 05 16
Modulo de Pericia Médica Até 05 8
Modulo Folha de Pagamento Até 05 16
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Moédulo Portal da Até 05 04
Transparéncia
Moédulo Web Services Até 05 04
Modulo Administrador Ate 05 04
Moédulo de Protocolo Até 05 16
Modulo Portal do Segurado Ateé 05 04
Aplicativo do Segurado Até 05 04

6.4. DO FORNECIMENTO DO SISTEMA INTEGRADO

6.4.1. O Sistema Integrado de gestdo previdencidria com foco em RPPS estd dividido da

seguinte forma:

6.4.1.1. Mo6dulo Previdenciario;
6.4.1.2.Modulo de Arrecadagao;
6.4.1.3.Mo6dulo de Concessdo;
6.4.1.4.Mobdulo de Pericia Médica;
6.4.1.5.Modulo Folha de Pagamento;
6.4.1.6.Modulo Portal da Transparéncia;
6.4.1.7.M6dulo Web Services;
6.4.1.8.M6dulo Administrador;
6.4.1.9.Md6dulo de Protocolo;

6.4.1.10.Mddulo Portal do Segurado;
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6.4.1.11.Aplicativo do Segurado.

6.4.2. O sistema devera permitir a emissdo de relatérios de gestdo padronizaveis em todos os
modulos.
6.4.3. Demais descri¢des detalhadas do fornecimento de cada modulo se encontram descritos no

Termo de Referéncia.
6.5. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO SUPORTE TECNICO

6.5.1. Durante o periodo contratual devera ser garantido atendimento para suporte técnico, por
ao menos 8 horas no periodo entre 8:00 e 18:00, de segunda a sexta-feira, através de técnicos

habilitados com o objetivo de:

a) esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagdo e utilizacdo dos

sistemas;
b) auxilio na recuperagdo da base de dados por problemas originados em erros de
operagdo, queda de energia ou falha de equipamentos;

¢) solucionar problemas ou corrigir erros verificados pelos usudrios.

6.5.2. O sistema deve possuir rotina de atendimento on-line, no qual o usudrio podera tirar

duavidas em relacdo ao sistema através de ferramenta de chat on-line.

6.5.3. A solucdo de problemas bem como a corre¢do de erros devem ocorrer dentro do menor
prazo possivel pelo suporte técnico, sendo que, em casos de demandas classificadas pelos

usuarios como urgente, a solugdo ndo deve ultrapassar o prazo maximo de 24 horas.

6.5.4. Permitir que o usuario acesse o chat através do proprio sistema de gestdo, sem que seja
necessario informar dados basicos para o atendimento como nome, e-mail, entidade, etc., essas

informagdes devem ser buscadas do Cadastro Unico do usudrio logado na aplicacao.

6.5.5. Para cada novo atendimento iniciado pelo recurso deverd ser vinculado um codigo

exclusivo, podendo ser listado e visualizado pelo usuario posteriormente.

6.5.6. O suporte técnico podera também ser realizado por telefone, e-mail, internet, pelo proprio
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sistema.

6.5.7. O suporte via acesso remoto serd feito mediante autorizagdo prévia, sendo de

responsabilidade da Contratada o sigilo e seguranga das informagdes.

6.6. MANUTENCAO

6.6.1. A Contratada deverd executar os servicos continuos de manutengdo corretiva, legal e

evolutiva dos Sistemas contratados, durante a execu¢ao do contrato.

6.6.2. A manuten¢do corretiva abrange a corre¢do de erros e defeitos de funcionamento do
Software, sendo que o funcionamento estd em desacordo com o que foi especificado relativo a

telas, regras de negdcio, relatérios e integragdo. Tal processo inclui o diagndstico e a corregao.

6.6.3. A manutencdo legal deverd ocorrer quando houver mudanca na legislagdo, plano de
contas, banco de dados, entre outros, serd elaborada uma programagdo para atendimento as

mudangas ocorridas, sem prejuizo a operagao do sistema, durante a vigéncia contratual.

6.6.4. A manutengdo evolutiva abrange a atualizacdo do Software necessarias para o bom
funcionamento, através da adi¢do de novas funcionalidades aos Sistemas ndo previstas nas
especificagdes técnicas do Termo de Referéncia, ou inexistentes no momento do recebimento

do Software.

6.6.5. A empresa Contratada devera disponibilizar a atualiza¢do de versao de todos os Sistemas,
sempre que necessario, para a correcdo de falhas, para o atendimento da legislagdo federal
vigente e das normas e procedimentos do Tribunal de Contas do Estado e para a manutengao do

bom funcionamento, sem quaisquer 6nus adicionais para o Iprem, durante a vigéncia contratual.

6.7. REQUISITOS DO SOFTWARE (SISTEMA INTEGRADO)

6.7.1. O Sistema fornecido devera atender obrigatoriamente todos os requisitos quanto ao

software, sob pena de rescisdo contratual.

6.7.2. A contratada devera efetuar os eventuais upgrades em seus hardwares para garantir o
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bom funcionamento dos sistemas.

6.7.3. O Sistema devera possuir geréncia de privilégios por fungao e tipos de usuarios, definidos

por perfis para restringir o acesso das funcionalidades através do uso de senhas criptografadas.

6.7.4. A contratada devera permitir acesso ao Departamento de TI do Instituto, como leitor, ao
banco de dados; e, deverd permitir acesso do mesmo aos logs de alteragdo, para fins de

auditoria.

6.7.5. Possuir total integracdo entre as funcdes da solu¢do, ndo sendo considerado como
integragdo processos de importagdo e exportagdo de dados. A referida integracdo deve garantir
que uma Unica transagdo executada pelo usudrio desencadeie todas as agdes a ela pertinentes,

tornando os processos da solucgao totalmente integrados entre si.

6.7.6. Por questdo de performance o sistema deve ser desenvolvido em linguagem nativa para
Web (Java, PHP e C#) no lado servidor e HTMLS5 + CSS3 + JavaScript no lado cliente. O

sistema também pode ser desenvolvido em frameworks JavaScript (React ¢ Angular).

6.7.7. O sistema deve possuir um design responsivo e renderizar nos dispositivos
disponibilizados pela ferramenta de desenvolvedor do Google Chrome (versao 90 ou superior).

Também devem ser usados recursos mais modernos e estaveis disponiveis.

6.7.8. O sistema deve possuir gerenciamento de sessdo possibilitando ao administrador
determinar o tempo maximo que a sessdo dos usuarios devera ficar ativa apds realizarem o

login.

6.7.9. A sessdo do usuario devera ficar ativa mesmo ap6s o fechamento de todas as paginas e
guias do sistema, permitindo a utilizacdo sem efetuar login durante o limite de tempo

determinado pelo administrador.
6.7.10. O sistema deve ser operavel via navegador web padrao, operando nos seguintes sistemas
operacionais: Windows, Linux, MacOs, Android e iOS.

6.7.11. O sistema deve ser operavel através dos principais navegadores (padrao de mercado):

Internet Explorer, Firefox, Chrome, Opera, Microsoft Edge e Safari.
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6.7.12. Por questdo de seguranga da informacado e integridade dos sistemas, para operagdo do
sistema ndo ¢ permitida a utilizagdo de nenhum recurso tecnologico, como runtimes e plugins,
exceto em casos onde houver necessidade de sistema intermedidrio para acesso a outros
dispositivos (como leitor biométrico, impressoras, leitor de e-CPF/e-CNPJ) ou integragdo com
aplicativos da estacdo cliente (como Microsoft Office, exibi¢do de documentos PDF), por

motivos de seguranca de aplicagdes web.

6.7.13. As atualizacdes do sistema devem ser realizadas de maneira automatizada sem
necessidade de interferéncia do usudrio. Toda vez que um novo release for disponibilizado e

atualizado, os usudrios devem ser avisados por alertas internos na aplicacao.

6.7.14. Devera permitir acesso posterior sempre que necessario pelo usuario & documentacao de

cada release lancada/atualizada.

6.7.15. O sistema deve ser estruturado sem a redundancia de tabelas em cada area de aplicacdo
proposta, exceto quanto a replicacdo de informagdes em outros ambientes (como integragdes

com outras aplicagoes).

6.7.16. O sistema deve possuir integridade referencial em nivel de tabelas, ndo permitindo a
exclusdo de informagdes que tenham vinculo com outros registros ativos via sistema, nem pelo

banco de dados.

6.7.17. O sistema deve ser multitarefa, ou seja, permitir que em uma mesma sessao da aplicagio
utilize-se rotinas e executem-se agdes simultaneamente, incluindo rotinas ¢ agdes de modulos

distintos.

6.7.18. Os formulérios devem utilizar recurso de validagdo de dados de entrada em etapas
essenciais, onde somente ¢ possivel avangar no cadastro/processo quando a etapa atual estiver

completamente validada.

6.7.19. O sistema deve permitir controlar as permissdes de acesso através de cadastros de

usuarios e conter as seguintes funcionalidades:
a) O usuario ¢ obrigatoriamente relacionado a uma pessoa tnica do sistema, nao

permitindo que seja cadastrado para o usudrio informagdes ja disponivel no
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cadastro, tais como nome, e-mail, etc;

b) Defini¢ao de perfis de usudrios, permitindo relacionar o usudrio a um ou mais
perfis, devendo possuir perfis com permissdes ja pré-definidas e personalizadas

(consulta, alteracdo, inclusdo, exclusdo) quando disponiveis;
c) Possibilitar ao administrador a desativagdo do usuario;
6.7.20. O login da aplicagdo deve ser realizado das seguintes formas:
a) Através de usudrio e senha. O login de acesso devera ser o CPF da pessoa;
b) Através de token e-CPF/e-CNPJ;
c) Através da conta Google do usuario.

6.7.21. Permitir que o sistema seja configurado para bloquear a conta do usudrio quando da

terceira tentativa de acesso sem Sucesso.

6.7.22. O sistema deve permitir consulta de sessdes ativas no Servidor através da aplicacdo,
disponibilizando informagdes como: Data de inicio da sess@o, data da ultima requisi¢do, codigo
e nome do usudrio caso o mesmo esteja logado, bem como possibilidade de forgar o

encerramento da sessao.
6.7.23. Permitir o uso da assinatura e-CPF nos seguintes procedimentos:
a) Recebimento/Envio de Processos por meio digital;
b) Escrituragdo Fiscal (Declaragdo de Servigos prestados e tomados);
c) Emissdo de empenhos;
O sistema deve possuir controle de emissdo de relatorios onde:
a) Podem-se emitir varios relatorios ao mesmo tempo.
b) Possuir opcao para emitir e assinar digitalmente qualquer relatorio impresso.

c) Os relatorios gerados pelo sistema devem permitir a exportagdo para os
seguintes formatos: PDF, HTML, DOC, DOCX, XLS, XLSX, ODT, ODS, TXT,
CSV e XML.
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6.7.24. Deve conter recurso de workflow que se caracteriza sequéncia de passos necessarios
para automatizar processos, de acordo com um conjunto de regras definidas, permitindo que
estes possam ser transmitidos de uma pessoa para outra. Nessa automacdo, documentos,
informagdes ou tarefas sdo passadas de um participante para o outro para execu¢do de uma agao,
de acordo com um conjunto de regras de procedimentos. A automagao do processo de negdcio
identifica as varias atividades do processo, regras de procedimento e controle de dados
associados para gerenciar o workflow. O workflow representa uma relagdo entre tecnologia e

processos de negdcio, onde cada um induz umarelagdo com o outro.

6.8. REQUISITOS DA HOSPEDAGEM WEB (NUVEM)

6.8.1. Todos os recursos de infraestrutura, bem como servidores (banco de dados, aplicativos e
firewall), deverdo ser dimensionados para atendimento satisfatério da demanda objeto deste

Termo de Referéncia.

6.8.2. O servico devera contar com Data Centers com padrao minimo TIER 3, que fornecam

um ambiente seguro, controlado e com redundancias de equipamentos.
6.8.3. O servico devera possuir trafego ilimitado.
6.8.4. O servigo devera possuir backup diario da base de dados.

6.8.5. Monitoramento 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana, para

disponibilidade dos servigos web e do link.

6.8.6. Em caso de necessidade de readequacdo de capacidade de processamento, de espago em
disco ¢ de memoéria RAM, esta devera ocorrer de forma escalavel conforme a necessidade para

o atendimento da demanda de funcionalidades e usuarios objeto deste Contrato.
6.8.7. O Servico de Hospedagem devera possuir os requisitos minimos abaixo:

e Processamento 4 vCPU

Memoria RAM 16GB

Espaco para armazenamento 5S00GB - NVMe

Transferéncia Ilimitada
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6.8.8. A Contratada, fica responsavel por manter os sistemas basicos (Sistema Operacional,
Servidor de Aplicagdo, Servidor de Banco de Dados, etc.) em constante atualizagdo,
especialmente quando falhas de seguranca forem reportadas pelos fabricantes (quando

licenciados) ou comunidade (quando software livre).

6.8.9. A Contratada deverd prover recursos que garantam a seguranga € a alta disponibilidade
do sistema, possuindo firewall's de borda redundantes a fim de filtrar técnicas de invasdo por
falhas nos protocolos TCP/IP; realizar analise do trafego a fim de inibir ataques do tipo SQL
Injection e Negagdo de Servico; disponibilizar 1 (um) IP publico exclusivo para a Contratante
acessar o sistema através de comunicagao segura HTTPS com certificado valido; devera possuir
servigo de validagdo indicando que o dominio possui um certificado digital SSL, garantindo que
o software ¢ auténtico e que as informagdes sdo criptografadas. Essa valida¢do devera ser
realizada periodicamente e emitida por empresa terceirizada especializada em seguranga, a

cargo da Contratada.

6.9. Sao obrigagdes da CONTRATADA:

6.9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e

perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas;

6.9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

6.9.3. Responder, em relagdo aos seus funciondrios, por todas as despesas decorrentes para a
prestacdo dos servigos /fornecimento dos produtos/bens e por outras correlatas, tais como
salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizac¢des, vales refeicdo, vales transporte e outras

que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

6.9.4. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens do
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CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugao
do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE;

6.9.5. Efetuar a troca dos produtos/bens e/ou refazer os servigos que ndo atenderem as

especificagdes do objeto, no prazo assinado pela Administragio do CONTRATANTE;

6.9.6. Manter, durante o periodo de vigéncia do Termo de Contrato ou instrumento equivalente,

o atendimento das condi¢des de habilitagdo exigidas na Dispensa de Licitagao;

6.9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug@o contratual pelo Contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital,

o valor correspondente aos danos sofridos;

6.9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou

Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021;

6.9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente que se verifique na prestacao/local de servigos;

6.9.10. Arcar com o oOnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

6.9.11 Quaisquer atrasos no cumprimento dos prazos estabelecidos neste Contrato somente
serdo justificados, e ndo serdo considerados como inadimplemento contratual, se provocados
por atos ou fatos imprevisiveis ndo imputaveis a Contratada e devidamente aceitos pela

Contratante.

6.9.12 O prazo de implantacdo do Software, assim considerada como a migra¢do de dados,
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instalacdo dos modulos e treinamento dos servidores, sera de 30 (trinta) dias corridos,

contados da data de recebimento da Ordem de Servico.

6.9.13 Demais obriga¢des da contratada estdo especificadas no Termo de Referéncia, que faz

parte deste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa decorrente da contratacdo do objeto correrd a conta de dotacdo orcamentaria:
03.02.04.0122.0018.4002 - 3.3.90.40 - Servicos de tecnologia da informac¢do e comunicagio -

pessoa juridica.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado pelo IPREM, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da
finalizagdo da liquidacdo da despesa, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022, e do atesto pelo fiscal do contrato, condicionado este ato a verificacdo da conformidade
da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacdo aos servicos prestados de acordo com a proposta
comercial homologada, ja incluidos no valor todos os encargos fiscais, sociais e trabalhistas,

taxas, impostos, seguros, licengas.

8.2. A emissdo da Nota Fiscal/ Fatura sera precedida da apresenta¢do de relatdrio dos
servigos prestados e do atesto do fiscal do contrato acerca da execugdo dos servigos

convencionados ou demais disposi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato.

8.3. O servidor responsavel verificard, no prazo de 10 (dez) dias, contados da apresentagdo, o
relatdrio de servigo, comunicando a Contratada para que emita a Nota Fiscal/Fatura no valor

convencionado.

8.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo responsavel,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em

relacdo aos servigos prestados.
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8.5. O pagamento esta condicionado a verificagdo das condi¢des de Habilitagdo exigidas no
Termo de Referéncia. Constatada situagao de irregularidade, a Contratada sera advertida por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do

Contratante.

8.6. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante
deverd comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de

seus créditos.

8.7. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

Contratada a ampla defesa.
8.8. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente.

8.9. Somente por motivo de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo serd rescindindo o contrato em

execucao com a contratada inadimplente.

8.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrerda a retencio
tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

8.11. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado o

disposto na Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

8.12. Quanto ao Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), serd observado o disposto no
Decreto Municipal n° 5.706/2023 de 14 de setembro de 2023 e a IN RFB n° 1.234, de 11 de
janeiro de 2012.
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8.13. Demais condi¢des de pagamento e liquidagdo estio especificadas no Termo de Referéncia,

que faz parte deste contrato.

CLAUSULA NONA - REAJUSTE (art. 92, V)

9.1. Os pregos contratados serdo reajustados apds o interregno minimo de 12 (doze) meses,
contado da data do orcamento estimado que fundamentou a contratagdo, nos termos da

legislagdo vigente.

9.2 O reajuste sera calculado com base na variagdo do indice IPCA/IBGE acumulado dos
ultimos 12 (doze) meses ou outro que venha substitui-lo de acordo com as decisdes

governamentais vigentes a época, que serd formalizado mediante termo de apostilamento.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com o

termo de referéncia e seus anexos;

10.2 Notificar o contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo e aquisicao dos servicos e produtos, fixando
prazo para a sua correcdo, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais

adequadas;

10.3 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do termo de referéncia e o cumprimento das

obrigacdes pelo contratado;

10.4 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroverso
da execu¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da

Leino 14.133, de 2021;

10.5 Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execucdo dos servigos, no

prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente termo de referéncia;
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10.6 Aplicar ao contratado as sangdes previstas na lei e no termo de referéncia;

10. 7 A Administra¢do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do termo de referéncia, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos

ou subordinados.

10.8. Demais obrigacdes do contratante estdo especificadas no Termo de Referéncia, que faz

parte deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

11.1. Executar o objeto deste contrato, conforme solicitagdo do Departamento requisitante,

obedecendo aos critérios detalhados no Termo de Referéncia e as clausulas deste contrato.

11.2. Manter durante toda a execucdo da obrigacdo, em compatibilidade com as obrigacdes
por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas, inclusive quanto

a documentagao fiscal.

11.3. Suspender, por determinagdo expressa do IPREM ora contratante, a prestagdo dos

servigos que ndo estejam de acordo com o Termo de Referéncia e as cldusulas deste contrato.

11.4. Arcar com todas as despesas relativas ao seu ramo de atividade, e necessarias ao
cumprimento deste contrato, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos

prazos previstos em lei.

11.5. A Contratada obriga-se aceitar, nas mesmas condigdes contratuais ¢ mediante Termo
Aditivo, os acréscimos ou supressdes que fizerem necessarios nos quantitativos dos servigos

de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial.

11.6. Obriga-se, ainda, a contratada a reparar os danos causados diretamente ao IPREM
contratante ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucdo da prestacdo dos
servigos e também a reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte os

trabalhos nos quais foram detectados defeitos, vicios ou incorre¢des resultantes da prestacao
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dos servicos ou dos métodos empregados.

11.7. Ressarcir os danos ou prejuizos porventura causados a Contratante, a bens ou pessoas,
envolvidas ou ndo com a execu¢do do objeto, por acdo ou omissdo dolosa ou culposa, por

parte de quaisquer de seus funcionarios, no desempenho de suas atividades.

11.8. Cada uma das partes, por si € por seus funciondrios compromete-se a manter como
confidenciais, os termos deste Contrato e de todas as outras informacdes e conhecimentos
ndo publicos, recebidos em decorréncia desse Contrato, objetivando sua execucdo, nao

podendo torné-las acessiveis a quaisquer terceiros sem concordancia expressa da outra parte.

11.9. A Contratada ndo podera transferir para terceiros a execu¢ao do objeto relativo a este

termo de contrato.

11.10. Demais responsabilidades da contratada estdo especificadas no Termo de Referéncia,

que faz parte deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

12.1 Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execugdo, conforme item 6.4 do Termo de

Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

13.1. Sdo aplicaveis as sangdes previstas na da Lei Federal n® Lei 14.133, de 2021 e demais

normas pertinentes.

13.2. Se a Contratada ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o

direito prévio da notificacdo ¢ da ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a
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Administragdo Publica, pelo prazo de até 03 (trés) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade

que aplicou a penalidade.

13.3 Comete infra¢do administrativa, nos termos da Lei n® 14.133. de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

2) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013

13.4. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificado ou
comprovado, ao ndo cumprimento, por parte da Contratada, das obrigagcdes assumidas, ou a
infringéncia de preceitos legais pertinentes, serd aplicada, segundo a gravidade da falta, nos
termos dos artigos art. 155, 156 e 162 da Lei 14.133/2021 e suas alteracdes, as seguintes

penalidades:

I - adverténcia, quando o contratado der causa a inexecu¢ao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, para a qual tenha(m) a Contratada
concorrido diretamente, ocorréncia que sera registrada no Cadastro de Fornecedores do IPREM

— Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG.

IT - multa de até 1% (um por cento) por dia de atraso na prestacdo dos servigos, calculada sobre
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o valor da nota de empenho ou instrumento equivalente, até o 10° (décimo) dia, apds que,

aplicar-se-a4 multa prevista na alinea “III”” desta clausula.

II - multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho ou instrumento

equivalente, na, na hipotese do ndo cumprimento de qualquer das obrigacdes assumidas.

IV - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de

penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

V - Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°

14.133, de 2021).

13.5 A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obriga¢do de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133,

de 2021)

13.6 Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a

multa (art. 156, §7°, da Lein® 14.133, de 2021).

13.6.1 Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.6.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°

14.133, de 2021).

13.6.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
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comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

13.7 A aplicagdo das sangdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput

e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de

licitar e contratar ¢ de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.8 Na aplicagao das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragcdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c)  as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

13.9 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos

lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.10 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
o0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160

da Lein® 14.133, de 2021).

13.11 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
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aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder

Executivo Federal. (Art. 161, da Lein® 14.133, de 2021).

13.12 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar

ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.13 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora

contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO

14.1 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes

do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem

como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

14.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

14.1.2 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao

ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.1.2.1 Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado

termo aditivo para alteragdo subjetiva.

14.2 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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14.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.2.3 Indenizagoes e multas.

143 A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo

indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133. de 2021).

14.4 O contrato podera ser extinto:

14.4.1 caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fun¢do no processo de contratagdo direta ou atue
na fiscaliza¢ao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de

2021);

14.4.2 caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou so6cio com
poder de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que atue
na area responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente
superior no ambito do 6rgdo contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de

2010).

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS

15.1. O presente Contrato ndo estabelece qualquer relacdo de emprego entre a Contratante e os
empregados da Contratada, sendo esta a unica e exclusiva responsavel pela contratagdo,

pagamento e demissao de seus funcionarios, durante o prazo de vigéncia desse Contrato.

15.2. A Contratada compromete-se a cumprir fielmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria,
e tributaria, bem como as normas relativas a seguranca e medicina do trabalho em relagdo aos

seus empregados.

empregados.
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15.3. A Contratada compromete-se a cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz, previstas em lei e em outras

normas especificas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo do objeto deste contrato serdo exercidos pelo gestor e

fiscal do contrato.

16.2. A fiscalizagdo sera exercida no interesse do Contratante e nao exclui ou reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por conduta omissiva ou comissiva
de seus agentes, nem implica co-responsabilidade do Poder Publico e de seus agentes e

prepostos.

16.3. Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os
servigos, o Contratante reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo

podendo para isso:
16.3.1. observar o fiel adimplemento das disposi¢des contratuais.

17.3.2. ordenar a suspensdo da execucdo dos servicos contratados se estiverem em desacordo

com o pactuado, sem prejuizo das penalidades a que esta sujeita a Contratada.

16.3.3. quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato deverdo ser

prontamente atendidas pela Contratada, no prazo estipulado pelo fiscal do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

17.1. O presente contrato rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n® 14.133, de 2021 e os

principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado, no que couber.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS CONDICOES GERAIS E FINAIS

18.1. Todos os encargos sociais, previdenciarios, de carater securitario, trabalhistas, bem como
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tributos de qualquer espécie, que venham a ser devidos em decorréncia do presente termo de

contrato correrdo por conta da Contratada.

18.2. Este contrato ndo podera ser utilizado em operagdes financeiras ou como caugdo/garantia

em contrato ou outro tipo de obrigagdo, sob pena de san¢do, inclusive rescisdo contratual.

18.3. O Contratante reserva-se o direito de alterar quantitativos, sem que isto implique altera¢ao

dos pregos ofertados, obedecido ao disposto no Art. 124, I, “b” da Lei n® 14.133, de 2021.

18.4. O objeto deste contrato deveréd ser executado dentro do melhor padrao de qualidade e

confiabilidade, respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes.

18.5. O Contratante reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto ou
servigo em desacordo com o previsto neste contrato ou em desconformidade com as normas
legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo nos termos do previsto nos

artigo 104 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, sem prejuizo das sangdes previstas neste

instrumento.

18.6. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou
indiretamente, ao Instituto, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da
execucdo do objeto deste contrato, ou da omissio de executd-lo, resguardando-se ao
Contratante o direito de regresso na hipotese se ser compelido a responder por tais danos ou

prejuizos.

18.7. A Contratada se obriga a comunicar formalmente ao IPREM, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, qualquer alteragdo em seu contrato ou estatuto social, bem como qualquer
modificacdo em sua finalidade ou estrutura organizacional que possa impactar, direta ou
indiretamente, a execucao do objeto contratual. A comunicagdo deverd informar expressamente
se a alteracdo compromete, ou ndo, a capacidade da CONTRATADA de cumprir integralmente
as obrigacdes assumidas neste contrato, devendo ser instruida com a documentagdo

comprobatdria pertinente.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DO DIREITO DAS PARTES:

19.1. Os direitos das partes contraentes encontram-se inseridos na Lei n® 14.133, de 2021 e Lei

n° 8.078 (Codigo de Defesa do Consumidor e supletivamente no Codigo Civil Brasileiro).

CLAUSULA VIGESIMA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD)

20.1. A Contratada declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes envolvendo protecdao de
dados pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais™)
e, quando for o caso, o Regulamento 679/2016 da Unido Europeia (“Regulamento Geral sobre a
Protecdo de Dados™), conhecida pela sigla GDPR, comprometendo-se, assim, a limitar a
utilizagdo dos dados pessoais a que tiver acesso apenas para execucdo dos servicos deste
Contrato, abstendo-se de utiliza-los em proveito proprio ou alheio, para fins comerciais ou

quaisquer outros.

20.2. As Partes reconhecem que, como parte da execugdo do Contrato, armazenam, coletam,
tratam ou de qualquer outra forma processam dados pessoais na categoria de Controlador para
Operador. No sentido dado pela legislacdo vigente aplicavel, a Contratante serd considerada

“Controladora de Dados”, e a Contratada “Operadora” ou “Processadora de Dados”.

20.3. As Partes se comprometem a respeitar as politicas e regras editadas ou que vierem a ser
editadas por elas no tocante ao armazenamento e tratamento de dados e informagdes, sem
prejuizo do estrito respeito a Lei n. 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto n.
8.771 de 2016 (“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem como quaisquer outras leis
relativas a protecao de dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no
curso da vigéncia deste Contrato, em especial com a entrada em vigor da Lei Geral de Prote¢ao

de Dados Pessoais.

20.4. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais apenas para fins licitos e
expressamente informados aos titulares, adotando as melhores posturas e praticas para preservar

o direito a privacidade e dar cumprimento as regras e principios previstos na Lei Geral de
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Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

20.5. As Partes garantem que adotam politicas de boas praticas e governanga, que contém e
asseguram, obrigatoriamente: niveis de seguranca tecnologica; procedimentos que assegurem
integridade, confidencialidade e disponibilidade no tratamento de dados; regras de organizagao,
funcionamento, procedimento, obrigacdes para os agentes de tratamento, agdes educativas,

mecanismos internos de supervisdo e de mitigag¢ao de riscos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

21.1 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei

n® 14.133, de 2021, e¢ demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas €

principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — ALTERACOES

22.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei

n° 14.133, de 2021.

22. 2 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até¢ o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato.

22. 3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do

aditivo deveré ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

22.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
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apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de

2021.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — PUBLICACAO

23.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como

no respectivo sitio oficial na Internet, em aten¢do ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e

ao art. 8°, 82°. daLein. 12.527. de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V. do Decreto n. 7.724. de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - FORO (art. 92, §1°)

24.1 Foro da Comarca de Pouso Alegre ¢ o unico competente para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.

92, §1° da Lein® 14.133/21.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si € seus sucessores, em duas vias de
igual teor e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo

arroladas.

Pouso Alegre/MQG, de de 2025.

Daniel Ribeiro Vieira Rafael Fernandes de Oliveira
Diretor-Presidente Diretor de Administragao
IPREM-INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG
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CONTRATAGAO DE SOFTWARE PREVIDENCIARIO POR MEIO DE PREGAO
JUSTIFICATIVA DE ENQUADRAMENTO DO OBJETO COMO SERVICO COMUM

O presente documento visa esclarecer que o objeto a ser contratado por meio do Processo Administrativo de
n? 07/2026 - Pregdo Eletrénico 01/2026, trata-se de um servico comum, apesar de ndo termos encontrado no
PNCP processos de outros entes com cotagdo por modulo, apenas com valor Unico de locagdo englobando todos
os médulos licitados, verificamos que varias empresas oferecem os servigos licitados em um Unico sistema, porém
constando o valor total da loca¢do do sistema, contemplando todos os mddulos solicitados, demonstrando que
uma Unica contrata¢do pode oferecer toda a solugao tecnoldgica de acordo com as especificagdes contidas no
Termo de Referéncia.

Tanto que vdrias empresas fornecem os mais variados médulos de forma mista, e o IPREM inclusive conseguiu,
por meio de pesquisa direta com fornecedores, 4 (quatro) orgcamentos, que, por mais que dois tenham
apresentado pregos exorbitantes, tais orgcamentos demonstram que ha varias empresas capacitadas para
oferecerem o conjunto de mdédulos exigido no Edital.

Sobre o enquadramento como servico comum, esse se da, na Lei 14.133/2021, por meio de pardmetros
indeterminados dispostos no inciso XlII do artigo 62 e no caput do artigo 29: “padrées de desempenho e qualidade
objetivamente definidos pelo edital” e “especificagbes usuais no mercado”.

A redacdo do inciso XIll do artigo 62 da Lei 14.133/2021 ¢é idéntica aquela adotada no pardgrafo unico do artigo
12 da Lei n2 10.520/2002, assim, entende-se pela viabilidade de aplicacdo dos entendimentos doutrinarios e
jurisprudenciais acerca dos “bens e servigos comuns” ja desenvolvidos desde o inicio dos anos 2000.

N3o ha oposicdo intrinseca entre bens e servigos “comuns” e “complexos”. A perspectiva de caracterizacdo do
objeto da contratacdo deve ser direcionada pela perspectiva do mercado relevante. Ainda que possua
caracteristicas complexas de execugdo e que exija o acompanhamento de um responsavel técnico detentor de
qualificagdo profissional especifica, tal servico serd considerado “comum”, para fins licitatérios, se houver, por
parte do mercado relevante, pleno dominio das técnicas de sua realizagdo, permitindo uma proposi¢ado objetiva e
padronizada de execugdo do objeto. E essa a conclusdo obtida da leitura da expressio “especificagdes usuais de
mercado” utilizada no paragrafo Unico do artigo 12 da Lei n? 10.520/2002.

Vejamos decisdo do TCU:

[...] a complexidade do servigo ndo é o fator decisivo para inseri-lo, ou ndo, no conceito de
‘servico comum’, mas sim o dominio do mercado sobre o objeto licitado. Caso apresente
caracteristicas padronizadas (de desempenho e de qualidade) e se encontre disponivel, a
qualguer tempo, em um mercado préprio, o servico pode ser classificado como servigo
comum [..] “bem ou servico comum” deve ser entendido como aquele que detém
caracteristicas padronizadas, identificavel por denominag¢do usual no mercado. Portanto,
a nogdo de “comum” ndo esta vinculada a estrutura simples de um bem ou de um servigo.
Do mesmo modo, a estrutura complexa também ndo é razdo bastante, por si sé, para
retirar a qualificacdo de “bem ou servico comum”. (Trecho do voto do ministro Benjamin
Zylmer no Acérdio TCU n2 1.046/2014-Plenario)

Assim, diante da descricdo do objeto contida no Termo de Referéncia, conclui-se que o objeto da presente
contratacgdo qualifica-se como comum.
Pouso Alegre, 27 de abril de 2026.

TATIANE Assinado de forma
MOREIRA digital por TATIANE

MOREIRA
MURONI:03631 \yroNL03631550

550669 669 .
Tatiane Moreira Muroni
Diretora de Beneficios

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700 lprem.mg.gov.br
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Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - IPREM

ESTADO DE MINAS GERAIS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO
ALEGRE - IPREM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE -
IPREM
PORTARIA IPREM 97/2026

O DIRETOR PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Municipal de
Pouso Alegre - IPREM, no uso de suas atribuicdes legais ¢ de
conformidade com os incisos II, IX e XXII do artigo 73 da Lei
4643/07,

RESOLVE:

Art.1° NOMEARpara compor a Comissdo Técnica para
acompanhamento da fase externa do Processo Licitatorio, com o
objetivo de contratar empresa especializada em locagdo de sistema
integrado, em nuvem, de gestdo previdencidria com foco em RPPS,
incluindo aplicativo e servigos de implantagdo, migra¢do de dados,
treinamento, manutengdo ¢ suporte técnico para a utilizagdo no
IPREM, com a verificagdo da conformidade dos sistemas
apresentados pelas empresas participantes do certame, os membros:

Servidor Cargo Setor

Adriana Cristina Moreira

Técnico Previdenciario

Beneficios

Aline Monteiro de Oliveira

Chefe de Se¢do de Empenho

Contabilidade

Ana Maria Malaquias Rangel

Técnico Previdenciario

Beneficios

Evelyn de Sousa Faria

Diretora de Finangas

Arrecadagdo

€|

Financeiro

Jodo Paulo Cruz Rosa

Chefe de  Tecnologia

Tecnologia da Informagdo

Informagio

Juliana Cristina Megale Técnico Previdenciario Beneficios
Lara Lindise Pereira Silva Chefe de Segdo de Beneficios Beneficios
Lucia de Leles Matos Alves|Técnico Previdencirio Beneficios
Amaral

Mariana Viana Andrade Chefe de Segdo de Cadastros Beneficios
Tatiane Moreira Muroni Técnico Previdencidrio Beneficios
Wellington da Silveira Técnico Previdenciario Beneficios

Art. 2° A Comissdo Técnica devera acompanhar a fase externa do

processo licitatorio.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Pouso Alegre, 24 de abril de 2026.

RAFAEL FERNANDES DE OLIVEIRA
Diretor de Administra¢do

DANIEL RIBEIRO VIEIRA

Diretor Presidente

Publicado por:
Vitéria Regina Silveira Junho
Codigo Identificador:F6D32D2A

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 27/04/2026. Edigao 4261

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cdédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/F6D32D2A/39659bd1d23560835cf1024f3f56d27839659bd 1d23560835cf1024f3f56d278
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IPREM

Instituto de Previdencia Municipal
de Pouso Alegre-MG

PORTARIA IPREM 97/2026

COMPOE A  COMISSAO TECNICA PARA
ACOMPANHAMENTO DA FASE EXTERNA DO
PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCAGAO DE
SISTEMA INTEGRADO, EM NUVEM, DE GESTAO
PREVIDENCIARIA COM FOCO EM RPPS, INCLUINDO
APLICATIVO E SERVIGOS DE IMPLANTAGAO,
MIGRAGAO DE DADOS, TREINAMENTO,
MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO PARA
UTILIZAGAO NO IPREM.

O DIRETOR PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - IPREM,
no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com os incisos Il, IX e XXIl do artigo 73 da
Lei 4643/07;

RESOLVE:

Art.1° NOMEAR para compor a Comissao Técnica para acompanhamento da
fase externa do Processo Licitatério, com o objetivo de contratar empresa especializada em
locagéo de sistema integrado, em nuvem, de gestao previdenciaria com foco em RPPS, incluindo
aplicativo e servigos de implantagdo, migracdo de dados, treinamento, manutencao e suporte
técnico para a utilizagdo no IPREM, com a verificagdo da conformidade dos sistemas
apresentados pelas empresas participantes do certame, os membros:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripfaeddéBecs0bs

. E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/04/2026 16:54 -03:00 -03

Servidor Cargo Setor
Adriana Cristina Moreira Técnico Previdenciario Beneficios
Aline Monteiro de Oliveira Chefe de Segéo de Empenho | Contabilidade
Ana Maria Malaquias Rangel | Técnico Previdenciario Beneficios s
Evelyn de Sousa Faria Diretora de Financgas e Financeiro
Arrecadacgao
Joédo Paulo Cruz Rosa Chefe de Tecnologia da Tecnologia da Informacgéo
Informacgao
Juliana Cristina Megale Técnico Previdenciario Beneficios

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35134276700 www.iprem.mg.gov.br
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Lara Lindise Pereira Silva Chefe de Segéao de Beneficios
Beneficios

Lucia de Leles Matos Alves Técnico Previdenciario Beneficios

Amaral

Mariana Viana Andrade Chefe de Secao de Cadastros | Beneficios

Tatiane Moreira Muroni Técnico Previdenciario Beneficios

Wellington da Silveira Técnico Previdenciario Beneficios

Art. 2° A Comissdo Técnica devera acompanhar a fase externa do

processo licitatorio.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pouso Alegre, 24 de abril de 2026.

P Assinado por RAFAEL
@) FERNANDES DE
¥ OLIVEIRA *¥¥760196%*

7

1P R E M Diretor de Administracio
e

Rafael Fernandes de Oliveira

Diretor de Administragcao

Assinado por DANIEL RIBEIRO
@

VIEIRA:¥**¥535496%+
Presidente

Diretor

IPRE|

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro

37550-191 - Pouso Alegre - MG

“22.. Daniel Ribeiro Vieira

Diretor Presidente

(35)3427-9700

www.iprem.mg.gov.br

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripfaeddéBecs0bs

. E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/04/2026 16:54 -03:00 -03
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@ IPREM

Instituto de Previdéncia Municipal
de Pouso Alegre-MG

PORTARIA N°096/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA ATUAR COMO
FISCAL NO CONTRATO CELEBRADO PELO
IPREM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE.

O DIRETOR PRESIDENTE DO IPREM - Instituto de
Previdéncia Municipal de Pouso Alegre, no uso de suas atribuicgdes
legais e de conformidade com os incisos II, IX e XXII do artigo 73 da
Lei 4643/07, expede a seguinte

PORTARIA

Art. 1°. Designa, para acompanhar e fiscalizar
o contrato de Software Previdenciario, os servidores relacionados
abaixo:

PROCESSO

ADMINISTRATIVO OEJEIO PREGAO TITULAR SUPLENTE

LOCACAO DE
SISTEMA
INTEGRADO, EM
NUVEM, DE GESTAO
PREVIDENCIARIA
COM FOCO EM
RPPS, INCLUINDO

SERVICOS DE Juliana Cristina Megale
IMPLANTACAO,
07/2026 MIGRACAO DE 01/2026 Matricula:100
DADOS,
TREINAMENTO,
MANUTENCAO,
SUPORTE TECNICO
PARA O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE

Wellington da Silveira

Matricula:76

POUSO ALEGRE/MG.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip24edb4be386d9

Ty E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/04/2026 15:39 -03:00 -03

Art. 2°. Revogadas as disposicgdes em contrdrio a presente Portaria
entra em vigor nesta data.

Registre-se e Publique-se

Pouso Alegre, 24 de abril de 2026.

Assinado por DANIEL RIBEIRO
s VIEIRA:***535496**  Diretor
N Presidente

'PREManlel Ribeiro Vieira

Diretor-Presidente

Assinado por RAFAEL
B)  CRANDEDE o,
}PREM Diretor de Administracéo

Rafael Fernandes de Oliveira

Diretor de Administracéo

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700 iprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG
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Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - IPREM

ESTADO DE MINAS GERAIS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - IPREM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - IPREM
PORTARIA N°096/2026

DESIGNA SERVIDOR PARA ATUAR COMO FISCAL NO CONTRATO CELEBRADO PELO IPREM — INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE.

O DIRETOR PRESIDENTE DO IPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade
com os incisos II, IX e XXII do artigo 73 da Lei 4643/07, expede a seguinte

PORTARIA

Art. 1°. Designa, para acompanhar e fiscalizar o contrato de Software Previdencidrio, os servidores relacionados abaixo:

PROCESSO
ADMINISTRATIVO

OBJETO

PREGAO

TITULAR

SUPLENTE

07/2026

LOCAGCAO DE SISTEMA
INTEGRADO, EM NUVEM, DE
GESTAO  PREVIDENCIARIA COM|
FOCO EM RPPS, INCLUINDO
SERVICOS ~DE  IMPLANTAGAO,
MIGRAGAO DE DADOS,
TREINAMENTO, ~ MANUTENCAO,
SUPORTE ~ TECNICO PARA O
INSTITUTO ~ DE  PREVIDENCIA|

MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG.

01/2026

Juliana Cristina Megale Matricula:100

Wellington da Silveira Matricula:76

Art. 2°. Revogadas as disposi¢des em contrario a presente Portaria entra em vigor nesta data.

Registre-se e Publique-se

Pouso Alegre, 24 de abril de 2026.

DANIEL RIBEIRO VIEIRA

Diretor-Presidente

RAFAEL FERNANDES DE OLIVEIRA
Diretor de Administracdo

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros no dia 27/04/2026. Edicao 4261

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cddigo identificador no site:

https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

Publicado por:
Vitdria Regina Silveira Junho
Cédigo Identificador:4333C39C

https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/4333C39C/1ee2e12a6f817ec5a43978e5036bda24 1ee2e12a6f817ec5a43978e5036bda24 11
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27/04/26, 15:55 E-mail de IPREM - Instituto de Prev. Munic. Pouso Alegre - Parecer Juridico
,ng’% M Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>
Parecer Juridico

9 mensagens

Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br> 13 de abril de 2026 as 13:18

Para: Priscila Pereira Floriano <priscila.floriano@iprem.mg.gov.br>
Bom dia, Priscila. Segue o processo do Software Previdenciario para elaboragédo do parecer juridico.

Link da pasta do Drive contendo a documentagao:
https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1iC610fk-MS52Wj8f7k188shcOoUbiRA5

Atenciosamente,

(35)3427-9730

Agente de Contratactes rem.mg.govbr nfp AAl 2

Priscila Pereira Floriano <priscila.floriano@iprem.mg.gov.br> 24 de abril de 2026 as 13:12

Para: Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>
Prezada,
Segue anexo o parecer solicitado.
Atenciosamente,

[Texto das mensagens anteriores oculto]

) (35) 3427-9715

’ P R E M &k ipremmg.gov.br ) iprempa

fastileto de Pravidénoia Municiod Asse.ssora Jurf'dfCﬂ

de Pouso Alagre-MG

ﬂ Parecer Juridico 037_2026 - Pregado Sistema Previdenciario - Google Docs.pdf
451K

Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br> 24 de abril de 2026 as 13:25
Para: Vitéria Regina Silveira Junho <vitoria.junho@iprem.mg.gov.br>, Patricia Aparecida Andrade <patricia.andrade@iprem.mg.gov.br>, Equipe de Apoio -
Licitagcbes <apoio@iprem.mg.gov.br>, Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

Boa tarde. Pecgo que verifiquem no Parecer Juridico as alteracdes necessarias para andamento processual do Software Previdenciario. Por gentileza,
solicito que as adequacgdes sejam feitas o mais rapido possivel, visto que o prazo de vigéncia da contratagédo anterior se encerra no proximo més.

Atenciosamente,

®) (35)3427-9730

' P R E M Agente de Contratacoes i¥iprem.mg.gov.br nfpr SR

[Texto das mensagens anteriores oculto]

E Parecer Juridico 037_2026 - Pregdo Sistema Previdenciario - Google Docs.pdf
451K

Patricia Aparecida Andrade <patricia.andrade@iprem.mg.gov.br> 27 de abril de 2026 as 08:38

Para: Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>
Cc: Vitdria Regina Silveira Junho <vitoria.junho@iprem.mg.gov.br>, Equipe de Apoio - Licitagbes <apoio@iprem.mg.gov.br>, Tatiane Moreira Muroni
<tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

Prezados, bom dia!

Segue justificativa acerca da previsdo orcamentaria contida no Parecer Contabil.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9949b0dd 18&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2457723583523971134&simpl=msg-a:r32218637318...  1/4


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1iC6IOfk-MS52Wj8f7k188shcOoUbiRA5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1iC6IOfk-MS52Wj8f7k188shcOoUbiRA5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1iC6IOfk-MS52Wj8f7k188shcOoUbiRA5
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=9949b0dd18&view=att&th=19dc030bdcdc892b&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mod3zqhg1&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=9949b0dd18&view=att&th=19dc030bdcdc892b&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mod3zqhg1&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=9949b0dd18&view=att&th=19dc04f83370d0f7&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mod3zqhg1&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=9949b0dd18&view=att&th=19dc04f83370d0f7&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mod3zqhg1&safe=1&zw
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[Texto das mensagens anteriores oculto]

Atenciosamente,

Dirstara de Tonlabilidade

ot JUSTIFICATIVA DOTAGAO PROCESSO SOFTWARE.docx.pdf
187K

Vitéria Regina Silveira Junho <vitoria.junho@iprem.mg.gov.br> 27 de abril de 2026 as 08:51
Para: Patricia Aparecida Andrade <patricia.andrade@iprem.mg.gov.br>

Cc: Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>, Equipe de Apoio - Licitagdes <apoio@iprem.mg.gov.br>, Tatiane Moreira Muroni
<tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>, IPREM - Departamento de Administracdo <adm@iprem.mg.gov.br>

Bom dia, Ana!

Encaminho contratos e Portarias, conforme solicitado.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

) (35) 3427-9709

istifio de Prevdinoe Municioo!

sivEEHaT Recursos Humanos

' P R E M Chefé de Secdo de . &k ipremmg.gov.ibr ) iprempa

5 anexos

PUBLICAGAO 96.2026 - FISCAL.pdf
A 118K

PUBLICAGAO 97.2026 - COMISSAO TECNICA.pdf
= 127K

097.2026.pdf
A 564K

Sk 096.2026.pdf
487K

k| MINUTA CONTRATO SOFTWARE PREVIDENCIARIO 2026 (3) (3).pdf
375K

Priscila Pereira Floriano <priscila.floriano@iprem.mg.gov.br> 27 de abril de 2026 as 10:27
Para: Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>

Prezada,

Considerando problemas pretéritos que ocorreram no Teste de Conformidade realizado para a aprovagao do software previdenciario hoje utilizado, e
considerando que o Edital ainda n&o foi enviado para a publicagéo, sirvo-me do presente para realizar a seguinte recomendagédo, que embora n&o tenha
cunho eminentemente juridico, pode evitar desconfortos no dia da realizagédo da prova de conceito e questionamentos acerca das decis6es tomadas no
dia:

Embora conste no item 6.6.1. do Termo de Referéncia que sera exigido 85% de aprovagéo no exame de conformidade para fins de a empresa ser
considerada vencedora da licitagdo, ndo ficou definido nem no TR tampouco no Edital como sera o procedimento caso a empresa venha a descumprir os
15% exigido ao longo da demonstragéo do sistema: Ela seré desclassificada imediatamente ou terd que demonstrar, mesmo apds falhar 15%, o restante
dos modulos?

Isso porque, a luz da eficiéncia, ndo seria necessario que a empresa apresentasse todos os médulos caso o percentual de 15% de reprovacéao tivesse
sido alcangado, porém, embora nos parega 6bvio, a auséncia dessa previsdo pode ensejar questionamentos, o que néo é interessante tendo em vista o
curto prazo que temos para a conclusao do processo.

De acordo com as orientagdes e jurisprudéncias do TCU, "O edital de licitagdo deve contemplar as condi¢ées de entrega da amostra ou de realizagdo da
prova de conceito (data, horario e local), os procedimentos para o exame da amostra (roteiro detalhado da avaliagao), bem como os critérios
objetivos para a aceitagdo. Os demais licitantes tém o direito de acompanhar o procedimento e de tomar conhecimento dos resultados".

Também nao consta no TR o minimo de médulo que sera exigido a demonstragéo, portanto, recomendo que o procedimento seja melhor detalhado no
Edital: a) quanto ao momento da desclassificacédo da empresa no teste de conformidade; b) quanto ao percentual de médulos cuja demonstragado sera
exigida.

Atenciosamente,

[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9949b0dd 18&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-2457723583523971134&simpl=msg-a:r32218637318...  2/4


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=9949b0dd18&view=att&th=19dcebb2c30b72bb&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_moh4i5lo2&safe=1&zw
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Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 27 de abril de 2026 as 11:30
Para: Vitéria Regina Silveira Junho <vitoria.junho@iprem.mg.gov.br>

Cc: Patricia Aparecida Andrade <patricia.andrade@iprem.mg.gov.br>, Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>, Equipe de Apoio -
Licitagbes <apoio@iprem.mg.gov.br>, IPREM - Departamento de Administragdo <adm@iprem.mg.gov.br>

Bom dia a todos!
Segue justificativa de enquadramento em servigo comum.

Atenciosamente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Y (35) 3427-9724

IPREM

Instifeio de Previdénclo Municipal Dﬂ'etora de Benef.u'cfas

e Pousa Alagre-MG

JUSTIFICATIVA - Software previdenciario - Servigo Comum.pdf
= 449K

Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br> 27 de abril de 2026 as 11:40
Para: Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br>

Bom dia, Tati. Pego que verifiqgue as recomendagdes da assessora juridica quanto ao Teste de Conformidade.

Atenciosamente,

®) (35)3427-9730

' P R E M Agente de Contratacoes i¥iprem.mg.gov.br nfpr SR

—————————— Forwarded message ---------

De: Priscila Pereira Floriano <priscila.floriano@iprem.mg.gov.br>
Date: seg., 27 de abr. de 2026 as 10:06

Subject: Re: Parecer Juridico

[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Tatiane Moreira Muroni <tatiane.muroni@iprem.mg.gov.br> 27 de abril de 2026 as 16:15
Para: Ana Elisa Neves de Paiva Nunes <ana.nunes@iprem.mg.gov.br>, Procuradoria <procuradoria@iprem.mg.gov.br>, IPREM - Departamento de

Beneficios <beneficios@iprem.mg.gov.br>

Boa tarde, Ana!

Em conversa com demais servidores deste departamento, os quais participardo da avaliagédo do teste de conformidade, chegamos as seguintes
orientagdes para constar no edital:

- a empresa que superar o percentual de 15% de inconformidade na apresentacéo dos itens constantes no termo de referéncia, por médulo, estara
automaticamente desclassificada, salvo itens que dependam de autorizagéo de acesso/API| para demonstragéo;

- a equipe formada para realizagdo e avaliagdo do teste de conformidade ira avaliar 100% do total de quesitos descritos entre os itens 3.5 a 3.15 do termo
de referéncia, por médulo, para demonstragéo durante o teste de conformidade.

Atenciosamente.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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EDITAL CONVOCATORIO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07/2026
PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

REQUISITANTE: Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG -
IPREM.

VALOR ESTIMADO R$ 499.180,00 (quatrocentos e noventa e nove mil e cento e

DA CONTRATACAO: oitenta reais)

CRITERIO DE | Menor prego global.

JULGAMENTO:

MODO DE DISPUTA: Aberto.

DATA DA ABERTURA | Dia 28/04/2026, as 9h (horario de Brasilia/DF).
PARA ENVIO DAS A

PROPOSTAS:

DATA LIMITE PARA O | Dia 13/05/2026, as 9h (horério de Brasilia/DF).
ENVIO DAS PROPOSTAS . a

DATA E HORA DA Dia 13/05/2026, as 09h:01min (horéario de Brasilia/DF).
ABERTURA DA

SESSAO: :

DIVULGACAO DO | PCP: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
EDITAL.: _ PNCP: https://www.gov.br/pncp/pt-br

IPREM: https://www.iprem.mg.gov.br/editais-de-licitacoes

Diério Oficial dos Municipios Mineiros:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locagao de sistema integrado, em nuvem,
de gestdo previdenciaria com foco em RPPS; incluindo aplicativo e servigos de implantagdo,
migracdo de dados, treinamento, manutencdo e suporte técnico, conforme especificagdes
técnicas do Termo de Referéncia.

1. PREAMBULO

1.1. Torna-se publico para conhecimento dos interessados que o Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre/MG - IPREM, pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro (35)3427-9700 wwwilprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG
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n° 86.754.348/0001-90, com sede na Praca Jodo Pinheiro, n°® 229, Centro, Pouso Alegre/MG,
CEP: 37550-191, por meio do pregoeiro e da equipe de apoio, realizara processo licitatorio na
modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL,visando
contrata¢do do objeto, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos, que
obedecera as disposi¢cdes da Lei n° 14.133/2021, subsidiariamente ao Decreto Municipal n°
5130/2020" ¢ demais legislagdes aplicaveis.

2. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

2.1. O objeto da presente licitagdo ¢ a contratacdo de empresa especializada em locagdo de
sistema integrado, em nuvem, de gestdo previdencidria com foco em RPPS, incluindo aplicativo
e servicos de implantagdo, migracdo de dados, treinamento, manuten¢io e suporte técnico,
conforme especificagdes técnicas do Termo de Referéncia (Anéxo_I), parte integral do Edital.

2.2. O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO GLOBAL, considerando o
menor dispéndio para a Administragdo, nos termos do-art. 34, da Lei Federal n° 14.133/2021,
observadas as exigéncias contidas neste Edital ¢ seus anexos quanto as especifica¢des do objeto.

2.3. Os programas serdo organizados por médulos distribuidos da seguinte maneira:

n -

Item | Quant. ] Unid. | Descricio/Especificagics minimas
1. IMPLANTACAO
1 1 Saice Implantagio dos Sislcm;&;: .:::f:::zfﬂ de dados, treinamento
2, FORNECIMENTO DE SISTEMA PARA IPREM
24 Meses Modulo Previdenciario
2.2. 24 Meses Modulo de Arrecadagio
2.3 24 Meses Modulo de Concessdo
2.4. 24 Meses Modulo de Pericia Médica
2:5. 24 Meses Madulo Folha de Pagamento
2.6. 24 Meses Madulo Portal da Transparéncia
24 Meses Modulo Web Services
2.8. 24 Meses Madulo Admimistrador
29, 24 Meses Moadulo de Protocolo
2.10. 24 Meses Maodulo Portal do Segurado
2.11. 24 Meses Aplicativo do Segurado
3. SERVICOS SOB DEMANDA
3.l 40hs Hora Servigos de treinamento e capacitagio.
| Wi | e, | e et e S

Lei=202 Ver =PREG?
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3. DO PRECO

3.1. O valor estimado desta licitagdo ¢ de R$ 499.180,00 (quatrocentos e noventa e nove mil e
cento e oitenta reais), com base nos parametros dispostos no Anexo I.

3.2. O preco unitario apresentado na proposta, ap6s a rodada de lances, ndo podera exceder o
preco maximo global estabelecido no Termo de Referéncia (Anexo 1), sob pena de imediata
desclassificacédo.

3.3. Os pregos permanecerao fixos e irreajustaveis até a execugdo dos servigos constantes da
Nota de Empenho.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1. O envio das propostas  devera ser feito  através do  link
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ no prazo estipulado neste Edital.

4.2. Somente poderdo participar deste Pregdo as.empresas interessadas, especializadas no ramo
de atividade pertinente ao objeto da icontratagdo e que atendam todas as exigéncias de
habilitacdo. ' -

4.3. O fornecedor interessado, ap6s a divulgagdo do Edital, encaminhara, exclusivamente, por
meio do enderego eletronico, a proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o horario estabelecidos para a abertura do
procedimento.

4.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam o
fornecedor.

4.5. Nos valores propostos —estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servigos ou no fornecimento dos bens

4.6. A apresentagdo das propostas implica, obrigatoriamente, o cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas, e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucgdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

4.7. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores poderao retira-la, substitui-la ou
modifica-la até a data e horario limites para envio.

Praca Jodo Pinheiro, 229 - Centro
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4.8. Nao poderao participar deste Pregdo os fornecedores que nio atendam as condi¢des deste
Edital e seus Anexos.

4.9. O cadastramento do licitante devera ser formalizado juntamente com a apresentagdo dos
seguintes documentos:

4.9.1. Os licitantes devem atentar-se a descri¢do dos itens no momento de anexar suas
propostas no sistema PNCP, uma vez que a plataforma pode nio seguir a mesma ordem
do Termo de Referéncia ou da Relacdo de Itens. Em caso de divergéncia, prevalecera a
ordem dos itens apresentados no sistema PNCP, sendo de inteira responsabilidade dos
licitantes o correto preenchimento e cadastro das propostas, inclusive quanto a eventuais
erros decorrentes de inadequagdes no envio das informagoes.

4.10. O cadastramento do licitante devera ser formalizado juntamente com a apresentagdo dos
seguintes documentos:

4.10.1. Instrumento particular de mandato outorgando ao operador, devidamente
credenciado junto ao PNCP, poderes especificos para sua representagdo no Pregdo
Eletronico, conforme modelo fornecido pelo Portal Nacional de Contratagdes Publicas;

4.10.2. Declaragdo de pleno conhecimento, aceitagdo e cumprimento das exigéncias de
habilita¢do previstas no Edital, conforme modelo fornecido pelo PNCP.

4.11. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior ¢ manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢@o ou a alteracdo dos registros tao
logo identifique incorreciio ou aqueles sé tornem desatualizados.

4.12. A presente licitagdo ndo sera exclusiva, nem tera itens ou lotes exclusivos para
microempresas e empresas de pequeno porte, garantindo-se os demais beneficios previstos na
Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, conforme itens abaixo.

4.13. Sera concedido. tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para
o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual -
ME]L, nos limites previstos da Lei. Complementar n° 123, de 2006.

4.13.1. A obtengdo dos beneficios previstos Lei Complementar n° 123, de 2006, fica
limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizagdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo
Publica cujos valores somados extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

4.13.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte devera, quando do cadastramento
da proposta inicial de preco a ser digitado no sistema, verificar nos dados cadastrais
junto ao PNCP se assinalou o regime ME/EPP no sistema conforme o seu regime de
tributagdo, para fazer valer o direito de prioridade do desempate, art. 44 e 45 da LC
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123/2006, facultado ao Instituto se for o caso, promover diligéncia com a finalidade de
comprovar o enquadramento do licitante como ME ou EPP diante das normas da Lei.

4.14. Nao poderao participar desta licitacio:
4.14.1. Aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seus anexos;

4.14.2. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elabora¢do do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre os servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4.14.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sangido que lhe foi imposta;

4.14.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgio ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungao na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestio
do contrato, ou que deles seja-conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até terceiro grau;

4.14.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.14.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou
por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

4.14.7. Agente ptblico do 6rgio ou entidade licitante;
4.14.8. Pessoas juridicas reunidas em consorcio;

4.14.9. A vedagédo a participacdo de interessadas que se apresentem constituidas sob a
forma de consorcio se justifica na medida em que nas contratagdes de servigos comuns,
cujo objeto é perfeitamente pertinente e compativel ¢ bastante comum a participacdo de
empresas de pequeno e médio porte, alicitagdo apresenta o0 minimo exigido no tocante a
qualifica¢do Juridica, Fiscal, técnica e econdmico-financeira, as quais sdo suficientes
para a execucdo do contrato dessa natureza, o que ndo tornard restrito o universo de
possiveis licitantes individuais.

4.14.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigdo;

4.14.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
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do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1o
do art. 9° da Lei no 14.133, de 2021.

4.15. O impedimento de que trata o item 4.14.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

4.16. A vedacdo de que trata o item 4.14.7 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA ELETRONICA E

INSERCAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento. ;

5.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com
o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos.

5.3. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitacao
anteriormente inseridos no sistema, até¢ a data e horario limite para envio das propostas.

5.4. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacao da proposta € dos documentos
de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da
sessao publica e da fase de envio de lances.

5.5. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

5.6. Cabera ao licitante interéssado em participar da licitagio acompanhar as operagdes no
sistema eletronico durante o processo licitatorio-e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

5.7. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
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6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico dos
seguintes campos:

6.1.1. Valor unitario e total para cada item, bem como também valor total global, ambos
em moeda corrente nacional;

6.1.2. Marca ou fabricante (quando possivel);

6.1.3. Descricdo do objeto, contendo as informagdes e especificacdes do Termo de
Referéncia.

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
6.3. Serdo permitidos valores com até 02 (duas) casas decimais.

6.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os' custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens ou servigos. '

6.5. Todos os custos deverdo estar inclusos nos pregos/descontos oférecidos que serdo de
exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragdo dos mesmos, sob alegagdo. de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.6. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade’ do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais € quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucdo do objeto.

6.8. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

6.9. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

6.10. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.11. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 30 (trinta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.
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6.12. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas.

6.13. O descumprimento das supramencionadas pelo Instituto por parte da empresa licitante,
sujeita a empresa as sangdes administrativas previstas na Lei n°® 14.133/2021, que podem ser
aplicadas pela Administracdo, conforme a gravidade da infracdo e os prejuizos eventualmente
causados, de forma isolada ou cumulativa.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO E

FORMULACAO DOS LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacao,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até o horario limite para o envio das
propostas.

7.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.22. A (desclassificagio serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro € os
licitantes. :

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo-imediatamente_informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.6. O lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitagdo indicada no preambulo deste
edital.

7.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.9. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.
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7.9.1. Sera adotado para o envio de lances no pregio eletrénico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.9.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duragao de 10 (dez) minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos 02 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

7.9.3. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de 02 (dois) minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados
neste periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.9.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenard e divulgard os lances
conforme a ordem final de classificagao.

7.9.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes. '

7.10. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

7.11. Apés o término dos prazos estabelecidos nos itens. anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.12. Nao serdo aceitos dois ou mais lances'de.mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.13. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.14. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.15. Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
10 (dez) minutos, a sessdo publica.sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte
e quatro) horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico do
PNCP - Portal Nacional de Contrata¢des Publicas.

7.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.17. Em relagdo a participagdo de microempresas ¢ empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas ¢
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto Federal n® 8.538/2015.
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7.18. Nessas condigdes, as propostas de microempresas ¢ empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.18.1. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apds a comunicagdo automatica para tanto.

7.18.2. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa € empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no
prazo estabelecido no subitem anterior.

7.18.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta. :

7.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.19.1. Havendo eventual empate entre pg(")posta's ou lances, o critério de desempate serd
aquele previsto no art. 60 da Lei no 14.133, de 2021, nesta ordem:

7.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderio
apresentar nova proposta em ato continuo a classificagdo;

7.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

7.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de ag¢des de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

7.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgdos de controle.

7.19.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servigos produzidos ou prestados por:

7.19.2.1. empresas brasileiras;

7.19.2.2. empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.19.2.3. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009.
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7.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese de a proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo aceitdvel ou inferior ao desconto
definido para a contratagdo, o Pregoeiro poderd realizar negociacdo visando a obtencdo de
condi¢des mais vantajosas.

7.21. Todos os atos e termos da negociacdo serdo formalmente registrados e juntados aos autos
do processo, assegurando a devida publicidade e a transparéncia exigidas pela legislagao.

7.22. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, seguindo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido pela
Administracdo.

7.22.1. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio, conforme preve o item 7.21.

7.22.2. O Pregoeiro devera solicitar ao licitante mais bem classificado que, no prazo
improrrogavel de 02 (duas) horas, a contar do recebimento da solicitacdo, envie a
proposta readequada ao ultimo lance ofertado apds a - negociagdo realizada,
acompanhada, se for o-caso, dos documentos complementares necessarios para
confirmagio daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados. Os valores unitarios dos
itens que compdem o lote global da proposta a ser readequada deverdo obrigatoriamente
observar o limite méaximo de aceitabilidade unitdrio previsto no edital, sob pena de
desclassificagdo, a fim de evitar superfaturamento nos itens que compdem o lote global,
tendo em vista que tais itens poderdo ser executados de forma dissociada, conforme a
necessidade do Instituto, e ndo necessariamente o lote inteiro de uma so vez.

7.23.3. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita pelo licitante por meios dos canais oficiais, antes de findo o prazo.

7.24. Apods a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagcdo e julgamento da
proposta.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislacdo correlata e no presente edital,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) bem como também junto ao
Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade.
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8.2. A consulta ao cadastro sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio
majoritario, por forca da vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

8.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.4.1. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacédo.

8.4.2. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta
de condicdo de participagao.

8.5. Caso atendidas as condi¢Ges de participagdo, serd iniciado 0 procedimento de habilitagéo.

8.6. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em
conformidade com as regras estabelecidas na lei e neste edital. '

8.7. Verificadas as condigdes de participagdo ¢ de utilizagdo do tratamento favorecido, o
Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a
compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital € em
seus anexos. ' '

8.8. SERA DESCLASSIFICADA A PROPOSTA VENCEDORA QUE:
8.8.1. contiver vicios insanaveis;

8.8.2. Nao contemplar proposta para todos os itens presentes no Termo de Referéncia
deste instrumento convocatorio, tendo em vista o certame ser trealizado pelo tipo
MENOR PRECO GLOBAL;

8.8.3. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.8.4. apresentar pregosinexequiveis ou_permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

8.8.5. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragio;

8.8.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

8.9. No caso de bens e servicos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragdo. Art. 34 da IN-
SEGES/ME n° 73/2022.
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8.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apos
diligéncia do Pregoeiro, que comprove:

8.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta inexistirem
custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

8.10.1. Erros no preenchimento ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta que podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que ndo haja majoragdo do preco.

8.10.2. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nio
alterem a substancia das propostas. '

9. DA FASE DE JULGAMENTO

9.1. Os documentos necessarios e suficientes para.demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos pargl'ﬁns de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a
70 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, sendo estes: '

EXIGENCIAS DE HABILITACAO
9.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
HABILITACAO JURIDICA

9.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional.

9.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

9.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCME]I, cuja aceitag@o ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

9.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal (SLU) ou outra sociedade empresaria
constituida conforme a legislagdo vigente: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato

social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
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9.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.9. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei no 5.764, de 16 de
dezembro de 1971.

9.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da
consolidacdo respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

9.11. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) ou de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda (CNPJ) , pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual (com data de expedigdo inferior a 90 (noventa) dias corridos da data de
abertura do Pregdo); '

9.12. Prova de regularidade fiscal perante a;Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral'da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta no 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943; -

9.15. Prova de inscri¢do no. cadastro de contribuintes Estadual, Distrital ou Municipal relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.16. Prova de regularidade com as Fazendas Publicas Estadual e Distrital ou Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.18. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual € municipal.
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