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EDITAL DE CONVOCACAO N° 02/2026

O Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre — IPREM, na pessoa de seu
Diretor-Presidente, Daniel Ribeiro Vieira, no uso dos poderes previstos no art. 73 da Lei
Municipal n° 4.643/2007, torna publico o procedimento para formagdo da lista triplice de
servidores municipais interessados em candidatar-se ao cargo de Diretor-Presidente do
IPREM, nos termos dos arts. 69, § 1°, e 70 da Lei Municipal n° 4.643/2007 e suas alteracdes
posteriores, do art. 8°-B da Lei Federal n° 9.717/1998 e suas altera¢des posteriores, da Portaria
MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022, e suas alteragdes posteriores, da Portaria SRPC/MPS n°
607, de 9 de abril de 2026, e demais normas vigentes aplicaveis a certificacao profissional dos
dirigentes dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, bem como deste instrumento

de convocac;éo € S€uUsS anc€xos, conforme segue:

1. DO OBJETO E DO CARGO DE DIRETOR-PRESIDENTE

1.1 O presente Edital tem por objeto regulamentar o procedimento de inscri¢do, arguigao,
votagdo e formacdo da lista triplice destinada a escolha e nomeacao do Diretor-Presidente do
Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre — IPREM, para o mandato correspondente

ao periodo de 24 de marco de 2027 a 23 de marco de 2029.

1.2 A escolha e a nomeagdo do Diretor-Presidente observardao o disposto nos arts. 69 ¢ 70 da
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Lei Municipal n°® 4.643, de 26 de dezembro de 2007, bem como o0s requisitos previstos na
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legislagdo federal aplicavel aos dirigentes dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS.

2. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

2.1 Podera candidatar-se ao cargo de Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal
de Pouso Alegre — IPREM o servidor municipal ocupante de cargo efetivo, ativo ou inativo, de
quaisquer dos entes municipais de Pouso Alegre — Prefeitura Municipal, Camara Municipal ou

IPREM —, desde que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

2.1.1 contar com, no minimo, 5 (cinco) anos de servigo publico municipal;
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2.1.2 possuir avaliagdes exemplares, nos termos do art. 69, § 1°, da Lei Municipal n°® 4.643, de

26 de dezembro de 2007;
2.1.3 possuir formacdo em nivel superior;

2.1.4 possuir comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos no exercicio de atividades
nas areas previdenciaria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial
ou de auditoria, nos termos do art. 8°-B, inciso III, da Lei Federal n°® 9.717, de 27 de

novembro de 1998, e do art. 80 da Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022;

2.1.5 nado ter sofrido condenagdo criminal nem incidido em qualquer das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar Federal n°® 64, de

18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos nela estabelecidos;

2.1.6 possuir amplo conhecimento previdencidrio e de investimentos, observadas as

exigéncias estabelecidas na Lei Municipal n® 4.643, de 26 de dezembro de 2007;

2.1.7 possuir certificagdo profissional, por meio de processo realizado por entidade
certificadora reconhecida, para comprovacdo do atendimento aos requisitos técnicos
necessarios ao exercicio do cargo ou funcdo, nos termos do art. 8°-B, inciso II, da Lei Federal
n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, dos arts. 78 € 79 da Portaria MTP n° 1.467, de 2 de
junho de 2022, e do Anexo I deste Edital;

2.1.8 comprovar certificagdo emitida por entidade autonoma de reconhecida capacidade
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técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, nos termos do § 1° do art. 69 da Lei

Municipal n° 4.643, de 26 de dezembro de 2007.
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3. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO

3.1 A inscricdo devera ser realizada na sede do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso
Alegre — IPREM, situada na Praca Jodo Pinheiro, n® 229, Centro, Pouso Alegre/MG, CEP
37.550-191, no periodo de 1 a 20 de dezembro de 2026, de segunda a quinta-feira, das Sh as
18h, e as sextas-feiras, das 8h as 14h, mediante a entrega de envelope lacrado e enderecado a

Diretora de Administragao.
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3.2 Deverao constar na parte externa do envelope o nome completo e o enderego do candidato,
0 6rgao municipal ao qual se encontra vinculado, o nimero de sua matricula e a seguinte

identificacdo:

“INSCRICAO PARA O CARGO DE DIRETOR-PRESIDENTE DO IPREM -
2027/2029”.

3.3 O envelope devera conter os seguintes documentos:
3.3.1 copia de documento oficial de identificacdo com foto e do CPF;
3.3.2 copia do comprovante de conclusdo de curso de nivel superior;

3.3.3 certidoes de antecedentes criminais expedidas pela Justica Estadual e pela Justica

Federal competentes; https://sistemas.trf6.jus.br/certidao/#/solicitacao e

https://rupe.tjmg.jus.br/rupe/justica/publico/certidoes/criarSolicitacaoCertidao.rupe?solicitaca

oPublica=true.

3.3.4 declaracdo emitida pelo ente municipal ao qual o candidato esteja ou esteve vinculado,

comprovando, no minimo, 5 (cinco) anos de servigo publico municipal;

3.3.5 documento comprobatorio das avaliacdes funcionais do candidato, para fins de
atendimento ao requisito de avaliagdes exemplares previsto no art. 69, § 1°, da Lei Municipal

n°® 4.643, de 26 de dezembro de 2007, ou documento equivalente;
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3.3.6 documentagdo comprobatoria de experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos no exercicio
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de atividades nas dareas previdenciaria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria, para atendimento ao requisito previsto no item 2.1.4

deste Edital;

3.3.7 copia da CP RPPS DIRIG II — Certificacdo Profissional dos Dirigentes da Unidade

Gestora do RPPS — Nivel Intermediario, nos termos do item 2.1.7 e do Anexo I deste Edital;

3.3.8 copia da CP RPPS CGINV II — Certificacdo Profissional do Responsavel pela Gestao
das Aplicagdes dos Recursos ¢ dos Membros do Comité de Investimentos — Nivel

Intermediario, nos termos do Anexo I deste Edital;
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3.3.9 copia do certificado emitido por entidade autdnoma de reconhecida capacidade técnica
e difusdo no mercado brasileiro de capitais, para fins de comprovagao do requisito previsto no
item 2.1.8 deste Edital, nos termos do § 1° do art. 69 da Lei Municipal n° 4.643, de 26 de
dezembro de 2007.

3.3.10 declaracao pessoal de que:
a) nao ¢ devedor do IPREM;
b) se inativo, ndo ¢ aposentado por incapacidade permanente;

¢) ndo sofreu condenacdo criminal nem incidiu em qualquer das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar Federal n°® 64,
de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos nela estabelecidos, conforme modelo

constante do Anexo II deste Edital.

Paragrafo uinico. Todos os documentos relacionados no item 3.3 deverdo constar do envelope

lacrado e ser apresentados no ato da inscrigdo.

4. DA ARGUICAO
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4.1 Os candidatos regularmente inscritos deverdo comparecer a sede do IPREM no quinto dia
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util do més de janeiro de 2027, as 14h, ocasido em que serdo submetidos a arguicao pelo
Conselho Deliberativo, nos termos do art. 70 da Lei Municipal n°® 4.643, de 26 de dezembro de
2007.

4.2 Serd desclassificado o candidato que ndo comparecer a argui¢do na data e no horario

estabelecidos no item 4.1 deste Edital.

4.3 Caso o numero de candidatos inscritos impossibilite a conclusdo das argui¢des na data
prevista no item 4.1 deste Edital, o Conselho Deliberativo podera determinar sua continuidade
em data e horario a serem comunicados aos candidatos, sem prejuizo da continuidade do

procedimento de formagao da lista triplice.
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5. DA VOTACAO

5.1 Concluida a arguicdo, os membros do Conselho Deliberativo procederdo, mediante voto
aberto, a escolha dos candidatos que integrardo a lista triplice, sendo assegurado a cada

membro o direito de votar em um candidato.

5.2 Os 3 (trés) candidatos mais votados serdo selecionados para prosseguimento no processo de

formacao da lista triplice, observada a analise da documentagdo prevista no item 6 deste Edital.

5.3 Na hipdtese de empate que impeca a definicdo dos trés candidatos integrantes da lista
triplice, haverd votacdes sucessivas de todos os membros do Conselho Deliberativo para

eliminagdo de empate entre concorrentes, caso a lista triplice ndo esteja formada.

6. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO E DA FORMACAO DA LISTA
TRIPLICE

6.1 Apds a votacdo, sera realizada a analise da documentagdo apresentada pelos 3 (trés)
candidatos mais votados, para verificacdo do atendimento aos requisitos previstos neste Edital

e na legislacdo aplicavel.

6.2 Constatada irregularidade na documentagdo ou o ndo atendimento aos requisitos exigidos, o
candidato sera desclassificado, procedendo-se a andlise da documentacdo do candidato

subsequente na ordem de votagdo, até que sejam definidos 3 (trés) candidatos aptos a compor a
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lista triplice.
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6.3 Constatada a regularidade da documentagao e o atendimento aos requisitos exigidos pelos 3
(trés) candidatos selecionados, o Presidente do Conselho Deliberativo declarara formalmente

constituida a lista triplice para o cargo de Diretor-Presidente do IPREM.

7. DA IMPUGNACAO

7.1 Da formacgdo da lista triplice cabera impugnagdo, no prazo de 2 (dois) dias tteis, contado
da divulgacdao do resultado, mediante requerimento fundamentado dirigido ao Presidente do

Conselho Deliberativo.
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7.2 A impugnagdo devera indicar, de forma clara e objetiva, os fatos e fundamentos que a

justificam, acompanhada, quando for o caso, dos documentos comprobatorios pertinentes.

7.3 A impugnacdo sera apreciada e decidida pelo Conselho Deliberativo no prazo de 2 (dois)

dias uteis, contado de seu recebimento.

7.4 A decisdo sobre a impugnagao sera comunicada ao interessado e, caso resulte em alteragao

da composicao da lista triplice, sera dada publicidade a nova composigao.

8. DO ENCAMINHAMENTO DA LISTA TRiPLICE E DA NOMEACAO

8.1 Concluido o procedimento de formacao da lista triplice e decididas eventuais impugnagdes,
o Conselho Deliberativo encaminhara a lista ao Chefe do Poder Executivo Municipal para
escolha e nomeagao do novo Diretor-Presidente do IPREM, nos termos do art. 70, § 1°, inciso

111, da Lei Municipal n°® 4.643, de 26 de dezembro de 2007.

8.2 O Chefe do Poder Executivo Municipal nomeara o novo Diretor-Presidente no prazo de 5
(cinco) dias apds o recebimento da lista triplice e, em igual prazo, encaminhara cépia do ato de
nomeagao ao IPREM, nos termos do art. 70, § 1°, incisos III e IV, da Lei Municipal n® 4.643, de
26 de dezembro de 2007.
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9. DO MANDATO E DA RECONDUCAO
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9.1 O Diretor-Presidente nomeado serd investido na fun¢do para o mandato correspondente ao
periodo de 24 de margo de 2027 a 23 de margo de 2029, nos termos da Lei Municipal n° 4.643,
de 26 de dezembro de 2007.

9.2 Sera admitida uma tunica recondugao por igual periodo, mediante nova escolha, observados
0s requisitos e o procedimento previstos nos arts. 69 e 70 da Lei Municipal n® 4.643, de 26 de

dezembro de 2007.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
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10.1 Para amplo conhecimento dos interessados, o presente Edital serd afixado nas sedes da
Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, da Camara Municipal de Pouso Alegre e do Instituto de
Previdéncia Municipal de Pouso Alegre — IPREM, bem como publicado no Diario Oficial do
Municipio e no sitio eletronico oficial do IPREM, da Camara Municipal de Pouso Alegre e

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre.

10.2 E de responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des, comunica¢des ¢ demais
atos referentes ao processo de escolha do Diretor-Presidente do IPREM, pelos meios de

divulgagdo previstos neste Edital.

10.3 Todos os prazos previstos neste Edital serdo contados em dias uteis, inclusive aqueles
referentes as inscrigcdes, a apresentacdo de documentos, a apresentacdo de impugnagdes € as

demais etapas do processo.
10.4 Integram o presente Edital, para todos os fins, 0s seus respectivos anexos.

10.5 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.

Pouso Alegre, 21 de agosto de 2026.
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/) Assinadogor DANIEL RIBEIRO
@ \IDIIrEISF%Qé-:-*n*te 535496** Diretor
IPREM
DANIEL RIBEIRO VIEIRA EE

Diretor-Presidente
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ANEXO 1

DA CERTIFICACAO PROFISSIONAL

1. FUNDAMENTACAO LEGAL

A certificacdo profissional exigida para o exercicio do cargo de Diretor-Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre — IPREM observard o disposto na Lei Federal n°
9.717, de 27 de novembro de 1998, na Portaria MTP n°® 1.467, de 2 de junho de 2022, na Portaria
SRPC/MPS n° 607, de 9 de abril de 2026, ¢ no Manual de Certificagdo dos Profissionais dos
RPPS - Versao 2.0 - 2026.

1.1. Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998

O art. 8°-B da Lei Federal n° 9.717/1998 estabelece os requisitos minimos a serem atendidos
pelos dirigentes da unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, dentre os
quais:

Art. 8%B. Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de
previdencia social deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

I — ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das
demais situagoes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art.
1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os
critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar,

11 — possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos
em parametros gerais;

111 — possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dareas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou
de auditoria;

1V — ter formagdo superior.

()

1.2. Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022

Secao I — Dos requisitos dos dirigentes e membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal

e Comité de Investimentos dos RPPS:
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Art. 76. Devera ser comprovado o atendimento, pelos dirigentes da
unidade gestora do RPPS, aos requisitos previstos no art. 8°-B da Lei n°
9.717, de 1998, para sua nomeacdo ou permanéncia, sem prejuizo de
outras condicoes estabelecidas na legisla¢do do regime:

1 — ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das
demais situagoes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art.
1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os
critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;

1l — possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade
certificadora para comprovag¢do de atendimento e verificacdo de
conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio de
determinado cargo ou fungdo;

111 — possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dareas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou
de auditoria;

1V — ter formagdo académica em nivel superior.

()

§ 2° Os requisitos de que tratam os incisos I a IV do caput aplicam-se ao
responsavel pela gestdo das aplicag¢oes dos recursos do RPPS.

()

§ 5% 4 lei do ente federativo podera estabelecer outros requisitos além
dos previstos neste artigo.

Da certificagdo profissional

Art. 78. A comprovagdo do requisito de que trata o inciso 1l do caput do
art. 76 devera ser efetuada com a apresentagdo de certificagdo emitida
por meio de processo realizado por entidade certificadora reconhecida
na forma do § 5°, observados os seguintes parametros:
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1 — certificacdo do representante legal ou do detentor da autoridade mais
elevada da unidade gestora do RPPS, e da maioria dos demais dirigentes
de que trata o inciso VII do art. 2°

()

111 — certifica¢do do responsavel pela gestdo das aplicagoes dos recursos
do RPPS e dos membros titulares do comité de investimentos.

§ 1° A substituicdo dos titulares dos cargos ou fungoes referidos nos

incisos I e Il do caput deverd observar os requisitos de certifica¢do
estabelecidos neste artigo.

[-]

Dos niveis de certificagdo
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Art. 79, As certificagoes e programas de qualificagdo continuada
poderdo ser graduados em niveis bdsico, intermediario e avangado,
exigidos de forma proporcional ao porte, conforme o ISP-RPPS, ao
volume de recursos e as demais caracteristicas dos RPPS, nos moldes em
que definidos no Manual da Certificagdo dos Profissionais dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, divulgado pela Secretaria de Regime
Proprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social.

1.3. Portaria SRPC/MPS n° 607, de 9 de abril de 2026

A certificagdo dos profissionais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, prevista
no art. 8°-B, inciso II, da Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e nos arts. 76, 78 e
79 da Portaria MTP n°® 1.467, de 2 de junho de 2022, passa a observar as disposigdes
estabelecidas pela Portaria SRPC/MPS n° 607, de 9 de abril de 2026, e pelo Manual de
Certificacdao dos Profissionais dos RPPS — Versao 2.0 — 2026.

Nos termos da referida regulamentacao, a certificagdo profissional abrange:

1 — os dirigentes do o6rgdo ou entidade gestora do RPPS;

11 — os membros titulares do Conselho Deliberativo;

11l — os membros titulares do Conselho Fiscal;

1V — o responsavel pela gestdo das aplicagoes dos recursos; e
V — os membros titulares do Comité de Investimentos.

As certificagoes deverdo ser emitidas por entidades certificadoras
habilitadas pela Comissdo de Certificagdo dos Profissionais dos
RPPS, observadas as modalidades, os niveis e os requisitos
previstos no Manual de Certificagdo dos Profissionais dos RPPS
vigente.
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1.4. Manual de Certificacdo dos Profissionais dos RPPS — Versao 2.0 — 2026 -
Certificacdo para ingresso ou permanéncia em cargo ou fun¢io na unidade gestora do

RPPS.

Os dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS, o responsavel pela gestdao das aplicagdes
dos recursos e os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de Investimentos,
como condi¢io para ingresso ou permanéncia nos respectivos cargos ou fungdes, deverao
comprovar certificagdo, na forma prevista no inciso II do art. 8°-B da Lei Federal n° 9.717, de

27 de novembro de 1998, emitida por meio de processo realizado por institui¢ao certificadora
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habilitada pela Comissao de Certificacdo dos Profissionais dos RPPS.

As certificagdes profissionais sdo graduadas de acordo com as fungdes exercidas e os niveis
estabelecidos no Manual de Certificacdo dos Profissionais dos RPPS, compreendendo:

1— Certificagdo dos Dirigentes da Unidade Gestora do RPPS — CP RPPS
DIRIG, graduada nos niveis:

a) CP RPPS DIRIG I — Nivel Basico,
b) CP RPPS DIRIG II — Nivel Intermedidario;
¢) CP RPPS DIRIG III — Nivel Avanc¢ado.

1l — Certificagdo dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal — CP
RPPS CODEF, graduada nos niveis previstos no Manual de Certifica¢do
dos Profissionais dos RPPS.

I1Il — Certificagdo do Responsavel pela Gestdo das Aplicagbes dos
Recursos e dos Membros do Comité de Investimentos — CP RPPS CGINYV,
graduada nos niveis:

a) CP RPPS CGINV I — Nivel Basico,
b) CP RPPS CGINV II — Nivel Intermediario;

¢) CP RPPS CGINYV Il — Nivel Avanc¢ado.

As certificagoes deverdo permanecer validas durante o periodo em que o
profissional exercer o respectivo cargo ou fungdo, observadas as
condi¢bes de validade, renovagdo e qualificagdo continuada
estabelecidas na regulamentagdo vigente.

2. DA CERTIFICACAO APLICAVEL AO DIRETOR-PRESIDENTE DO IPREM

Considerando as disposi¢oes da Lei Federal n® 9.717/1998, da Portaria MTP n°® 1.467/2022, da Portaria
SRPC/MPS n° 607/2026 e do Manual de Certificacdo dos Profissionais dos RPPS — Versao 2.0 — 2026,
bem como o enquadramento do RPPS do Municipio de Pouso Alegre no grupo Médio Porte do
ISP-RPPS ¢ a participagdo do Diretor-Presidente no Comité de Investimentos, nos termos do art. 77-A
da Lei Municipal n® 4.643/2007, o candidato ao cargo de Diretor-Presidente do IPREM devera

comprovar:

I — CP RPPS DIRIG II - Certificacio Profissional dos Dirigentes da
Unidade Gestora do RPPS — Nivel Intermediario.

II — CP RPPS CGINYV II — Certificaciao Profissional do Responsavel pela
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Gestio das Aplicacoes dos Recursos e dos Membros do Comité de

Investimentos — Nivel Intermediario.

III - Certificado emitido por entidade autonoma de reconhecida
capacidade técnica e difusio no mercado brasileiro de capitais, para fins
de comprovacio do requisito previsto no item 2.1.8 deste Edital, nos
termos do § 1° do art. 69 da Lei Municipal n° 4.643, de 26 de dezembro de
2007.

Deverdo ser observados os critérios de enquadramento estabelecidos no Manual de Certificagdo dos
Profissionais dos RPPS vigente. As certificacdes deverdo estar validas durante o periodo de exercicio
das respectivas fungdes, observadas as condi¢cdes de validade, renovacdo e qualificagdo continuada
previstas na regulamentacdo aplicavel, bem como eventuais alteragdes supervenientes na legislacdo, nos
atos normativos ¢ no Manual de Certificagdo dos Profissionais dos RPPS, devendo ser observadas, em

qualquer caso, as disposigdes vigentes e aplicaveis a matéria.
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ANEXO II

Praca Jodo Pinheiro, 229 — Centro (35)3427-9700 Iprem.mg.gov.br

37550-191 - Pouso Alegre - MG (35)99749-4121




®)IPREM

de Pouso Alegre=MG

DECLARACAO
Eu, (nome
completo) ,
(profissdo) , portador(a) da identidade
n° , inscrito(a) no CPF n° , residente e
domiciliado(a) a (enderego completo)

____, candidato ao cargo de Diretor(a)-Presidente junto a unidade gestora do Regime Proprio
de Previdéncia Social de Pouso Alegre - MG, declaro, para os devidos fins da prova prevista
no art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e sob as penas da lei, que ndo sofri
condenacdo criminal transitada em julgado, conforme certiddes negativas de antecedentes
criminais da Justica Estadual e da Justica Federal anexas, ¢ que ndo incidi em alguma das
demais situacdes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei

Complementar n°® 64, de 18 de maio de 1990.
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CHECKLIST PARA INSCRICAO

Copia de documento oficial de identificacdo com foto e CPF.

Copia do comprovante de conclusdo de curso de nivel superior.

Certidao de antecedentes criminais da Justica Estadual competente.

Certidao de antecedentes criminais da Justi¢a Federal competente.

Declaragao do ente municipal ao qual o candidato esteja ou esteve vinculado,
comprovando no minimo 5 (cinco) anos de servigo publico municipal.

Documento comprobatério das avaliagdes funcionais do candidato, ou
documento equivalente, para atendimento ao requisito de avaliagdes
exemplares previsto no art. 69, § 1°, da Lei Municipal n® 4.643, de 26 de
dezembro de 2007.

Documentagdo comprobatéria de experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos no
exercicio de atividades nas 4reas previdencidria, financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria, para atendimento ao
requisito previsto no item 2.1.4 deste Edital.

Copia da CP RPPS DIRIG II — Certificagdo Profissional dos Dirigentes da
Unidade Gestora do RPPS — Nivel Intermediario, nos termos do item 2.1.7 ¢
do Anexo I deste Edital.

Copia da CP RPPS CGINV II — Certificagdo Profissional do Responsavel pela
Gestdo das Aplicagdes dos Recursos e dos Membros do Comité de
Investimentos — Nivel Intermediario, nos termos do Anexo I deste Edital.

Copia do certificado emitido por entidade autdbnoma de reconhecida
capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, para
atendimento ao requisito previsto no item 2.1.8 deste Edital.

Declaracao de que nao ¢ devedor do IPREM.

Se inativo: declaracdo de que ndo ¢ aposentado por incapacidade permanente.

Declara¢do de que ndo sofreu condenagdo criminal nem incidiu em qualquer
das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1°
da Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os
critérios e prazos nela estabelecidos.
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