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EDITAL PARA SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIO DE GRADUACAO
EM DIREITO N2 01/2024.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE (IPREM), entidade de Direito Publico, de
natureza autdrquica, inscrita no CNPJ/MF sob n? 86.754.348/0001-90, regida pela Lei n? 4.643/07, com sede
a Praga Jodo Pinheiro, n? 229, Pouso Alegre/MG, CEP-37.550-191, Telefone: (35) 3427-9700, neste ato
representada por seu Diretor-Presidente, Daniel Ribeiro Vieira, regularmente inscrito no CPF sob n¢
074.535.496-39, torna publica abertura de processo de selegdo publica para contratacdo de estagiario,
consoante as seguintes clausulas:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Podera participar da selegdo publica os estudantes do curso de Direito, nos termos da Lei n® 11.788,
de 25 de setembro de 2008.

1.1.1. O curso em questdo devera, obrigatoriamente, ser cursado no periodo noturno.

1.2. A participacdo na presente selecdo publica é aberta aos estudantes do curso de Direito, sendo que a
admissdo do candidato aprovado estarda condicionado a comprovag¢dao da regularidade documental do
convocado, conforme itens 4.2 e 9.7 do presente edital.

2. DA DISTRIBUIGAO DE VAGA E HABILITACAO EXIGIDA
2.1. Da distribuicdo de vaga

Curso/Area de formacio N2 de vagas Carga Hordria Semanal

Estudante do curso superior de:

. 02 30 horas
Direito

2.2. O processo de selegdo publica para contratacdo de estagidrio aberto por este Edital visa firmar
compromisso com 02 (dois) estagiarios de Direito para prestar servigo junto ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - IPREM.
2.3. Durante o prazo de validade deste processo seletivo, poderao ser convocados mais estagiarios, pela
ordem de classificagdo, segundo critério de conveniéncia e oportunidade do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - IPREM.

3. DOS REQUISITOS NECESSARIOS

3.1. O candidato devera estar regularmente matriculado em uma instituicdo de ensino, com frequéncia
em um curso compativel com a drea de atuagdo e com o nivel exigido para a vaga ofertada.

3.2. As habilidades e competéncias sdo indispensaveis para que o candidato esteja apto a preencher a
vaga, referente ao curso.

3.3. O candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir jornada semanal, sem

prejuizo do horario escolar, de acordo com o projeto desenvolvido e as atividades da area solicitante.

4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscriges deverdo ser realizadas por meio de formuldrio eletrénico, através do link:
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https://forms.gle/WuHakAWCdgmkk5T18 no periodo de 23 de maio de 2024 até as 23h59 minutos de 28 de
maio de 2024.
4.2, No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo anexar os seguintes documentos via formulario (copias):

1. Declaragdo de Matricula emitida nos ultimos 30 dias referente ao curso que esta realizando no momento;
2. Histdrico Escolar do curso em que esta matriculado (notas do mddulo/periodo/ano anterior);

4.3, O candidato que ndo anexar toda a documentacdo até o ultimo dia da inscricdo sera
automaticamente desclassificado.

5. PROCESSO SELETIVO
5.1. O processo seletivo simplificado compreendera trés etapas:

a) Analise do Histérico Escolar;
b) Prova Objetiva e de redacao;

c) Entrevista.

5.1.1. Serdo classificados para etapa descrita na alinea “c” do subitem 5.1 deste Edital os dez primeiros

colocados
nas etapas descritas nas alineas “a” e “b” do mesmo subitem.
5.2. Critérios de Avaliagdo:
5.2.1. Os critérios de avaliagdo estdo contidos no Edital, e totalizam 100 (cem) pontos, de acordo com a
escala
abaixo:
a) Analise do Histdrico Escolar 20 pontos
b) Entrevista 30 pontos
c) Prova 50 pontos
TOTAL 100 pontos

5.2.2. O candidato serd classificado de acordo com a ordem decrescente, da soma dos pontos obtidos na
analise do histdrico escolar, prova objetiva e de redagao e entrevista.
5.2.3.  Ocorrendo empate no total dos pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

. obtiver maior nota na Entrevista;

« obtiver a maior nota na pontuacdo do Histérico Escolar;
« obtiver maior nota na pontuacdo do Curriculo;

. tiver maior idade;

. forinscrito no PROUNI ou FIES.

5.3. Da prova objetiva e de redagdo
5.3.1. Arealizagdo da prova se dard no dia 05 de junho de 2024, das 09 as 12 horas, na sede da Camara
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Municipal de Pouso Alegre/MG.

5.3.1.1. Caso seja necessario alterar as datas das provas, os candidatos serdo informados via email e pelo
site do IPREM.

5.3.2. A prova objetiva tera 30 (trinta) questGes de multipla escolha sobre as matérias:

. DIREITO CONSTITUCIONAL
. DIREITO PROCESSUAL CIVIL
. DIREITO ADMINISTRATIVO
. DIREITO CIVIL

. DIREITO PREVIDENCIARIO
. LINGUA PORTUGUESA

5.3.3. Na prova de redagdo o candidato devera desenvolver texto dissertativo sobre assunto de interesse
geral ndo atrelado necessariamente ao conteldo programatico referido no presente Edital, tendo por
objetivo avaliar a proficiéncia em Lingua Portuguesa em sua modalidade escrita, considerando a capacidade
de expor com clareza, concisao, precisao, coeréncia e objetividade a respeito do tema proposto.

5.3.4. Em nenhuma hipdtese serd permitido ao candidato prestar a prova fora da data, do horario
estabelecido ou do local determinado.

5.3.5. N3o sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o horario fixado
para seu inicio.

5.3.6. O candidato somente podera deixar a sala apds 30 (trinta) minutos do inicio das provas.

5.3.7. As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida, durante sua
realizagdo, a comunicagdo entre candidatos ou a utilizagdo de aparelhos eletrénicos (beep, telefone, celular,
walkmam, agenda eletrénica, palmtop, notebook, receptor, maquina de celular, maquina fotografica controle
de alarme de carro, reldgio, gravador, pager), livros, anotacgdes e similares.

5.3.8. N3o haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo-comparecimento em qualquer
etapa implicard a eliminagdo automatica do candidato.

5.3.9. Serdo eliminados os candidatos que:

a) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a esta sele¢do publica, por
qualquer meio, durante a realizagdo das provas;

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento de licenga para o
respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo das provas, de qualquer
equipamento eletronico ou de instrumentos de comunicagdo interna ou externa;

f) fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos e anotagdes;

g) deixar de atender as normas contidas nos cadernos de provas, na folha de respostas e demais orientagdes
expedidas, durante a realizagdo das provas;

h) deixar de entregar a folha de respostas da prova objetiva e da redagdo, findo o prazo limite para realizagdo
das provas.

i) registrar a identificagdo em quaisquer das provas, em local diverso do indicado para tal finalidade.

5.4. N3o havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

5.5. Na correcdo da folha de respostas serdo computadas como erros as questées ndo assinaladas, as
gue contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.

5.6. O candidato ndo podera danificar a folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos

da impossibilidade de sua corregdo.
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5.7. Serdo consideradas nulas as folhas de respostas que estiverem marcadas ou escritas a lapis, bem
como a que possuir qualquer forma de identificacdo do candidato fora do lugar especificamente indicado
para tal finalidade.

6. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

6.1. No dia 14 de junho de 2024 sera publicado no site do Iprem o resultado final da selegdo publica
para contratagdo de estagiario.

6.2. Cabera interposicdo de recurso fundamentado dirigido a comissdo de selecdo de estagiario contra

as seguintes decisGes:

a) gabarito e questdes da prova de multipla escolha;
b) prova de redagdo;
c) classificagdo final, desde que se refira a erro de calculo da pontuagdo obtida.

6.3. O prazo para a interposi¢do dos recursos a que se refere o item 6.2 deste Capitulo sera de 48 horas,
contados do primeiro dia util subsequente a data da divulga¢do do objeto do recurso.

6.4. Os recursos mencionados no item 6.2 deste Capitulo deverdo ser apresentados individualmente em
duas vias e deverdo ser entregues no Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre, (IPREM), mediante
protocolo.

6.5. N&o serdo conhecidos os recursos:

d) interpostos coletivamente;
a) sem a devida fundamentagdo;
b) intempestivos;

6.6. A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere este Capitulo sera
divulgada no site www.iprem.mg.gov.br.

6.7. A decisdo tera carater terminativo e nao serd objeto de reexame.

7. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O prazo de validade do presente Edital sera de 12 meses a partir da data de publicacdo do resultado

final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragao.

8. DA REALIZACAO DO ESTAGIO

8.1. O estagio compreendera a realizagdo de atividades laborais supervisionadas junto ao Instituto de
Previdéncia Municipal de Pouso Alegre — IPREM.

8.1.1. Asupervisdo serd feita pelo pessoal responsavel pela drea do estagio.

8.1.2. As atividades laborais deverdo ter relagdo com o curso de Direito, de forma a complementar o
conhecimento tedrico auferido ao curso.

8.2. O estagidrio fard jus a:

8.2.1. Bolsa estimulo, no valor de R$1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais), reajustado na mesma data e
mesmo indice do salario-minimo nacional.

8.2.2. Vale -Transporte, atualmente no valor de RS 6,00 (seis reais), por dia de estdgio efetivamente
realizado, reajustado segundo o valor da tarifa de transporte publico urbano.

8.2.3.  Seguro contra acidentes pessoais, cuja apodlice seja compativel com valores de mercado, de acordo
com o artigo 92 da lei n2 11.7888/08.

8.3. O estagio sera pactuado por 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez.
8.4, O termo de compromisso de estagio tera carater precario, podendo ser rescindido por qualquer das
partes, mediante comunicagdo com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia.
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8.5. Em caso de rescisao, conforme item anterior, sera convocado o candidato classificado em colocagao
imediatamente posterior ao estagiario cujo termo de compromisso tenha sido rescindido.
8.6. As atividades relacionadas ao estagio deverdo ocorrer de forma presencial, conforme estabelecido

pelo supervisor do estagiario.

9, DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apds a
homologagdo dos resultados, implicara a eliminagdo sumaria do candidato. Serdo declarados nulos, de pleno
direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater judicial.

9.2. A inscricdo nesta sele¢do implica, desde logo, a tacita aceitagdo das obriga¢Ges estabelecidas neste
edital e demais documentos que o integram, ndo podendo o candidato alegar o seu desconhecimento.
9.3. Sera excluido do processo seletivo simplificado o candidato que faltar a qualquer uma das etapas,

bem como aquele que praticar descortesia para com alguns dos examinadores, executores, auxiliares e
demais autoridades envolvidas na realizagao deste processo seletivo.

9.4, O horario da entrevista sera divulgado no dia 07 de junho de 2024 a partir das 13h no site do Iprem.
9.5. A entrevista acontecera presencialmente, a partir do dia 10 de junho de 2024.

9.6. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no dia 14 de junho de 2024 devendo ser
publicado no site do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre e no Diario Oficial dos Municipios
Mineiros.

9.7. O candidato aprovado tera 07 (sete) dias Uteis para providenciar a documentagdo necessaria para o
ingresso nas atividades de estagio, e enviar para adm@iprem.mg.gov.br, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica do estudante;

b) declaragdo original da Instituicdo de Ensino Superior, contendo informacgdo sobre a matricula, a frequéncia
regular e o periodo cursado;

c) abertura de conta-saldrio vinculado ao CNPJ do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pouso Alegre -
IPREM, para depdsito dos valores relativos a bolsa de estagio;

9.8. Durante o periodo de validade da selegao publica, o candidato aprovado devera manter seus dados
cadastrais (e-mail, telefone, enderego, horarios disponiveis para realizagdo do estdgio) atualizados junto a
Administracdo do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - IPREM, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualiza¢do dos dados pessoais.

9.9. Sera remanejado para o final da lista de aprovados o candidato que:

a) ndo se encontrar regularmente matriculado, no momento da admissdo, no curso exigido para o estagio;
b) ndo for localizado em razdo de tentativas fracassadas de contato por endereco eletrénico e telefone.

c) requerer seu remanejamento para o final da lista de classificagdo.

d) apds ser convocado, ndo comparecer no Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - IPREM, no
prazo de 48 horas, contados do primeiro dia util apds a convocacéo.

e) recusar a vaga oferecida.

9.9.1. Os candidatos serdo remanejados para o fim da lista de aprovados uma Unica vez.

9.9.2. O candidato que desistir formalmente do estagio serd excluido da lista de classificagao.

9.9.3. 0O nao comparecimento do candidato para preenchimento da vaga no prazo de 48 horas, apods a
nova convocacao, sera eliminado da lista de classificagdao independente de desisténcia formal.

9.9.4. A classificagdo no processo seletivo simplificado ndo assegura a qualquer candidato o direito a
contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da existéncia de vaga. A
concretizacdo deste ato fica condicionada a observancia das disposi¢Ges legais pertinentes, bem como ao
interesse da administracgdo, respeitado o prazo de validade do presente edital.
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9.10.  Os demais classificados poderdo ser convocados, na hipdtese de existéncia de novas vagas, os quais
serdo convocados por ordem de classificacdo, respectivamente, através do e-mail e ou contato telefénico
inserido no formulario de inscricdo.

9.11. O candidato classificado podera ser aproveitado em outros setores do Instituto, desde que a funcdo
a

ser exercida tenha relagdo com sua area de formacgao.

9.12.  Quaisquer alteragdes das disposi¢cdes ora estabelecidas serdo comunicadas através de retificagdo, a
ser

divulgada no site oficial do Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre
(https://www.iprem.mg.gov.br/), passando tal documento a constituir parte integrante deste Edital.

Pouso Alegre, 13 de maio de 2024.

DANIEL
RIBEIRO
VIEIRA:
07453549639

Daniel Ribeiro Vieira
Diretor-Presidente
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ANEXO |
ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
1 PERIODO DE DIVULGAGAO DO EDITAL E INSCRIGOES 23/05/2024 a 28/05/2024
2 DIVULGAGAO DA DATA DE REALIZAGAO DA PROVA 03/06/2024
3 REALIZAGAO DA PROVA 05/06/2024
4 DIVULGAGAO DOS HORARIOS DAS ENTREVISTAS 07/06/2024
5 ENTREVISTAS A PARTIR DE 10/06/2024
6 RESULTADO FINAL 14/06/2024
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PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIO

Candidato(a): Data:__ / [/

FICHA DE AVALIAGAO

PONTUACAO

CRITERIOS MAXIMA

NOTA FINAL

1- HISTORICO ESCOLAR

Aproveitamento Escolar

60 a 69,9 - 05pontos
70 a 79,9 - 10 pontos 20
80 a 89,9 - 15 pontos
90 a 100 - 20 pontos

2-ENTREVISTA

Aquisi¢ao de habilidades necessarias para o estagio 10

Relacdo das atitudes do candidato de acordo 10
situagdes apresentadas

Interesse na area em questao 10
3-PROVA
Objetiva 30
Redagédo 20
TOTAL 100,00

AVALIADOR (A):

AVALIADOR (A):
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