Ata da 01° Reunido do Conselho Fiscal do Instituto da Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre-IPREM

As 14 horas e 30 minutos do dia 28 de janeiro de 2021, na sede do Instituto de
Previdéncia Municipal- IPREM-MG, reuniram-se ordinariamente os conselheiros
Marcos Antonio Rodrigues, Pedro Monticeli, Paulo Henrique Reis da Costa,
Roseane Denise Pereira Cimadon e Nicholas Ferreira da Silva para a realizag¢do da
01* Reunido do Conselho Fiscal do Instituto da Previdéncia Municipal de Pouso
Alegre 2021-2022. Dando inicio a reunido, o Conselheiro Nicholas deu ciéncia
dos seguintes documentos: Oficio 09/2020 do Conselho Deliberativo que trata da
aprovagdo da Politica Anual de Investimentos 2021; e-mail da Diretora
Presidente convidando para Palestra sobre obrigatoriedade da Implementagdo da
previdéncia complementar no Municipio; e-mail da Diretora Presidente
informando nomeag@o de Comissdo Especial para a realiza¢do do Calculo Atuarial
2021; Oficio —Gabinete 07/2021 que trata da aliena¢do da folha de pagamento do
IPREM para o Banco Bradesco, na qual havera ingresso de recursos no montante
de R$ 3.171.633,10; Oficio Gabinete 05/2021 que informa atendimento a Policia
Federal de Varginha sobre deliberagdes do Comité de Investimentos e do Conselho
Deliberativo na Politica Anual de Investimentos de 2013 até 2018. Por seguinte, o
Conselheiro Nicholas apresentou a pauta a ser discutida na reunifio com seguintes
assuntos: I- Andlise de Relatério de Auditoria de Conformidade do Instituto
de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre emitido pelo Tribunal de Contas
de Pouso Alegre, II- Anilise de Informacgdes sobre a Compensacio
Previdenciaria III- Anilise e aprovacio das Demonstracdes Contabeis de
novembro de 2020 e dezembro de 2020; IV- Conferéncia das contribuicdes
previdenciarias recolhidas no més de dezembro de 2020 e do 13 ° salario de
2020; V- Anilise de desempenho da carteira de investimentos do Iprem no
més de dezembro de 2020; VI- Aprovacio da Conformidade dos
Investimentos do Iprem em relacio ao Plano Anual de Investimentos de
dezembro de 2020; VII- Anilises dos Processos de Aposentadoria de
dezembro de 2020. Quanto ao item I, foram analisados os seguintes achados da
Auditoria e recomendagdes do TCE-MG ao Conselho Fiscal: a) Contribuicdo dos
Servidores da Prefeitura ndo integralmente repassadas, montante histérico de R$
40.777,82 (quarenta mil e setecentos e sete reais e oitenta e dois centavos) e
contribui¢do dos meses de outubro de 2018 ¢ janeiro de 2019 repassadas em atraso
sem devidos acréscimos legais (item 2.6 do relatério); b) Contribui¢io Patronal
Normal e Suplementar da Prefeitura ndo integralmente repassadas, montante
histérico de R$ 40.777,82 (quarenta mil e setecentos e sete reais e oitenta e dois
centavos) € contribuicdo dos meses de outubro de 2018 e janeiro de 2019
repassadas em atraso sem devidos acréscimos legais (item 2.7 do‘relatério); c)
Contribui¢do Patronal Normal e Suplementar de Auxilio Doenga e Auxilio
Maternidade da Prefeitura e da Camara Municipal n#o integralmente repassadas,
além da ndo contabilizag¢do das contribui¢des do IPREM referente ao 13° salario
de 2018 (item 2.9 do relatério). Apos analises dos Conselheiros, ficou decidido
tomar as seguintes providéncias para sanar os apontamentos do TCE-MG: 1°:
Solicitar a Diretora Presidente do IPREM informagdes sobre as incompatibilidades
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nos recolhimentos previdencidrios apontadas no relatério e quais providéncias
estdo sendo tomadas pelo IPREM para regularizar as contribui¢des previdenciarias
ndo recolhidas; 2°- Caso seja confirmado as irregularidades no recolhimento das
contribui¢bes previdencidrias apontadas no relatério do TCE-MG, o Conselho
Fiscal encaminhard notificagdo/comunicagdo ao Prefeito e ao Presidente da
Camara Municipal para  que efetuem o pagamento das contribui¢des
previdencidrias devidas juntamente com os acréscimos legais com maxima
brevidade possivel. Quanto ao item II, o Conselheiro Nicholas apresentou e-mail
da servidora Lucia Amaral relatando dificuldades para colocar as compensagdes
previdenciarias (COMPREV) em dia. Resumidamente, a servidora Lucia
informou que auséncia de quantidade adequada de pessoal e a operacionalizagdo
de um novo sistema dificultaram a execug@o do Plano de Trabalho elaborado em
agosto de 2020 para acerto de recursos advindos da COMPREV. Afirmou também
que estdo pendentes de continuidade de formalizagdo 14 processos devido uma
inconsisténcia relatada a Dataprev em 26/01/2021, bem como um processo
encaminhado a Diretora de Beneficios para adequago. Relatou também que esta
previsto a disponibilizagdo de um sistema para a realizagdo de compensagio entre
os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) e que o IPREM néo dispde de
controle de aposentadorias e pensdes concedidas com aproveitamento de tempo de
outros RPPS, sendo necessario levantamento de arquivo fisico. Avaliou que estdo
pendentes de compensagdo previdenciaria aproximadamente 700 (setecentos)
processos. A servidora disse que o trabalho de compensacgdo previdencidria estd
em andamento, dentro do que é possivel ser realizado por um unico servidor. Logo
apos, o Conselheiro Nicholas informou que a Diretora Presidente remanejou o
servidor Wellington da Silveira para auxiliar a servidora Licia na regularizagio
total das contribui¢des previdencidrias. Os Conselheiros consideraram grave a
situagdo atual das compensagdes previdenciarias do IPREM, ja que poderd
prejudicar a manutengdo do equilibrio atuarial do IPREM, além da preocupagio
com uma possivel prescri¢do nos recebimentos das compensagdes previdencidrias
de processos em atraso. Os Conselheiros Fiscais recomendam que seja implantado
um novo Plano de Trabalho com cronograma, prazo, rotinas, procedimentos e
entrega de relatorio mensal das atividades realizadas com o objetivo de colocar em
dia as contribui¢des previdencidrias com a maxima brevidade possivel. Ficou
decidido também solicitar novas informagdes sobre o andamento do trabalho de
acerto das compensagdes previdencidrias na reunifio ordinaria de abril de 2021.
Dando sequéncia a reunido, foram analisados os balancetes de novembro de 2020
¢ dezembro de 2020 (item III da pauta), sendo aprovados por unanimidade. Logo
apos, os Conselheiros analisaram as contribuigdes previdenciarias de dezembro de
2020 e do 13° salario de 2020 (item IV da Pauta). A base de Contribuicdo
Previdenciaria € a seguinte: contribuigdes dos servidores corresponde a 14%;
contribui¢do patronal corresponde a 14%, déficit técnico corresponde a 22,36%. A
Base de Célculo para recolhimento do Executivo foi de R$ 7.990.274,12.
Verificou-se que o Executivo recolheu as contribui¢des de dezembro de 2020 em
14 de janeiro de 2021, portanto dentro do prazo legal. O montante recolhido pelo
Executivo foi de R$ 2.237.396,43 referente as contribui¢des previdenciarias
retidas de servidores somadas a cota de patronal. O Déficit Técnico recolhido pelo
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Executivo foi de R$ 1.786.623,51. Apos conferéncia com resumo da folha de
pagamento, foi constatado que o Executivo ndo recolheu integralmente suas
contribui¢des. O valor ndo recolhido pelo Executivo foi de R$ 14,17. Os célculos
apurados estdo no parecer. Os Conselheiros Fiscais recomendam que seja enviado
oficio ao Executivo solicitando regularizagdo. A Cdmara Municipal de Pouso
Alegre recolheu suas contribuigdes da competéncia 12/2020 em 21 de dezembro
de 2020, portanto dentro do prazo legal. Foi verificado que a CAmara de Pouso
Alegre recolheu regularmente suas contribui¢des previdencidrias da competéncia
de dezembro de 2020, valor de R$ 143.105,00. Os Conselheiros verificaram que o
Iprem recolheu as contribui¢des de dezembro de 2020 na data de 08 de janeiro de
2021, portanto dentro do prazo legal. As contribui¢des do Iprem foram recolhidas
integralmente, valor de R$ 26.557,97. Em relagdo ao 13° salario de 2020,
verificou-se que a Prefeitura recolheu suas contribui¢des previdenciarias em 29 de
dezembro de 2020, portanto dentro do prazo legal. Os valores recolhidos pelo
Poder Executivo corresponderam a R$ 2.206.071,26 de contribui¢des
previdenciarias retidas de servidores somadas a cota patronal e R$1.761.713,67 de
déficit técnico. Constatou-se uma pequena diferenga entre o valor recolhido e o
valor devido das contribui¢des previdenciarias do 13° salario do Executivo. O
montante ndo recolhido pelo Executivo foi de R$ 13,53. Os Conselheiros Fiscais
recomendam que seja enviado oficio ao Executivo solicitando regularizagdo. O
IPREM recolheu integralmente as contribuig¢des previdenciarias do 13° salario de
2020 dentro do prazo legal, valor de R$ 25.739,71. A Camara Municipal recolheu
as contribui¢des previdenciarias do 13° salario de 2020 no més de setembro de
2020. Ficou decidido recomendar que o IPREM faga as guias de arrecadacéo
previdencidrias (GAPs) mensalmente. Dando sequéncia a reunido, foram
discutidos os itens V e VI da pauta. Os fundos liquidos do IPREM tiveram uma
rentabilidade POSITIVA de RS 12.365.266,06 em dezembro de 2020. O
Parecer 09/2020 emitido pelo Comité de Investimentos informa que estimulos
monetarios do EUA, inicio da vacina¢@o contra a Covid 19 e novos investimentos
estrangeiros impulsionaram os resultados positivos do referido més. O relatério
informa também que a carteira iliquida obteve rentabilidade negativa de R$
938.938,16 no més de dezembro de 2020 decorrente de reprecificagido das cotas
do Fundo Recuperagdo Brasil, devido ao bloqueio judicial de parte das CDBs do
Banco Pan. Destaque positivo para o montante recuperado de R$ 718.219,17 dos
seguintes fundos iliquidos: TERRA NOVA IMA B FIC FIRF, FII SAO
DOMINGOS e FI RF MONTE CARLO INSTITUCIONAL IMA B-5. Na
andlise da rentabilidade acumulada dos tltimos 12 meses, a carteira total teve um
resultado de -1,55%, frente a meta atuarial de 10,79%. Conforme relatério do
Comité de Investimentos, verificou-se que 10 fundos iliquidos ndo estio
enquadrados nos limites da Resolug&o 3.922 e acima do maximo previsto na PAI-
Politica Anual de Investimentos. Os 10 (dez) fundos desenquadrados estdo
impossibilitados de efetuar resgaste, pois sdo considerados fundos estressados. No
portf6lio de Renda Fixa Conservadora, o parecer n © 09/2020 relatou que os fundos
CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI e CAIXA BRASIL
DISPONIBILIDADE apresentaram resultado inferior ao benchmark. Também foi
relatado investimento no fundo SANTANDER IMA B-5 TOP FI RENDA FIXA
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que deve o retorno maior da carteira. Em relagdo ao portfélio de Renda Fixa
Intermediaria, o fundo Itdu Institucional Global Dindmico FIC Renda Fixa
apresentou o menor retorno da carteira em periodo de um ano e que foi realizado
resgate de R$ 5.000.000,00 do fundo BB ALOCACAO ATIVA FIC RENDA
FIXA que apresentou péssimo desempenho nos tltimos meses. O relatorio informa
também que a NTN-B 2045 apresentou desempenho abaixo do benchmark no
prazo de 12 meses no portfolio de renda fixa. Na renda variavel, a carteira obteve
rentabilidade de R$ 5.831.239,60 no més de dezembro. A renda variavel
internacional apresentou resultado superior ao seu benchmark. No portfélio de
multimercado, o fundo Caixa Indexa Short Ddlar FI Multimercado LP opera
vendido em délar e tem o objetivo de diversificar a carteira. O parecer informa que
todos os fundos tém sido monitorados para andlise de rentabilidade, risco e
aderéncia. O Instituto fechou o ano de 2020 com o valor R$ 353.307.106,29 na
carteira de fundos liquidos € R$ 99.719.911,04 na carteira de fundos iliquidos.
Ap6s analises do parecer, verificaram que a meta atuarial ndo foi atingida no
exercicio de 2020. Os Conselheiros Fiscais estdo cientes que esse fato decorre das
oscilagdes do mercado financeiro durante a pandemia de coronavirus, acrescido
dos investimentos em fundos “problematicos” ocorridos em anos anteriores.
Reconhecem o trabalho arduo do Instituto na recuperagdo dos fundos iliquidos e
na manuteng¢do da rentabilidade positiva da carteira de investimentos. Entretanto,
entendem que para o bom funcionamento de um Regime Proprio € necessério
buscar sempre o equilibrio financeiro e atuarial. Os Conselheiros Fiscais
recomendam que a Carteira de Investimentos seja monitorada e reavaliada
periodicamente para que haja o atingimento da meta atuarial do exercicio de 2021.
Recomendam a analise aprofundada do Comité de Investimentos para verificar
possibilidade de alocagdo dos fundos CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA
REFERENCIADO DI, CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADE e das NTN-B 2045
que apresentaram resultado inferior ao benchmark. Recomendaram ainda analise
aprofundada do fundo Itau Institucional Global Dindmico FIC Renda Fixa que
apresentou o menor retorno da carteira em periodo de um ano. O Conselheiro Paulo
solicitou informagdes detalhadas sobre a expectativa atual de recuperagdo dos
Fundos Iliquidos. Os Conselheiros Fiscais foram unanimes em aprovar a
conformidade dos investimentos do IPREM do més de dezembro de 2020,
conforme ressalvas e orientagdes apontadas acima. Quanto ao Item VII da pauta,
os processos de concessdo de beneficios foram analisados por amostragem. No
més de dezembro de 2020, foram concedidas 16 beneficios de aposentadorias € 3
beneficios de pensdo por morte. Por fim, os Conselheiros Fiscais solicitam
informagdes sobre o apontamento realizado pelo TCE-MG referente a acumulagio
de taxas administrativas e sobre o andamento da cobranga ao Executivo das multas,
corre¢do monetdria e juros de mora sobre as contribuigdes previdenciarias pagas
em atraso. Nada mais havendo a tratar, a reunido fica encerrada as 18h. Eu,
Nicholas Ferreira da Silva, lavrei a presente ata, que serd assinada por mim e
dergi mbros presentes.

Nicholas Ferreira da Silva Margbs Antonio B({rigues
Membro do Conselho Fiscal Secretario do Co Fiscal
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Membro do Conselho Fiscal
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Membro do Conselho Fiscal




PARECER CONSELHO FISCAL 01/2021

1- Demonstrativos Contabeis

Foram apresentadas pecas contdbeis demonstrativas da situagdo patrimonial,
financeira e orgamentaria do IPREM’ referente aos meses de novembro de 2020 e
dezembro de 2020.

Com base nas andlises efetuadas e nos documentos apresentados, o Conselho
Fiscal € de opinido unanime que os relatorios contabeis estdo de acordo com as normas
legais e refletem a posigéo patrimonial e financeira do Instituto em 31 de dezembro de
2020.

2- Carteira de Investimentos

O Instituto fechou o ano de 2020 com o valor R$ 353.307.106,29 na carteira
de fundos liquidos € R$ 99.719.911,04 na carteira de fundos iliquidos

Verificou-se que 10 fundos iliquidos ndo estdo enquadrados nos limites da
Resolugdo 3.922 e acima do maximo previsto na PAI- Politica Anual de
Investimentos. Os 10 (dez) fundos desenquadrados estdo impossibilitados de
efetuar resgaste, pois sdo considerados fundos estressados

O Conselho também verificou que os investimentos de dezembro de 2020 sdo
aderentes a Politica de Investimentos do IPREM/2020 e obedecem aos limites
estabelecidos pela Resolugéo 3.922/2010 e suas alteragdes, conforme relatérios emitidos
pelo Comité de Investimentos do IPREM.

A carteira total teve um resultado de -1,55%, frente a meta atuarial de
10,79%. Os Conselheiros Fiscais recomendam que a Carteira de Investimentos seja
monitorada e reavaliada periodicamente para que haja o atingimento da meta
atuarial do exercicio de 2021.

A carteira iliquida obteve rentabilidade negativa de R$ 938.938,16 no més
de dezembro de 2020 decorrente de reprecificagio das cotas do Fundo
Recuperagédo Brasil, devido ao bloqueio judicial de parte das CDBs do Banco Pan.

O montante recuperado de fundos iliquidos no més de dezembro de 2020
foi de R$ 718.219,17.
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Os fundos liquidos do IPREM tiveram uma rentabilidade POSITIVA de
RS 12.365.266,06 em dezembro de 2020.

Recomendam a andlise aprofundada do Comité de Investimentos para
verificar possibilidade de alocagdo dos fundos CAIXA BRASIL FI RENDA FIXA
REFERENCIADO DI, CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADE e das NTN-B 2045
que apresentaram resultado inferior ao benchmark. Recomenda-se ainda analise
aprofundada do fundo Itdu Institucional Global Dindmico FIC Renda Fixa que
apresentou o menor retorno da carteira em periodo de um ano.

Os Conselheiros Fiscais foram unénimes em aprovar a conformidade dos
investimentos do IPREM do més de dezembro de 2020, conforme ressalvas e
orientagdes apontadas acima.

3- Contribuicdes Previdenciarias de dezembro de 2020 e 13° saldrio de 2020.

Conforme legislagdo, a base de Contribuigdo Previdenciaria de
~dezembro de 2020 e do 13° salario de 2020 € a seguinte:

e contribuigdes dos servidores corresponde a 14%;
e contribuig@o patronal corresponde a 14%,
e déficit técnico corresponde a 22,36%.

Ap0s conferéncia com resumo da folha de pagamento de dezembro de 2020,
foi constatado que o Executivo ndo recolheu integralmente suas contribui¢des. O
valor néo recolhido pelo Executivo foi de R$ 14,18.



MES REFERENCIA DEZEMBRO DE 2020
FOLHA DE PAGAMENTO | QUANTIDADE BASE CONTRIBUICAO COTA DEFICIT TOTAL

EXECUTIVO DE CALCULO SERVIDORES PATRONAL TECNICO A RECOLHER

SERVIDORES ATIVOS 2869 R$7.740.636,60 | R$1.083.689,12 | R$1.083.689,12 | R$1.730.806,34 | R$3.898.184,59

AUXILIO DOENCA 71 R$196.651,22 R$27.531,17 R$27.531,17 R$43.971,21 | R$99.033,55

AUXILIO MATERNIDADE 15 R$52.986,30 R$7.418,08 R$7.418,08 R$11.847,74 | R$26.683,90

TOTAL GERAL 2.955,00 R$7.990.274,12 | R$1.118.638,38 | R$1.118.638,38 | R$1.786.625,29 | R$4.023.902,05

CONFERENCIA

GUIA PAGA PATRONAL E SERVIDOR EM 14/01/2021= R$2.237.396,43

(-)VALOR A RECOLHER PATRONAL E DEFICIT TECNICO= R$2.237.276,75

(-) PARCELAMENTO JOANDERSON FERNANDEZ PARCELA 22 R$132,07

DIFERENCA RECOLHIDA A MENOR PELO EXECUTIVO= -R$12,39

GUIA PAGA DEFICIT TECNICO EM 14/01/2021=

VALOR A RECOLHER DEFICIT TECNICO=

R$1.786.623,51
R$1.786.625,29

DIFERENGCA RECOLHIDA A MENOR PELO EXECUTIVO= -R$1,78
DIFERENCA RECOLHIDA A MENOR PELO EXECUTIVO= R$14,18

Constatou-se uma pequena diferenga entre o valor recolhido e o valor
devido das contribuigdes previdenciarias do 13° saldrio do Executivo. O montante
ndo recolhido pelo Executivo foi de R$ 13,53.

MES REFERENCIA 132 SALARIO
FOLHA DE PAGAMENTO QUANTIDADE BASE CONTRIBUICAO COTA DEFICIT TOTAL
EXECUTIVO DE CALCULO SERVIDORES PATRONAL TECNICO A RECOLHER
SERVIDORES ATIVOS 2869 R$7.622.94591 | R$1.067.212,43 | R$1.067.212,43 | R$1.704.490,71 | R$3.838.915,56
AUXILIO DOENCA 71 R$200.750,75 R$28.105,11 R$28.105,11 R$44.887,87 | R$101.098,08
AUXILIO MATERNIDADE 15 R$55.172,41 R$7.724,14 R$7.724,14 R$12.336,55 | R$27.784,83
TOTAL GERAL 2.955,00 R$7.878.869,07 | R$1.103.041,67 | R$1.103.041,67 | R$1.761.715,12 | R$3.967.798,46
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CONFERENCIA

GUIA PAGA PATRONAL E SERVIDOR EM 29/12/2020= R$2.206.071,26
(-)VALOR A RECOLHER PATRONAL E DEFICIT TECNICO=  R$2.206.083,34

DIFERENCA RECOLHIDA A MENOR PELO EXECUTIVO= R$12,08
GUIA PAGA DEFICIT TECNICO EM 29/12/2020= R$1.761.713,67
VALOR A RECOLHER DEFICIT TECNICO= R$1.761.715,12
DIFERENCA RECOLHIDA A MENOR PELO EXECUTIVO= R$1,45
l DIFERENCA RECOLHIDA A MENOR PELO EXECUTIVO= _ R$13,53

A Camara Municipal e o IPREM recolheram integralmente suas contribui¢des de
dezembro de 2020 e 13° salario de 2020, dentro do prazo legal.

Os Conselheiros Fiscais recomendam que seja enviado oficio ao Executivo
solicitando regularizagdo das contribuigdes previdenciarias apontadas pelo
Conselho Fiscal.

4- Compensacies Previdencidrias

Os Conselheiros consideraram grave a situagdo atual de atraso das
compensagdes previdenciarias do IPREM, ja que podera prejudicar a manutencgéo
do equilibrio atuarial do IPREM, além da preocupagdo com uma possivel
prescrigdo nos recebimentos das compensagdes previdenciarias.

Os Conselheiros Fiscais recomendam que seja implantado um novo Plano
de Trabalho com cronograma, prazo, rotinas, procedimentos € entrega de relatério
mensal das atividades realizadas com o objetivo de colocar em dia as contribui¢des
previdencidrias com a maxima brevidade possivel.
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Nicholas Ferreira da Silva Margos Antoniq/Radrigues
Presidente do Conselho Fiscal Secretario do Con
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Paulo Henrique Reis da a Roseane Denise Pereira Cimadon

Membro do Conselho Fiscal Membro do Conselho Fiscal




