ATA DA 2 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO IPREM

As treze horas e cinquenta minutos (13h50) do dia quinze de janeiro de dois mil e dezenove (15/01/2019), reuniram-
se em reuniao ordinaria os membros do Conselho Deliberativo do Iprem: Tiago Reis da Silva - representante da Camara
Municipal: Danielle Laraia de Barros Cobra Rodrigues e Jéssica Suellen Leite — representantes da Prefeitura
Municipal: Mabilia de Lourdes Gouveia Paiva - representante dos servidores inativos: ¢ Willian Vilela de Souza —
representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais (Sisempa) e do Sindicato dos Servidores da Educagéo da
Rede Municipal de Ensino (Sipromag). Inicialmente, foi colocada em votagdo a designacio de algum dos membros do
Conselho para o exercicio da fungdo de Presidente do Conselho. A Conselheira Danielle apresentou seu nome como
Conselheira-Presidente do Conselho Deliberativo do Iprem. Todos os demais Conselheiros concordaram com a
candidatura da Conselheira Danielle, tendo sido eleita por unanimidade dos votos. A Conselheira-Presidente reafirmou as
palavras da Conselheira Mabilia, externadas na ultima reunido ordinéria, no sentido da necessidade do auxilio dos
membros do Conselho no exercicio das atribuicdes da Presidéncia do Conselho. Pediu que constassem 0s mesmos termos
consignados na ala anterior com relagao a esse ponto. Nesse sentido, a Conseiheira-Presidente eieita soliciou que os
demais Conselheiros a ajudassem no desempenho das fungdes de Presidente do Conselho. principalmente quando envolva
a atuacao no Comit€ de Investimentos. Todos os demais Conselheiros concordaram em ajudar a Conselheira-Presidente
no desempenho dessa fungdo. O Conselheiro Tiago aduziu que as decisdes a serem tomadas pela Conselheira-Presidente
poderiam ser discutidas e estudadas com os demais membros do Conselho. que poderiam auxilia-la nas complexas
atribuicdes que envolvem a Presidéncia do Conselho, principalmente perante o Comité de Investimentos. A Conselheira
Danielle afirmou, entdo, apenas assumir a fungdo de Presidente sob essa condi¢io. de participacio ativa do Conselho nas
questdes que envolvam a Presidéncia do Conselho. O Conselheiro Tiago aduziu que a decisdo final acerca das questdes de
competéncia da Presidente sera sempre adotada por esta, mas que o Conselho. se instado. poderd atuar ativamente,
orientando e auxiliando a Conselheira-Presidente na tomada de decisdes de sua responsabilidade. Encerrado esse ponto da
reunido. passou-se a tratar do préximo assunto da pauta, qual seja a arguigio dos candidatos a Diretor-Presidente do
Iprem. O candidato Dr. Francisco Barbosa apresentou oficio ao Iprem. renunciando a sua candidatura. Assim,
apresentaram-se trés candidatos. O Conselho Deliberativo decidiu continuar os trabalhos de arguicio e votagdo. a fim de
evitar nuiidades. nio obstante possam ser remetidos os trés nomes ao Prefeito. para sua escolha. O trés candidatos ficaram
em sala apartada da sala de arguigdo, sendo convocados, um a um, para arguigio, retirando-se posteriormente. Foi
chamado a arguicdo, entdo, o primeiro candidato: Dr. Carlos Eduardo Aschar Misael: o candidato questionou a
necessidade ou ndo de votacdo para formacio da lista triplice. Segundo o candidato, nao haveria necessidade da votagio,
nem sequer da arguigdo, uma vez que, segundo o candidato, a lista triplice ja estaria formada. A Presidente do Conselho e
demais Conselheiros divergiram do posicionamento do candidato, decidindo proceder a arguicio e a votagdo, a fim de
adequadamente formalizar a formag@o da lista triplice. Passada a argui¢do do candidato, este inicialmente informou ser
médico do trabalho e perito ha 12 anos na Prefeitura Municipal. Questionado sobre o conhecimento das conclusdes
prévias ja alcancadas na Intervengdo, este aduziu conhecé-las; questionado se o candidato tem alguma opinido acerca das
medidas a serem tomadas a partir daquelas conclusdes, este aduziu que devem ser adotadas medidas administrativas de
reestruturagdo do Iprem, adotadas conjuntamente com os Conselhos e demais 6rgios do Instituto. O candidato Misael
aduziu tambem ser necessario aumentar a arrecadagdo, alinhando possiveis reformas ao que se vern aplicando nos demais
ambitos. tanto da Unido como do Estado. Assim, o candidato mencionou a recomposicio do ca

formas de concessdo dos beneficios, prazos de caréncia, adequando-se o déficit previdenciario
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humanitarias envolvendo os servidores. Sugeriu também diversificar a forma de arrecadagio. buscando junto aos
Conselhos e a Diretoria novas formas de “alimentar” o caixa do Instituto. Questionado se o candidato seria favoravel a
evtincdo do Inrem  este respondeu negativamente; segundo ele, é preferivel buscar formas de antossustentacdo do Inrem
em vez de extingui-lo. Segundo o candidato Misael, é necessaria atuagdo integrada entre o RH. a medicina do trabalho, o
Iprem e a Administragdo. O candidato concluiu, aduzindo priorizar a saude financeira e a saiude do trabalhador. Apds a
arguicdo, o candidato foi dispensado, sendo dito que seria chamado no momento da votagio. Apds, foi convocada a
Conselheira Deise. Inicialmente, apresentou-se referindo contar com 20 anos de servico piiblico no Municipio de Pouso
Alegre, passando por vérios setores. Indagada, a candidata referiu ter pouco conhecimento acerca das conclusdes da
intervencdo do Iprem; disse saber que foram constatados muitos prejuizos. que levario algum tempo para serem
recompostos. Indagada sobre a situagéio envolvendo a Administragdo e o Iprem. com respeito i base de contribuicdo que
vem diminuindo ¢ a populagdo inativa crescendo, a candidata mencionou a necessidade de novos concursos publicos, pois
todos os setores tem dependido de servidores e ndo tem sido realizados concursos héd muito tempo. Com relagio a pontos
de reforma previdencidria que poderiam ser aproveitadas para o Iprem, a candidata refer
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como terceirizagdo. A candidata aduziu que seus focos de atuagdo seriam as Financas Publicas ¢ Recursos Humanos. A
candidata concluiu aduzindo ter tido uma boa impressdo do Conselho, acreditando que terd uma atuagdo ativa na
condugao dos interesses do Iprem e dos servidores, o que seria muito salutar. Apds a arguigio. a candidata foi dispensada,
sendo-lhe dito que seria chamada apds a tltima argui¢do, quando se passaria a votacdo. Foi convocada a candidata Fatima
Belani. Inicialmente, apresentou-se. referindo contar com trés décadas como Secretaria-Geral da Camara. tendo atuado 2
frente de diversos setores do Legislativo: também referiu ter participado em diversos conselhos do Iprem. Co m respeito
a Intervengdo, a candidata afirmou ter conhecimento de que houve varias aplicagdes sem lastro. sem liquidez, em fundos e
emnresas de fachada. A candidata afirmou estar preocupada com as conclusdes apresentadas até entio pelo interventor. A
candidata referiu ser necessario modificar a politica de administragdo do servigo publico. valorizando o servidor e
cobrando-lhe resultados. A candidata também admite que certamente devera haver reforma previdenciaria que impactara
o Iprem. sem poder precisar, segundo ela, os contornos dessa reforma. A candidata, contudo. entende que qualquer
reforma devera ser bem tratada junto aos Conselhos e demais servidores, para que seus inieresses ndo sejam gravemente
impactados. Indagada sobre seu posicionamento em face de uma possivel extingio do Iprem. a candidata aduziu ndo ser
favoravel a extingdo, comprometendo-se a se empenhar a favor da manutengio do Iprem. principalmente para preservar
os interesses dos atuais contribuintes, que seriam afetados ante uma alteragio brusca da natureza do Instituto. A candidata
ressaltou a necessidade de um novo olhar para o servigo publico, e, em relacio ao Iprem. buscar novas formas de
arrecadacdo. como. por exemplo, atraves de empréstimos consignados, como realizado por outros institutos. Por fim, a
candidata afirmou que a manutengio do Iprem perpassa por uma articulagéio entre os Conselhos ¢ a Diretoria do Iprem, a
Camara e a Prefeitura. Ao fim da arguicio, foram chamados os demais candidatos para se iniciar a votagdo. O candidato
Mizael ressaltou ndo concordar com a votagio, aduzindo ser desnecessaria. Discordando do posicionamento do candidato,
o Conselho passou a votagdo para a formacdo da lista triplice para a escolha do Diretor-Presidente do [prem. O
Conselheiro Tiago comegou a votagdo. dizendo estar contente com a preparacio demonstrada por todos os candidatos:
puicur, dado scu vonlieciineiito prévio dos conhecimentos previdencidrios da candidata Tatiina. voivu nessa candidata. A
Conselheira Danielle, na mesma linha, fundamentou seu voto a favor da candidata Fatima. ressaltando sua atuacdo em
Conselhos anteriores. A Conselheira Jéssica também fundamentou seu voto a favor da Fatima. O Conselheiro Willian
votou a favor do candidato Mizael; e, por fim, a Conselheira Mabilia votou a favor da candidata Deise. Encerrada a
votacao processou-se a apreciacdo dos documentos de todos os candidatos, estando todos conformes aos ditames legais e
regulamentares. Assim, a lista triplice foi adequadamente formada através do voto aberto em cada candidato, estando
todos presentes a sala de votagdo. Por fim, os candidatos aduziram estar satisfeitos com a ordem dos trabalhos. havendo
demonstragdo de preocupacio de todos para com os rumos do Iprem e os interesses dos servidores. A Presidente encerrou
os trabalhos as dezessete horas e quarenta e quatro minutos (17h44). Pedido que fosse lavrada a presente ata, assim foi
feito: apos lida e reputada vepaz, segue assinada pelos presentes.
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