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ATA DA 4° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO IPREM
(INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE) BIENIO
2025/2026.

Aos 22 (vinte e dois) dias do més de maio do ano de 2025, as 14:00h, na sede do
Instituto de Previdéncia de Pouso Alegre/MG, situado na Praga Jodo Pinheiro, no 229 -
Centro, reuniram-se ordinariamente os Conselheiros Fiscais Efetivos: Eugénio Mozart
Silva Filho e Fabiano do Carmo Pereira Junior, representantes de Executivo; Wallison
Noronha da Silva, representante da Cadmara Municipal de Pouso Alegre; Rosangela
Eunice Tendrio Poliandri, representante dos Inativos; e Alessandro Henrique Pereira
Moreira, representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais, para a
realizagdo da 5* Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal do Instituto da Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre, biénio 20 26. Dando inicio a reunido, o Presidente
Eugénio saudou a todos e ap i

art. 68 da Lei 4643/2007; ' eficios concedidos em

de Invest1mentos do IPREM
incisos XIV e XVII do
contribui¢des mensais do m¢

wciamento do
sliberar acerca

so , os conselheiros irdo
, analise do item 1. cot

de R$ 8.163.340,15. O Cor 1SC
contabeis e financeiros apresentados estdo de acordo ¢om as normas legais e refletem
adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira do
IPREM em 31 de mar¢o de 2025. Dando sequéncia a reunifio, os Conselheiros
verificaram o item Il da Pauta, No més de abril de 2025, foram concedidos 09
beneficios de aposentadorias por tempo de contribui¢do; 01 beneficio de pensdo por
morte, ¢ 03 aposentadorias por idade. O Conselho Fiscal analisou todos os processos

apresentados. Apés andlise de referidos processos o conselho opinou em su

unanimidade pela aprovag¢do dos beneficios do referido més sem ressalvas.

Passou-se a item III da pauta. Em relagdo ao més de abril de 2025, constatou-se que a

carteira liquida esteve dentro dos limites de enquadramento da Politica de Investimentos na PAI
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— Politica Anual de Investimentos, de acordo com a resolucio CMN 4963/2021 Por outro lado,
constatou-se que 06 (seis) fundos iliquidos ndo estdo enquadrados na Resolu¢gio CMN e acima
do previsto na PAI — Politica Anual de Investimentos.

Os 06 (seis) fundos desenquadrados sdo: IMA-B 1000, Barcelona, Pyxis e CAM Trhone nos
quais o instituto detém mais de 15% do patriménio Liquido do fundo, em desacordo com o
artigo 19 da Resolugdo 4.963, e os fundos FIDC Premium e Iluminatti, que detém mais de 5%,
em desacordo com o paragrafo 1° do mesmo artigo. Os fundos liquidos obtiveram rentabilidade
positiva de R$ 8.043.998,67 representando 1,79%. Os fundos Iliquidos tiveram rentabilidade
negativa de -R$ 1.352.882,53, representando - 3,38%. Na carteira total o resultado foi de
RS 6.691.116,14 equivalente a 1,37%, enquanto a meta atuarial para o periodo foi de 0,84%
(IPCA + 5,04% a.a.). No acumulado do ano até o final de abril, o IPREM obteve uma
rentabilidade de 5,36 % para os fundos liquidos, -13,52 % para os fundos iliquidos e 3,61% para
a carteira Total, representando 86,57 % da eta atuarial acumulada de 4,17%. No periodo de
doze meses, a volatilidade da influenciada principalmente pelas

(Titulos do Tesouro Nac1onal) 2.14% Artigo 7° I, Alinea b (Fun
1.18% Artlgo 7° I1I, Alinea a (Fu i

Investlmento no Exterlor) 13 5
FUNDOS LIQUIDOS 2.87% .

Passou-se fi

recolhimento

patronal desse periodo foi dexRS 1.761.675,13; A cota do dg‘,ﬁél’[ técnico desse periodo
foi de R$ 2.778.966,15; CA R “"“’W‘NICIPAL O valor das contribuicdes
previdencidrias recolhidas pela Cdmara Municipal. referente a0 més de margo de 2025 e
depositadas no dia 12/04/2025, relativas a 031 servidores em atividade totalizaram
RS 217.564,70, com o total da base de contribui¢do de RS 371.334,23. As contribui¢des
previdencidrias retidas dos servidores na folha de pagamento desse periodo foi de
RS 51.986,73; A cota patronal desse periodo foi de RS 64.240,82; A cota do déficit
técnico desse periodo foi de R$ 101.330,11; IPREM: O valor das contribuicdes
previdencidrias recolhidas pelo Iprem, referente ao més de margo de 2025 e depositadas

no dia 12/04/2025, relativas a 016 servidores em atividade totalizaram R$ 50.774,03,
com o total da base de contribuicdo de RS 86.659,91. As contribui¢des previdencidrias
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retidas dos servidores na folha de pagamento desse periodo foi de RS 12.132,37.; A cota
patronal desse periodo foi de RS 14.992,15; A cota do déficit técnico desse periodo foi
de RS 23.649,51.

Nada mais havendo a tratar, fica encerrada a reunido as 17:00. Eu Fabiano @o Carmo
Pereira Junior lavrei a presente ata que lida e achada conforme segue assinada jao final
pelos conselhei
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&hio Mo art da Silva Filho _ Fabiano do Carmo Pereira Jr
re51dente do Conselho Fiscal Secretario do Conselho Fiscal
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Wallison Noronha da angela Eunice Tendrio Pohandrl

Os membros
assinados, em
balancetes e d
a aprovagdo dos

Alegre, abaixo
ecimento dos

onstrativos contabeis de margo de 2025, manifestam-s
pesmos, sem ressalvas.

2- Apo dorias e Pensoes.

As concessdes de ap
de acordo com a legislag

tadorias e pensdes do més de abril de

5 estdo em ordem e @6

3- Investimentos

Parecer: As alocagdes de investimentos efetuadas durante o mes de abril foram

devidamente fundamentadas pelo Comité de Investimentos. Houve aderéncia dos
investimentos & Politica Anual de Investimentos bem como aos limites estabelecidos
pela Resolucdo 4.963/2021, conforme relatorios emitidos pelo Comité de Investimentos
do IPREM. Os membros do Conselho Fiscal aprovam os investimentos do referido més.

4- Recolhimentos Previdenciarios

Os recolhimentos das contribuigdes previdencidrios da Prefeitura Municipal, da Camara
Municipal e do IPREM do més de margo de 2025 foram repassados ao Instituto de
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forma correta, dentro do prazo legal.

Durante o més de fevereiro de 2024 foi enviado e aprovado projeto de lei para alteragéo
da aliquota patronal para 17,3%, conforme pagina 27 do DEMONSTRATIVO DA
AVALIACAO ATUARIAL 2024 nos termos do item 8.3 da Avalia¢do Atuarial 2024.
Mas ndo foi implementada a aliquota suplementar prevista nas paginas 24 e 25 do
DRAA , com implementagdo obrigatoria até 31/12/2024, de modo que a aprovagdo do
projeto de lei citado ndo corrigiu a irregularidade no todo, pois ndo houve a
implementagdo obrigatoria das aliquotas constantes do DRAA. O DRAA de 2024 exigia
a alterag¢do das aliquotas suplementares até 31/12/2024. Diante desse fato o
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